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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICMALES SUSCRITO EMTRE LA CORPORACION
EL MINUTO GF DIOS DE GARZON Y AZUCENA FRANID RUBTAND

Entre Ios suscritos, JUAN FELIPE TRUJELLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania
No. 7.7049.389 de Neiva en su calidad de Vicepresidenta de la Corporacidn El Minuio De Dios De Garzon y
actuande acerde a poder especial conferido por el representante legal de lz Corporacidn Sefior PEDRO IOEE
RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 17.040.187 de Bogota [D.C; guien obra en
nombre v representacdn de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS BE GARZON, con Personer.a Juridica
Resofucion N2 455 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adeiante se denoininard LA CORPORACION, de una
parte y de |z olra AZUCEMNA FRANCO RUBIAMD mayoer de edad, domiciliado{a) en Neiva, 1denhf1cado(a) con la
Cédula de Ciudadanfa No. 1.115.943.386, quicn para efectos del presente Confrato se denominard BL{A)
CONTRATISTA, vy en consideracidn a que es necesario contratar Coordinador para el Programa de Atencidn a fa
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito
con el ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTS DE DIOS DE GARZON; y teniendo en
cuenta que EL{A) CONTRATISTA redine todos los requisitos para la Brindar atencion integral a los n|n@s beneficiados
dentro del Programa de atencion integral a la primera infancia cn los Centros de Desarroilo Infantl Temprane, en
el marco de la estrategia de “Cearo a siampre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabiiidad alguna
para el desarrallo del proyecto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, que se
regira por fas clausllas que se determinan a continuacion: PRIMERA. OBJETG: Bl presente contrato tiene por
objeto [a prestacion del servicio de Coordinacion en desarrello del Programa de Primera Infancia EIH, en el marco
de ia estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva - Huila. PARAGRAFO PRIMERQO: LA CONTRATISTA,
declara que tiene pleno conocimiento de la forms de ejecutar este Contrate, qie se ha enterado de los requisilos v
que esta plenamente familiaiizado con el trabajo que realizara, ademas que cumpiira con sus obligaciones de acuerdo
a lineamientos establecidos en el Contrato que para este efecto realizo el ICBF y LA CORPORACION, PARAGRAFQ
SEGUNDO: CONDICION RESOLUTGRIA, Ei presente Contrato se encuentra supeditado, en cuanto a su

existencia y ejecucidn, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. .

En consecuenma, el presente Contrata podrd declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al
plazo aqui pactado, en ef evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, susarito entre ef ICBF y
LA CORPORACION termine anticipadamente. SEGUMDA. OBLIGACIONES DEL (4) CONTRATIS“'A EL/LA
CONTRATISTA, en virtud de [a calidad indicada &n la Clausula Primera de este Contrato, se compramete con LA
CORPORACION a: 1) Cumplir con el abjeto, los servicios y las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo
con las normas propias y las obligaciones asignadas en fa actividad a desempefiar. 2) LL(A) CONTRATISTA
realizara las gestiones encomendadas respetando las normas v reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder
y velar por €l buen use ¥y mantenimiento de Jos blenes v enementos entregados por LA CORPORACION para el
ejercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los contratadas, 4)
Elaborar los informes, escritos y documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y representar a
LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacidn o demds que requiera el ICBF o cualquier otra
entidad relacionada con la ejecucion del programa de primera infancia. 7) Apoyar la realizacion del proyecto
pedagdgico coherente con los lineamientos y orfentaciones pedagdgicas de educacion inicial y de formacién y
acompafiamiento a familias, asi como con el marco de politica y las disposiciones [egales vigentes, que responda
a la realidad sociocultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o culdadores y madres
gestantes y lactantes. 8) Apoyar la realizacion de |a caraclerizacion del grupo de familias y/o cuidadores en la que
se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, €tnices, redes familiares y sociales y aquellos que son de
caracter especifico de cada familia, la cual sera insume para la planeacion del trabaje a desarrollar. 9) Apoyar la

e

planeacién, impiementacion y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas a la promocion del

TSt o

desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagogice v educative v los lineamientos y orientaciones de
r

educacien inicial. 10) Apoyar la implementacion de acciones de cuidadc con los nifios y ninas, sus familias y/o
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cuidadores, que promueven el bienestar, la seguridad v el buen tralo, garantizando asi el respeto por la dignidad
e igualdad humana. 11) Apovar el desarrollo de acciones con 1os nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
clidade, cuidado mutue vy cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el
aprendizaje segln sus contextos saciales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear, implementar y hace
seguimiento a las acciones pedagogicas que promueven la participacion de los nifios y fas nifias durante fos
espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesos de desarrollo y sus diversas formas de expresion
v comunicacion. 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a
cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes pedagdgines para el desarrollo do actividades Intencionadas
con Ios nifios y nifas, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e
incluyente, que promuszvan el desarrollo integral y que se cncuentren en coherencia con los lineamientos y
orfentaciones pedagoégicas de ecucacién Inicial y de formacién y acompafiamiento a familias. 14) Implementar
mecanismaos e instrumentos descriptivos para realizar el seguindento al desarrolio integral de los nifios y las nifias,
que permita retroalimentar las acciones pedagdgicas v socializar el proceso de desarrclle con las familias yio
cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarrollar y hace seguimiento a
los encuentros educativos en el hogar, con la participacion activa de cada una de las familias y de acuerde a la
caracterizacién y al plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexién sobre el
qu(_hacer pedagégico y educative, donde fas maestras maestros auxi!iarps pedagégicos y deméls equfpo
adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuestas que se reahzan al interior de la modahdad. 17}
Registrar la informacion de los padres, madres o adultos responsables de los nifios v nifias vy de las madres
gestantes y lactantes en un directorio completo, actualizado y erganizado, cuyo uso es reservado, de facll acceso
y exclusivo del equipo de atencion intearal. 18) Definir, documentar e implementar de acverde a la normatividad
vigente, acciones que garanticen la gestidn documental de la informacion sobre los nifios, nifias, familias y/o
cuidadares, madres gestantes v lactantes, talento humano y su gestion administrativa y financiera. 19) Garantizar
que los espacics que gestione para desairallar los encuentros educativos grupales sean adecuados y mantener
confidencialidad de la informacidn conacida en el programa. 20) Aplicar v cumplir las politicas nacionales de
seguridad social en salud. 21) Dar estricto cumplimiento y asistencia a las cenvocalorias de blenestar y
capacitacion y formacion del talento humana. 22) Dar cumplimiento a lz aplicacidn de politicas de gestion y control
ambiental y ponerlas en prechca en forma cotidiana, para mejorar las condiciones del entorno. 23 Cumplir las
demas obligaciones inhcrentes al servicio contratado.

Actividad N CANTIDAD
Focalizacion Permanente acorde a cobertura
Revision de caracterizaciones Permanente acorde a legalizacidn de inscripcién
OOV tynovededes
Coordinacidn Diagnostico Situacional : 1 durante los dos pnmeros fmeses |
Revision de proyecto pedagdgice i

Jornadas de reflexion {3 x mes) .19
Plan de Formacién familiar por cada sede 1
| Programaciones .. . 13
i Informes 3
i Visitas insitu 12 por mes S
Seguimiento al SIGE Permanente
Sequridad de Ia informacion Permanente
Evaluacion del desarroilo 1
Evaluacion nutricional 1

| Remision pedidos de refrigerios 2porimes
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Remision y entrega de complementos L '3 . N
Actas de verificacidn de complementos i 3. :
Inforines Yéenicos y contractuales N 1
Calidad de la Informacion en el cuéntame : Permanente _ ‘
Encuesta de satisfaccicn — . 1 -
- Cargue y descargue de complementas . - Qcasional ) ) L
| Impacto de formacidn a familias 1 |

PARAGRAFD: EL(A) COMTRATISTA \, manificsta que conace y acepta las condiciones gue para ) ur_staCJDw de!l
servicio tiene establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar
el valor del presente Contrato en la forma estipulada en [a clausula cuarta v quinta del presente documento. b) Hacer
los descuentos tributarios a que haya lugar. CUARTA. WALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard
por el servicio antes descritc la suma de CATORCE MILLONES NOVENTA MIL DGSCIENTOS
TREINTA ¥ NUFVYE (414.090.239 op) M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de este
Contrato, estipulado en fa clausula cuarta del presente documento, se cancelara asi; una cuota de DOS
MILLOMES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SISCIENTOS TREINTA Y CUATRO (%
2.634.634) M/CTE correspondiente a la fase preparatoria y cuotas iguales de TRES MILLONES
CCHOCIENTOS DIECIOCHC MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO ($2.818.535,00) M/CTE, o
proporcionat & fraccidn. PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, &l page a que s¢ obliga LA
CORPORACION en virtud del presente Contrato, estara supeditado al flujo de caja v a los desembolsos
que por razén del CONTRATO DE APORTE No. 41-00240-2025, el 1CBF e efectle a LA CORPQRACION,
PARAGR.&F{} SEGUNDO; El valor del contrato incluye la Fase preparatoria del contrato SEXTA. PLAZO
0 TERMING: SEXTA. PLAZQ O TERMING: E término de duracion del presente Contrato es del tiempo
comprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025, PARAGRAFO PRIMERGQ, Ei plazo o término
del presente Contrato estara sometido a la condicion resolutoria estipuiada en el Pardgrafo Segunde de su Cladusula
Primera, PARAGRAFD SEGUNDO. SUJPENDIGN El plazo o térimino del presente Contraic podra ser
suspendido validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegle a suspender la efecucion
del CONTRATO DE APORTES Mo. 41-08240-2025, suscrito entre e} ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado et Contrato
mencionado, se reanudara también el presente Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al
CONTRATISTA. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPATA DEL CONTRATO! Son causales de
terminacion def presente Contrato fas siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones
derivadas, genericas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualquiera de ias partes. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por ia declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION.
4) En caso de presentarse la condicron resolutoria pactada en el Paragrafo Segundo de fa Cladusula Primera del
presente Contrato. OCTAVA., CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de [z clausuda
penal pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de las cbligaciones a caigo de EL{A) CONTRATISTA.
PARAGRAFO PRIMERD. Por ol Incumplimiento total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd y pagara a
LA CORPORACION a titulo de Ci AUSULA PENAL PECUNTARIA una suma equivalente al dies por ciento (10%)
dei valor del Contrato. PARAGRAFD SEGUNDOQ, Por el incumplimiznto parcial del Contrato, EL{A} CONTRATISTA
reconocerd y pagard a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al une por cento (1x100) del
valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumpllmlento de la respectiva obligacian, sin que supere el diez
por ciento (10%) del valor def Contrato. La imposicion de multas se notificara mediante oficio en el cual se
expresard las causas que dieron lugar a ellas. DUODECIMA. EXCLUSION DE LA RELACIGN LABORAL, Este
Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL(A} CONTRATISTA y LA CORPORACION, por lo tanto, LA
CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni af pago de prestaciones sociales, de conformidad con o
dispuesto en por ef Cddigo de Comercio vy el Cédigo Civil Colombiano, DECTMA TERCERA. OBLIGACIONES DE
EL(A) CONTRATISTA RESPECTD AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCTAL, EL{AY CONTRATISTA,
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de conformidad con el paragrafo 20 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373,
en concordancia con los Decretos 692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a
presentar cada mes de ejecucidn del presente contrate, la respectiva afiliacion y cotizacién a los sistemas
obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgos Laborales. De igual manera el contratista dara
cumplimienio a lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a seguiidad social. El incumplimiento de
esta obligacion acarreard para EL(A) CONTRATISTA las sanciones previstas en fas citadas disposiciones
DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podra cederse por parte de LA CO]\.TRATISTA, para 1o cual requerira
autorizacidn expresa de A CORPORACION, DECTMA QUINTA. AUTCNOMIA Por la naturaleza de! contrats,
EL(A) CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
razan por la cual sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrato. DECIMA
SEXTA, REQUISITOS GE CONTRATACION. A la firma dui presente Conirato, EL{A) LA CONTRATISTA debera
presentar la hoja de vida con los respectivos soportes de estudio y experiencia. DECIMA SEFTIMA.
LINUINACION: E| presente Contrato se liquidara conforme a lo establecido en s fey, dentro de los dos (2) meses
mgmentes a su terminacion. PARAGRAFU En caso de proceder |a cldusula penal pecuniaria o fas multas, EL{A)
CONTRATISTA autoriza a LA CORPORACION, a descontar directamente de su lquidacion, los valores que se
adeuden. DECIMA DCTAVA, | PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El prescnte Contrato se perfecciona con
la firtna de las partes. DECIMA NOVENA. COFIDENCIALIRAD. Toda la informacion que conozca o surja con
ocasitn Gel presente contrato, no podré ser revelada o divulgada por la contiatista bajo ningun aspecto y de
hacerlo constituirad Justa causa de terminacion de! contrato, sin perjuicio de las acciones legales a que tenga
derecho la Corporacion por el desconocimiento de la presante ohligacion, VIGESTIMA. AUTORIZACION DE
VERIFICACION DE INFORMACION. EL(A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion para verfficar via
formal o electrénica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, registro nacionat de medidas cautelares y todos aquellos necesarios para 1a ejecucién del contrato.

ARAGRAFD. La existencia de antecedentes faculia a la Corporacian a dar par terminado el presente do contrato
con justa causa, por cumplimiento de fos principios de legalidad vy moralidad pubfica. VIGESIMA PRIMERA.

DOMICIIIO CONTRALTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio
de Meiva. Para constancia sc firma en Neiva, a los 93 dias del mes de marzo de 2025
POR LA CORPORACION EL(A) CONTRATISTA
} /. L
L,

— e [

B i T =g Jori . Bla—. -
oL i gger mﬂf)(_‘) S éﬂﬂyﬂ )
HJAN FELTPE TRUJILLO VANEGAS AZUCENSA FRANCO RUBIAND

Vicepresidenle apoderado C.C. No. 1.115.943.396

Ve, B9, al texto del contrato

Noe Santiago Parada Pardo
Asesar Juridico Externo
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CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION
EL MINUTO DE DIOS DE GARZON ¥ ADRISNS YICELA RIVAS PERDOMO

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUIILLO YANEGAS, mayor de edad, identificade con cedula de ciudadania
Mo, 7,700,389 de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidn El Minuto De Dios De Garzén y
aftunnﬁ’o acorde a poder especial conferido por e representante legal de la Corporacion Sefior FEDRS I0SE
RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 17.040.1%7 de Bogota D.C; quien obra en
nombre y representacion de LA CORPORACISN EL MINUTO DE DIOS DE GARZON, con Personeria Juridica
Resolucion Ne 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adeianie se denominara LA CGRPOR&CI{'}N, de una
parte y de [a otra ADRIANA YICELA RIVAS PERDOMO mayor de edad, domiciliade(a) en MNeiva, identificado(a)
con la Cédula de Cludadania No. 1.084.867.832, quizn para efectos del presente Contrato se denominard EL(&)
COMTRATISTA, v en consideracion a gue es necesario contratar Coordinador para el Programa de Alencidn a ia
Primera Infancia, & fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contraio de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito
con e} ICEBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DIGS DE GARZON; v teniendo en
cuenta gue EL(A) CONTRATISTA reline todos los requisitos para la Brindar atencion integral a los nif@s beneficiados
dentro del Programa de atencion integrai a Ia primera infancia en ios Centros de Desatrolle Infantil Temprano, en
el marco de la estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna
para el desarrollo del proyecto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, gue se
regira por las clausulas que se determinan a continuacidn:  PRIMERA, OBIETG: £l presenie contrato tiene por
objeto la prestacidn del servicio de Coardinacidn en desariuilo del Programa de Primera Infancia EIH, en el marco
de [a estrategia de “Cero a siempre” en ef Municipio de Neiva - Huila. PARAGRAFO PRIMERC: LA CONTRATISTA,
declara que tiene pleno conocimiente de la forma de ejecutar este Contrata, que se ha enterado de los requisitos v
que esta plenamente familiarizado con el irabajo que realizaia, ademas gue cumplird con sus obligaciones de acuerdo
& lineamientos establecidos en el Contrate que para este efecto realizo el ICBF y LA CORPORACION, PARAGRAFO
SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA, £ presenfe Contrato se encuentra supeditaclo, en cuanlo a su
existencia v ejecucion, &l CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LAL CORPORACION,
En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al
plazo aqui pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y
LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CGNT«A*E Ta: EL/LA
CONTRATISTA, en virtud de fa calidad indicada en fa Clausula Primera de este Contrato, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Cumplir con ef objeto, fos servicios y las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo
con las nermas proplas y las obligaciones asignadas en la actividad a desempefiar. 23} EL{A} CONTRATISTA
realizard las gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos de LA CORPORACION, 3} Responder
y velar por el buen uso y mantenimiente de los bienes y elementos entregados por LA CORPORACION para el
cjercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a fos contratados. 4)
Elaborar ios informes, escritos y documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y representar a
LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacion o demas que requiera el ICBF o cualquier otra
entidad relacionada con la ejecucion del programa de primera infancia. 7Y Apovar la realizacion dol proyecic
pedagdgico coherente con los lineamiemntos v orientaciones pedagdgicas de educacion inicial y de formacion y
acompahamiento a familias, asi como con el marco de politica v Ias disposiciones legales vigentes, que responda
a la realidad sociocultural y a las particularidades de los nifios y nifas, sus familias y/o cuidadores y madres
gestantes v lactantes. 8) Apoyar Ia realizacion de ta caracterizacion del grupo de familias y/o cuidadores en la que
se tlenen en cuenta aspectos cultwrales, del contexto, etnicos, redes familiares v socfales y aguellos que son de
caracter especifico de cada familia, la cual sera insumo para ls planeacion del trabajo a desarrollar. 9) Apoyar la
planeacion, implementacién y seguimiento a las accionas pedagogicas y educativas orientadas a la promacidn del
desarrello infantif, en coherencia con su propuesta pedagdgice v educativa y los lineamientos v orientaciones de
educacidn inicial. 10) Apoyar la implementacion de acciones de cuidade con los nifios y nifias, sus familias y/o
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cuidadores, aue promueven el bienestar, {a seguridad y el buen trato, garantizando asi el respeto por la dignidad
e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de acciones con los nifios y nifias para fortalecer praclicas de auto
cuidado, cuidado mutuo y cuidade del medic ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el
aprendizaje seguin sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares, 12) Planear, implementar y hace
seguimiento a las acciones pedagdgicas que promueven la participacidn de los nifios v fas ninas durante los
espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesos de desarroiio vy sus diversas formas de expresion
y comunicacion. 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a
cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes pedagdoicos para el desarrolla de actividades intencicnadas
con los nifios v nifias, sus familias y/fo cuidadores y madres gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e
incluyerite, que aromuevan el desarrollo integral y gue se encuentren en coherencia con los lineamientos y
arientaciones pedagogicas de cducacién iniciel y de formacior y acempanamiento a familias. 14) Implementar
mecanismos e instrumentos descriptivos para realizar el seguimiento al desarrollo integral de tos nifios v ias nifias,
que permita retroalimentar las acciones padagogicas vy socializar el procese de desarrcllo con las familias y/o
cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarroliar y hace seguimiento a
los encuentros educativos en et hogar, con la participacidn active de cada una de las familias y de acuerdo a la
caracterizacion y al plan de trabajo establecide. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el
quehacer pedandgico y educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demas equipo
interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias y a las acciones
adelantadas y a partir de alll fortalecen los procesos y propuestas que se realizan al interior de la modalidad, 17)
Registrar la informacion de los padres, madres o adultos responsables de los nifios v nifies v de las madres
gestantes vy lactantes en un directorio completo, actualizado v organizado, cuyo uso es reservado, de facil acceso
vy exclusivo del equipo de atencién integral. 18) Definir, documentar e implementar de acuerde a la normatividad
vigente, acciones que garanticen la gestion documental de la infermacion sobre los nifios, nifias, familias y/e
cuidaderes, madres gestantes v lactantes, talento humano y su gestion administrativa y financiera. 19) Garantizar
que los espacios gue geslione para desarrollar [os encuentros educativos grupales sean adecuados y mantener
confidencialidad de la informacion conocida en el programa. 20) Aplicar y cumplir las politicas nacionales de
seguridad social en salud. 21) Dar estricto cumplimiento y asistencia a ias convocatorias de bienestar y
capacitacion y formacion del talento humano. 22) Dar cumplimiente a fa aplicacién de politicas de gestidn y control
ambienial y poretlas en practica en forma cotidiana, para mejorar fas condiciones del entorno. 23} Cumplir las
demads ahligaciones inherentes at servicio contratado.
|

| Actividad CANTIDAD
— .. —_——— e . .-
| Focalizacion L _ | Permanente acorde a coberfura _
[ Revisidn de caracterizaciones Permanente acorde a Icgahzacmn de mscrlpmon }
P _ y novedades |
| Coordinacion Diagnostico Situacional 1 durante ios dos primeros meses L
| Revision de proyeclo pedagogico 1 i
| Jornadas de reflexién (3 x mes} 9
' Plan de Formacidn familiar por cada sede 1
| Programaciones L 3 . - |
Informes ____ RE
Visitas Insitu A | 12 por mes ]
Seguimiento al SIGE | Permanente - o
Seguridad de Ia mformaaon Permancnte -
Evaluacion del des arro:Jc:- 1
Evaluacion nutricional L s _
| Remision pedidos de reirigerios N i 2 por mes i
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{ Remision y entrega de complementos 3

Actas de verificacién de complernentos 3

Informes técnicos y contracluales 3 o o
Calidad de la informacion en ei cuéntame Permanente

'Encuesta de satisfaccion 1 B
Carque y descargue de compienientos ‘ Ocasional L
Impacto de formacién a familias i1

PARAGRAFO: EL(A} CONTRATISTA, manifiesta que conoce y apepta las condiciones que para Ia prestacion del
servicio tiene establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar
el valor del presente Centrato en ia forma estipulada en fa clausula cuarta y quinta del presente documento. b) Hacer
los descuentos tributarios a que haya lugar. CUARTA. VALGR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard
por el servicio antes descrito la suma de CATQRLE MILLONES MNOVENTA MIL DOSCIENTOS
TREINTA ¥ NUEVE {$14,090.239 oo) M/CTE. QUINTA, FORMA DE PAGOD: E| valor de este
Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del presente documenta, se cancelara asi; una cucta de DOS
MILIONES SEISCIFNTOS TREINTA Y CHATRO MIL SISCIENTOS TREINTA Y CUATRO (%
2.634,634) M/CTE correspondiente a la fase preparatoria y cuotas iguales de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTDS TREINTA Y CINCO ($3.818.535,00} M/CTE, o
propoicional a fraccion. PARAGRAFC PRIMERG. En todo caso, e pago a gue se obliga LA
CORPORACION en virtud del presente Contrato, estara supeditado al flujo de caja vy a los desembolsos
que por razon del CONTRATO DE ARPORTE No. 41 -00240-2025, el ICBF le efectile a LA CORPORACION.

PARAGRAFO SFGUNDO: E| valor del contrato incluye la Fase preparatoria del contrate SEXTA. PLAZO
0 TERMIND: SEXTA., PLAZO O TERMINO: F| término de duracidn del presente Contrato es del tiempo
comprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025. PARAGRAFQ PRIMEROQ. Ei plazo o término
del presente Contrato estara semetido a la condicidn resolutoria ESLJDU[dda en el Paragrafo Segundo de su Clausula
Primera. PARAGRAFD SEGUMNDOD. SUSPI:N::-ION Fi plazo o término del presente Contrato podra ser
suspencido validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se ilegue a suspender la ejecucion
del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y tA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato
mencionado, se reanudara tambien el presenle Conlrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al
CONTRATISTA. SEFTIMA. TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADRA DEL CONTRATO: Son causales de
terminacion del nresente Contrato las siguientes: 1) Bl incumplimiente de una o varias de 125 obligaciones
derivadas, genericas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualquiera de las partes. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION,

4) En caso de presentarse la condicion resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Clausula Primera dal
presente Contrato. GCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la Inclusién de la dausuta
penal pecuniaria y de multas en caso de Incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A) CONTRATISTA.
PARAGRAFQ PRIMERQ. Por el incumplimiento total del Contrato, EL(A) CONTRATISTA reconocera y pagara a
LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma eguivalente al diez por clento (10%)
del valor del Contrato. PARAGRAFQD SEGUNDOC. For el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A) CONTRATISTA
reconocerd y pagard a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al uno por clento {1x100) del
valor del Contrato por cada dia de retardo en ef cumplimiento de [a respectiva obligacion, sin que supere el diez
por cientoe {10%) del valor del Contrafo, La |mpos|c|on de multas se notificara mediante oficio en el cual se
exprasara ks causas que dieron lugar a ellas. DUODECIMA, EXCLUSION DE LA RELACION LABGRAL. Este
Contrato no constituye vinculacion laborat entre EL{A) CONTRATISTA v LA CORPORACION por lo tanto, LA
CONTRATISTA no tizne derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciores soclales, de conformidad con lo
dispuesto en por el Cadigo de Comercio v el Cadigo Civil Colombianc. RECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE
EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, Ei(A) CONTRATISTA,
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de conformidad con ei paragrafo 20 def articuto 1 de la Ley 828 de 2003, v ei articulo 282 de la Ley 100 de 1373,
an concordancia con los Decretos 692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1376 y 47 de 2000, se compromete a
presentar cada mes de ejecucion del presente contrato, la respectiva afiliacion vy cotizacion a Ins sistemas
obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos Laborales. De igual manera el contratista dara
cumplimiento a lo definido en et Decreto 1273 de 2018, para el aporte a sequiidad social, Bl incumplimiento de
esta obfigacion acarreara para £L{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en las citadas disposiciones.
DECIMA CUARTA CESIGN: Este Contrato podrd cedersa por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual requerira
autorizacion oxpresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONGMIA Por la natura’eza del contrato,
EL{A) CONTRATISTA actuara con tatal autonomia técnica en el cumplimiente de sus cbligaciones contractuales,
razén por fa cual sus emolumentos se contr@erén a los expresamente pactados en el presente contrato, DECIMA
SEXTA. REQUISITOS DE CONTRATACICN. A la firma dol presente Contrato, EL(A) LA CONTRATISTA debera
presentar la hoja de wvida con los respectivos soportes de estudico v experiencia. RECIMA SEFTIMA.
LIQUIDACTON: El presente Contrato se liqut dard conforme a lo eslablecido en |a ley, dentro de los dos (2) meses
siguientes a su terminacion. PARAGRAFO: En caso de proceder la cfdusula penal pecuniaria o fas multas, EL{A)
CONTRATISTA autoriza a LA CORPORACION, a descontar directamente de su liquidacion, los valores que se
adeuden. DECIMA OCTAVA. PERFECCICHAMIENTC Y EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con
la firma de las partes. DECIMA NOVENA. COFIDENCIALIDAD. Toda la informacién gue conozca o surja con
ocasion del presente contrato, no podid ser revetada ¢ diviigada por la contratista bajo ningun aspecto y de
hacerlo constituira justa causa de terminacion del coittrato, sin perjuicio de las acciones legales a que tenga
derecho la Corporacién por el desconocimiento de la presente obligacion, VIGESIMA., AUTGRIZACION DE
VERIFICACION DE INFORMACION, FL(A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion para verificar via
formal o electronica los antecedentas, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todos aqueltos necesarios para la gjecucion del contrato,
PARAGRAFQ. La existencia de antecedentes Tacuila a la Corporacion a dar por terminado el presente de conbiato
con justa causa, por cumplimiento de los principivs de legalidad y moralidad pablica. VIGESIMA PRIMERA.
DOMICTLIO COMNTRACTUIAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio
de Neiva. Para constancia se firma en Neiva, a los 03 dias del mes de marzo de 2025

FOR LA CORPORACION EL{A)Y CONTRATISTA
L E o freme Brg et Haa _ﬂ'w-r_.g_g-.lﬂ'.-: l
ﬁ Crana R\'\JDLB
JUAM FELIPE TRUJILLO YAMEGAS ADRIANA YICELA RIVAS PERDOMO
Vicepresidente apoderado C.C. Mo, 1.084.867.832

Ve BY. al texto del contrato

Noé Santiage Parada Pardo
Asesor Juridica Externo
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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y KERLLY JOHANNA SANTOS

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania Na. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de |a Corporacidn El b4inute De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacién Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificade con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucion N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adelante se denominard LA
CORPORACION, de una parte y de la otra KERLLY JOHANMA SANTOS mayor de edad, domiciliado(a) en Neiva {H),
identificade{al con la Cédula de Ciudadania No. 33750705, quien para electos del presente Contrato se denoeninard EL{A)
CONTRATISTA, ¥ en consideracion a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencion a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las ohligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito ¢on el
1ICBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZf)N; y teniendo en cuenta gue FL{A) CONTRATISTA
ratine todos [os requisitos para la Brindar atencion integral a jos nifios ¥ nifias beneficiados dentro del Programa de atencion
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en el marca de la estrategia de “Cero a
siempre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para et desarrolle del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, que se regird por fas ddusulas que se determinan a continuacidan:
PRIMERA. OBJETO: El presente contrata tiene par objeto la prestacién del servicio profesional de KERLLY JOHAMNA SANTOS
en desarrolle del Programa de Primera Infancia EiH, en el marco de |a estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de
Neiva - Huila. PARAGRAFO PRIMERO; EL{A) CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimients de |a forma de ejecutar este
Contrato, fue se ha enterado de los requisitos y gue estd plenamente familiarizado con el trabajo gue realizara, ademas que
curnplird con sus ebligaciones de acuerdo con lincamientos establecidos en el Contrato que para este efecto realizé el ICBF y
LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO; COMDICIOIN RESCLUTORIA. Ef presente Contrato se encuentra supeditada, en
cuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41.00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
En consecuencia, el presente Contralo pedrd declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo agui
pactado, eh &l evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPCORACION,
termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, on virtud de la calidad
indicada en la Clausula Primera de este Contratn, se compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los
servicios y [as ebligaciones descritas en este contrato, de acuerdo can las normas proplas y las obligaciones asignadas en [a
actividad a desempefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA realizard |as gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos
de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen usa y mantenimiento de los bienes y elementos entregados por LA
CORPORACION para el efercicio de las actividades convenidas y se compromete a ne utilizarlos para fines distintos a los
coniratados. 4) Elahorar los informes, escritos y documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. &) Asistir vy
representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacidn o domas gue reguiera el ICBF o cualguier otra
entidad relacionada con la ejecucidn del programa de primera infancia, 7) Apoyar la reatizacidn del proyecto pedagogico
coherente con los lineamientos y orlentaciones pedagégicas de educacidn fnicial ¥ de formacién y acompahamiento a
familias, asi como con el marco de polftica y fas disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad socloculturaty a
las particularidades de les nifies y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8] Apoyar la realizacion
de la caracterizacian del grupo de familias w/o cuidadores en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del conlexto,
Gtnicos, redes familiares v sociales y aguelos que son de cardcter especifico de cada familia, la cual serd insumo para la
planeacién del trabajo a desarrollar. 9) Apoyar la planeacién, implementacion y seguimicnto a las acciones pedagdgicas y
educativas orientadas a la promecidn del desarroflo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica v educativa v los
lineamientios y orientacienes de educacion infcial, 10) Apovar |a implementacion de acciones de cuidade con los nifios y
nikas, sus familias y/o cuidadores, que promueven el bienestar, |z seguridad vy el bucn trato, garantizando asi el respeto por
la dighidad e igualdad humana. 11} Apoyar el desarrollo de acciones con los nifies y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidade mutue ¥ cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje
segln sus contextos sociales, culturales y ambientales particutares. 12) Planear, implementar y hace sepguimiento a las
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acciones pedagdgicas que promueven la participacion de los niftos y las nifias durante los espacios de encuentro, desde ol
reconocimicnio de sus procesos de desarrollo y sus diversas formas de expresidn y comunicacion. 13) Realizar las gestiones
hecesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes
pedagdgicos para el desarrollo de actividades intencionadas con los nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores v madres
gestantes y [actantes, con enfoque diferencial e incluyente, que promuevan el desarrollo integral y gque se encuentren en
coherencia con dos lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inictal y de formacidn y acompafiamiente a
familias. 14} Implementar mecanismos e instrumentos descriptivos para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los
hifios y las nifias, gue permita retroalimentar las accianes pedagdgicas y socializar el proceso de desarrotlo con las familias
y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos nagionales. 15) Planear, desarrollar v hace sepuitniento a los
encuentros educativos en el hogar, can la participacion de cada una de las familias v de acuerde a la caracterizacidn v al
plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el guehacer pedagdgico v educativo,
donde las maestras, maestros, auxiliares pedapdgicos y demds eguipo intordisciplinaric comparten sus experiencias, hacen
seguimiento a las situaciones de las familias y a |as acclones adelantadas y a partir de alli fortalecen fos procesos y propuestas
que serealizan al interior de la medalidad. 17) Registrar |a informacidn de los padres, madres o adultos responsables de |os
nifios y nifias v de [as madres gestantes y [actantes en un directoric completo, actualizado y organizado, cuyo uso es
reservado, de facil acceso y exclusivo dol equipo de atencidn integral. 18) Definir, documentar e implementar de acuerdo a
la normatividad vigente, acciones que paranticen la gestion documcental de la informacion sabre los nifios, nifas, familias
y/o cuidadores, madres gestantes y lactantes, talento humano y sU gestion administrativa y financicra, 19} Garanttzar gue
los espacios que gestione para desarrollar [os encuentros educativos grupales sean adecuados v mantener confidencialidad
de [a informacion conocida en el programa. 20 Aplicar y cumplir las politicas nacionales de seguridad social en salud. 21)
Dar estrictc cutnplimiento y asistendia a [as conveocaterias de hienestar y capacitacion y formacicn del talento humano. 22)
Dar cumplimienio a la aplicacion de paliticas de geslidn y cantrel ambiental y ponerlas en praciica en forma cotidiana, para
mejorar las condiciones del entorno, 23) Cumpiir tas demas obiigacienes inherentes al servicio contratadao,

Actividad ! Cantidad
Focalizacion ' Permanente acorde a cobertura,
Priorizacion de Practicas y Acciones Permanente
I Construccién e Implementacian Proyecto Pedagdgico Fermanente
Actualizacion de documentacion de fos usuarias Permanerte

Elaboracién de Autoevaluacion ¥ Contextualizacidn de las unidades | 1 par GT

Plan de Formacion a Familias Mensual

RAM en cada Encuentro -Fisico v Digital [ 12 Mensuales) 36

Reporte de novedades de usuarios por retiro o por nacimientos Parmanente

[ Rermnisidn y entrega de Refrigerios 12

Remlsmnyemrega de Céhﬂﬁiementos y firma de acta de entrega | 3

Formato de NMovedades [ mensual

Custodia y cuidade de elemcnteos de Inventarios : Permanente

.

Programacion y ejecucidn de encuentros en el hagar B0
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' Programacién v ejecucidn de encuentros grupales v su registro. | 36
Asistencia éjdrnadas de reflexion 12 o
Acompafiamiento al transito armonico | Permanente o
Informes o £
-Segmmmnto al SIGE Fermanente e L
Seguridad de la informacion Permanente
Segungfenm ala Euaiuacmn del Prcn,recto pedagoglco 3
| Entrega de Insurhos para informes técnicos y contractuales 3
| Informacion para activacion de rutas de proteccion Cvandoscreguiera
Encuesta de satisfaccion Segun se reguiera
_lebie-mauan i desinfeccion de los e:pacms de encuentro Permanenie

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiciones gue para la prestactdn del sevvico tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACICZNES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la clausula cuarta v guinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios 2 gque haya
lugar. CUARTA. VALGR DEL CONTRATO: LA CORPQRACION pagard por el servicio antes descrito la suma de QCHO
MILLOMES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y MUEVE PESOS (88112783)MCTE por concepto de
honorarios. QUINTA, FORMA DE PAGC: El valor de este Contrate, estipulado en la causula cuarta del presente
documento, se cancelard asi: un primer pago por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS [$360568) por fase preparatoria; y siete {3) pagosiguales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENMTA Y TRES MIL PESOS ($2704263) MCTE, o proporcional a |a fraccion; sujeto al
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por conceptos de honotarios cancelades de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERC. En todo casa, el pago a que se obilga LA CORPORACICN en virtud del presente
Contrato estard supeditado al flujo de caja y a los desembolsos gue por razon de! CONTRATO DE APORTES No.
41 00240-2025, el |CBF |e efectle a LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO. El pago de los honorarios se hara
efectivo una ver hayan ingresado los recursos de |la Tesoreria def INSTITUTO COLOMBIANGD DE BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a ta corporacion. SEXTA. PLAZO O TERMIND; SEXTA. PLAZO O TERMING: El término de duracidn del
presenie Contrato es dei tiempo comprendido enire el 03 de marzo hasia el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
lo primero que suceda. Deherd ser acordado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFO
PRIMERO. El plazo o término del presente Contrato estard sometido a la eondicion resolutoria estipulada en el Paragrafo
Segundo de su Clausula Primera. Mo obstante, ef plazo aqui estipulado, en el evento de que se presente un incumplimiento
de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dard par terminado de
manera inmediata, maediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacion alguna.
PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser suspendido validamente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de gue se llogue a suspender |3 ejecucidn det CONTRATO DE APORTES Mo. 41-
00240-2025, suscrito entre =l {CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al
COMNTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudard también el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA, PARAGRAGD TERCERC. ADICION. El plazo o término del
presente contrato, podrd ser ampliado vélidamente y de comin a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EI/LA
CONTRATISTA, en el evento de que ast se requiera, para la continuidad de |as obligaciones derivadas de la ejecucion del
COMTRATO DE APQRTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION v
EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comiln acuerdo, otro si al presente cantrato. De no ser requerido, el plaze o términe del
presente contrato, se determinara on los términos provistes en la presente clausula, SEPTIMA, TERMINACION UNILATERAL
Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las siguientes: 1) Et incumplimiento de
una o varias de las obligaciones derfvadas, genéricas o especificamente cansignadas en ef presente Contrato por cualguiera
de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3} Por fa decfaratoria de caducidad del Contrato par parte de LA
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CORPORACION. 4) En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Clausula Primera
del presente Contrato. OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de la clavsula penal
pecuniaria ¥ de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA, PARAGRAFC
PRIMERQ. Por el incumplimiento total del Contrato, EL{AY CONTRATISTA reconocerd v pagara a LA CORPORACION a tituto
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente ai diez por ciento {10%) del valor del Contrato. PARAGRAFO
SEGUNDOD. Por el incumplimicitte parcial del Contrata, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CORPORACION multas
equivalentes a una suma igual al uno per ciento {1x100) del valor del Cantrate por cada dia de retardo en el cumplimiento
de |a respectiva obligacidn, sin gue superce el diez por ciente {10%) del valor del Contrato. La imposicidn de multas se
notificara mediante oficio en el cual se expresard las causas gue dieron lugar a ellas. DUODECIMIA, EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Esle Contralo no canstituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA CORPORACION, par o
tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimients ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con o
dispuesto en por el Cddigo de Comercio y el Cédigo Civil Colombianc. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DF EL{A]
CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GEMERAL DE SEGURIDAD SQCIAL, EL{A} CONTRATISTA, de conformidad con &l
pardgrafo 22 del articulo 1 de |a Ley B28 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con {os Decretos
892 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
cantrato, [a respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn v Riesgos
inboraies. De igual manera el conlratista dard cumplimiento a lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social. £l incumplimiento de esta obligacidn acarreard para ELA) CONTRATISTA ias sanciones previstas en las
citadas disposiciones, DECIMA CUARTA CESION: Esle Conlrato podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacion expresa de LA CORPORACIGN. DECHMA QUINTA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contratg, EL{A)
CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus ohlipaciones contractuales, razdn por la cual
sus emelumentos se contragran a fos expresamente pactados en el presente contrato, DECIMA SEXTA, REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presonic Contrato, EL(A) LA CONTRATISTA deberd presentar ia hoja de vida con ios
respectivos soportes de estudio y experiencia. DECHVIA SEPTIMA, TERMINACIOM: A la terminacion del cantrato para guc Ef
OPERADOR proceda a realizar el dltimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz vy salvo, entregande a {a
CORPORACION, todo el material funrgible y no fungible, ditimo informe, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: £l presente Conirato se perfecciena con la firma de las partos. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda k1 informacion que conozca o surja con ocasion del presente contrato, no podrd ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecto vy de hacerlo constituird justa causa de terminacion del centrato, sin
perjuicto de fas acciones legales a gue tenga derccho la Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacidn.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA autoriza vy faculta a la Corporacion
para verificar via formal o electrdnica los antecedenties, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifos,
nifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares y todos aguellos necesarios para la ejecucién del contrato.
PARAGRAFO. La exislencia de antecedentes faculta a la Corporacidn a dar por terminade el presente de contrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moralidad piblica.  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIOD
CONTRACTUAL: Para todos los ofectos legales de este Contrato, se fija come domicilio el municipio de Garzén. Para
conslancia se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA

e

Tl T ) 3 (L.
JUAN FELIPE TRUSILLO VAREGAS

Vicepresidente apoderado

Quersy .
ANNA SANTOS L
3750705

Vvo.B", al texto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BOMILLA
asesor turidico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO BE DIOS DE
GARZON Y ANA MARIA LUISA GONZALEZ DUSSAN

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO YANEGAS, mayar de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de MNeiva en su calidad de Vicepresidente de [a Corporacion El Minuto De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial
confertdo por el representante legal do la Corporacidn Sefior DAMIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No, 12.196,493 de Garzon; quien obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucion M2 468 de 1974, NIT. £91.101.024-3, quien en adelante se denominara LA
CORPORACIGN, de una parte v de la otra ANA MARIA LUISA GONZALEZ DUSSAN mayor de edad, domiciliada{a) en Neiva
{F), identificade{a) conla Cédula de Giudadania No. 55152752, quien para efeclos del presente Contrato se denominara EL{A)
CONTRATISTA, y en consideracidn a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencion a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con ei
ICBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; vy teniendo en cuenta que EL[A) CONTRATISTA
reldne todos |os requisitos para la Brindar alencidn integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencidn
integrat a la primera infancia en los Centros do Desarrollo Infantil Temarano, en el marco de la estrategia de “Cero a
siempre” en el Municipio de Neiva - Huila, v no presenta inhabilidad alguna para el desarrallo del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las cldusulas gue se determinan a continuacion:
PRIMERA. OBJETO: El presente contrato tiene por objeto la prestacion del servicio profesional de ANA MARIA LUISA
GONZALEZ DUSSAN en desarrollo del Programa de Primera Infancia EIH, en el marco de la estrategia de “Ceio a siempre”
en el Municipie de Melva - Huila, PARAGRAFD PRIMERC: EL{A) COMTRATISTA, declara gue tiene pleno conocimiento e la
forma de gjecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisitos v que esta plenamente familiarizado con el trabajo gue
realizard, ademds que cumplird con sus obfigaciones de acuerdo con lineamientos establecidos en el Contrato que para este
efocto realizd el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDC: CONDICION RESOLUTORIA, El nresonie Contrato se
ehcuentra supeditado, en cuanto a su existencia y efecucion, al CONTRATO BE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el
ICBE y LA CORPORACION., En consecuencia, el presente Contrato padrd declararse resuelio por parte de LA CORPORACION, sin
sujetarse al plazo aqui pactado, en el evento de gue el CONTRATO DE APQRTES NQ. 41-00240-2025, suscrite entre el ICBF vy
LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en
virtud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de este Contrato, se compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir
con ¢l objeto, los servicios v las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las normas prepias ¥ las obligaciones
asignadas en la actividad a desempefiar, 2) EL{A) COMTRATISTA realizara las gestiones encamendadas respetando 1as normas
y reglamentos de LA CORPORACION. 3} Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarles para fines
distintos a tos contratados. 4} Elaborar los informes, escritos v documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6)
Asistir v ropresentar @ LA CORPORACION en las jornadas de capacflacidn, socializacidn o demas gue reguiera el ICBF o
cualguier otra entidad relacionada con la ejecucion del programa de primera infancia. 7) Apoyar la realizacidn del proyecto
pedagdgico coherente con los lineamicntos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacion vy
acompafamiento a familias, asf camo con el marco de politica y fas disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad
socincultural y a las particularidades de los nifies y nifias, sus famifias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8)
Apovar |a realizacion de |a caracterizacion del arupo de familias y/o cuidadores en la gue se tienen en cuenta aspectos
culturales, det contexto, élnicos, redes familiares y sociales y aguelles que son de cardcter especifico de cada Tamilia, 1a cual
serd insumo para la planeacion del trabajo a desarrollar. §) Apoyar la planeacidn, implementacién y seguimiento a las
acciones pedagogicas y educativas orientadas a la promocidn del desarrollo infantil, en coherencia con su propucsta
pedagogica y educativa v los lineamientos v orientaciones de educacidn inicial. 10} Apoyar |a implementacidn de acciones
de cuidado con los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven el bienestar, la seguridad vy el huen trato,
garantizando asi el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11} Apoyar el desarrolio de acciones con |os nifios v nifias
para fortalecer practicas de auto cuidada, cuidade mutuo y cuidado del medio ambiente, leniendo en cuenta los espacios
significativos para ol aprendizaje sepdn sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12} Planear,

EIE PRI T SR ST

[ SYNPI ST ST S



-

CORPORACION EL MINUTD DE DIOS RE Gﬂsﬁﬁ@
Coriflidi - GARZ@N

ety
 MERE NIT. 894,101,024-3 ()ﬁﬁ _
'"'--h.,\mmm_,.f"ﬁl Colle 10 No. 5-49 Gorzén (H.) ot
Erails adpmindsirative@vorpmidi cosm

implementar y hace seguimiento a las acciones pedagdgicas que promueven la participacion de los nifios v las nifias durante
fos espacios de encuentro, desde el reconocimients de sus procezos de desarrollo vy sus diversas formas de expresion y
comunicacion. 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde sc lleve a cabo el
encuentro educativo, dispone de ambientes pedagogicos para el desarrollo de actividades tntencionadas con los nifos y
nifias, sus familias y/o cuidadores vy madres gestantes y lactantes, con enfeque diferencial e incluyente, gque promuavan el
desarrollo integral y que se encuentran en coherencia con los lineamientos y erientaciones pedagdgicas de educacian inicial
v de formacion v acempaitamiento a familias. 14) Implementar mecanismos e instrumentos descriptivos para realizar el
seguimiento al desarroilo integral de los nifios y tas nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagdgicas y sodializar
al proceso de desarrollo con las familins /o cuidadores, de aceerdo con fos lineamientos téonicos nacionales. 15) Planear,
desarrellar y hace seguimiento a los encuentros educallvos en el hogar, con fa participacién de cada una de las familias v de
acuerdo a la caracterizacion v al plan de trabajo establecido. 16} Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el
guehacer pedagogico v educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demas equipo interdisciplinario
comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situacianas de las familias v a las acciones adelantadas y a partir de
alli fortalecen los procesos y propuestas gue sc realizan al interier de la modalidad. 17) Registrar ta informacion de los
padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias y de fas madres gestantes y lactantes en un directoric completo,
aclualizade y organizado, cuyo uso es reservado, de facil acceso y exclusivo del cquipo de atencion integral. 18) Definir,
documentar & implementar de acuerde a la normatividad vigente, acciones que garaniicen la gestidn documental de la
informacion sobre [os nifios, nifas, familias y/o cuidadores, madres gestantes y lactantes, taiente humano v su gestién
administrativa y financicra, 19) Garantizar gue los espacios gue gestione para desarrollar los epcientros educativos grupales
sean adecuados y mantener confidencialidad de |a Infarmacidn conocida en el programa. 20] Aplicar y cumplir las paliticas
nacionales de seguridad social en salud, 21} Dar estricte cumplimionto y asistencia a las convocatorias de bienestar y
capacitacian y formacian del tslento humano. 22) Dar cumnplimienlo a fa aplicacion de politicas de gestion y control
ambiental y ponerlas en practica en forma cotidfana, para mejorar las condiciones def entorno. 23) Cumplir las demis
obligaciones inherentes al servicie contratade.

i i ~ Cantidad
| Actividad
Focalizacién Permanente acorde a cobertura
Priorizacion do Practicas y Acciones { Permanenle
i
Construccidn e Implementacion Froyecto Fedagogico s Parmanante
Actualizacion de documentacion de laes usuarins Permanente
Elabaracidn de Autoevaluacisn y Contextualizacion de [as unidades | 1 por GT

Plan de Formacion a Familias Mensual :

RAM cn cada Encuentro -Fisico v Digitat { 12 MP_H‘:UCIIES} ' 36

Repmie de novedades de usuarios por reliro o par nacimientos Permanente

Remisién y entrega de Refrigerios 12

R(m_mony gfﬁrega de Camplementos y firma dé-é'c't'é"dé_é-r'u“rega 3

i Formato de Novedades Mensual

! Custodia y cuidado de clementos de Inventarios FPermanente
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Programamon ¥ gjecucion de encuentros en el hogar I &0
Pragramacmn ¥ ejecucion de encuentros grupales y su regmro 36
Asistencia derI'lddaS de reflexidn L 12
Acompafiamiente al transito armonico Permanente )
| Informes 3 o
| Seguimiento al SIGE _ | Permanente
| seguridad de [a informacion . Permanente
churmmnto a |d Evaluauon del Proyecto pedagdgico 13
Entrega doi insumos para informes técnicos y contractuales |3 R
fnformacion para actwaao__rj_ de ruias de pmtecc:on Cuando se reguiera e
Encuesta de satisfaccion Segun se reguicra
. Ambientacisn y desinfeccién de los espacios de encuentra Permanente |'

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta qua conoce y acepta las condiciones que para la prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en [a cldusula cuarta y quinta del presente documento. b} Hacer los descuentas tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VAI.OR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de OCHO
MILLOMES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS [58i12789)MICTE por concepto de
honorarios. QUINTA. FGRMA DE PAGO: E|l valor de este Contrata, estipulado en la clausula cuarta del presente
documento, se cancelard asi: un primer pago por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS {$360568) por fase preparatorta; y sicic (3] pagos iguales par valor de DOS MHLLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL DCSCIENTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESOS {$27042683) MCTE, o propercional a la fraccien; sujeto al
cumplimicnto de todas las obligaciones contractuales por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMER®. En todo caso, ef pago a que se obliga LA CORPORACISH en virtud del presente
Cantrato estard supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que per razdn del CONTRATO DE ARPCRTES Mo,
41.00240-2025, el ICBF le efectlie a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO. El page de los honorarios se hard
efective una vez hayvan ingresado los recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacion. SEXTA. PLAZO O TERMIND: SEXTA. PLAZO O TERMING: E| término de duracion del
presente Contrato es del tiempo comprendide entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agetar los recursos,
lo primero que suceda. Debera ser acerdade por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFO
FRIMERO, El plazo o término del presente Cantrato estard someatido a la condicion resolutoria estipulada en el Pardgrafo
Segunda de su Clausula Primera. No ohstante, el plazo agul estipulada, en el evento de gue se presente un incumplimiente
de las obligaciones u objeto del contrate adguiridas por ¢l COMTRATISTA v la CORPORACION, se dard par terminado de
rnanera inmediata, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a la otra parte sin fugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRAFO SEGUNLDD, SUSPENSIGN. El plazo ¢ términe del presente Contrato podrd ser suspendido vélidamente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspender 1a ejecucidn del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suserita entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al
COMTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado ol Contrato mencionado, se reanudara también el presente Contrate,
previo aviso per parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCEROQ. ABICION. E| plazo o término del
presente contralo, podrd ser ampliado validamente y de comlin a acuerdo por parle de LA CORPORACION y £L/LA
CONTRATISTA, en el evento de due asi se requieta, para la continuidad de |as obligacionos derivadas de la ejecucidn del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrita entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cutal LA CORPORACION v
EL/LA CORMTRATISTA suscribirén de comin acuerde, otro si af presenle contrata, De no ser requerido, el ptazo o término del
presente contrato, se determinara en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL CONTRATY: Son causales de terminacion del presente Contiato las siguientes: 1) El incumplimienta de
tha o varias de las obligacionos derivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera
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de las partes. 2) Por mutuo acuerde entre las partes. 3} Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA
CORPORACION. A) En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Cliusula Primera
del presente Conlrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusidn de {a clausula penal
pecuniaria v de multas cn caso do incumplimicnto de las obligaciones a carge de EL[A) CONTRATISTA. PARAGRAFG
PRIMERQ. Por el incumplimtento total del Contrato, EL{A) CONMTRATISTA reconocera y pagara a LA _CORPDRACIC'JN atitulo
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma edguivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. PARAGRAFG
SEGUNDO. Por el incumplimicnto parcial del Contrato, EL(A) CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CORPORACION multas
eguivalentes a una suma igual al uno per ciento {1x100) del valor del Contrato par cada dia de retardo en el cumplimiento
do a respectiva okligacion, sin que supere of diez por cicnto {10%) dof valer de! Contrato. Lo imposicion do multas sc
notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas gue dieron lugar @ ellas, DUODECEMA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Este Conirato no constituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo
tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con le
dispueste en por el Codigo de Comercio y el Codigo Civil Colomblano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES GE EL(A)
CONTRATISTA RESPECTO Al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A) CONTRATISTA, de conformidad con el
paragrafo 22 del articule 1 de ia Ley 828 de 2003, y et articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concardancia con los Decretos
G592 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de gjecucidn del presente
contrata, la respectiva afiliacidn v cotizacion a os sistemas ohiigatorios de Scguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laboralas. De iguat manera el contratista dard cumplimiento a lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social, Bl incumplimiento de esta obligacion acarreard para EL{AY CONTRATISTA [as sancioncs previstas en tas
citadas disposiciones, DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podra cederse por parte de LA CONTRATISTA, para io cual
requerird autorizacidn expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA, AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL{A}
COMTRATISTA actuard con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razon por Ja cual
sus emplumentas s contraerdn a ios exprasaments pactados en 2i presente contrate. DECIVIA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION, A la firma del presente Contrato, EL{A} LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y experienciz. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la Lerminacién del conlrato para gue El
OPERADOR preceda a realizar cf dltimo pago, ef CONTRATISTA debe cncontrase a paz y salvo, cntregando a la
CORPORACION, todo el material fungible v oo fungible, Gliimo informe, refrigerios, elc. DECIVIA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: Bl presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECHVIA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacidn que conozca o surja con aeasidn del gresente contrato, no podra ser revelada o
divulgada por la contralista bajo ningln aspeclto y de hacerlo constituird justa causa de terminacion del contrate, sin
garfuicio de las accionaes fegales a que tenga derecho |la Corparacion por ol desconacimiento do la presente obligacién.
VIGESIMA. AUTORIZACIGN DE VERIFICACICN DE INFORMACION. EL[A} CONTRATISTA autoriza y faculta 4 la CDrpDrac:ién
para verificar via formal o electronica los antecedentes, fiscales, disciplinaries, penales, por delitos sexuales conira nifios,
nifas y adolescentes, registre nacional de medidas cautelares v todes aguellos necesarios para la cjecucion del contrato,
PARAGRAFD. La existencia de antecedenles faculta a la Corporacidn a dar por terminado el presenie de contrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad y maoralidad publica.  VIGESIMA PRIVIERA, DOMICILIO
COMTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio de Garzon. Para
constancia se firma en Melva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION Ei{A) CONTRATISTA
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JUAN FELIPE TRUJLLO VANEGAS ANA MARIELUISE%O%?&EZ DL SSI}H
Vicepresidente apoderado C.C. Mo, 55152752

YO.B" al lexio del conlirato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZOMN Y EDERLE MAGALY BACCA RAMIREZ

Entretlaos suseritos, IUAN FELIPE TRUJILLC VANEGAS, mayor do edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7,709,389
do Meiva en su calidad de Vicepresidente de |a Corporacidn El Minuto De Dlos De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferide por el representante iegai de [a Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12,195,493 de Garzon; quien obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
BE GARZON, con Personeria Jurfdica Resolucidn N@ 468 de 1974, NIT. £41.101.024-3, quien en adelante s¢ denominard LA
CORPORACION, de una parte vy de la otra EDFRLE MAGALY BACCA RAMIREZ mayor de edad, domiciliado{a) en Neiva (H),
identiffcadola) con la Cédula de Cindadania No. 1081153057, quien para efectos del presente Contrato se denominard EL{A)
CONTRATISTA, v en consideracion a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencidn a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIONAL HUIMLA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta que EL{A) CONTRATISTA
reiine tados 105 requisitos para la Brindar atencién integral a los nifios y nifas beneficiados dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en el marco de 1a estrategia de “Cero a
siempre” en e] Municipic de Meiva - Hulla, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Contrate de Prestacidn de Servicios, gque se regira por 1as cldusulas gue se determinan a continuacian:
PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por ohjeto la prestacion del servicio profesional de EDERLE MAGALY BACCA
RAMIREZ en desarrollo del Programa de Primera Infancia EIH, en el marce de [a estrategia de “Cerc a siempre” en el
Municipie de Nejva - Huila. PARAGRAFD PRIMERC: EL{A)} CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
cjccutar este Contrato, que se ha enterado de los requisites v que estd plenamente famikiarizado con el trabajo que realizara,
adermas que cumplird can sus ebligaciones de acuerdo con linearmientos cstablecidos on el Contrato gue para este efecto realizo
ol ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDD: CONDICION RESOLUYORIA. E! presente Contrato se encuentra
supeditado, en cuanto a su existenda y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre ef ICBF y LA
CORPORACION. En consecucndia, el presente Coniralo podra declararse resuelio por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plazo aqui pactado, en ef eventa de gue el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre o ICBF y LA
CORPORACION, termine anticipadamente, SEGUNDA. CBLIGACIQNES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de |a calidad indicada on la Cldusula Primera de esle Contrato, se compromete con LA CORPORACHON a: 1) Cumplir con el
abjete, los servicios y las abligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las normas propias y las obligaciones
asignadas en la actividad a desempefiar, 2) EL[A) CONTRATISTA realizard las gestiones encomendadas respetando las normas
y reglamentos de LA CORPORACION. 3} Respander y velar por ef bucn uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entrogados por LA CORPORACION para el ejercicio de |as actividades convenidas y se compromete a no utilizarles para fines
distintos a los contratados. 4} Elaborar los informes, escritos y documentos que sean exigidos per LA CORPORACION. 6}
Asistir v roprosentar 2 LA CORPORACION en ias Jornadas de capacitacion, socializacion o demas gue requiera el ICBF o
cualquicr otra entidad refacionada con la gjecucian del programa de primera infancia. 7] Apovar la realizacion del proyecto
pedagdpico coherente con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacidn y
acompafiamiento a familtas, asi como con el marco de politicay las disposiciones legales vigentes, gueresponda a |a realidad
soclocultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes y lactantes, 8]
Apayar fa realizacion de |a caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidaderes en la gue se tiehen en cuenia aspectos
culturates, del conlexlo, étnicos, redes familiares y sociales y aguellos gue son de caracter especifico de cada familia, Ia cual
serd insumo para la planeacion del trabajo a desarrollar. 9} Apoyar 3 planeactdn, implementacion y seguimiento a las
acciones pedagdgicas v educativas orientadas a la promocién del desarrollo infantil, en coherencia con su prapuesta
pedagdgica y educativa y los lineamientos vy orientaciones de educacian inicial. 10} Apoyar la implementacidn de acciones
de cuidado con los nifios y nifias, sus familias yfo cutdadoras, que promucven el bienestar, la seguridad v el buen trato,
garantizande asi el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de acciones con los nifios y nifas
para forlalecer practicas de auto cuidado, cuidade mutue vy cuidade del medie ambiente, tenicndo en cuenta los espacios
significativos para el aprendizaje segln sus contextos saciales, culturales y ambientales parliculares. 12} Planear,
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implementar y hace seguimiento a las acciones pedagogicas que promueven la participacion de los nifios y las nifiss duranic
fos espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesos de desarrollo v sus diversas formas de expresion v
comunicacion. 13} Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el
encuentro educativo, dispone de ambientes pedagdgicos para el desarrolle de actividades intencionadas con los nifios y
nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, gue promuevan el
desarrolle integral y gue se encuentren en coherencia con los lineamientos v orientaciones pedagdgicas do educacion inicial
y de formacidn y acompafiamiento a familias. 14) Implemenlar mecanismos e instrumentos descriptivos para realizar el
seguimiento al desarrotlo integral de los nifios v las nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagogicas v socializar
el proceso de desarrsilo con las Tamilias y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientoy técnicos nacionales. 15) Planear,
desarraliar y hace seguimiento a los encuentros educativos en el hogar, con da participacidn de cada una de tas familias y de
acuerdo a la caracterizacion y al plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encyentro para la reflexion sobre af
quehacer pedagdgico y educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demas equipo interdisciplinario
comparten sus expericncias, hacon seguimiento a las situaciones de las familias v a tas acclones adelantadas v a partir de
atll fortalecen los procesos y propuestas gue se realizan al interior de |3 modalidad. 17) Registrar |3 informacion do los
padres, madres o aduftos respansables de los nifos y nifias v de {as madres gestantes y lactantes en un directoria completo,
actualizade y organizadae, cuye use es reservade, de fidl acceso y exclusivo del equipe de atencicn intcgral, 18) Definir,
documentar e Impiementar de acierdo a 1a normatividad vigenie, acciones que garanticen fa gestion documental de |a
imformacion schre {os nifios, nifias, familias v/o cuidadores, madres gestantes v lactantes, talento humsane y su gestion
administrativa y financiera. 19} Garanlizar gue los espacios que peslions para desarrollar los encuentros educativas grupales
sean adecuados v mantener confidencialidad de |a inforracian conacida en et programa. 209 Aplicar y cumplir Yas politicas
nacionales de seguridad sociat en salud. 21) Dar estricto cumplimiento v asistencia a las convocatorins de bienestar ¥
capacitacion y fermacdion del talente humano. 22) Dar cumglimiente a la aplicacidn de paoliticas de peslion y conlrol
ambiental y ponerias en practica en forma cotidiana, para mejerar las condidenes dol enterno, 23] Cumplir fas demds
obligaciones inherentes al servicio contralado.

_i Actividad } Cantidad

| Focalizacion | Permanchte acorde a cobertura
Priorizacidn de Practicas y Acclones Permanente
Construccion e Implementacion Proyecta Pedagogico Fermanente
Actualizacién de docurnenlacidn de los usuarios Fermanente

Elaboracian de Autoevaluacion y Contextualizacidn de las unidadas | 1 por GT

Plan de Formacion a Famifias Wensual

KAM en cada Encuentro -Fisico y DigiLal (12 Mensualea}l 36

i Reporte de navedades de usuarios por retira o por nacimientos | Permanente
i

."ig{e.rrlisién y entrega de Refr'iger].osm . 12

Remisidn y entrega de Complementos v firma de acta de entrega | 3

Formato de Novedades Mensual

Cuslodla W LUIdddD de elementos de Inventarios Permanente
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: Programacion y ejecucidn de encuentros en el hogar 60

Programacion y ejecucic"ﬁn de encuentros grupales vy su registro, 36 R
Asistencia a jornadas de reflaxion ' |1z
Acompa_ﬁami_@;_r_]_to'él frénsifc armanico o | Permanente
Informes o 3
Segulmiento al SIGE B _ _P_gr_méﬁente
Seguridad de la informacién Fermanents
_Segwmiento a la Evaluacion del Proyecto pedagogmo 3 o

Entrega de Insumos para informes técnicos y conlracluales 13 o
Informacion para acE_i_ﬁacic'm de rutas de proteccion ) Cuanduo se requiera
! Encuesta de satisfaceion Seglin se requiera
Amblenlamon y desinfeccion de los espacms de encuentro | Permanente

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce v acepta las condiciones que para fa prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a} Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la cldusuia cuarta v quinta del presente documente. b} Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar, CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagara por el servicio antes descrito la suma de QCHO
MILLONES CIENTO DOGCE MIL SETECICNTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS {S8112783)MCTE por concepto do
honorarios. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de este Contrato, estipulade en la clausula cuarta del presente
documenteo, se cancelard asi; un primer pagoe por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS [$360568) por fase preparatotia; y siete {3} nagos igvales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESDS (52704263} MCTE, o nroparcional a la fraceion; sujelo al
cumplimiento de todas las okligaciones contractuales por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensial. PARAGRAFG PRIMERQG. En tedo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrate estard supeditado al fiujo de caja y a los desemnbolsos gue por razan del CONTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, el ICBF le efectic a LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO. El pago de los honorarios se hard
efectivo una vez hayan ingresado los recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corparacion. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMINO; E| término de duracion tel
presente Contrato es del tiempo comprendido entre et 03 de marzo hasta ¢l 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
lo primere gque suceda, Deberd ser acardado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFQ
PRIMERQ. El plaze o término del presente Contrato estard sometido a Ja condicion resofutoria estipulada en el Paragrafo
Segundo de su Cliusula Primera. No obstante, el plazo aqui estiputado, en el evento de que se presente un incumplimiento
de las obligaciones u objeto del contrato adguiridas por ¢f CONTRATISTA v la CORPORACION, so dard por terminada de
manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacién alguna.
PARAGRAKO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o términe del presente Contrato podid sersuspendido validamaente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de gue se llegue 3 suspender |a efecucion del CONTRATO DE APDRTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato mencionado, se reanudara también el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCEROD. ADICION. El plazo o término del
presente contrato, podrd ser amplado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en el evento de que asi se requiera, para la continuidad de las ohligaciones derivadas de la efecucidn del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y 1A CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION vy
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comtin acuerdo, otro si al presente contrato. De no ser requerido, ¢l plazo o término del
presente contrato, se determinara en los términes previstas en la presente clausula, SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de lerminacion del presente Contrato las siguientes: 1) El incumplimicnto de
una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o cspecificamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera
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de las partes. 2} Por mutuo acuerdo entre las paries. 3) Por [a declarataria de caducidad del Contrato por parte de LA
CORPORACION. 4) En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Paragrafo Segundo de |a Clausuia Primera
del presente Contrato, OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de la clausula penal
pecundaria y de mullas en caso de incumplimiento de las obligaciones @ cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERD. Por el mmcumplimienta tatal del Contrato, EL{A] CONTRATISTA recaonocers y pagard a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAEL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor del Contrato. PARAGRAFD
SEGUNDO, Par el incumplimienio parcial del Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CORPORACION multas
equivalentes 8 una sumaigual al uno por ciento [1x100) dei valor del Contralo por cada dia de retardo en el cumphimiento
de la respectiva abligacidn, sin que supere ¢l diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La imposicidn de multas se
notificara mediante oficio an el cual se expresard las causas que dieron lugar a cllas, DUODECIMIA, EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA CORPORACIGN, por lo
tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconccimiente ni al page de prestaciones sociales, de conformidad con lo
dispuesto en per e Codigo de Comercio y el Cédigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE EL{A)
COMTRATISTA RESPECTO Al SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EL{A) CONTRATISTA, de conformidad con ol
paragrafo 2¢ def articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, on concordancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
contrato, la respectiva afiiiacion y cotizacidn a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en 3alud, Pensidn y Riesgos
Laboraies. De igual manera el cantratista dard cumplimientio a lo definido en e Decrete 3273 de 20108, para el aporte 3
seguridad social. El incumplimiento de esta obligacion acarreard para ELA) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
citadas dispasiciones. DECIMA CUARTA CESIONM: Este Contrato padrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para io cual
reqlerira autorizacion expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA, ALUTONOMIA Por la naturaleza del contrata, EL{A)
CONTRATISTA actuard con total aulonomia téenica en el cumplimiento de sus obligacionas contractuales, razén por ia cua!
sUs emolumentos se coniracran a ios expresamente pactados en ef presente conlralo. DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA dcherd presentar la hoja de vida con los
rospoctivos soportes de estudio v experiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACIGN: A fa terminacién del contrate para que E
OPCRADOR proceda a realizar el altimo pago, ol CONTRATISTA debe encontrase a par y salvo, entregando a la
CORPORACION, tode e matarial tungible v no fungible, Gltimo informo, refrigerios, etc. DECIMA  OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO Y EIECUCION: Fl nresente Cantrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA,
COFIDENCIALIDAD, Teda la informacion que conozca o surja con ocasion del presente contrato, no podrd ser revelada o
divutgada por la contratista bajo ningdn aspecto v de hacerio constituiréd jusla causa de terminacion del contrate, sin
perjuicio de las acciones legales 2 gue tonga derccho a0 Corporacidn por el descanacimiento de a presente ohligacion,
VIGESIMA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACIGN. EL{A} CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacidn
para verificar via formal o clectronica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes, registro nacional do medidas cautelares v todos aguellos necesarios para la ejecucidon del contrato,
PARAGRAFQ. 1 a oxistencia de antecedentes faculta a la Corporacidn a dar por terminado ol presente do contrato con justa
cabsa, por cumplimiento de los principics de legalidad v maralidad pdblica.  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para tados los efectos legales de este Conlrato, se fija coma domicilio of municipio de Garzén, Para
constancia se firma en Nejva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA
. I Yo ! i -
RN “ﬁﬂ& o g,cle:@a Q“&Nﬁﬂ\“{ Besrs €.
JUAN FELIPE TRUITLLO WVANE DERLE MAGALY BAECA RAMIREZ

Vicepresidente apederado C.C. Mo. 1081153057

V*.B% altexto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BOMILLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICI0S PROFESIQNALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y LEIDY WANESSA CARDOZO PACHECO

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUMLLO VANEGAS, mayar de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Meiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacion £l Minuto De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
corferido por el representante legal de la Corporacidn Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; gulen obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
NE GARZON, con Perseneria Juridica Resolucidon N2 468 de 1974, NIT. 891,101.024-3, quien en adelante se denominara LA
CORPORACION, de una parte y de |a otra LEIDY VANESSA CARDOZO PACHECO mayor de edad, domiciliada(a) en Neiva {H],
identificadala) con ln Cédula de Ciudadanfa fo, 1075255193, quien para efectas del presente Contrato se denorminagrd EL{A)
CONTRATISTA, v en consideracion a gue es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencién a la
Prirera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DNOS DE GARZON; v teniendo en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA
reune todos los requisitos para la Brindar atencién integral a los nifios y nifias keneficiados dentre del Programa de atencidn
integral a la primera infancia on los Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en el marco de la estrategia de “Cero a
siempre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para ef desarrolic del proyecto; hemaos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, gue se regira por las cldusulas que se determinan a conlinuacidn:
PRIMERA, OBIETO: Bl presente contrate tiene por objeto ka prestacion del servicio profesional de LEIDY VANESSA CARDOZO
FACHECD en desarrollo del Programa de Primera Infancia FH, en el marco de fa estrategia de “Cero a slempie” en el
Municipio de Neiva - Hulle. PARAGRAFO PRIMERD: EL{A) CONTRATISTA, declara que tiene pleno conodmiento de la forma de
ejecutar este Contrate, gue se ha enterada de los reguisitos y gue estd plenamente familiarizado con el trabajo que realizard,
ademas que cumplird con sus ebligaciones de acuerdo con lineamientos establecidos on ol Contrato que para este efecto realizd
ol ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDD: CONDICION RESQLUTORIA. E! presente Contrato se encuentra
supeditade, en cuanto a sut existencia y ¢jecucidn, al CONTRATO DE APORTES MO, 41-00240-2025, suscrito entre e ICBF v LA
CORPORACION. En consecuencia, ef presente Contrato podra declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plaze aqui pactado, en el avento de que of CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA
CORPORACION, termine anticipadamente, SEGUNDA. OBLIGACIOMNES DEL {A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, 5e comprometn con LA CORPORACION a: 1) Cutnplir con &l
ohjeto, los servicios v las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las normas propias y |as obligaciones
asignadas en |a actividad a desempefiar. 2} EL{A} CONTRATISTA realizard las gestiones encomendadas respetando |as normas
vy reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por ¢l buen uso y mantenimiento de fos bienes y elementos
entregados por LA CORPORACION para el gjercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarios para fines
distintos a los contratados. 4} Elabarar los infarmes, escritos v documentes que sean exigidos per LA CORPORACION. 6)
Asistir v ropresentar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, sncializacion o demas que requiera el ICBF o
cualguier olra entidad relactonada con 1a ejecucion del programa de primera infancia. 7] Apoyar |a realizacion del proyecto
pedagdgico coherente con los lineamientas vy orfentaciones pedagdgicas de educacion inictal y de formacien y
acompafamiento a familias, asi corno con el marco de palitica y las disposiciones legales vigentes, gue responda 4 la realidad
sociocultural v a las particularidades de los nifies v nifias, sus familias v/o cuidadores y madres gastantes y lactantes, 8)
Apovar |a realizacidn de |la caracterizacion del grupo de familias y/o cutdadores en la gue sc tienen en cuenta aspectos
culturales, del canlexto, étnicos, redes familiares v sociales v aguellos gue son de caracter especifico de cada familia, [a cual
serd insuma para la planeacion del trabajo a desarrollar. 9) Apoyar la planeacion, implementacion y seguimiento a las
acciones pedagdgicas y educativas orientadas a la promacion del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta
pedagogica y educativa y los lineamicntos y orientaciones de educacién inicial. 10) Apoyar la implementacidn de acciones
de cuidado con los nifios v nifas, sus familias y/o cuidadores, que promucwen el bienestar, la seguridad v el buen trato,
garantizando asi el respeto por fa dignidad e igualdad humana, 11} Apoyar el desarrollo de acciones con los nifios y nifias
para forlalecer practicas de aute cridado, cuidado mutuo y cuidadoe del medio ambiente, teniende cn cuenta los espacios
significativos para el aprendizaje sepln sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear,
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implementar y hace seguimiento a [as accienes pedagogicas que npramueven la participacion de los nifios y las nifias durante
los espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesos de desarrallo y sus diversas formas de expresion v
comunicacidn. 13) Realizar las gestiones necesarias para parantizar las condiciones de espacio donde se |leve a cabo el
encuentro educative, dispone de ambientes pedagogices para el desarrollo de actividades intencianadas con los nifios v
nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestanies y lactanles, con enfoque diferencial e incluyente, gue promuevan el
desarrollointegral v que sc encuentren en coherencla con los lineamientos v orfentaciones pedagogicas de educacion inicial
y de formacidn y acompafiamiento a familias. 14) Implementar mecanismos e fnstrumentos descriptivos para reafizar el
scguimiento al desarrollo integral de los nifios v las nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagdgicas y socializar
el proceso de desarrollo con las familias v/o cuidaderes, de acuerde con los lineamientos téchicos nacionales. 15} Planear,
desarrollar y hace seguitniento a los encuentros educativas en el hogar, con la participacion de cada una de las familias y de
acuerdo a [a caracterizacion v al plan de trabajo astablecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el
guehacer pedagdgico y educativo, donde las maestras, macsiroes, auxiliares pedagogicos v demas equipo interdiscipiinario
comparten sus experiencias, hacen seguimienlo a las sltvaciones de {as Tamilias v 8 las acciones adelantadas v a partir de
alli fortalecen los procesos y propucstas que se realizan al Interior de la modalidad. 17) Registrar la informacidn de los
padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias v de las madres gestantes y lactantes on un direciorio completo,
actualizado y organizado, cuye uso es reservado, de facil acceso y exclusiva del equipo de atencion integral. 18] Definir,
documentar e implementar de acuerdo a la normatividad vigente, acciones gue garanticen la gestion documenial de 14
informacian sebre fos niftes, nifias, familias yfo cuidadores, madres gestantes y lactantes, talento humano v su gestion
administraliva y financiera. 19} Garantizar gue los espacios gue gestione para desarroliar los encuentros edlcativos grupales
sean adecuados y mantener confidencialidad de la informacion conocida en &1 programa. 20) Aplicar y complir [as potiticas
nacionales de seguridad social en salud. 21) Dar estricte cumplimiente y asistencia a las convocatorias de bienestar y
capacitacion y formacidn del Lalente humanc. 22) Dar cumplimiento a [a aplicacion de politicas de gestion v central
amhiontai y ponerias en practica en forma cotidiana, para mejorar ias condiciones def entorno. 23} Cumplir las demads
obligaciones inherentes al servicie contratado.

Actividad Cantidad
Focall? cion - : Parmanenle acorde a cobertura )
i Priorizacidn de Practicas y Acciones | Permanenio
Construccion e Implementacidn Provecto Pedagdgico Permanente
Actualizacion de documentacidn de dos usuarias FPermanente

Elaboracidn de Autvevaluacion y Contextualizacion de las unidades | 1 por GT

Flan de Formacion a Familias Mensual

RAM en cara Encuentro -Fisico if_-li')ié'[tal { 12 Mensuales) 30

: Reporte de novedades de usuarios pur retiro o por hacimientos : Permanerte

Remision y entrega de Refrigorios j12

Remisian y entrega de Complemeantos y firma de acta dﬁgﬁtrrgu 3

Formato de Navedades WMensual

Custodia v cuidado de elementos de Inventarios Permanente
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Programac:on y ajecucian de encuentros en el hogar 60
Programacidn y ejecucién de encuentros grupa!es ¥ sU reg|stro 36 o
Asistencia ajuma"daub de reflexién o 12
Acompafamfento al transito armonico Permanente .
i Informes _ 2
‘Seguimiento al SIGE_ e e Permanente e
Seguridad de la informacién Permanente
mmo ala Eualuamc-n del Proyecto pedagodgice - 3
Entroga L_:]_e_ms[t"mos para informes técnicos y contractuales 3
 Informacidn para activacion de rutas de proteccidn Cuando se reguiera
Encuesta de satisfaccion | Segun se requiera
Ambientacidn y desinfeccidn de [os espacios de encuentro Permanente o

PARAGRAFO; EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que cenore y acepta fas condiciones gue para la prestacion del servicio tiene
cstablecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la clausula cuarta y guinta ded presente documento. b) Hacer les descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagara por el servicio antes deserito la suma de GCHO
MILLOMNES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ MUEVE PESOS ($811278%)MCTE por concepto de
honararios. QUINTA, FORMA DE PAGQ: El valor de este Contrato, estipulado en la clausula cuartia del presenie
documento, se cancelard asi: un primer page por valer de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS {$360568) por fase preparatoria; v sicte {3) pagos iguales par valor de DOS MILLONES SETECIENTQS

UATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESGS ($2704263) MCTE, o proporcional & |a fraccion; sujeto al
cumplimiento de todas fas obligaciones conlraciuales pol conceptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFG PRIMERD. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estara supeditado #! flujo de caja v a los desembolsos que por razdn del CONTRATG DE APCRTES Ne.
47-00240-2025, el {1CBF e efectlie a LA CORPORACION, PARAGRAFO SEGUNDO. El pago de los honorarios sc hard
cfectivo una vez hayan ingresado los recursos de la Tesoreria dei INSTITUTG COLOMBIANG DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacion. SEXTA, PLAZO O TERMING: SEXTA, PLAZO O TERMINO: E término de duracion del
presente Cantrato es del tiempo comprendide entre of 03 do marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar les recursos,
lo primero gue suceda, Debera ser acordado por ias dos partes y constar en ofro anexo al presente documento. PARAGRAFO
PRIMIERG. El plazo o término del presenie Contrato estard sometido a la condicidn resolutaria estipulada en el Paragrafo
Segundo de su Clausula Primera. No obslante, el plazo aquil estipulado, en el evento de que se presente un incumplimienia
de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dard per terminado de
manera inmediata, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a la otra parie sin lugar a indemnizacidn alguna,
PARAGRAFO SEGUNDO, SUSPENSION. El plaze o térming del presente Contraio podrd ser suspendido validamente por
parte de LA CORPORACION, en ef evento de que se llegue a suspender la ejecucian del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION debard avisar por escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara también ¢l presente Contrato,
previe aviso por parte do LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGCO TERCERO. ADICION. El plazo o términa del
presente contrato, padrd ser ampliada vdlidamente y de comln a acuerde por parte de LA CORPORACION y ELJLA
CONTRATISTA, en el evento de que asl se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas de la ejecucion del
COMNTRATO DE APOQRTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el FCBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION Ui
EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comdn acuerde, otro s7 al presente contrato. De no ser requcrido, el plazo o términe del
presente contrato, so determinara en fos téiminos previstos en la presente clausula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las siguientes: 1) Bl incumplimicnto de
una o varias de kas obligaciones derivadas, penéricas o especificamente consignadas en ol presente Contrato por cualguiera
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de las partes. 2] Por mutuo acuerdo enire las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA
CORPORACION. 4) En case do prasentarse la condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Cldusula Primera
del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PEMAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la Inclusion de la clausula penal
pecuniaria ¥ de multas en caso de incumplimienio de las obligaciones a cargo de ELW{A) CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERGC. Por &l incumplimiento total del Contrate, EL{A) CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por cienta {109) dol vator del Contrato. PARAGRAFD
SEGUNDO., Por el incumplimiente parciai del Conlralo, EL{A) CONTRATISTA reconocerd y pagara a LA CORPORACIGN multas
equivalentes a ura surma igual al uno por cients (1x100) del valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento
de la Tespectiva obligacién, sin gue supere el diez por cienta {10%) del valar del Contrato. Lo imposicidn de multas se
notificard mediante oficic on ¢l cual se expresara las causas que dieron lugar a ellas. DUODECIMA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre ELIA] CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo
tanio, LA CONTRATISTA no tiene derecha al reconocimienta ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo
dispuesto en per el Codigo de Comercio v el Codige Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE FL{A)
CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL. EL[A} CONTRATISTA, de conformidad con el
pardgrafo 29 def articulo 1 de [a Ley 828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
092 de 1374, 2150 de 1495, B06 de 1378 v 47 de 2000, se compromcic a presentar cada mes de efecucidn del presente
contrate, la respectiva aftliacién y cotizacion a los slsiemas obfigalorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn v Riesgos
Laboraies. De ipual maner ef contratistz dard cumplimiento 2 lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para e aparte a
seguridad social. El incumplimiento de esta obligacion dcarreard para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en ias
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podra cedersa por parte de LA CONTRATISTA, para |o cual
requerird autorizacidn expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL(A)
CONTRATISTA actuara can tetal autenamia teécnica en el cumplimients de sus ohligaciones conlractuales, razén por la cual
sug emolumentos se contraerdn & los expresaments pactados on el presento contrato. DECIVIA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A Ia firma del prasente Conlralo, EL{A] LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y oxporiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A fa terminactsn del contrato para que El
OPERADOR proceda a realizar el dltimo pago;, el CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo, erttreganda a la
CORPORACION, todo el material fungible v no fungible, Gltime informe, relrigerios, etc. DECIVIA OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: € presente Contrato so perfecciona con la firma de las partes. DECIMIA NOVENA.
COFIDENCIALIBAD. Toda la informacidn que conorea o surja con ceasidn del presente contrato, no podra ser revelada o
divulgada por ta conlralista bajo ninglin aspecto y de hacorlo constituira justa causa de terminacion del contrate, sin
perjuicio de las accienes legales a que lenga derecho [ Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacian,
VIGESIMIA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA auloriza y [aculta a la Corporacion
para verificar via formal o electrénica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias ¥ adolescentes, registro nacional de medidas cautelares y todos aguelios hecesarios para la opecucion del contrato.
PARAGRAFQ. La existehcia de antecedontes faculta a la Corporacion a dar por terminade el presente de conlrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moralidad pdblica. VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los ofectos tegales de este Contrato, se fija come domicilio el municipioc de Garzan. Para
constancia se firma en Nelva, a los 03 dia del mes de marze del afio 20725,

POR LA CORPORACION EL[A LUI'\ITRATISTA )

JUAN FELIPE TRUILLO ‘m’ﬂ?ﬁ"ﬂil GAS CARDOZO PACHECT
Wicepresidenle apoderado C.C. No, 1075255193

W7.B%, al lexlo del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Extern
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CONTRATC DE PRESTACION OF SERVICINSG BROFESIONALES SUSCRITO ENMTRE LA CORPORACIGN EL MINUTG DE DIOS DE
GARZON ¥ WMASDA LORENA OLAYA STERLING

Enire los suscritos, JUAN FELIPE TRUILLO VAMEGAS, mayoar de edad, identificado con cedula de ciudadania Ne. 7.708.589
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de fa Corporacidn El Minuto Do Bios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el roprosontante |egal de da Corporacion Schior DAMIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
tfudadania No. $2.196.493 de Garzon; quien obra en nembre y representacion de LA CORPURALION EL MIMUTO DFE DIOS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucion N2 468 de 1974, MIT, 891,101.024-3, quien en adelante se denominard LA
CORPORACION, de una parte v de |3 otta MAGDA LORENA OLAYA STERLING mayor de edad, domiciliado{a) en Nejva [H},
identificadela) con la Cadula de Cludadania No, 26420963, guien pars efectos dol presente Contrato se denominara EL{A)
COMTRATISTA, v en consideracidn a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencion a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligacienes emanadas del Confrato de Aparte No. 41-00240-2025, suscrito con el
(CBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DINS DE GARZON; y tenfende en cuanta que EL[A) COMTRATISTA
redne lodos los requisitos para la Brindar atencién integral a [os nifios y nifias benelfciados dentro def Programa de atencion
integral a |z primera infancia en los Contras de Desarrolle nfantil Temprano, an ol marce de |z estrategia de “Cero 2
sjampre” en el Municipia de Nejva - Hulla, y ne presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyects; hamaos decidido
celebrar ef presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regir2 por las cldusulas que se determinan a continuacidn:
PRIMERA, OBIETD: H presente contrato tiens por objeto la prestacidn del serviclo profesional de MAGDA LORENA GLAYA
STERLING en deszrrotio del Programa de Primera infancia €id, en el marco de |z estrategia de “Cero a siempre” en el

ejecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisitos y gue estd plenamente familiarizade con el trabajo due reafizara,
adermAs que cumplird con sus obligaciones de acierda con lineamientas cstablocidos 2n ef Contrato que para este efecto realizd
el ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUMDO: CONDICION RESSLUTORIA. £l presenie Contrato se encuentra
supeditado, en cuento a su existencia y gjecucion, al CONTRATO DE APORTES MO, 41-00240-2025, suscrito cntre el [CBF y LA -
CORPORACION. En consecuencia, e presarie Contrato podré deciararse resueito per parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plazo agul pactade, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrite entre el I1CBF v LA
CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUMDA. GBLIGACIONES DEL [A} CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virted
de |a caiidad indicada an |a Clauswia Primera de este Conlrato, s& compromete con LA CORPORACHIN a2 1) Cumpdir con el
nhieto, los servicios v |as nblisaciones descritas en este rontratn, de acuerdo con las normas propias v las abligaciones
asignadas en la actividad a desempefiar, 2} EL{A) CONTRATISTA realizard fas gestiones encomendadas respetanda las normas
y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el huen uso v mantcnimiente de los bienes v elementos
entrepades por LA CORPORACICN para el efercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines
distintos a fos cantratades. 4) Elaborar los informes, escriias y documenios que sean exigidos por LA CORPORACION. &)
Asistir y representar a EA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacion o demds gue requiera el ICBF o
cualquier otra entidad relacionada con la ejecucdn del programa do primera infancia. 7} Apayar 2 reaffzacién del proyecto
pedagégice cohorente con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial v de fermacion vy
acompafiamienta a familias, asi como con el marco de politica v las disposicionos legales vigentes, que responda a la realidad
sociocultural v a las particularidades de los nifos v niftas, sus familins y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8)
Apovar la realizacion de la caractertzacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la que se tienen en cuenta aspectos
culturales, del contexto, ctricas, redes famitiares y saciales v aguellos gue son de cardcter especifico de cada familia, |a cual
serd insuma para [z planeacidn def trabajo a desarrollar. 9) Apoyar la planeacion, Impiementacion y seguimiento 4 las
acciones pedagdpicas v educativas orientadas a la promocidn del desarrclio infantil, en coherencia con su propuesta
pedagdeica y cducativa v Ios lineamientos y orientaciones de educacidn inicial. 10) Apoyar la Implementacién de acciones
do cuidado con las nifios y nifias, sus Tamilias yfo cuidadores, que promueven ef bienestar, |z seguridad y e buen Lrato,
garantizande asf el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de acclunes con los nifios y nifias
para fortalecer practicas de auto cuidade, culdade mutuo y cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios
significativos para el aprendizaje segdn sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12} Planear,
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implementar y hace seguimiento a las acciones padagdgicas que promueven [a participacidn de los nifios v liss nifias durante
los espacios de ancuentro, dasde el reconocimiento de sus procesos de desarrollo v sus diversas formas de expresion y
comunicacion. 13} Realizar ias gestiones necesarias para garantizar [as condiciones de espacio donde se lleve a cabo ol
ancueniro educativo, dispone de ambientes podagogicos para el desarrollo de actividades intencionadas con los nifios y
nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gastantes y lactantes, con enfoque diferancial ¢ incluyonte, gue promuevan ol
desarrolla integraly que se encuentren on cohorendia con fos [inezmientos v arientaciones pedapbsicas de educacion infcla
y de formacion v acompanamionto i familias. 14) Implementar mecarismas e instrumantos dascriptivos para realizar el
seguimiento al desarrollo integral de tos nifios v [as nifias, quo pormita retroalfmentar las acciones pedagdgicas y socizlizar
el procese de desarrollo con fas familias y/o cuidadares, de acuerdo con los lingamientes t8cilcos nacicnales. 15) Plarear,
desarrollary hace seguimienio & los encuenlros educatives en el hogar, con la participacian de ¢ada una delas fTamiiias y de
acierdo a ka caracterizacion v al plan de trabajo estoblecido. 16) Generar ezpaclos de encuanlro para la reflexidn sobre el
guehacer prdagogico v educativo, donde lzs maestras, maestras, auxiliares pedagégicos y demas equipe infordisciplinaric
comparien sus experianclas, hacen seguimiento a las situaciencs do las familias v a fas acciones adelantadas y 4 partir de
alll fartalecen los procosps v propunstas que se rezlizan al interlor de s modalidad. 17) Registrar ia informacidn de fos
padres, madres o aduitos responsables de los nifies y nifias y de las madres gostantes y lactanles en un directorio complete,
actualizadn v organizady, cuye uso es reservado, de facl acceso v exclusivo del eguipo de aiendon integral. 18} Befindr,
documentar @ implermentar de acuerdo a la nesmatividad vigente, actienes que garanticen la gestien documental do la
, niftas, Tamilfas v/'o fuidadores, madres gestantes v lactantes, talenle humanc y su gesilon

informaciar sehre fos nifias
rativa y fianciera. 19) Garantizar gue los espacios glie gestions para desarreffar los cnoeentros educztives gripales

adminis

t
sean adecladas y maniener confidencialidad de la informs

nacicnales de seguridad sodial en seiud, 21) Dar estriclo
capacitacidn y formacién del talenio humann, 22) Dar
i =1

z sl y ponsrlas en praclica en forma cetidianz, o
obligaciohes inherentes al servicic contratado,
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Seguimiento al SIGE Permanente o
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PARAGRAF(: EL{A] CONTRATISTA, manifiesta que conece v acepta las condiciones que para la prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA, QOBLIGACIONES DE i A CORPORACION: a) Cancelar el valor del prasente Contrate
en la forma estipulada en la cldusula cuarta y guinta del presente documenteo. b Hacer fos doscuentos tributarios a que hays
lugar, CUARTA, VALOR DEL CONTRATD: LA CORPORACION pagard por el servicic antes descrito |a suma de OCHO
MILLOMES CiZiTO DOCE WL SETECIENTOS OQCKENTA ¥ NULVE PUSOS (S8112739)MOCTE por concepto de
honorarios. GUINTA, FORMA DE PAGO: El valor de este Contrato, estinuladoe en la cldusula cuarta del presente
documenta, sc cancelard asi: un primer pago por vaior de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OrCHO PESOS ($261568) por fase preparetoria; v siete (3] pagos iguales por valor de DOS MILLONES SETECIFNTOS
CUATRO ML DOSCHINTOS SESEMTA Y TRES MIL PESOS {52704253) MICTE, o greparcional a la fraccion; suejetc a!
cumplimienty de tedas las obligaciones contraciuales por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFG PRIMERO, £n todo caso, ol pago a gue se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estard supeditade al flujo de caja v a los desembalsos que por razon del CONTRATO DE AFORTES Mo,
41-00240-7025, ¢l ICBF e efectle a LA CORPORACION, PARAGRAFO SEGUNDO. E! page de los honorarios se hard
efective una wez hayan ingresado los recurses de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMEBIANO DE  BIEMESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacién. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO © TERMING: Ef término de duracion del
presentc Contrato es del tiempo comprendidao entre el 03 de marza hasta el 31 de mayo del 2025 ¢ hasta agotar fos recursos,
in primero gue suceda. Deberd sor acordado por las dos paries v constai en otro anexo |l presente documento. PARBGRAFD
PRIMERC. k| plaze o Lérmino del presente Contrato estard sometido a la condicidn reseluteria estipulada en el Pardgrafo
Segundo de su Clausula Primera. No obstante, el plazo agui estipulady, en el evento de que se presente un incumplimiente
de las obfigaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por terminade de
manera inmedista, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna,
PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato pedrd ser suspendida vélidamente por
parte de LA CORPDRACION, en el evento de que so llegue a suspender |a efecucién del CONTRATO DE APORTES No, 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION debard avisar por eserito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionade, se reanudarad tambian el presente Contralo,
previe aviso par parte de LA CORPORACION al CONTRATIST/A. PARAGRAGO TERCERD. ADICION. E| plazo o término dal
presents contrato, podrd ser ampliado vélidamante v de comun a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/La
COMTRATISTA, en &| eventa de que asf se requicra, para fa continuidad de las ohligaciones derivadas de la efecucidn del
CONTRATO DF APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre e |CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACIO# y
FILALA CONTRATISTA suscribiran do comidn acuerdo, otra sial presente contrate. e na ser requerido, el plaze o término del
presenie conlraly, se delerminard en los términes previstos en la prosente clausula. SEPTIMA, VERMINACION UNILATERA).
Y ANTICIPADA DEL CONTRATC: Son causales de terminacién def presenle Contrato las sipufentes: 13 El incumplimients de
una o varias de las abfigaciones derivadas, gencricas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualquicra
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de las partes. 2) Por muiuo acuerdo ontre fas partes. 3] Por la declaraloria de caducidad del Contrato poer paric do LA
CORPORACION. 4) Fn case de preseniarse la condicion resolutorla pactada en el Pardgrafe Segundo de la Clausula Frimera
del presente Contrato, OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta [a inclusidn de fa cidusula penal
pecuniaria y de mullas en casa de incumplimiento de [as obligaciones a cargo de EL{AY CONTRATISTA. PARAGRAFO
BRIMIERC, Por et incumplimisnto lotal dal Contrato, EL[A) CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CDR?DRAUDN a tituio
de CLAUSULA PENSE PECUMIARIA una suma equivalenie af dizz por diento (A0%) del valor dal Contrato, PAR AGRAFD
SEGUND. Por el incumplirsicnto parcial del Contrate, EL{A) COMTRATISTA reconecerd y pagard ath CORPORACIOM mulias
equivalentes a una swma igual ab une por ciento {1x300} del valar del Contrato por cada dia de relardo en el cumpiimicnto
ge la respoctiva ohllgacion, sin que supere el dicz por cenlo (10%) del valor del Contrato. la imposicion de multas s2
notificard mediante oficio en el cual se exprosara las causas que dicron lugar a ellas, 2UDDECIMA. EXCLUSIGH DE LA
RELACISN LABDRAL, Lste Contrato no canstituye vinculacion laboral entre ELIA) CONTRATISTA y LA CORPORACION, por lo
tanta, LA CONTRATISTA no tiene darecho al roconocimienlo ni al pago de prestaciones socialcs, dP conformidad con lo
dispuesto en par o Codige de Comercio y & Cadigu Chvil Colombisno, DECIMA TERCERA. OBUGACIONES DE EL{A]
CONTRATISTA RESPECTO Al SISTENMA GEMERAL ¥ SEGURITAD STCIAL, EL{A] CDNTRATIS'i'A, d[? conformidad con &l
paragrato 2¢ del articulo 1 de la tey 828 do 2003, y el articulo 282 de fa tey 100 de 1373, en concoidancia con tos Decreins
B2 de 1474, 2150 de 1955, 806 de 1378 y 47 de 2000, sc comprornete a presentar cada mes de ajecucidn del presenle
contrato, 1a |esper'tnn afiliacidn v cotizacidn o los sisternas obligaterios de Seguridad Social on Saiud, Pensidn v Riesgos
Laborales, Do igual manara el contratista dard cumpiimicnto o lo definide en ef Decreto 1273 de 2018, para of aporte 2
sepuridad secial, £ incumplimiento de estr obligacidn acarreard para ELIA}] CONTRATISTA las sanciones previstas en as
ciradas disposiciones, DECIMA CUARTA CESION: [ste Contrato pedrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, nara o cual
ronuerird sdlo Facién oxnress de LA A CORPORACION. DECIAA QLUHNTA, r""'.!TGnl.ru‘wui;ﬂu Par a del conhlrale, CLA
CONTRATISTA artuard con total autonomia téenica en el cumplimienie de sus oblig acluales, razon por [a cuzl
Sus BMOILMEentos 5o contraerdl a (05 expresamoente sactados en al prasenie conlra 0, DECIVIA SEXTA. REGLNEITOS DR
CONTRATACION. A [a Tirtna del presente Contrate, ELIA) LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con Tos
respectivos sopoltes de estudio y expertencia. DECIMA SEPTIMA, TERMINACION: Aia Lerminacidn del contrato para que Ol
OPERADOR proceda a realizar el dldmo pago, el CONTRATISTA debe enconfrase a paz v salvo, entregando a |a
CORPORACION, lodo sl material fungible vy ne fungible, uitimo informe, refrigerios, etc. DECIMIA OCTAVA.
PEREECCIONARMIENTO ¥ EIECUCION: Fl nrosente Centraio se parfocciona con e firma de las partes. DECIMIA NOVERA.
COFIDENCIALIDAD. Toda fa informacidn que conozca o surja con ocasidn det presente contrato, no pedrd ser revelada o
divulgada por fa contratisia bajo ningin aspecto v de hacarke constituird justa causa <e terminacidn del contrato, sin
petjuicio de las acciones legales a que tenga derecho |a Corporacién por el desconncimiento de fa presente abligacior.
VIGESIMA, AUTORIZACIGH DE VERIFICACIGM DE INFORMAC O, LL{AY CONTRATISTA auloriza v faculta a la Corporacion
para verificar via formal o electrénica los antecedentes, fiscates, disdiplinarios, penales, por delitos sexuzies conta nifins,
nifias v adelescenles, registro nacional de medidas cautelares v lodos aquellos necesarios para la ejecucidn del contrato.
PARAGRALD. La existoncia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar por terminade el prosente de canlrate con justs
causa, por cumplimtento de los principios de legalidad y moralidad publica.  VIGESIMA PRIMERA, DOMICILIO
COMNTRACTUAL Para todos los efectas legalos de este Conlrate, so fijz como domicilio el municipie de Garzdn. Fara
constancia sc firma eh Neiva, a los 03 diz del mes de marzo del afto 2025,

POR LA CORPORACION EL[A) COMTRATIST,

2y conlr
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JUAN teLpE TRUSTLLO vANEEAS aY;
Vicepresidento apoderado (L0 Mo, 2942 96?
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VBT, at texto del contrato
LELEARNA MARCELA FEREZ BONILLA
Azesor Juridice Extorne
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COMTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS PRGFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACIGN £L MINUTO DE DIOS DE
GARZON ¥ MARIA FERNAMDA CASTRO BARRERA

Entra o5 suscritos, JUAN FELIPE TRIAILLO YANEGAS, mayor de edad, idantificado con cedula de cludadania Mo, 7.709.389

conferido gor el representante legal de {3 Corporacidn Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificade con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representecién de LA CCGRPORACION Fi. MINUTO DE BI0S
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucidn N2 468 de 1974, NIT. 831.101.024-3, quien en adalante se denominard LA
CORMORALION, de una parte v de la otra MARIA FERNANMDA CARTRO BARRERA mayor de edad, domiciliado(a) en Neiva
{H), idenlilicadala) con la Cadula do Cludadania Mo, 1075255834, quien para efectos del gresente Contrato se denominara
EL(A) COMTRATISTA, v en cansideracidn a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencidn a
[a Primera Infancia, a fin de satisfacer [as okligaciones etnanadas del Contrato de Aporte No, 41-00240-2025, suscrilo con o
ICEF REGIONAL HUILA v LA CORPORACIAN EL MINUTG DE DIOS DE Eii\Hijl\l; y tenlendo en cuenta gue EL(A) CONTRATISTA
retine todos los requisitos para la Brindar stendidn fntegral a log nifics y nitas beneficiados dentio del Programa de atencidn

=

intearn! o la primerz infancia en los Centros de Desarroflo Infantil Temarann, en el marco de lz estrategia de “Cero
siempre” en al Municipio de Neiva - Huila, y no presents inhabilidad alguna para ei desarrofio del proyecto; hemos decidida
celebrar el presentn Contrato de Prestacion de Servicios, que se regird por {as cldusulas que se determinan a continuacian:
PRIMERA, OBIETO: El presente contrate tiene por obieto Ia prestacian del servicio profesional de MARIA FERNANDA CASTRO
BARRERA en desarroffo del Programa de Brimera Infancia EIH, en el marco de [a estralegia de “Cero a siempre” en &l
Misnicipio de Neiva - Huila, PARAGRAFO PRIMERC: EL(A} CONTRATISTA, declara que tiene pleno conacimianto de la forma de
gjecutar oste Contrato, gue se ha enterada de los requisitos y que estd plenamente familiarizado con ol trabajo quz realizars,
ademas gue cumplird con sus obligacienes de acuerde con fineamientos esizblecidos en el Conlrato gue para este efecto realize
gl {CBF v LA CORPORACION, PARAGRAFC SEGUNDC: COMDICION RESGLUTORIA, [F presenie Conitrato se encuentra
supeditade, €n cuanto a su existencla y efecucidn, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre ol [CBF y LA
CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrato padrd deciararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plazo agui pactade, en ¢l evento de gue el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre 2l ICBF v LA
CORPURACION, termine anticipadamente. SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de 1a calidad indicada en fa Cidusula Primera de este Cantrato, 5o compromete can LA CORPORACION a: 1) Cumpkir can el
chjeto, los servicios y las obligaciones descritas on esie contrato, de acuerdo can 183 norimas proplas v las obligadiones
asignadas on la actividad a desempefiar. 2) EL{A) CONTRATISTA realizara las gestiones encomendadas respetando fas normas
y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Respander v velar por el buen uso y mantenimients de los bienes y elementos
entregados por LA CORPORACION para el cjercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utifizarlos para fines
distintos a les contratados. 4) Elaborar los informes, escritos v documentas que sean exigidos por LA CORPORACION, &)
Asistir v representar a LA CORBORACICN en [as jornadas de capacitacion, socializacidn o demds que requiera el ICBF o
cualouier otra entidad refactonada con la gjrcucidn del programa de prirmera infancia, 7) Agovyar la realizacion del proyecto
pedagdgico coherente con los [ineamientos y orfentacones pedagdgicas de educacion iniciat y de formacidn y
acompaiamients a farmilias, asi como can el marco de politica v |as disposiciones fegales vigentes, que responda a |a realidad
sociocultural v a las particularidades de los nifios y nifas, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8)
Apoyar 13 realizacidn de [a caracterizacidn del grupo de familiaz y/o cuidadores en la que se ticnen en cuenta aspectos
cuiturales, del cantexto, étnicos, redes familiares y sociales y aquellos que son de cardcter especifico de cada familia, ta cual
serd insumo para la planeacion del trabajo a desarrollar. 9) Apovar la planeacidn, implementacion v secguimiento 2 fas
acciones pedagdpicas v educativas orientadas a la promocion del desarrello infantil, en coherencia con su propuesta
pedagdgica v educativa v los lineanentos y orientaciones de educacidn inicial. 16) Apeyar ta implementacidn de acciones
de cuidado con fos nifios v nifias, sus familias v/o cutdadores, gue promueven el bienestar, |a seguridad v el buen trato,
garantizando asi ef respeto por |a dignidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de aceiones con las nifios y nifias
para fertalecer pricticas de auto euidado, cufdado mutuo y culdado del medio ambiente, tenicndo en cuenta los espacias
significativos para el aprendizaje scglin sus contextas sociiles, culturales vy ambientales particulares. 12) Planear,
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implementar y hace seguimianto a las acciones pedagdgicas gun nramueven [a participacidn de los nifios y las nifias durantc
fos espacios de encuentro, desde el roconocimisnte de sus procesos de desarrollo v sus diversas farmas de expresion vy
comunicacién, 13) Realizar las gostiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo &
encuentro educativa, dispone de ambientes pedagdaices para el desurrello de actividades intencionadas con los nifios y
nifas, sus Familias v/o cuidadores v madres gestantes v lactantes, can enfoque diferencial e incluyente, que promuevan el
desarrotlo integral v que se encuentren en coharendia con los lineamientos y orisptaciones pedagégicas de educacién inicfal

y deo formacion y acompafiamiento a fatmilias, 14) Implementar mecanisimos e fnstrumentos descriptivos para realizar el
5egLJ|M|enlo al desarrollo integral de los nifios y las nifias, yue permita reteealimentar las acciones padagdgicas v socializar
el procese de desarrollo con las familias y/o cuidadares, de acterdo con tos linezmientos téenfcos nacianalas. 15) Planear,
desarrollar y hace seguimiento a los cncuaniros educativos en el hogar, con la participacion de cada unz de las lamilias y de
acuerda @ fa caracterizacidn v al plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre
quchacer pedagdgica v educativo, donde fas maestras, maestros, auxiliares pedagogicos y demas eguipo interdisciplinasio
comparten sus expericncias, hacen seguimiento a [as situaciones e |as familias y o [as acciones adelantadas v a partir de
alll fartalecen los proceses y propusestas gue sc realizan al interior de la modalidad. 27) Registrar fa informacion de los
padies, madres ¢ adultos resgonsables de los nifios y nifias y de las madres gestantes y lactantes en un directorio completo,
actualizado v arganizado, cuye Uso a3 reservado, de fcil acceso v exclusivo del eguipo de atancidn integral. 18) Definir,

docurneniar e implementar de acuerdo a la normalividad vigente, actiones gquo garanticen ia gesticn documental de ia

nformacian sohre los aifos, niftas, Tamilias vo cuidadoros, madros u"=+'=r1+=-€ v lactantas, Lalente humano v su gestiin

gastione para reallarfos encuentros educativos grizpales

adminislrativa v financiera, 19) Garantizar gUe los espacios glis
sean adocuados y mantener conﬂdﬂnr'lallr*am de la informacidn cnnociod an el programa. 20} Apiicar y cumplir las poli
anto v asistensia a las convocatorias de bienestar y
cion de politicas de gestion y cantral
s del entorno. 23) Curnplic las demas

nacionales e seguridad social o osatud. 21) Dar estriclo

rapacitacidn y formacidn del lalento hur‘-‘;ano 24y Dar
ambienlal v poneriaz en practica en forma cotidiana, para 7

obligaciones inherentes & seivicio contratado
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Propramaaon y &jecucion de encuentios en eJ hogar 6o :
Programacmn Y ajecucion go encueniros grupa[e‘-s y 5u reg:slro 36 o ' i :
| Asistencia a jornadas de reflexidn o i2
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[Informes _ EI - :
Seguimientao al SIGE L Permanente o
| Seguridad de [a informacion Permanente
'Segunmenta ala Ewluacmn del Proyecto pedageglce a !
Entrega de insumos para informes técnicos v coniracluales I o ___ i
| Informacion para activacion de rutas de proteccioan | Cuando se reguiera

Seglin se requiera
Permanente

Freuesta de satisfaccion
Ambientacién v desinfeccion de [os expamos de encuentro

PARAGRAMD: ELIAY CONTRATISTA, manifiesta que conoce v acepta fas condiciones que para la prestacian del servicig tione :
sslablecidas LA CORPORACION. TERCERA, OBLIGACTONES OF LA CORPORACION: a) Carcelar el valor del presente Contrato
en |z forma estipulada en la efiusuta cuarta y quinta dol presente documento. b) Hacer los descuentoes tributarios a gue haya i
[ugar, CUARTA, VALGR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de OCHO
MILLONES CIENTO DOCE WL SETECIENTOS GCHENTA ¥ MUEWVE PEAOS (S31L1473B)MOTE por concepin de
hanorarios. QUIMTA, FORMA DE PAGO: Flvalor de este Contrato, estioulado en la cldusola cuarta del presente
documento, s& cancelard asi: un orimer pago por valor de TRECIEMTOS SESENTA MIL CUJINIENTOS SESENTA Y
{CHG PESOS (B360568) por fase preparatoris; y siele (3) papos iguales par valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CUATED ML DOSCIEMNTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESDS {527047583) MCTE, o proparcional a |g fraccion; sujeto al
cumplimiento de tadas las obligaciones contractuales por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERD, En todo caso, el pago a que 52 obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estatd supeditado ai flujo de cajay a los desembolsos que por ravén del CONTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, el ICBE e efectde a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUMDO, El pago de las honorarins se hard
efective una vez hayan fngresado les recursos de g Tesoareria del INSTITUTQO COLOMBIANO DE BIEMESTAR
FAMILIAR {CRF a la corporacicn, SEXTA, PLAZO O TERMIND: SEXTA. PLAZO O TERMINO: Cl términe de duracién del
presenta Contrato es del tiempo comprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recurses,
lo primere gue suceda, Deberd sor acordado por las dos paites y constar en ofio anexo al presente documente, PARAGRARO
PRIMER®. El plazo o término del presente Contrato estard somcetide a lz condicidn resolutoria estipulada en el Pardarafo
Segundo de su Clausula Primera, Mo obstante, el plazo aguf estipulado, en el evento de que se presente un incumplimiento
de |25 obligaciones u abjeto deol centrate adguiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por tarminado de
manera inmediata, mediante Gna comunicacian simple, esciita dirigida 5 la otra parte sin fugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRAFD SEGUNDO. SUSPENSION, Ef plazo ¢ térming def presente Conirale podré ser suspendida validamente por
parte de LA CORPORACION, en ef evento de que se ltegue a suspender la ejecucidn del CONTRATO DE APORTES No. 41- .
002402025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al '
COMTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara también el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al COMTRATISTA. PARAGRAGO TERCERG. ADICION. El plazo v término del
presente contrato, podrd ser ampliado validamente y de comin a acuerde por parte de LA CORPORACION y EL/LA
COMTRATISTA, en el evento de que asi se requiera, para la continuidad de las obligacienes derivadas de |a efecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito ontre ef ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION v
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comun acuerdo, otro si 2l prasante cantrato, De no ser requerido, el plazo o término del
presantn contrato, se determinard en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presenle Contrato las siguientes: 1} El incumplimienta de
una o varias de las obligaciones derivadas, penéricas o especificaments censignadas on gl presente Cantrato por cualouiers
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de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por ta declaratoria do caducidad def Contrato par parte de LA
CORFORACION. 2) In caso de presentarsc la condicion resolutoria pactada en el Pardgraio segundo de la Clausuta Primera
del presente Contrato. GCTAVA. CLALSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULYAS: Se pacta la inclusién de [a cldusula penal
pecuniaria v de multas en caso de incumplimiconto de Jas obligaciones a cargo de ELYA) CONTRATISTA. PARAGRAFQ
PRIMERE, Por &l incumztimiento total del Contrato, EL{(A] CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPOBACION a titulo
de CLAUSULAE PEMAL PECUNIARIA una suma equivalanie al diez por ciento {10%) dol valor del Contrata. PARAGRAFD
SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial def Contrazo, EL{A) CONTRATISTA recanocerd v papard a LA CORPORACION multas
equivalentes a una sumsa igual al o sor clenio (100 g2l valor dzl Contrate por cada din de retardo en el cumplimiento
de 13 respectiva obligacidn, sin que supare ol dier por cienta (10%) d=d valor del Contrato. La imposicidn de multas se
notificard mediante oficio en ol cual so expresard les cousas que dieron lugar a ellas. DUODECIMA, EXSLUSION DI LA
RELACIOM LARDRAL. Este Conlrale no constizuye vinculacién laberal entre EL{A} COMTRATISTA v LA CORPORACION, pof lo
Lanlo, LA CONTRATISTA no tiene derecha al recanocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo
dispnesia an por ef Cddige de Comercio v el Cédigo Civil Colambiano, DREIMA TERTERA, QBLIGACIONES DE EL{A}
COMTRATISTA RESPECTO AL SISTEMIA GEMERAL DE SEGHRIDAD SCIIAL EL{A] COMNTRATISTA, de conflormidad cor el
paragrafo 2¢ dei articrino 1 de la Ley 828 de 2003, y el ar chulo 282 delaisy 100 de 1373, on concordancia con |os Decretos
662 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 v 47 de 2000, sc compromete a presentar cada mes de ejecucian del presenie
LOJIL[dLU la respectiva afilfacidn y cotizacion a os sistemas obligatorios de Seguiidad Socdial en Salud, Pensian y Riesgos
3 u..LraL.sta darg cumpiimiento a le definido on ef Deoreto 1273 de 2018, para ef 8
i ta obizacion soatreard pars TUA) CONTRATISTA las sanciones provistas en
citadas c.Hspo.k.sczont DFE.I[\-".C‘ "UH%P i f‘LS'DE\! !‘5 te Contrato nodrd codorse por parte de LA CONTRATISTA, pasa lo cual
recUerdrd autorizacién expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA, AUTONMOMIA Por ia naturaleza del contrato, Eida
CONTREATISTA sctuars con folal eulonomia técnica en of uuTu[ullT‘lcr‘t de sus obligaciones contractuales, razon por |.31 cLal
sUs emaiumentos 3o contraerdn a jos expresamente pactedos en el prasente contrato. DECIVA SEXTA. REQUISITOE DE
CONTRATACION. A i3 firma del Ulresernite l-G'inILE:‘«lLD, |:t_'.|f\}' LA CONTREATISTA deberd areseniar la hDJE] de vida con los
respectivos soporles de estudio y exparioncia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la terminacidn del contrato para gue El
QOPERADOR nroceda g realizar el dlthmo pago, el CONTRATISTA deba encentrasc 2 paz y salvo, entreganda & Ia
CORPORACION, ledo el materlal fungible v no fungible, Oltimo infarme, ieliigerios, elc. DECHVA OCTAVA.
PERFRECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: El presentie Conlrate se perlecciona con la firma de las partes. DECIA NOVERA.
COFIDEMCIALIDAD. Toda la informacidn que congzea o surja con ocasion del presente contrato, no podrd ser revelada o
divalgada por la contratista bajo ningdn aspeclo v de hacerlo constiluird justa causa de terminacion dof contrate, sin
perfuicio do las acciones legales a que tenga derechao la Corporacion por of desconncimisnto de la presente obligacion.
VIGESIWIA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, ELLA) CONTRATISTA zuloriza v Taculta a la Corporacian
para verificar via formal o electrdonica los antecedentas, fiscales, discipfinarias, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifins vy adolescenles, registra nacional de medidas cautelares y tedos aguellos necesarios para la ejecucidn del contrato.
PARAGRAFD, 18 existoncia do antecedantes facubls a la Corporacian a dar por terminado 2l presente de contrato con justs
causa, por Cumplir‘\i{’r&to de los princinfos de legalidad v moralided publica,  WIGESIMIA PRIMERA. DOMICILG
COMTRACTUAL: Para todos los ofocins legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio do Garzdn, Para
constancia se firma en Meiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{A)
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AM FELIPE TRUMLLO W{“ MARIBREBNANDA CASTRO BARRERA
Vicapresigontn apoderado C.C0 Mo, 1075255834

VTR alb texto def contrato
LILIANA BARCELA PEREZ BOINILLA
Azesor Juridico Fxterno
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS BE
GARZON Y MARIA JULIANA SILVA PASCUAS

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO YANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Meiva en su calidad de Vicepresidente de [a Corporacion El Minuto De Dios De Garzan y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacidn Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personerfa Juridica Resolucidn N? 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, guien en adefarnte se denominara LA
CORPORACION, de una parte v de la otra MARIA JUUANA SILVA PASCUAS mayor de edad, domiciliado(a) en Neiva (H},
identiticado{a) con la Cédula de Ciudadania No. 1075232562, quien para efectos del presente Contrato se denominars EL(B)
CONTRATISTA, v en consideracién a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencidn a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aperte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIOMNAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS5 DE GARZON; y teniendo en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA
retine todas 105 requisitos para la Brindar atencidn integral a les nifios y nifias beneficlados dentro del Programa de atencidn
intogral a fa primera infancia en los Centros de Desarrolte Infantil Temprane, en el marco de la estrategia de “Cern a
siempre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, que se regira por las clausulas gue se determinan a continuacion:
PRIMERA. OBIETO: £l presente contrato tienc por ohjeto la prestacién del servicio profesional de MARIA JULIANA SILVA
PASCUAS en desarrolio del Programa de Primera Infancia EiH, en el mareo de la estrategla de “Cero a siempre” on el
Municipio de Neiva - Hulla. PARAGRAFG PRIMERQ: EL{A) COMTRATISTA, declara que tiene pleno conocimienta de la forma de
ejecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisitos v que esta plenamente familiarizado con el trabajo que realizarad,
ademds que curnplird con sus obligaciones de acuerda con lincamicntes establecidos en el Contrato que para este efecto realizo
el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNMDO: CONDICION RESCLUTORIA. Kl prosonie Contrato se encuentra
supeditado, en cuanto a su existencin y cjecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA
CORPORACION. En consecucncia, el presente Conkrato podrd deciararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plaze agui pactado, en el evento de que cof CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA
CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. CBLIGACIONES DEL (&) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compromele con LA CORPORACIGN a: 1) Cumplir con el
ohjeta, los servicios y las obligaciones descritas en esto contrato, de acuerdo con las normas propias y las obligaciores
asignadas en la actividad a desempefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA realizard las gestiones encomendadas respetando las nermas
y reglamentos dc LA CORPORACION. 3} Responder y velar por & buen uso y manienimiento dc los bienes y efementos
entregadas por LA CORPORACION para el ejercicie de las actividades convenidas v se compromete a ho uiilizarlos para fines
distintas a los contratados. 4) Elaborar los informes, escritos y documeantos que sean exigidos por LA CORPO RACION, 6}
Asistir v reprosentar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacidn, socializacion o demds que requiera ef ICBF o
cualguicr otra entidad relacionada con fa ejecucion del programa de primera infancia, 7} Apoyar la realizacion del proyecto
pedagogico coherente con los lineamientos ¥ orientaciones pedagogicas de educacion Iniclal v de formacion vy
acompafiamiento a faimilias, asf como con el marco de politica v las disposiciones legales vigentes, gue responda a la realidad
sociocultural v a las particularidades de Ios nifies y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes v lactantes. 8]
Apovar la realizacion de fa caracterizacion del grupo de familias y/o cuidadores en Ja gue se tienen en cuenta aspectos
culturales, del contexto, étnicos, redes familinres y sociales y aguellos gue son de caracter especifico de cada familia, 1a cual
serd insumo para la plancacion del trabajo a desarrollar, 9} Apoyar la planeacidn, implementacion y seguimicnto a las
acciones pedagodgicas v educativas orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en ceherencia con su propuesta
pedapgdgica y educativa y |os lincamiontos y orientaciones de educacion inicial. 10) Apoyar la implementacién de acciones
de cuidado con fos nifios y nifias, sus familias y/o cuidadares, gue promueven el bienestar, la seguridad y el buen trato,
garantizando asi el respeto por |a dignidad e igualdad humana. 11) Apoyar ¢l desarrallo de acciones con los nifies y nifias
para fortalecer practicas de avto cuidado, cuidado mutueo y cuidado def medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios
signtficativos para el aprendizaje sepin sus contoxtos sociales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear,
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implementar y hace seguimfento a las acciones pedagdgicas gue promueven la participacion de los nifios v 1as hifas durante
los espacios de encuentro, desde el reconocimiente de sus procesos de desarrollo y sus diversas formas de expresidn y
comunicacidn, 13} Realizar las pestiones necesarias para garantizar las condiciones de ospacio donde se lleve a cabo el
encuentro cducativo, dispone de ambientes pedagdgicos para el desarredlo de actividades intencionadas con los nifios v
nifias, sus familias y/o cwidadores y madres gestantes y lactantes, con enfogue diferencial ¢ incluyente, que promuevan el
desarrolla integral v que se encuentren en coherencia con los linearnientos y orientaciones pedapdpicas de educacion inicial
y de formacidn y acompafiamiento a familias. 14) Implementar mecanismos ¢ instrumentos descriptivos para realizar el
seguimiento al desarrollo integral de los nifios y las nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagopicas vy socializar
el procesn de desarrollo con las famitias y/o cuidadores, de acuerdo con los fineamientos técnicos nacionales. 15) Planear,
desarrollar y hace seguimiento 4 los encuentros educativos on el hogar, can la participacidn de cada una de las familias y de
acuerdo a la caracterizacidn vy al plan de trabajo establecido. 16} Generay espacios de encuentro para la reflexion sohre el
quehacer pedagodgico y cducative, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos v demas equipo interdisciplinario
commparlen sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de fas familias v a las acciones adelantadas v a partir de
alli fortalecen [cs pracesos v propuestas gue se realivan al inlerior de la modalidad. 17) Registrar la informacidn de los
padres, madres o adultos responsables de los nifios v nifias y de las madres gestanies y lactantes en un directorio completao,
actualizade vy organizada, cuyo uso es reservado, de facil acceso y exclusivo del equipo de atencidn integral. 18) Definir,
documentar ¢ implementar de acuerdo a la normatividad vigente, accicnes gue garanticen ia gestion documeniai de la
informacion sobre los nifios, niflas, familias y/o cuidadores, madres gestartes y lactantes, tafento humano v su gestién
admmistrativa y financiera. 15) Garantizar que las espacios gile gestione para desarroliar 105 encuentras educativos grupales
zean adecuados y mantener confidencialidad de 1o informacion conocida on o programa. 20) Anlicar y cumplir Fas politicas
nacichales de seguridad sccial en satud. 23] Dar eslricto cumplimiento y asislencla a las convocatorias de bienestar v
capacilacidn y formacion del talento humana. 22) Dar cumplimicnte a b aplicacion de peliticas de gestion y cantrol
ambiental ¥ ponerias en practica en forma cotidiana, para mejorar las condiciones del entorno. 23} Cumpiir ias domas
obligaciones inherentes 2l servicio contratada.

,| Actividad Cantidad

| Focalizacidn Permanenie dcorde 4 cobertura 3
Priorizacion de Practicas y Acciones Parmanento ;
Construccién e Implementacion Proyecto Pedagdpico | Permanente
Actualizacon de documentacion de los usuarios Permanente

Elaboracion de Autoevaluacion y Contextualizacion de las unidades | 1 por GT

Plan de Formacion a Famikias i Mensual

! RAM en cada Encuentra -Fisico y Digitat [ 12 Mensuales) 36

\

Reporte de novedades de Usbarios por retiro o por nacimienios Permanonte

Remisian y entrega de Refrigerios 12

REh‘IIbIUI‘Jy éhtrega de Comp.Fc-em-ehtbs yfnma deactadeontrega | 3

Farmalo de Novedades S 'Mén's-ual- '

Custadia y coidado de elementos de Inventarios Permanente
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; Programaaon y ojecucion de encuentros e el hogar 80
ngramamon ¥ ejecucién de encuentros grupales y sy regmtro 36
Asistencia a jornadas de reflexién S |1z B

'Acompaﬁam]ento al transito armaénico o ; Permanente i

; Segwmmnto al 5IGE o | Permanenie
Sepundad de la informacicn Fermanente .
chulmrento 3 Ia Evaluacmn del Proyecto pedagogico 3 o

| Entrega de | insumos para informes técnicos y contractuales 3 o
Informacidn para activacion de rutas de proteccion ' Cuando se reguiera . -
Encuesta de satisfaccion Segln se requiera _

| Ambientacion y desinfeccion de los espacios de encuentro | Permanente |

PARAGRAFO: EL(A) CONTRATISTA, manifiesta que conace y acepta [as condiciones gue para |a prestacidn del servicio liene
cstablecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en |a forima estipulada en {a cldusula cuarta y guinta del presente documents. b) Hacer los descuentes tributarios a que haya
lugar. CUARTA, VALQR DEL CONTRATQ: LA CORPORACION pagard por ef servicio antes descrito la suma de OCHO
MILLONES CIENTO DOCE Mil SETECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS (58112789)MCTE por concepte de
honorarios. QUINTA, FORMA DE PAGC: E| valor de este Contrato, estipulado en [a clausula cuarta det presente
documento, se cancelara asic un primer pago por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIEMTOS SESENTA Y
QCHO PESOQS {$360568) por fase preparatoria; y sicte {3} pages iguales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CUATRGO MIL DOSCIENTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESOS {$27042563) MCYE, o proporciona! a la fraccion; sujeto al
curnplimiento de todas las obligaciones contraciuales por concoptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFD PRIMERO. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACIGN en virtud del presente
Contrato estara supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por razon del COMTRATO DE APORTES No.
41-D0240-2025, el ICBF le efectlie a LA CORPORACION, PARAGRAFQ SEGUNDO. El page de fos honorartos se hara
cfectivo una ver havan ingresado los recursos de la Tesoreria del iNSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacian. SEXTA. PLAZO O TERMINO: SEXTA. PEAZO © TERMINQG; El termina de duracion del
presente Contrato &5 del liempo comprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
fo primera gue suceda. Deberd ser acordado por las dos partes y constar en olro anexo al presente documento. PARAGRAFQ
PRIMERO. El plazo o término del presente Contrako estard sometido a la candicion resolutoria estipulada en el Paragrafo
segundo de su Clausula Primera. No abstante, el plazo aguf estipulade, en el evento de gue se presente un incumplimiento
de las obligacionas u obfeto del contrate adguiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por terminado de
manera inmediata, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a 13 otra parte sin lugar a indemnizacisn alguna.
PARAGRAFD SEGUNDO. SUSPENSION. Fl ptazo o término del presente Contrato podid ser suspendido vilidamente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspender fa ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre e ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionzde, se reanudara tambien el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGD TERCERD. ADICION. El plazo o término del
presente contrato, podra ser ampliado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en el evento do que asi se requiera, para la conlinuidad de las ohligaciones derivadas de la ejecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, susctito entre el ICBF v LA CORPQRACION, para Io cual LA CORPORACION y
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comun acucrdo, otro si al presente contratlo. De no ser requerido, el plazo ¢ término def
presente contrato, se determinara en los términos previstos en la presente ctausula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL COMTRATO: Son causales de terminacion del presente Contrato las siguienies: 1) El incumplimiento de
una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presente Contrate por cualquicra
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de las partes. 2} Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA
CORPORACION. 4) En caso de presentarse la condicion resolutaria pactada en el Paragrafo Segundo de |a Clausula Primera
del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacls la Inciusidn de la cldusula penal
pecuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a carge de EL{A) CONTRATISTA. PARAGRAKC
PRIMERQ. Fur el incumplimienle totat del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocers y pagara a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una sume equivaiante al diez por ciento {10%) del valor del Contrato. PARAGRAFO
SEGUNDG. Por el incumplimiente parcial del Contrato, EL[A) CONTRATISTA reconacera y pagard a LA CORPORACION multas
equivalentes a una suma igual al uno por clento {1x100) del valor dal Contralo par cada dia de retardo en el cumplimiento
de la respectiva obligacian, sin gue supere of dicz por ciento {10%) del valor ded Contrato. Lo imposicién de multas se
notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas gue dieron lugar a ellas. DUODECIMA. EXCLUSION DE L4
RELACIGN LABORAL, Este Contrata no constituye vinculacidn laboral entre EL{A} CONTRATISTA v LA CORFPORACION, por o
tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al roconacimicnto i al pago de prestaciones saciales, de cenfermidad con lo
dispueslo en por el Codipo de Comercio y el Cddigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES DE EL{A}
CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SESURIDAD SOCIAL FL{A) CONTRATISTA, de conformidad con el
patagrafo 22 del articuio 1 de Ja Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Degretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se comprotnete a presentar cada mes de ejecucidn del presente
contrate, [a respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas ohligatorios de Seguridad Secial en Salud, Pensian vy Riesgos
Laborales. De igual manera el contratista dara cumplimiento a lo definido en el Decrelo 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social. El incumplimienio ge esta obligacidn acarreard para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
citadar disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: £ste Contrato podra cederse par parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autarizacién exprasa de LA CORPORACION, DECIMA QUINTA, AUTONOMIA Por la naturalera del contralo, EL[A}
COMNTRATISTA actuara con total autonomia técnica en ef cumplimiento de sus ohligaciones contractuales, razan por fa cuaf
sUS emoiumentos se contraaran a ios expresamente pactados en ei presente contrato, DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, ELIA} LA CONTRATISTA deberd presentar 1a heiz de vida con los
respectivos soportes de estudio y experiencia. DECIMA SEPTIMIA. TERMINACION: A la terminacidn del contrato para que E
OPERADOR proceda a realizar el Ultimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo, entregando a la
CORPORACION, todo el malerial fungible v no fungible, Gltimo informe, refrigerios, etc. DECIMIA OCTAVA.
PEREFECCIONARMIENTO ¥ EIECUCION: Ef presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVEMA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacidn que conozca o surja con ocasion del presente contrate, no podra ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecto v de hacerlo consiituird justa causa de terminaclon del contrale, sin
perjuicio de tas acciones legales a que tenga derecho la Corporacidn por e desconoaimiente de 1a presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACIGN DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion
para verificar via farmal o electranica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexualas contra nifios,
nifigs y adelescentes, registro nacional de medidas cautelares v tados agueailos necesarios para la ejecucidon del contrato.
PARAGRAFD, La existencis de anlecedenles facubla a la Corporacidn a dar por lerminado el presente de contrato con justa
causa, per cumplimiento de los principios de legalidad y moralidad publica,  WGESIMA PRIMIERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio ef municipic de Garzén. Para
constancia se tirma en Neiva, a los 03 dia dei mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA

el

s

IPE TRUALLO VAREGAS

UAN FEL
Wicepresidente apoderadao

V.8, allexto del contrato
LILIAMA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICINS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACIGH EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON ¥ PAGLA ANDREA GONZALES CAICEDO

Entre los suscritos, JUAMN FELIPE TRUITD VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania Ma. 7.709.33%
e Neiva en su calidad da Vicepresidente de la Corpaoracidn Bl Minuto De Dios De Garzén v actuande acorde a poder cspecial
conferido por el representante legal de fa Corporacion Sefior DANMIEL RAMIREZ NAVIA, identilicado con cedula de
ciudadania Mo, 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacion de LA CORPORACHSN £L MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personaria Juridica Resofucion N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adelznte se denominard LA
CORPORACION, de una parte v de la otra PAOLA ANDREA GONZALES CAICERO mayor de edad, domiciliadals) en Neiva {H),
fclertificado(a) con fa Cédula de Civdadania No. 36314456, gulen para ofcctos del presente Contralo se denominard EL{A)
CONTRATISETA, v en consideracion a gue es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencién a la
Primera [nfsncia, a [in de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Apeorte Mo, 41-00240-2025, suscrita con &l
ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPRRACION ELINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta que FE{A) CONTRATISTA
reline todos los reguisitos para |a Brindar atencidn integral & los nifios y nifias beneficlados dentro del Programa de ztencion
integral 2 l2 primera infancia en los Cantros do Desarrollo Infanti! Temprane, en el marco de la estrategia de “Cero a
siempre” en el Municipio de Nebva - Huila, y no presenia inhabilidad algura para el desarrolle del proyecio; hermos decidido
celebrar el presente Contraio de Prestacidn de Servicios, que se regird per [as cldusulas que se delerminan a continuacidn:
PRIMERA, GBIETO: El prusente cantrata tiene por abjeto la prestacidn def servicio profesional de PAOLA ANDREA GONZALES
CAICEDD en desarrollo del Programa de Primera Inlancia BfH, en el marco de 1a estrategia de "Cero a slempre” en ¢l
Municipio de Neiva - Huila, PARAGRAFD PRIMERD: EL(A) CONTRATISTA, doclara que tiene pleno conocdimients de la forme de
efecutar este Contrato, que se ha enteradn de Ins recuisitos v gue ostd plenamente familiarizado con el trabaje que realizarg,

ademas que curaplird con sus obligaciones de acuerdo con lineamientes establecidos en ol Contrato que para este efacts realizd
&l ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFG SEGUMDO: CONDICION RESEHIITORIA E! presente Conirato se encuentra

supeditade, eh cuanlo a su exislencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBIF y LA
CORPORACIGN, En consecuencia, el presente Contrato podrd declararse resuelto por parie de LA CORPORACION, sin sujctarse
al plazo aqui pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA
CORPORACIGN, termine anlicipadamente. SEGLINDA. OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATIETA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, s& cornpromete con LA CORPORACION a: 1) Cumnalir con al
objets, los servicios v las obliaciones descritas an ecte contrate, de acuerdo con las normas propias ¥ las ohligacionas

asianadas en la actividad a desermpefar, 2) ELIA) COMTRATISTA realizard |as gestiones encomendadas respetande las normas
y reglamentos de LA CORPURACIGN. 2} Responder y velar por el buer uso y mantenimiento de los bienes y clementos

entregades per LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas v sc compromete a ne utifizarlos para fines_ -
distintos a fos contratados. 4) Elaborar les informes, escrites v documentos que sean exigidos por LA CORPORACION, &)

Aslstir y representar a LA CORPORACION en las jorradas de capacilacion, socfalizacidn o demds que requicra e ICBF o
vualguler otra entidad relacionada con la gjecucion del programa de primera infancia, 7y Apoyar s realizacidn del proyecto
pedagdgico coherente con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacion inicial y de formacién v
acompafamiento a familias, asi como ten el marco de pelitica y las disposicilghes legales vigentes, gue responda a [a realidad
saciocultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus familiss y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8}
Apovar la reafizacién de la caracterizacidn del grupo de famifias y/o cuidadores en la que se tienen en cuenta aspectos
culturales, del contexte, £tnicos, redes familiares v sociales y aguellos que son de cardcter especifico de cada familia, la cual
sera insumo para la planeacién del trabajo a desarrollar, 9) Apoyar fa planeacidn, fmplementacidn y seguimiento a las
acciones pedagdgicas v educaiivas orientadas a la promocidn del gdesarrollo infantil, en coherencia con su propuesta
pedagdgica y eduraliva y fos lineamientos y orientaciones de educacidn inicial. 10} Apoyar fa implementacidn de accionas
de cuidade con los nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven 2l bienestar, la seguridad v el buen trato,
garantizando asi el respeto por I3 dignidad e feualdad humana. 1) Apeyar el desarrollo de accianes con fas niftos y nifas
para fertalecer pricticas de auto cuidadao, cufdadn mutuo v cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta |os espacios
significativos para el aprendizaje segiin sus conlextos sociales, cuiturales y ambientales particufares. 12) Planear,

wh

it
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implementar y hace seguimiento a las acciones pedagégicns que promueven la participacion de los nifios y las nifias durdante
ios espacios do cncurniro, desde &l reconocimiante de sus procesos de desarrelle v sus diversas farmas de exprosion y
comunicacion, 13} Bealizar las gestiones necesarias para garantizar fas cendiciones de espacio donde se lleve @ cabe el
enctentro educativo, dispone de ambisntes podagogicos para el dasarrolle de actividades intencionadas con a5 nifios v
nifias, sus familias v/o cuidadores v madres gestanles v lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, que promuevan ci
elosarralle integral v cue se encueniren en cehorencia con los linsamientes v orieniaciones pedagogicas de educacidn infdial
v da farmacidn v acompaitamiente a familias. 14) limplementar mecanismes e instrumantos descriptivos para realizar 2
seguimisnto al desarrallo integral de los nifies v [2s nifias, gue permita retroalimearlar 1as acciones padagdgicas y sacializar
el proveso de desarrofio con las familias /o cuidaderes, de acuerdo con los lineamientes técnicos nacionales. 15) Planear,
desarrollar v hace seguimienlo a los encuentros educativos en el hogar, con fa participacion de cada una de fss familias y de
acuerdo 3 la caracterizacion v al plan de trabajo estalblecido. 16) Ganerar espacios de encuentro para la reflexion schre el
guehacer pedasdgico y educativo, donde las massiras, maestros, auxiliares pedagdgicos y domas equipo interdizciplinars
comparten sus exgeriencias, bacen scguireicnto & fas situaciones de las familias v a las acciones adeiantadas y a pa:dr de
alli fortatecan los procescs y propuestas que se realizan sl inlerior de la maodatidad. 17 Registrar la informacidn de los
padres, madres o adulios responsables de los ninas y nifas y de ins madres gestantes y lackantes en un directorio completo,
aclualizado y organizade, coye uso es reservado, de Tacil aceeso y exclusiva del eguipa de atencion intogral. 18) Definir,
documentar ¢ impigmentar de acuardo a la normatividad vigente, acciones gue garanticen la gestion documental de fa
informacidn sobre los nifios, nifias, familias v/o cuidadorss, madres gestantes v lackantes, talento imans v si gastion
:'rimil"listr;]riu;] Y Firm'nL'iPm 141 Garantizar giie los Ea}l-—«f‘lﬂs r|Lu, geatlnno par vdesarrollarios ehcuentios sducalivos grupales
203 flicar v curnplic ins poliiticas

nacionales dn Wgu:‘:r‘Ju s.:uud! ] ad!ud. 21Y Dar estricio cumplimienio vy asistoncia o Ias convocatonjas de bienestar y
capucilacién v formacidn del talente humana, 22) Dar cumplimienslo a ia aplicacién de peliticas de gestion v rontrol
ambiental v porerlas en priciica en forma cotidiang, nara mojorar las condicianes del antorno. 23] Curnpiir las da
chlizacienes inherenics ol sorvicio contratade.

- : . — - ey

Actividai : Cantidad :

i Facalizacion Permanente acorge a coberlura
i Priorizacidn de Practicas y Acciones Permanente

Construccidn e ImpJﬂmentecmn Proyecto Pedagdgico Permanente

Actualizacién de documentacién de los usuarios  Permanento

tlaboracién de Autoevaluacion y Conlexlualizactan de lag unidades | 1 por GT

Flzin de Formaclén a Familias Mensual
: Ram en cada Fnrus-ntro -Fisico vy Digital { 12 r\/en;_ﬁ_éié;} L
I Reperte de novedades de usuarios por retire o por nacimiontes ;f Permaznente
Remisidn v entrega de Refrigerios - - 1z -

Remision v entrepa de Complementos y firma de acta do cntroga |3

: Formato de Novedades ! Wensust

{ Custedia y cuidado de elementos de laventarios Parmannnte
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Programacion y EJecuucm cle encuentros en el hogar 60

Programacidn y efecucidn de c_,h_aif*ntms gr upares_y:ﬂ_r:é_f;lstro 36

Asistencia a jornadas de reflexién 12

Acompanammnto al tramlto armomco Fermaneante

|nf0rme . _ 3 ————————— .
| Sepuimiento al SIGE | Permanente o .
Seguridad {ie £ |nformamon Fermanente
| Segmmlento a la Evaluacian del Provecio pedagdgico 3

Entrega de insumos para informes técnicas y conlracluales 3 S
informacion para activacién de rutas de protaccion - |Cuandoscrequiera

Encuesia de satisfaccion Seplin se requiera

Ambmnhc;on Yy desinfeccion de los espacios de encuentro Permanante

PARAGRAFD: ELIA) CONTRATISTA, manifiesta dile nonace y acepta las con—dicianeq que para la prest‘arir’m del servirio ‘r'rrarw
en la forma estipulada en |z cléusulz cuarta v quinta del prosente documento. b }l chcr los dascuentos trmutar.os a gue haya
Wgar, CUARTA. VALOR BEL CONTRATS: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito fa suma de OCHO
MILLONES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ MUEVE PESOS (S8112780)METE por concepio de
honorarios. QUINTA, FORMA DE PAGO: Ei valor de este Contrato, estipulado en [a cldusula cuarta del prasente
documento, se cancrelard asi; un primer page por valor de TRECIENTOS SESEMTA ML QUIMIEMNTOS SESENTA ¥
GCHO PEL0S (S3560568) por fase oroparatoria; y slete (3" acos feuales noy valor de DOS MILLOMES SETECIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESDS {52784253) MCTE, o proeporcional & la fraccion; sujeto al
cumplimiento de tedas las obligaciones r:ontractualns por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensuai. FARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPGRACION en virtud del presente
Cantrato estara supeditado al flujo de caja v a los desembelsos que por razan del CONTRATO DE APORTES Mo.
41-00240-2025, ¢l ICRF le ofectie o LA CORPORACION, PARAGRAFD SEGUNDO. El pago de los honararies se hard
efoctive una vez hayan ingresado los recursos de fa Tesoreria dei INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a |z carporacion. SEXTA, PLAZO O TERWMING: SEXTA, PLAZO O TERMING: £l término de duracién gel
prasente Contrate es del tiompo cemprendide entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
lo primero que suceda. Deberd ser acordado por las dos partes ¥ consbar en oire anexu al presenie documento. PARAGRARD
PRIMERO. Ei plazo o término del presente Contrato estara semetido a la condicién resolutoria estipulada en el Paragrafo
Segundo ge su Clausula Primera. Na abstante, el plaze aqui cstipulado, cn el eventa de que se presente un incumplimiento
de |as obligaciones 1 objelo del contrato adquiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dard por ierminado de
manerz inmediata, mediante una comunicacidn simple, sscrita dirigida a |z otra parte sin lugar a2 indemnizacian alguna.
PARAGRAFO SEGUNMDO. SUSPENSIGN. El plazo o térming dol presente Contrate podrd ser suspendide vdlidamente por
parte de LA CORPORACION, en ef evento de gure se llegue 3 suspender la ejecucién del CONTRATO DF APORTES No. 41-
D0240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar per escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato mencionado, se reanudard también el presente Contrato,
previo aviso par parte de LA CORPORACIGN al CONTRATISTA, PARAGRAGO TERCERQ. ADICIGON, &f plazo o término del
presente contrato, podrad ser ampliado vilidamente y de comin a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en el evento de gue asi se requiera, para la continuidad de las ebligaciones derivadas de fa gjecucidn del
CONTRATO DE APORTES Mo. 41-00240-2025, suscrite entre el ICBF y LA CORPORACION, para o cual LA CORPORACION v
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comdn acuerdo, otro sfal presente contrato. De no ser requerido, el plazo o término del
presente cantrato, se determinara en los términos previstos en fa presente clausula, SEPTIMA, TERMINMACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL COMTRATO: Son causales de terminacion del presente Contrate |as siguientes: 1) El incumplimiento de
una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera
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de las partes. 2) Par mutuo acuerdo entre las parles. 3} Por la declaratoria do caducidad del Contrato por parte do LA
CORPORACIOH. 4) £n caso de presentarsa o condicidn resotutoria pactada en ef Pardgralo Segundo de la Cldusula Privmera
del presente Contrato. JETAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la inclusidn de la cldusula penal
pacuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obligacionos a cargo de EL{A) CONTRATISTA. PARAGRAFD
PRIMERQ, Por el incumplimients total del Contrata, EL{AY CONTRATISTA reconocerd v pagard 2 LA CORPORACION a titulo
de CTAUSULA PEMNAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por dento [10%] del valar def Contrato. PARAGRAFG
FEGLINDO. Por el incumphmiento parcial del Contrate, FLIA) COMTRATISTA reconocers v pagard a LA CORPORACICH multas
aguivalentes a una suma igual 2l uno por centoe (1x100] del valer del Centrato por cada din de retardao on ol cumpiimicnto
de la respactiva obligacidn, sin que supers el diez par ciento {10%) del vaior del Conlrato. La imposicion de multas se
notiticard mediante oficio en el cual so oxpresard las causas que dieron lugar a allas. DUODECIVIA, EXCLUSHIN D2 LA
RELACION LABDRAL. Este Conlralo no constituve vincutacidn laboral entre EL(A) CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo
tarto, LA CONTRATISTA no tiene dorecho al roconacimicnio ni al pago de preslaciones sociales, de conformidad con lo
dispuesto en por ol Cadige de Comercio v el Codige Civil Colombiano, DECHVA TERCERA, ORLIGACIONES DE EijA}
COMTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GIMERAL DR SEGURIDATY SCCIAL EL(A) CONTRATISTA, de conformidad con el
paragrafo 29 del articulo 1 de |z Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordandga con ias Decrotos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 v 4/ de 2000, se comprameie a prosentar cada mes de ejecucién del presente
contiato, la respactiva afiliacidn v cotizacidn a ios sistemas obligaiorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn ¥ Rigsgas
miento a o definido on el Oecreto 1273 de 2018, para & aporte a

tabaraies, De igoual maners el conbratista dara Qin
Lot AuCiGn acdrreard para CLIA) CONTRATIETA las sanciones muﬂ:‘ac EhRES
A

seguridad social, Bl incumplimicnio de csta o’clim
citaclas disposiciones, DECIMA CUARYA CESIDN: gste Conlrato podrd codeorse par parte de b
requerhd auitorizacidn exprass de LA CORPORAT DECIMA QUINTA, AUTONOIMIA Por lan t“valeza f‘e, ontraia, b
CONTRATISTA actuarad con tolal autonomia téeniza 2n &f cumplimiento do sus chiigaciones LDTliIdLLUd|E‘:. razdn po ERAIEL
suL empiumentos se Contracrdn o jas oxpresamente pactsdos en al presente contrato. CE SN 2
CONTRATACKIN, & la firma del oresente Contrato, CHAY LA CONTRATISTA doberd prPsent‘-'r 1i hDJu d[—' \’Idd con los
respectivos soportes de estudio v experienciz. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A [a terminacién del contrato para gue L
OPERADCR proceda a realizar el Ullimo pago. el CONTRATISTA debe encontrase o paz y salvo, entregande a la
CORPORACION, todo el material fungible y no fungible, Jdltimo informe, reltigerios, eic. DECIMA OCTAVA,
PEREECCIONAMIENTO ¥ EIECUCIGN: El presente Contrato se nerfecciana con la firma de las partos. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacidn gue conozea o surja con ceasion del presente contrato, no podré ser revelada o
divuigada por la contratista bajo ningln aspecio y de hacerlo constiluird justa causa de terminacidn dol conirate, sin
norjuicio de las acciones legales 2 gue Llenga derecho la Corporacion por of desconacimiento de la presents obligacion.
VIGESHVA, AUTORIZACION DE VERIFCACION BE INFORMACION. ELIA) CONTRATISTA auteriza v faculta a la Corporacion
para vorificar via formal o electranica los anlecedentes, fiscales, disciplinarias, prnales, por defitos sexdales cantra hifics,
nifias y adolescenles, regisiro nacional de medidas cautelares y todos aquellos necesarios para la eJecucidn del contrato.
PARAGRAED. La existencia de antecndentes faculia o la Corporacian 2 dar por terminado el presentc de contrato can justa
causa, par cumplimiente de los princpios de legalidad ¥y meralidad publica.  VIGESIMA PRIMERA, DOMIILIO
COMTRACTUAL: Para todes los ofoctos fegales de este Contrato, se fija como demiclic el municipio de Garzan, Para
constancia se firma en Neiva, 2 los 03 dia del mes de marzo def afio 2025,
POR LA CORPORACION

‘‘‘‘‘ by

@’-—W ﬁﬁé L
SUAN EELIPE TRIMTLLO vARFEAS

Viceprosidente apoderado C.C. No. 36314494

VR al texte del contrato
LILIANA MARCELA FPEREZ BONILLA
Asesar Juridico Extorma
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CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y SINDY LORENA FIERRQ GARCIA

Entre las suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLG YANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidn El Minuto De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacidn de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucian N2 468 de 1974, NIT. 851,101.024-3, quien en adelante se denominara LA
CORPORACICHN, de una parte v de la otra SINDY LORENA FIERRO GARCIA mayor de edad, domiciliadafa) en Neiva {H},
identificadola) con la Cédula de Ciudadania Mo. 1080293545, quien para efectos del presente Contraio se denominara EL{A}
CONTRATISTA, v on consideracidn a qgue es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencidn a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrite con of
ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; y tehiendo en cuenta que EL{A) CONTRATISTA
redne todos los reguisitos para la Brindar atencién integral o los nifios y niftas beneficiados dentra del Programa de atencion
integrat a Iz primera infancia en los Centros de Desarrofo Infantll Temprane, en el marco de la estrategia de “Cero a
siamnpre” en el Municipio de Neciva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyects; hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las ddusulas gue se determinan a continuacion:
PRIMERA, ORIETO: El presente contrato tiene por objeto la prestacidn del servicio profesional de SINDY LORENA FIERRO
GARCIA en desarrolic del Programa de Primera Infancia EIH, en ef marco de 13 estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio
de Neiva - Huila. PARAGRAFO PRIMERQ: EL{A) CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de gjecular
sste Contrato, que se ha enterado de los reguisitos v que estd plenamente familiarizado con el trabajo que realizard, ademds
que cumplira con sus obligaciencs de acuerdo con lineamientos cstablecidos en el Conlrato gue para este cfecto realizo el ICBF
v LA CORPORACION. PARAGRAFG SEGUNDO: CONDITIRN RESCLUTORIA. El presente Contrato se snoienira supeditaro, en
cuanto a su existencia y ejecucidn, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2035, suscrito entre et ICBF y LA CORPORACION,
En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resueito por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse aj plazo agui
pactado, en cf evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrita entre el ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad
indicada en |a Cidusula Primera de este Conlrato, se compramete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los
servicios v las oblizaciones deseritas en este contrato, de acuerdo con las normas propias y las obligaciones asignadas en la
actividad a desempefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA realizard kas gestiones encomendadas respelando las normas y reglamentos
de LA CORPORACION. 3) Responder v velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementes entregados por LA
CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas y se compromete @ no utilizarles para fines distintos a los
contratades. 4) Elahorar los informes, escritos y documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y
representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacian, socializacion o demds que requicra cl ICBF o cualquier otra
entidad refacionada con la ejecucion del programa de primera infancia. 7} Apoyar la realizacion del proyecto pedagdgico
coherente con los lineamientos v orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacién y acompafiamiento a
farnilias, asi como con el marco de politica v las disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociocultural y 2
las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes v lactantes. 8) Apoyar la realizactén
de la caraclerizacidn del grupo de familias y/o culdadores en la que se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto,
étnicas, redes familiares y sociales v aguellos que son de cardcter especifico de cada familia, la cuat serd insumo para la
planeacion del trabaio a desarrollar, 93 Apoyar |a planeacidn, implementacidn y seguimiento a las acciones pedagogicas v
educativas orientadas a |a promocién del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa vy los
lineamientaos v orientaciones de educacidn inicial. 10) Apovar la implementacidn de acciones de cuidado con los nifies y
nifias, sus familias v/o cuidadares, gue promueven el biencestar, la seguridad v el buen trato, garantizando asi el respeta por
fa dignidad ¢ igualdad humana. 11} Apoyar el desarrollo de acciones con les nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidade, cuidado mutue v culdado del medie ambtente, teniende en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje
sepln sus contextos sociales, culturales v ambientales particulares, 12} Planear, implementar y hace seguimiento a las
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dcciones pedagogicas que promueven la parliclpacion de [0s nifios v [as nifias durante los espacios de encuentro, desde el
reconocimiento de sus procesas de desarrollo y sus diversas formas de expresion y comunicacién. 13) Realizar tas pestiones
necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el encuentre cducativo, dispone de ambientes
pedagogicos para el desarrollo de actividades intencionadas con las nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores v madres
gestantes vy lactantes, con enfogque diferencial e incuyente, que promuevan el desarrollo integral ¥ gue se encuentren en
coherencia can los lineamientos y orientaciones pedagogicas de educacién inicial v de formacidn vy acompafiamiento a
famitias. 14) Implementar mecanismas e instrumentos descriptivos para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los
nifios v las nifias, gue permita retroalimentar las accienes pedagdgicas y socializar el proceso de desarrolto con las familias
y/o cuidaderns, do acuerdo con los lineamientos téenicos nacionales. 15) Planear, desarrollar y hace seguimiento a los
encientros educativos on ¢l hogar, con |a participacidn de cada una de las familias v de acuerdo a la caracterizacion y al
plan dc trabajo estahlecido. 16) Generar espacios de encuentra para la reflexion sobre el quehacer pedagdgico v educative,
donde las maestras, maestros, auxilares pedagdgicos y demds equipo interdisciplinaria comparten sus experiencias, hacen
seguimiento alas situaciones de las familias y a fas acciones adelantadas v a partir de alll fortalecen los procesos y propuestas
que se realizan al interfor de |a modalidad. 17} Registrar la informacién de los padres, madres o adultos responsables de [os
niflos y nidas y de las madres gestantes y lactantes en un directorio completo, actualizado y arganizado, cuyo uso es
rescrvado, de facll acceso v exclusivo del equipo de atencidn integral, 18) Definir, documentar € implementar de acuerda a
ia normatividad vigente, acciones que garanlicen la gestion documental de |3 infermacién sobre los nifios, nifias, familias
y/o culdadores, madres gestartes y lactantes, talento humano v su gestion administrativa v financiera. 18) Garantizar que
los espacios que gestione para desarrollar los encuentros educativos grupales sean adecuados y mantener confidencialidad
de fa informacidn conocida en ol programa. 20 Aplicar y cumplir las politicas nacionales de seguridad social en salud, 21}
Dar estricte cumplimiento vy asistencia a las convocatorias de hienestar y capacitacion y formacion del talenta humanoc. 22}
Dar cumplimiento a la aplicacion de politicas de gestidn y control ambiental y penerlas en practica en forma cotidiana, para
mejorar as condictones del entorna. 23] Cumpiir ias demds obligaciones inherenles al servicio coniratado.

| Actividad Cantidad
Focalizacion Permancnte acortle a cobertura
Priorizacién de Practicas y Acclones { Permaneinte

B S o - -
Construccion e Implementacidn Proyecto Pedagdgico Permancnte

! Actualizacion de documentacion deo los usuarios Permanents

i — R
Elahaoracion de Autoevaluadidn y Contextualizacion de las unidades | 1 por GT

£lan de Formacion a Famitias Mernsual

RAM en cada Lneuentro -Fisico y Digital { 12 Mensuales) N i 36

Reporte de novedades de usuarios por reliro o por nacimicnios Permanente

I Remisidn venLreya de F'Eéf_r"igerios 12

Remision y cnirega de Co"n%plementos' 'yfirma de acta de entrega |3

-Ed-rmato'd_é' Novedados . Monsual

Custodia v cuidado de elementos de Inventarias i Permanente

i Programacion y ojocucién de encuentros en el hogar B0
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! Informacidn para activacidn de rutas de proteccidn
Encuesta de satisfaccion

Cuando se reguiera

ngramacnon y ejecucion de encuentros grupates y SU registro. 36

Asistencia a jornadas de reflexion 12 o

Acompafiamiente al transito armanico _ | Permanente ) )
_informes S E

Seguimiento at SI1GE S ' Permanente

Segundad de |3 informacion o Permanente

‘;pgmmrentn a Ia Evaluacion del Proyecto pedagopmo 3

Entrega de | insumes para informes técnicos y contractuales 3 - '

Seglin se reguiera

;\;T.Lurmacmn y desinfeccidn de los espacios de encilentro

- Permanenie

PARAGRAFO: EL[A) CONTRATISTA, manifiesta gue canoce v acepta las condiciones gue para la prestacion del servicio ticne
ostablecidas LA CORPORACION, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la clausula cuarta y quinta del presente docurnento, b) Hacer los descuentos tributarios a que haya
juzar. CUARTA, VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de OCHO
MILLOMNES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCCHENTA ¥ NUEVE PESCS (S8112789)MCTE por concepto de
honorarios. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de este Contrate, estipulado en la clausula cuarta del presente
documento, s cancelara aslt un primer page por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTAY
OCHO PESOS {5360568) por fase preparatoria; y siete {3} pagos iguales porvalor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL DOSCIEMTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS {52704263) MCTE, o proporcional a [a fraccian; sujeto al
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por concepios de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERQ. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estard supcditade al flujo de caja v a los desembolsos que por razén del CONMTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, ef }CBF le efectle a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO. El pago de fos honorarios se hard
cfective una vez hayan ingresado los recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacién. SEXTA. PLAZO O TERMINO: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de duracién del
presente Contrate es del liempo comprendido entre e 03 de marzo hasta el 31 de mayo dei 2025 o hasta agolar [os recursos,
lo primero gue sucada, Debera ser acordado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFG
PRIMERO, El plazo o término del presente Contrato estara sometido a la condicldn resolutoria estipulada en el Pardgrafo
Segundo de su Clausula Primera. No ohstante, el plazo agquf estiplilado, en el evento de que se presente un incumplimianlo
de las oblisaciones u objeto del contrato adguiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por terminade de
manera inmediata, mediante una cormunicacidn simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato pedra ser suspendidao validamente por
parte de LA CORPORACION, on el evento de que se ilegue a suspender la ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre & ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrile al
CONTRATISTA de dicha drcunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudard también el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCEROD. ADICION. El plazo o términe del
presente contrato, podrd ser ampliade vilidarmente v de comin a acuerdo por partc do LA CORPORACION v EL/LA
CONTRATISTA, en el evento do que asi se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas de la ejecucidn del
COMTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION y
EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comun acuerde, otro sf al presente contrato, De ne serrequerido, el plazo o término del
presente contrato, se determinara en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA., TERMINACION LINILATERAL
¥ ANTICIPADA GEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presenle Contrato las siguientes: 1} El incumplimiento de
una o varias de las ohligaciones derivadas, genéricas o especficamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera
de las partes. 2) Par muiue acterdo entre las partes, 3} Por [a declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA
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CORPORACION. 4} En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Paragrafo Segundo de la Cl3usula Primera
del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL FECUMIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la inclusion de la clausula penal
pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de las ohligaciones a cargo de EL[A) CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERQ. Por el incumplimiento tetal del Contrate, EL(A} CONTRATISTA reconocerd v pagara a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAL PECUMIARIA una suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor del Contrato. PARAGRAFD
SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A] CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION multas
ciuivalentes a una suma igual al uno por ciento [1x100} del valor de! Contrate por cada dia de retardo en el curnplimiento
de la respectiva obligacion, sin que supere el diez por ciente (10%) del valor del Contrato. La impasicidn de multas so
notificara mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a cllas. DUODECIMA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacidn laboral enire EL{A] CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo
fanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo
dispuesto cn por el Cédigo de Comercio v el Cédigo Civilt Colombiano. DECIMA TERCERA. QBLIGACIONES DE EL(A)
CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EL[A] CONTRATISTA, de confarmidad con el
paragrafo 2% del articulo 1 de [a Ley 828 de 2003, y e articulo 282 de la ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
B92 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
contrato, la respectiva afiilacion y cotizacion a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensian y Riesgos
Lakorales. De igual manera el contratista dara cumplimienio a io definido en el Decreto 1273 do 2018, para el aparte a
seguridad social. Ef incumpiimiento de esta chiigacién acarreard parz EL(A} CONTRATISTA fas sanciones previstas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podri coderse por parte de LA CONTRATISTA, para 1o clial
requerird autorizacicn expresa de LA CORPORACION, DECIVIA QUINTA. AUTONOMIA Par 13 naturaleza del conirato, EL{A}
CONTRATISTA acluars coh tolal autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razdh por la cual
sus emolumentos se contraerdn a los expresamente paciados en el presenle contrato. DECIMA SEXTA. REGUISITOS DE
CONTRATACION. A da firma del presente Contrato, EL[A) LA CONTRATISTA debera presentar ia heoja de vida con les
respectives soportes de ostudio v experiencia. DECIMIA SEPTIMA. TERMINACION: A 3 torminacidn del contrato para que El
OPERADCOR proceda a realizar ol dltimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo, entregando a I
CORPORACION, todo el material fungible y no fungible, Gltimo informe, refrigerios, etc. DECIMA CCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDERCIALIDAD. Toda la informacion que conozea o suriz con acasion del nresente contralo, no podrd ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningln aspeclo y de hacerlo constituird justa causa de torminacion del contrato, sin
perjuicio de las acclones legales a que tenga dorecho lz Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacian,
VIGESIMA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL[A} CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacién
para verificar via formal o electrenica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitns sexuales contra nifios,
nifias y adclescentes, repistro nacional de medidas cautolares v todos aguellos necesarios para la ejecucién del contrato.
PARAGRAFQ. La existencia de antacedentes faculta a la Corporacion a dar por terminado ¢l presente de contrato can justa
causa, por cumplimiente de las principios de legalidad vy morafidad nidhlica.  VIGESIBAS PRIMERA. DOMICILIO
COMTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicific el municipio de Garzdén. Para
constancia se firma en Meiva, o los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL(A] CONTRATISTA K
&W'ﬁ%ﬁﬁ& ¥ s il ép 130 @P«C{'ﬂ*
JTUAN FELIPE TRUJTLLD VANE! S5INDY LO ENA F|ERRD GAR

Vicepresidente apoderado C.C. No. 1080293545

Y787, al lexlo del cantrato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridice Extorno
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITC ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y STHEPIRANIA SANCHEZ CARVAJAL

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRIJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.289
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacion Bl Minute De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacidn Seflor DANIEL RAMIREZ NAVIA, dentificada con cedula de
ciudadania No. 12.1956.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Fersonerfa Juridica Resolucidn N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quicn en adelante se denominard LA
CORPORACION, de una parte y de la otra STHEPHANIA SANCHEZ CARVAJAL mayor de edad, domiciliado{a)} en Neiva {H},
idenliticadala) con la Cédula de Cludadania No, 1075249365, guien para cfoctos del presente Contrate se denominard EL{A)
CONTRATISTA, v en consideracidn a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Prograrma de Atencidn a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer fas obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIONAL HUTLA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; y tenlendo en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA
redine todos 10s requisitos para la Brindar atencidn integral a los iifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencién
integral a la primera infancia en los Centros de Desarralle Infantfl Temprang, on ol marco de la estrategia do “Cero a
siempre” en af Municipio de Neiva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidide
ceiebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regira por [as ctausulas gue se determinan a continuacion:
PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por objeta |a prestacidn del servicio profesional de STHEPHANIA SANCHEZ
CARVAIAL en desarrollo del Programa de Primera Infancla £1H, en el marco de |a estraiegia de “Cero a stempre” en el
Municipio de Neiva - Huile. PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA, dediara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisttos y que estd plenamente familiarizado con el trabajo que realizara,
ademds que cumplira con sus abligaciones de acverdo con lineamientos estallecidos en el Contrato que para este efecto reallzo
el ICRF v LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDINION RESCLUTORIA. [l prosonte Contrato se encuentra
supeditads, en cuanto a su cxistencia y ejecucién, al CONTRATO DE APCRTES NO. 41-00240-2025, suscrito antre el ICBF y LA
CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resunito por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse
al plaze aquf paclado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240 2025, suscrilo entre el ICBF v LA
CORPORACION, termine anticipadsmentie. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud
de la calidad indicada en la Cidusula Primera de este Conlrato, se compramete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con ef
ohiete, tos setvicios vy las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las normas propias y 1as ebligaciones
asiznadas en la actividad a desempefiar. 2) EL{A) CONTRATISTA realizard las gestiones encomendadas respetando [as normas
y reglarnentos de LA CORPORACION, 3} Responder y velar por of buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregadas por L& CORPORACION para el ejercicio de |as actividades convenidas y se compromete a no utilizarios para fines
distintos a los contratados. 4) Elaborar los informes, escritos y docurmentos que sean exigidos por LA CORPORALCION. &)
Aststir v representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacidn o demas que requiera el ICBF o
cualquier otra entidad relacionada con la ejecucidn del programa de primera infancia. 7] Apoyar la realizacion del proyecto
pedapdgico coherente con los lineamientos y ortentadiones pedagdgicas deo educacion iniciat y de faermacion y
acompafiamiento a familias, asl como con el marco de politica y las disposiciones legales vigentes, queresponda a {a realidad
sociocultural v a las particularidades de los nifios v nifias, sus famitias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8)
Apayar la realizacidn de la caracterizacion del grupo de familias y/o cuidadores en la gue se tienen on cuenta aspectos
culturales, del contexto, dtnicos, redes familiares y sociales y aguellos gue son de caracter especifico de cada familia, 1a cual
serd insurmo para la planeacién del trabajo a desarrollar, 8) Apoyar [a plangacion, implementacién y seguimiento a las
acciones pedagdgicas v educativas orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta
pedagdgica y educativa y los lineamientos y orientaciones de educacién inicial. 10} Apoyar la implementacion de acciones
de cuidado con las nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores, quo promueven el bienestar, |a seguridad y el buen trato,
garantizando asl el respeto per |a dighidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de acciones con los nifios y nifias
para lorlalecer précticas de auto culdado, cuidade mutue v cuidade del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios
significativos para el aprendizaje segdn sus conlextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12} Planear,
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implementar y hace seguimiento a las acciones pedagodgicas que promueaven la participacion de los nifios y las nifias durante
los espacivs de encuentro, desde el recanocimfento de sus procesos de desarrollo y sus diversas formas de expresidn v
cormunicacidn. 13} Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condictones do espacio donde se lleve a cabo el
encuentro educative, dispone de amblentes pedagogicos para ol desarrollo de actividades intencionadas con los nifios v
nifias, sus familias yv/o cuidadores ¥ madres gestantes y lactantes, con enfoque diforencial e inctuyente, que promuevan el
desarrollointegral v gue se encuentren en coherencia con los nearnientos y orentaciones pedagdgicas de educacidn inicial
y de formacidn v acompaiiamiento a familias. 14) Implementar mecanismos e instrumentos descriptives para realizar el
scguimiento al desarrollo integral de los nifies v las nifias, gue permita retroalimentar las acciones pedagdgicas v socializar
el procesc de desarrollo con las familias y/o cuidadores, de acucrdo con los lineamienlos técnicos nacionales. 15} Planear,
desarrollar y hace seguimicnte a los encuentros educalivos en el hogar, con |a participacién de cada una de las familias y de
acuerda a la caracterizacion v al plan de trabajo establecide. 16) Generar espacios de encuentro para {a reflexion sobre el
guehacer pedagdgico v educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demds equipo interdisciplinario
comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias v 2 fas acciones adelantadas y a partir de
alli fortalecen los procesos y propuestas que se realizan al interior de la modalidad. 17) Registrar la informacién de los
padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias y de las madres gestantes y lactantes en un directorio comploto,
actualizado v organizado, cuyo uso es reservado, de facl acceso y exclusive del eguipn de atencidn integral. 18) Definir,
documentar e implementar de acuerde a la normatividad vigente, accionas gue garanticen la gestion documental de la
informacién sobre las nifios, nifias, famitias y/o cufdadores, madres gestantes v lactantes, talento humano v su gestion
administrativa y financiera. 15} Garantizar gue los espacios que gestione para desarroliar los encueniros cducativos grupates
saan adecuados y mantenor confidencialidad de la informacion conccida en ol programa. 20) Aplicar v cumplir las politicas
nacionales de segurldad sodal en salud. 21) Dar estricte cumplimiento y asistencia a las convacatorias de bienestar v
capacilacidn y formacién del talento humano. 22) Dar cumplimicnto a la apficacion de poliicas de gestion y control
ambiental y ponertas en practica en forma cotidiana, para mejorar las condiciones dei ontorno. 23} Cumplir fas demas
abligaciones inherentes al servicio contratado.
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PARAGRAFD: FL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiriones que para la prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a} Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulads en la cliusula cuarta y quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a gue haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de QCHO
MILLONES CIENTO DOCE ML SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($8112789)MCTE por concepto de
honorarios. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de cste Contrato, estipulade en 13 cldusula cuarta del presente
documento, se cancefard asi: un primer pagoe por valor de TRECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS {$260568) por fase preparatoria; y siete {3) pagosiguales por valor de BOS MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESDS [$2704263) MCOTE, o proparciona! a la fraccion; sujetno al
cumplimiento de todas fas obligaciones contractuales por conceptes de honorarios cancelades de manera
mensual, PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estard supeditado af tlujo de caja v a los desembolsos gue por razén del CONTRATO OE APORTES No.
41-00240-2025, el |CBF ie efectlie a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO. El pago de los honerarios se hara
efoctivo una vez hayan ingresado los recursos de la Tesorcria def INSTITUTO COLOMBIANGO DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacion. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de duracion del
presente Contrato es deltiempa comprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
In primero gue suceda. Deberd ser acordado por las dos partes y constar en otro anexe al presente documente. PARAGRAFO
PRIMERD, El plazo o término del presente Contrato estara somelido a la condicién rosolutoria estipulada en el Pardgrafo
Segunde de su Clausula Primera. No obstante, ef plazo aqui estipulado, en el cvento de que se presente un incumplimiento
de las obligaciones u objeto def contrato adguiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dara por terminado de
manera inmediata, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigida a [a otra parte sin tugar a indemnizacion alguna.
FARAGRAFO SEGUNDOD. SUSFEMSION, Ef plazo o término del presente Contrato podrd ser suspendido validamente por
parte de LA CORPORACION, en ef evento de que se llegue a suspender fa ejecucidn del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORFORACION deberd avisar por escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudard también o presente Centrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA, PARAGRAGO TERCERQ. ADICION. El plazo o término del
presente contrato, podrd ser ampliado vélidamente y de comin a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en o] evento do que asl se reguiera, para |a continuidad de las obligaciones derivadas de la ejecucidn de
CONTRATO RE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para fo cual LA CORPORACION Y
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comun acuerdo, otro sf al presente contrato. De no ser requerido, el plazo o término del
presente contrato, se determinard en los términos previstos en [a presente clausula, SEPTIMA, TERMINACION UMILATERAL
Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacién del presente Contrato las siguientes: 1) El incumplimiento de
una g varias de las obligaciones derivadas, penéricas o especificamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera
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de las partes, 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por paite de LA
CORPORACION. 4) En casa de presentarse la condicién resolutoria pactada on el Pardgrafo Segundo de la Cidusula Primora
del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de la cldusula penal
pecuniatia v de mualtas en caso de incumplimients de las obligaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERO. Por el incumplimiento total del Contrato, FL{A] CONTRATISTA reconooora v pagard a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por clenle {10%]) del valor del Contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO. Por el incumgplimiento parcial del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION multas
equivalentes a una suma igual al uno por ciento {(1x100) del valor dal Cantrate por cada dia de retardo en el cumalimiento
de la respectiva obligacian, sin gue supere el diez por dento (10%) del valor del Contrate. La imposicidn de multas se
notificard medianle oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas. DUDDECIMA, EXCLUSION DE L&
RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacién laboral entre EL{A) CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo
tanto, LA CONTRATISTA no tiene dereche al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con fo
dispuesto en por el Cadige de Comercio vy el Codigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACICNES DE EL{A)
CONTRATISTA RESPECTC AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A] CONTRATISTA, de conformidad con el
pardgrafoc 22 del articulo 1 deda Loy 828 de 2003, v ef artfculo 282 de |a Ley 100 de 1373, en concardancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
conlrato, la sespectiva afifiacion y cotizacion a os sisternas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, De igual manera el contratista dard cumplimients a lo definide on el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seglividad sacial. El incumplimiente de esta obligacidn acarrcard para ti(a) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
ritadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Esta Contrato podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requorird autorfzacian expresa de LA CORPORACION. DECIMA QIMNTA, AUTONOWNIA For |a naturaleza del contral alo, EL(A)
CONTRATISTA actuard con total autanomia téenica en el cumplimiento de sus ebligaciones contractuales, razon por la cual
sus omolumentos se contraerdn a los exprosamente pactados en el presente contrato. DECIVIA SERTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presenle Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio vy experiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la terminacidn del contrako para que E
OPERADOR proceda a realizar el dltimo pago, el CONTRATISTA dehe enconlrase ‘a paz v salvo, cntregando a la
CORPORACION, todo el material fungible v no fungible, ditimo informe, refrigerios, etc. DECIMA GCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO Y EIECUCION: El prosonte Contratn se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la Informaclén que conozca o surja con ocasidn del presente contrato, no padra sor revelada o
divulgada por la contratista bajo ningin aspecta y de hacerlo constituird justa causa de terminacién del contrate, sin
perjuicio de las acciones legales a que tenga derecho f2 Corparacidn por el desconocimiento doe la presente obligacian.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. F1.{A) CONTRATISTA autoriza y Taculla a la Corporacion
para verificar via format o electrdnica los antecodeintes, fiscalas, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adoloscentes, registro nacional de medidas coutelares y todos aguellos necesarios para la ejecucidn del contrato.
PARAGRAFO. L3 exislencia de antccedentes faculta a la Corporacian a dar por terminada el presenta de condrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moralidad pdhlica. VIGESIMA PRIVIERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio de Garzan. Para
constancia se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION

JUAN FELIPE TRUNTLLG vA"N

Viceprosidente apoderado

Wo.B". al texto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Externg
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPURACIGN EL MINUTO DE DIGS DE
GARZON Y LUZ NEYDA BOBADILLA

Entre las suscritos, JUAN FELIPE TRUIILLO YANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de cudadania We. 7.709.339
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de |a Corporacian El Minuto De Dios De Garzén y actuando acorde a poder cspecial
conferido por el representante legai de la Corporacidn Sefior DANIEL RAMIREZ MAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; guien obra en nombre y representacién de L& CORPORACION EL MINUTO DE DIDS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucién N2 468 de 1574, NIT, 891.101.024-3, quien en adelantc se denominarad LA
CORPORACION, de una partey de la otra LUZ NEYRA BOBADILLA mayor de edad, dorniciliade(a) en Neiva (H], identificadola]
con la Cédula de Ciudadania No. 55165346, quien para electos del presente Contrato se denorinard EL{A) CONTRATIZTA, v
en consideracidn a que es necesario contratar AGENTES EDUCATIVAS para el Programa de Atencién a [a Primera infancia, a fin
de satisfacer las obligacianes emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el ICBF REGIONAL HUILA y
LA CORPORACION EL MINUTD DE DIOS DE GARZON; v tenlendo en cuenta gue EL{A} CONTRATISTA redne todos los requisitos
para la Brindar atencién integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Pragrama de atencion integral & la primara infancia
en las Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en o] marco de b estrategha de “Cero a siempra” en ol Municipio de Meiva -
Huila, y no presenta inhabilidad alguna para el desarroilo def proyecta; hermnos decidido celebrar el presente Contralo de
Prestacidn de Servicins, que se regird por las cidusulas que se determinan a continuacion: PRIMERA. OBJETO: El presente
contrato tiene por abjeta la preslacidn del servicio profesional de LUZ NEYDA BOBADILLA en desarrollo del Programa de
Primera infancia EIH, en el marco de la estrategia de “Cero a siempre” en el Municpio de Neiva - Huila. PARAGRAFC
PRIMERG: EL{A) CONTRATISTA, declars que liene pleno conocimiento de la forma de ejecutar esie Contrato, gue se ha
enterado do los regUisitos v que esld plenamente familiarizado con el trabajo que realizara, ademas que cumplira con sus
obfipaciones de acuerdo con !inmrﬂicntos pstablecidos en el Contrato que para osto ofecte realizs el ICBF y LA CORPORACION.
PARAGRAFD SEGUNDIY CONDICION RESGLUTORIA. Il presente Contrato se encientrs supeditado, en cuanto a su existencia
y gjecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240- 2025, suscrito entre el [CBF y LA CORPORACION. En consecunncia, of
presente Coniralo podrd declararse resueito por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqui paciado, en el evento
de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBFy LA CORPORACION, termine anticipadamente.
SEGUNDA. OBLIGATIONES DEL (A} CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de |3 calidad indicada en la Clausula
Primera de este Colitrate, se compramato con LA CORPORACION a: 1} Cumplir con ef abjeto, los servicios y las obligaciones
descritas en este contrato, de acuerdo con fas normas propias v las obligaciones asighadas en la actividad a desempefiar. 2)
EL{A) CONTRATISTA realizard las gestiones encomendadas respetando tas normas y reglamentos de LA CORPORACIGN, 3)
Responder y velar por ¢l buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos cntregades por LA CORPORACION para el
ejercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a fos contratados. 4) Elaborar
los informes, escritos v docuimentas que scan exigidos por LA CORPORACION. §) Asistir y repraseniar a LA CORPORACION
en las jornadas de capacitacion, socializacion o demas que requiara el ICBF o cualquier otra entidad relacionada con la
gjecucidn del programa de primera infancia. 70 Apoyar la realizacion del proyecto pedsgdgico coherente con los
linzamicntos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacidn y acompafiamiento a familias, asi como con
el marca de politica y |as disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociccultural v a fas particularidades de
los nifies v nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes y lactantes, 8} Apoyar |a reafizacion de |a caracterizacion
def grupe de familias y/o cuidadores en la que se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, ctnicos, redes familiares
v sociales v agucllos gue san de cardcter especifico de cada familia, |a cual serd insumo para la planeacion del trabajo a
desarroflar. 9) Apoyar la planeacién, implementacion y seguimienlo a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas 4 la
promocidn del desarrolto infantil, on coherencia con su propuesta pedagdgica v educativay los lineamientos y orientaciones
de educacidn inicial. 10} Apayar la implernentacién de acciencs de cuidado con los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadeores,
gue promueven et bienestar, fa seguridad y el buen Lrato, garantizando asi el respeto por fa dignidad e igualdad humana.
11) Apovyar el dosarrollo de acciones con los nifios ¥ nifias para fortalecer pricticas de aute cuidado, cuidado mutuo v cutdado
del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje segdn sus contoxtos sociales,
cufturales y ambientates particulares. 12) Planear, implementar v hace seguimienta a las acciones pedapdgicas que
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promueven la participacion de los nifles v las nifias durante los espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus
procasos de desarrolo y sus diversas formas de expresion y comunicacion. 13) Realizar las gestiones necesarias para
garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el encuentro educative, dispone de amhienteos pedagogicos para
el desarrollo de actividadeos intencionadas con los nifios y nifias, sus familias v/o cuidadores v madres gestantes v lactantes,
con enfogue diferencial e incluyente, gue promuevan ¢ desarrollo integraf y gue se cncuentren en coherencia con los
lineamientos y orientacicnes pedagdgicas de educacidn inicial y de formacidn y acompafiamiento a familias. 14}
Implemeintar mecanismos ¢ instrumentos descriptives para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los nifios vy fas
nitias, que permita retroalimentar las acclones pedagdpicas v socializar ¢l proceso de desarrello con las famifias v/o
ruidadores, de acucrdo con los lincamicntos tecnicos nacionales. 15} Planear, desarrollar y hace sepuimiento a los
encuentros educativos en el hogar, con ia participacion de cada una de |as familias y de acuerdo a la caracterizacion y al
plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuenire para fa reflexion sobre el quehacer pedagogico v educativo,
donde ias macstras, maestros, auxiliares pedagdgicos vy demas equipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
seguimiento a las situaciones de las familias v a las acclones adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuestas
que se realizan al intericr de la modalidad. 17] Registrar la informacion de los padres, madres o adultos responsables de los
hifios y nifias y de las madres gestantes v lactantes en un dircctorio completo, actualizado y organizade, cuyo uso es
reservado, de FAcH acceso y exclusivo del equipo de atencion integral. 18) Definir, documentar ¢ implementar de acuerdo a
la normatividad vigente, acciones gue garanticen la gestidn docurmental de fa informacidn seive los nifios, nifias, familias
y/o cuidadores, madres gestentes y lactantes, taionto humano v sy gestion administrativa v financiera. 19) Garantizar que
los espacios que gestiotie para desarrollar los encuentros educalivos grupales sean adecuados v mantener confidendialidad
de la informacidn conocida en ol programa. 200 Aplicar y cumplir las politicas nacionales de securidad social an salud, 21)
Dar esiricto cumplimienlo y asislencia a lus convocatorias de Bienestar y capacitacion y formacidn del talente humane, 22)
Dar cumplimiento a ia aglicacion de paiiticas de gestidn y contral ambiental y ponerias en praclica en forma colidiana, para
mejorar fas condiclones del enlerno. 23] Cumpiir ias demids ebiigaciones inherentes af servicio contratado.

Actividad | Cantidad |
Focalizacidn Permanente acorde a coberlura '
Priorizacidn de Practicas y Acciones Permancnte
Construccion e Implementacion Proyecto Pedagdgico Permanenie

i Actualizacion de documentacion de los usuarios Permanente

 Haboracidn de Aulosvaluacion y Contextualizacion de las unidades . ‘_-lp_DrGT
!

Plan de Formacidn a Familias Mensual

RAM en cada Encuentro - Fisico y Digital { 12 Mensuales) 36 o
Reporte de novedades de usuarios por retiro o por nacimientos | Permanents

Romision y entrega de Refrigerios 12

' Remision y{-"mrey_,& de Complementos v firma de acta de entrega | 3

Formato de Novedade; S ' - ! M'E},-._‘;ﬁ;;[”"'

Custodia v cuidado de elementos de Inventarios Permanente

Programacion v gjecucion de encuentros en e hogar 6l ‘
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Programacidn y ejecuctdn de encuentros grupales y su registro, i 26
| Asistencia a jornaaas de reflexion o 12
Acompafiamiento al trdnsito arménico Permanente _
“Informes - 3 .
sSeguimicnto al SIGE _ . | Permanente o
_Ségur]dad de la informacidn S Permanente
Seguimiento a la Evaluacién del Provecto pedagagice 3
Entrega de Ensum_os_péa informéé técnicos y contractuales 3
Inme*_m__cit:}-Hbara aclivacidn de rutas de proteccion . Cuandose requiera L
Encuesta de satisfaccion o Segln serequiera_
| Ambieniacicd .'}l"mk__,.l_lz'._ii!:‘.lé[-':(-:f,iél'! de ies espacios de encuentioe Fermanente

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manificsta que romane v acepta las condiciones gue para |a prestacion del servicio tlene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA, QBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la cldusuta cuarta y guinta del presente decumento. b) Hacer las descuentos tributarios a que haya
lugar. CUJARTA, VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de
DIECIOCHO MILLGNES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MILOCHOCIENTOS CUARENTA Y UNC (518929841} MICTE por
concento de honorarios, QUINTA, FORMA DE PAGO: Bl valor de este Contrate, estipuladoe en la clausula cuarta
del presente documento, se cancelard asi; un primer pago por vator de SEISCIENTOS SFTENTAY SEFS MIL SESENTA
¥ 5EIS PESOS (5676066) por fase proparatoris; y steie (7) pagos iguales por valor de DOS MILLONES SETESIENTOS
CUATRD MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES ($2%04283) MCTE, o proporcional a la fraccion; sujeto al
cumplimiento de todas las obligacinnes coptractuales par conceptos de honnraries cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERD, En todo caso, el pago a que se ohliga LA CORPORACION er wirtud del presente
Contrato ostora supeditade al flujo de caja y a [os desembolsas que por razén del CONTRATO DE APORTES No,
41-00240-2025, el ICBF e efecite o LA CORPORACION, FARAGRAFD SEGUNDO. El pago de los honorarios se hard
efectivo una ver hayan ingresado los recursos de ta Tesoreria del INSTITUTO COLCMEBIANG OF BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a |a carparacidn. SEXTA. PLAZG G TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMING: El téimine de duracién del
presenie Conlrate es del tiempo compreandido entre el 03 de inarso hasta ef 30 do septiembre det 2025 o hiasia agotar oy
recursos, lo primero que suceda, Deberd ser acordado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARAGRAFD PRIMERQ. El plazo o término del presente Contrato estard sometido a |a condicion resolutoria estipulada en
el Pardgrafo Segundo de su Clausula Primera, Mo obstante, el plazo aqui estipulado, en el eventa de que se presente Lin
incumplimiento de las ehligaciones U obieto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA y la CORPCRACION, se dard por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrita divigida a la otra parte sin lugar a
indemnizacion alguna. PARAGRAFD SEGUNDC. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendido validamente por parte e LA CORPORACION, cn ef cvento de gue se ilegue a suspender fa gjecucion del
CONTRATO DE APORTES Mo. 41-00240-2025, suscrita entre et ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado ¢l Contrato mencionade, se reanudard
también el prosente Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA, PARAGRAGOD TERCERO.
ADICION. El plaze o término del presente contrato, podré ser ampliado validamente y de comiin a acuerdo por parle de 1A
CORPORACION v FL/LA CONTRATISTA, en el evento de gue asi se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas
de la ojecucion det CONTRATO DE APORTES Mo, 41 00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para |o cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comln acuerdo, otro sf al presente eontrato. De no ser reguerido, el
plazo @ términe del presente contrato, se determinard cn las términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA.
TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son cdusales de terminacion del prosente Contrato las
siguientes: 1) B incumplimiento do una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en
¢l presente Contrato por cualguiera de las partes. 2} Por mutuo acuerdo entre fas partes. 3) Por la declaratoria de caducidad
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del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso de presentarse |a condicion resolutoria pactada en ¢l Pardgrafo
Segundo da la Clausula Primera del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta |a
inclusion de la clausula ponal pecuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A}
COMTRATISTA, PARAGRAFO PRIMERQ. Por el incurnplimiento total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd v pagard
a LA CORPORACION a tftulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma eguivalente al diez por ciento {10%) del valor del
Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd y pagard a
LA CORPORACHIN mullas equivalentes a una suma igual al uno por ciento {1x100} del valor del Contrato por cada dia do
retardo en el cumplimiento de |2 respoctiva obligacion, sin gue supere el diez por ciento [10%) del valor del Contralo. La
imposicidn de mullas se notificard mediante oficio en el cual se expresara las causas que dieron fugar a cllas, DUQDECIVEA.
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Fsle Contrato no constiluye vinculacidn laboral entre ELA) CONTRATISTA v LA
CORPORACION, por lo tanto, LA CONTRATISTA no tience derecho al reconocimiente ni al pago de prestaciones sociales, de
conformidad con o dispuesto en por el Codigo de Comercio y el Cédigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL(A) CONTRATISTA, de conformidad con
el paragrafo 28 del articulo 1 de la Loy 828 de 7003, v of articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretas
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compramete a presentar cada imes de gjecucion del prosente
contrato, la respectiva afifiacion y cotizacian a los sistemas obligatorios de Seguridad Sodal en Salud, Pension y Riesgos
Laborales. De igual manera el contratista dara cumplimicnio a lo definide on ol Deocreto 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social. El incumplimiento de este obligacidn acarreard para EL(A} CONTRATISTA las sanciones previstas on fas
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESIGN: Este Contrate nodra cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autarizacidn expresa de LA CORPORACION, DECINIA QUINTA. AUTONOWMIA Por la naturateza del cantrato, EL{A)
CONTRATISTA actuara con total sutonomia téonica en el cumplimlento de sus obligadiones contracluales, razdn por la cua!
sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrate. DECIMIA SEXTA. REQUISITOS DE
COMTRATALION,. A ia firma del presente Contrato, EL{A] LA CONTRATISTA debera presentar ia hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y cxperiencia. BECIMA SEPTIMA, TERMINACION: A 3 terminacien ded contrato para que E
OPERADOR proceda & reslizar el uitimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz v salve, eatregando a Ia
CORPORACION, todo el material fungible v no fungible, dltime informe, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente Contrato sc porfocciona con fa firma de las partes. DECIMA MOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacién gue conozea o surja con ocasian del presente contrato, no pedrad ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecto v de hacerle constituird justa causa de terminacién det contralo, sin
perjulcio de las acclones legzles a que lenga derecho la Carporacidn por el desconocimiento de la presente obligacion,
VIGESIMA, AUTORIZACIGN DE VERIEICACION DF INFORIMACION, EL(A) CONTRATISTA autoriza y Taculta a la Corporacidn
para verificar via formal o electranica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delites sexuales contra nifios,
nifias vy adolescentes, registro naclonal de medidas caulelares v todos aquellos necesarios para 1a ejecucion del contrato,
PARAGRAFO, La existencia de antecedentes faculia a la Corparacién a dar por terminado el presente de conltrato con justa
causa, por cemplimiento de Ios arindpios de legalidad vy omoralidad pdblica. VIGESIBA  PRIMERA, DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para Lodos tos efeclos legales de este Contrato, se filg como domicilie el municipio de Garzan. Para
constancia se firma cn Nelva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION FL{A) CONTRATISTA

JUAN FELIPE TRUNMLLO VANEGAS LUZ NEYOA BOBADILLA
Vicepresidonte apoderado C.C. No, 55165366

VOBY altexto def contrate
LILEANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridice Externo
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COMTRATE DF PRESTALION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSTCRITO BN ME LA CORPORACION EL MINUTO DE DIQS DE
GARZON ¥ YULI VARGAS PERDOMO

Entre lus suscritas, AR FEUEFE TRUMILLO YAMEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de civdadania Mo, 7.705.383
le Naiva en su calidad de Vieapresidente de la Corporacian Fl Minuic De Dios De Garzdn y actuando acorde s poder especial
conferido par el representante legal de fa Carporacidn Seficr DAMIEL RAMIREZ N&YIS, identificado eon cedula de
ciudadania Mo, 12,195,483 de Garzon; quien ofra en nombre v representacion do L& COREORACION EL MINUTD DF 1035
DF GARZON, con Porsoneria Juridica Resolucidén N2 468 de 1974, MIT. 891.101.024-3, quien en adelaniz se denominard LA
CORPORACION, de una parte v de la cira YUL YARSAS PERCOMO mayor de edad, domiciliado(a) en MNeiva [H),
‘dentificadodn) con la Cédula da Cludadania Mo, 55163002, quien para siectos del presente Cortrato se denominarg EI{A)
CONTRATISTA, v 2n consideracidn a que es necesario contratas AGENTES EDUCATIVAS paro el Programa de Atendion a la
Frimera Infancia, a fin de satisfacer las obigaciones ermanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscritto con &

CBF REGIONAL HLLA v LA CORPORACION CL MINUTO DT BI05 DE GARZGM: v leniende en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA

e oy

redne todaes fos requisitos para la Brindar atencién integral a los nifios y niftas beneficiades dentro del Programa de atcncidn
integral a la primera infancia an log Centros de Desarrolio Infantl Temprane, on ol marce de |2 estralegia de “Cero a

slempre” en el Municipio de Mejwa - Hulla, v no prasents inhahilidad alguna para el desarrolio del proyecto; hernos decididu
celehrar cl presente Cantrato de Prestacidn de Servicios. gue se regird por las clausulas gue se dprormnm:. a continuacion:
PRIMERS. OBIETO: Bl prasente contrato ticne por ohjeto la oresiacion del servirio profesional de YULI YARGAS PERDOMO
en desarrolic dal Programa de Primera Infancia EIF, e & marco de le ostrategla de "Cero a slempre” en = anc.pm e
Maive - Hulla, PARAGRARD FRIMERS: EL[Q) CONTRATISTA, doclara que tiena plene conacimiento e ka2 forma de ajecutar este
Contrate, que se ha enterado de los reguisitos y que estd plenamente familiarizado con &l trabajo que realizacd, adends que
ciiraplird con sus obligaciones dr= acllerdo con Ereamientos establecidns on ¢ Contrato que para aste efecic realizd el ICGF y

Lt r_l'
iy r"ORPﬂRM"I. R .-Mf.unm.‘. SEGUMDS COMNDIDIGN RISCHUTORIS . F press SIM oSS Snrlientra sl 1E-r||‘r[-do o

cuanto a su existencla y ejecucion, aF CONTRATO DE APORTES NO. £1-00240-2025, suscrita entre el ICBF y LA CORPORACION.
En consecuencia, el presente Comttrato podré dectararse resuelto per parte de LA CORPORACION, sin sufetarse at plazo agui
pactada, en ol evento de gue el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadamenie. SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de |a calidad
indicada en fa Cldusula Primera do este Cantrato, se compromete con LA CORPORACIGN a: 1} Cumplir con el sbjeto, fos
servicios y fas abligaciones descritas en esle contrate, de acuerdo can fas normas propias y las abligaciones asignadas en la
actividad a desempefar. 2) EL(A) CONTRATISTA realizan lzs gestiones encamendadas respetando las normas y reglamentos
de LA CORPORACION. 3} Responder y velar por al buzn uso v mantenimianio de los bienes y elermentos entregados por LA
CORPORACION para el ciarcicio de las actividades convenidas v se compromete a no utilizarios para fines distintos a los
rontraiados. A) Elabarar Ios informes, escritas v documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir v
representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacilacidn, socializacién o demds que requicra el {CBF o cualguisr otra
entidad relacionada con la ciecucion de! programa de nrimera ifancia, 7) Apovar 2 realizacidn del proyecle pedegdgive
coherente con los linesmientos v orientaciones pedagdgicas ge educacion inicial y de formacion v acompaftamiento a
familias, asi camo con el marco de politica y las disposiciones legafes vigentes, que respenda a la realidad sociocubtural v 8
las particularidades de les nifies y nifias, sus farsilias y/o cuidadores y madres gostantes yiactantes. 8) Apoyar la realizacion
de [a caracterizacion del grupo de familias y/o cuidadores en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del contesxto,
élnicos, redes familiares v sociales v agquetlos que son de cardcter especifico deo cada familia, |2 cual serd nsunmo para la
plancacidn del trabajo a desarrollar. 8) Apoyar |z planezcion, implementacion y seguimiento a las accionas pedagdgicas v

pducativas orientadas a la promacién del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgiena y educativa y los

lineamientos y orientaciones de educacion inicial. 10) Apayar la implemaontacidn de acciones de cuidado con los nifios y
nifias, sus familias y/o cuidadores, que promucven el bienestar, la seguridad y el huen trato, garantizando asi ol respato por
la dignidad e igualdad humana, 13} Apoyar el desarrclle de acciones con tos nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidade, cuidadn mutue v cuidade del medic amhbirnte, teniendo en cuenta los espacios signilicalivos para el aprendizaje
seatn sus conlextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear, implementar y hace scguimiento a las
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ancinnes podagdgicas que promueven la participacion de oy niflos v las nifias duranie log espacios de encuentro, desde 2l
reconocimiento de sus proceses de desariollo v sus diversas formas de exprosion v cormunicacion, 13) Realizar las gestiones
necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo of encuentre educativo, dispone de ambientes
nedagogicos pard el dosarrolle de actividades inlencionadas con los nifivs v nifias, sus familias v/o cuidadores y madras
gestantes y lactantes, con enfague diverencial o incluyente, que promucevan ol desarrollo integral y gque se encuantren en
coherencia con los ncamicntos y orientacionss pedagdpgicas ne educacidn inicial y de formacion y zcompafiamiento 2
farmnilins. L4] molementar mecanismos e insliuenios descriplivos para realizar el seguimiento al desarrolle integral de los
nifins v las nifias, gue permita retroalimentar las acciones pedagogicas v socializar el proceso de desarroflo con las familias
vio cuidadores, de acuerde con los lineamientos téenicos nacionales, 15) Planear, desarrallar v hace seguimiento a los
enciettros educativos en el hogar, coa la participacion de cada una de las familias y e zcucrdo a |z caracterizacion y al
plan de trabajo establocido, 16) Generar cspacing de encuentro pary I reflekion sabire el guehacer pedapdgico y educativo,
daonde las maestras, maestroz, suxiliares pedagdpicos y demds equipe Inlerdisciplinario comparten sus exneriencias, hacen
seguimisnto a las silluaciones de las famiias v a las acticnes adelanzadas v a partir de alll fortalecan los procnsosy propunstas
nue se realizan al interior de la modaligad. 17) Registrar la informacicn de los padres, medres 0 aduitos responsablss de los
nifios y nifias y de las madres pastantes y lactantes en un directorio completo, actuaiizado y erganizado, cuyo uso os
reservada, de ticil acceso y exclusivo del equipe de atencidn integral, 18) Definir, documentar e implementar de scuerdo a
ia normatividad vigente, acciones gue garanticen la gestién documental de la informacidn sobre Ios nifios, nifias, fammas
idadores, madres pesiaries y laclantes, tlerdn hurmano y
eznacios quo gostione para doesarrollar [os ency

nformacidn conccids en el arograma, 20) Aplicar v r:um-,ﬁ.'!i

Uar estricto cumgplimiento y asistencia a las convooatarias de bisnestar y capaciiadd
Car cumplimiento o la 2plicacion de polilicas de gestion y central ambiental y gonerias on priciica en forma cofidiana, nara
rias condiciones dei enterno, 23 Cumplir las demds obiigaciones inherentsy al servicio conlratado.

! Betividad Cantidad

. Focalizacion ___| Permanente acorde 9 cobertura ]
Priorizacion de Practicas v Acciones Prermanents |
Copatruccidn et |..p|emenLauon Proyects Pedagdgica Permancinte
Actugtizacicn de documentacién de los usuarios Permanznte

FElaboracion de Auteevaluacién y Contextualizacion de las unidades | 1 por GT

le_;-gf:i:orn1dr|oﬂ a Familias Mensual l
RAN en cada Encuenlro -€isica v Digital [ 12 Wlensuales) 35 S "7
lieporte de novedades de usuarins por rr*uroupm nacimientos | Permanente

'_'Ee_em ision y entrepa de Remger*cs 12

Remisidn y enfrega de Complementos y firma de acta de entrega 3

Formata de Novedades Mensual
r - ) . S e e o -
i Custodia y culdade de elemenlos de Inventarios Permanente :

rogramnmon y ojocueian de encuentros an ol hogar 60




CORPORAGION EL MINUTO BE IO bE GARZQY i
Sordbini - GARZON N e

COLEGIO GIMMASIO MINUTE D DIOS _w>

DT, BO1.101.024-3 ﬁﬁ‘?& i

e
Cealle 10 Mo. 649 Garssn (¢1.) et
Eyentls administrativo@corpmidi.com
Programacicn y ojecucion de encucntros grupales y su registio. 26
| Asistencia a jarnadas oe reflexidn o _ o 12 S o
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BARAGRAFG: EL(A) CONTRATISTA, manfflesta qus conoce v acepta las condicianes que para lz prestacidn del servicio tiene
estabiecidas LA CORPORACION. TERCERA, ORLIGATICNMES DE LA CORFORALION: a) Cancefar ef valor gl presenta Contrale
gri la forma estipulada en lo ddusilz coarta v quinia dael presente dociimento. b Hacer los descuerios tributarios a que haya
lugar. CUARTA, VALOR DEL COMYRATO: LA CORPORACION pagara por el servicio antes descrito la suma de
DIECIGCHD MILLGNES MOVECIRNTOS VEINTINUEVE il OCHICIEMTOS CUARENTA ¥ UMD ($18C298A1LMCTE por
concepto de honorarias, GUINTA. FORMA DE PAGO: Bl valor de esie Contrato, estipuladso on i3 clausila cuarta
def presente documento, se canceiard asi: un grimer pago por valor de SERSCHENTGS SETENTA Y SELS MIL STZENTA
Y AEIS PESOS (SEFE066) por fase ureparataria; yvsiete 17} pagos iguales porvalor de DOS MILLIINES SETESIENTOS
EUATEO Ml DOSCIENTOS SESEMTA Y OTRES (S27042632) MOTE, o oroparcional & la fraceion; sujero al

o

mensual. PARAGRAFO PRIMERD. En todo caso, ¢l pago a que se ohliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrate estard supeditado al flujo do caja v 2 los desembolzoy gue por razon del CONTRAYO DE APORTES Mo,
£1-00240-2025, ¢l ICBF le efectie a LA CORPORACION. PARAGRAFD SEGLIND. £l page delos honorarios se hara
cfectivo una vez hayan fngresade ios recursos de [a Tesoreria del INSTITUTS COLOMBIANG DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICEF a ia corparacidn, SEXTA, PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO T TERMINO: & término de duracion del
presents Contrate of delfiempo comprendido enlre ef 03 de marso hasts el 30 de septiembre del 2025 ¢ hasta agotar los
recursos, |o primeroc gque suceda. Deberd ser acordado por fas dos partes y constar en ofro ancxn al presente documaonta.
PARASIARG PRIVIERG, El plazo o término del presente Contrate estard sometido s la condicion resoiutoria estipulada en
el Pardgrafo Segundo de su Clavsula Primera. Mo obstante, el plaza agul estipulado, en el evente da gue s2 prasente un
incumplimiento de les obizaciones u obielo del contrato adguiridas por ef CONTRATISTA v fa CORPORACION, se dard par
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a
indamnizacidn alguna. PARAGRAFD SEGUNDD. SUSPENSIIN., El plazo o término del gresznte Contratn podrd ser
suspendido vilidamente par parte de LA CORPORACION, en el eventa de que se liepue a suspender |o gjecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-20725, suscrite entre el ICBF y LA CDRPC}'Rzﬂ.(:lvflll\lJ para lo cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al COMTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara
también el presente Contrato, previo aviso por parle de LA CORPORACION al CONTRATISTA, PARAGRAGD TERCERO,
ABICIGN, Bt plazo o término del presonte contrato, podré ser émp[iado villdamenle y de comiin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el eventa de que asi se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas
de ta ejecucidn del CONTRATO DF APDRTES No. 41,.00240-2025, suscrita entre & ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscrihirdn de comiin acuerdo, olro sf sl presente contrate. De no ser requerido, el
plazo o términe del presente contrato, se deierminara on los términos provistos en la presente clausula, SEFTIRA,
TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADRA DGEL CONTRATO: Son causales de lermingcidn del presente Contralo las
siguientes: 1) Ef incumplimiento de una o varias de las obligaciones derfvadas, genéricas o rspecificamente consignadas en
el presenle Contrato por cualguiera de fas partes. 2} Por mutuo acuerdo entre las partes, 3) Par la declaratoria de caducidad
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del Contrato por parte de LA CORPORACION, 4] En caso de presentarse la condiclén resolutoria paclada en el Pardzrafo
segundo de la Cldusula Primera del presento Contrato, OCTAVA. CLAUSUILA PENAL PECURIARIA ¥ MULTAS: So pacta la
inclusidn de la clausula penal pocuniariz v do multas en case de incumplimiento de las obligaciones a cargo de ElL(A}
CONTRATISTA. PARAGRAFL PRIMERL, Por 2l incumplimisnto total del Contrato, EL[A] CONTRATISTA reconccerd v pagard
a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente 3l diez por ciento [10%) dol valer del
Contrato, PARAGRAFO SEGUNDEC. Por of incumptimicrito parcal del Conlralo, ELA] CONTRATISTA reconocerd vy pagard o
EA CORPORACIGN mullas equivalenies a una suma igual al uno por ciento {1x100) del valor det Contratc por cada dia de
retardo an ol cumolimionte de la respective obligacion, sin gue supere &l diez por ciento (10%} del valor del Contrato. La
imposicidn de multas se notificard medianie oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas. DUGDECIMA,
EXLLUSION DY LA RELACION LABDRAL. Uste Contrato ne constituye vinoulacion laboral entre ELIA) CONTRATISTA v LA
CORPORACION, por o tanio, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al page de prestaciones sociales, de
conformidad con lo dispueslo en por el Codigo de Comercio y el Codigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA, OBLIGACIONES
D8 EL{AY CONTRATISTA RESPECTC AL SISTEMA GENERAL 2E SEGURIDAD SOCIAL ELIA) CONTRATISTA, do confarmidad con
cl paragrafo 22 del articule 't de la Ley 828 de 2003, y el articuio 282 de [a Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decratos
692 de 1374, 2150 de 1995, B0G de 1378 v 47 de 2000, se compromete a prosentar cada mes de ojocucion del presente
contrato, la respoctiva affliacidn v cotizacion a los sistemas obfigatorios de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos

lLahorales, De igual manera el contratisla dard cumplimiento a Io deflmdo ei1 el Lecreta 1273 de 2018, para el aporle a

L o L T = s s =
P CONTRATISTS {as soncionos provistas en las

citaday disposiciones. DECIVIA E_“L AnT’l. SION: Cste Contialo podrc ceda se poi parte de LA CONTRATISTA, para io cual
roguerird autorizacidn exnresa de LA CORPORACION. DECIBAA OUINTA . AUTONOMIA Por 3 naturaleza del contrazo, Bl (A)
COMTRATISTA actuara con total autonomia téoh
S5 E‘mUiU..'.e"ILGS se contraeran a los expresamente pactados cn el presente contrate. DECIMIA SEXTA. REQUISITOS 128
CUMTRATACION, A iz firma doi presenie Conrato, EL{A} LA CONTRATISTA deberd preseniar la hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y experiencia, DECIVIA SEPTIRIA, TERVINAZION: A fa terminacién del contrate para gue 0
OPLRADCR preceda a realizar el dlitime pago, of CONTRATISTA debe encontrase a paz v salvo, entrogandoe a la
CORFDRACION, iodo & material Tungible vy no fungible, Uime informe, remigerios, cic. DESIMIA  OCTAVA,
PERFECCIOMAMIENTD ¥ EIECUCIAN: F| nrecenta Cantrato 5o norfecciona con la firma de las parics. DECHWVA NOVENA,

Tea en el cumplimiento de sus shligaciones contracluales, razdn por o cual

COFIDENCIALIDAD. Toda iz informacidn cue conozca o surka con ocasion del presente centrato, no podrd ser revelado o
divulgada por la contralisla bajo ningln aspecta vy de hacerla constituird justa causa de terminacidn del contrate, sin
perjuicio de las acciones legales a que tenga derecho la Corporacian por =l desconccimiento de la presente obligagion,
VIGESIWVIA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACIONM, CL{A) COMTRATISTA autariza v faculla 2 13 CUr'pOl'aciél'1
para verificar wia tormat o electrdnica los antecedentes, fiscales, discipiinarios, penales, por dalites scxuales cantra nifios,
rifias v adoloscontos, registro nacional de medidas cautelares v todos aguellos necesarios pars s ejecucicn del contrate.
PARAGRATOL La existencia de anlecedentes faculia a fa Corporacidn a dar por tarminado ei presente de conlbrato con justa
rausa, por cumpiimientc de ics principios do legaiidad v morsiidad poablics. WIGESIMA BPRIMERA, DOMICH|G
CONTRACTUAL Para todes los ofoctas Tegales de este Contrato, se fija como dernicilio el municipio de Garzdr. Para
constancia se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afo 2025,

POR LA CORPORATION EL {@LMQI‘LE_,AZEESTF

e %@“‘

.FU.ﬂ.\i FELIPE TRUJILLO V.ﬁ\%._-iAS ‘S"ULF}_”'LRGAS PERDOMG
Vicepresidenie apoderado C.C.No, 55163002

Vo.B% al texlo del coniralo
LILIANA MARZELA PEREZ BONILLA
Ascsor Juridico Externo
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FOMTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACIGN EL MINUTC DE DIOS DE
GARZON ¥ BRIGITTE BRAVO GALINDEZ

Fnire los suscrilas, JUAN FELIPE TRUMLLO YAMEGAS, mayor de edad, idenlificado con cedula de tiudadania Mo, 7.708.389
te Meiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidn Bl Minulo De Dios De Garzén y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante lagal de la Cerporacidn Sefor DAMIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con ceduls de
ciudladania Mo, 12.196.493 de Garzon; quien obra eh nombre y representacion de LA CORFORACIGN EL MINUTO DE DIDS
DE GARZON, con Personeria Juridics Resolucién d2 468 de 1574, MIT. 891.101.024-3, quian en adelante se denominard LA
CORPORACION de una parie v de la otra BRIGITTE BRAV( GALINDEZ mavor de edad, domicifiadelal en NEINVA {H],
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania fo. 1080226941, quien para efectos del presente Contrato se denominard £L(A)
COMTRATISTA, y en consfderacidn a gun es necesario contratar PSICOSOCIAL para el Programa de Atencidn a [a Primera
Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Cantrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el |CBF
REGIONAL HUILA v LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo on cuenta que EL{A} CONTRATISTA
redine todos los reguisitos para la Brindar atencion integral a los nifios v nifias bencficiados dentro del Programa de alencidi
integral 2 lg primera infancia en los Centros de Desarralle Infanttl Temprano, en el marco de la estratogia de “Cere 3
slempra” en el Munfcipic Neiva - Huila, y no presenta inhakilidad alguna para ef dasarrelle del proyecto; hemos decidido
celebrar el presenta Contrato de Prestacion de Servicios, que se reair3d vor las clausulas gue se determinan & continuacion:
FRIMIERA, GBIETO: Ef presente contrato iiens por objeto ia prestacion del servicio protesioral Faicosocial en desarreilo del
Programa de Peimera Infancia DIMF, en el marco de fa estrategia de "Cero a siempre” en el Municipiv de Neiva - Huila,
PARAGRAFO PIUMERO; EL{A) COMTRATISTA, declara que tiene pleno conotimiento de [a forma de ejecutar este Contrato, que
se ha enterado de |os reguisites v que estd plenamente familiarizade con el trabajo gue realizard, ademds que cumplira con
sus ohligaciones de acuerdo con lineamlentos establecidos en ol Contrato que para este ofecto realizd el ICBF v LA
CORPORACION. PARAGRAFRD SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA. B presente Contratn se epcuenira supeditado, en
cuanto & su existencia v ejecucién, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBT y LA CORPORACIGN.
En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resuelic por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aguf
pactadao, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES MC. 41-00240-2025, suscrito entre el 1ICBF y LA CORPORACIAN,
termine anticipadamente. SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad
indicada en ta Clusula Primera de este Contrate, s compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los
servicios v fas obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con lay normas propias v das obligaciones asighadas en fa
actividad a desompeRar. 2) EL(A} CONTRATISTA realizald las gestiones encomendadas respetando [as narmas y reglamentos
de LA CORPORACION. 3) Responder v welar por ef buen use y mantenimicnto de los bienes y efementos cntregados por LA
CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas v se compremete a no vtilizarlos para fines distintos a fos
contratadas. 4) Fiahorar los infarmes, oscritos v docurnentos gque sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y
representar » LA CORPORACIGN en las jornadas de capacitacion, socializacidn o demdas que requiera el ICBF o cualguier otra
entidad relacionada con fa efecucidn de! programa de grimera infancia, 7} Apoyar la realizacion def proyecto pedagdgico
coherente con los lineamientos v arienlaciones pedagogicas de educacidn inicial v de formacion y acompafiamiento a
familias, asl coma can el marco de palitica v las disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociocultural v a
las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes, 8) Apoyar [a realizacién
de |a caracterizacion del grupo de familias y/a cuidaderes en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto,
&tnicos, redes familiares v sociaios y anguellos que son de cardcter especifice de cada familia, fa cual serd insumo para la
planeacidn dal trabaje a desarrollar. 9) Apoyar |a planeacidn, implementacién y seguimiento a las acciones pedagdgicas y
educativas orientadas a la promacién del desarrollo infantil, en coherencia con sut propuesta pedagdgica v educativa y los
lincamientos y orientaciones de educacidn infcial. 10) Apoyar |a implementacidn de acciones de cuidado con los nifios y
nifizs, sus familias v/o cutdadores, que promueven el ienestar, la seguridad y e} buen trale, garantizando asi el respeto par
la dignidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de accicnes con |os nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidado mutuo v cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendicaje
seglin sus contextos seciales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear, implementar y hace seguimiento 2 las
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deciones pedagogivas que promueven fa participscian de los nifios y las nifias durenls los espacios de encuentro, desde el
reconecimiento de sus procesns de desarrollo y sus diversas formas do exnresion v comunicacidn, 13) lizalizar sas gestiones
necesarias para garantizar lus condiciones de espacio donde se lleve a cabo el encusntro educativo, dispone de ambientes
pedagdgicos para el desarrolle de actividades intencionadas con los nifias y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres
aestantes v lactantes, con enfoque diferencial ¢ inciuyente, gue promucvan ol desarrollo integral v gue se encuentren en
coherancid con los linsamientos v orientaciones pedagdeicas de educacidn inicial y de formacidn v scompafamiento a
familias. 14) Implementar mecanismos ¢ instrumentos descriptivos para realizar el seguimiento al desarrolls integral de los
nifas y las nifias, que permita retroalimentar las acdones pedagdgicas vy sodializar el proceso de desarrollo con fas familias
v/o clidadores, de acuerde con los lincamientos téenicos nacionales, 15} Planear, desarroltar v hace seguimienta a los
encuchtros cducativos on el hogar, con [a participacidn de cada una de las familias v de acuerdo a la caracterizacidn v al
plan de irabajo astablecido. 18) Generar espacios de encuentro para ta reflexion sobre el quehacer pedagdgico v educativo,
cgonde las maestras, maestros, auxiliares pedagégicos y demds cquipe interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
SEELIMIento d |us situaciones de las familias y 4 ias acciones adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuastas
que se realizan al interior de |la modaiidad. 17} Registrar la infurmactdn de los padres, madres o adultos responsables de los
nifios y nifas v de las madres gestahtes vy lactantes en un directorio completo, actualizade vy organizado, cuyo uso ©s
reservado, de facil acceso y exciusivo del equipo de atencidn integral. 18) Cefinir, documentar e miplamentar de acuerdo a
ln narmatividad vigente, acciones que garanticen la gestion documentai de [ informacién sobre s nifios, nifias, familias
yio cuidadores, madres gestanles y factanles, talenlo humano y su pestiagn adminislrativa v financiera. 19} Garantizar gque
los a?smcins r|ut= "’G"Gti("ﬂ[‘ para desarrollar |U‘§ {'r'cueﬁtrm a2 L|c.'-3i'fur:<' gruprll[‘a 51N EJdF‘CLIadO‘; ¥ mj!fronﬁr ronﬁdrﬂncialidad

ante humane. 22"
lorma cotidiana, cara

Dar estiicto cumpsimmiﬁo v asistencia a las convacaiorias do bn nmmr Y AR
Dar cumplimianto a fa aplicacidn da politicas de gestidn y conirat ambiental v prmerl“ nprictica e

mejoras ias condicignes del entorno. 23) Cumplis ias domas obligacionns inherentes ai servicio contratado.

ik
LR R/

Actividad Cantidad

Focalizactén S 1 Parmanente acarde a cobertura

: Reajizacidén  de  caraclerizacidn, analisis y ejecu‘ciérl de | Permanente acorde a legalizacion de inscripeion v
| Caracterizacion e oo | DoOvedades
Frogramacldn y ejecuuon de encuentros en el hogar y su registro. | 180 !
(E0atmes) IR /
Prograrmacion y (-‘j(’LULJ[)J] de encuenlros ¢ a'upales ¥ osu regisiro D27

{{ 9 al mes)

i lornadas de refloxion con talento humano (4 al mes) 17 _ ]
Acompanarmiento al transilo armdnico Permanente

Gastidn v Articilacidn intersectorial. Permanente e
Realizacitn ¥ Seguimiento de Control social '3

Informes I 3 e s e .

i Seguimienia al SIGE Permanente
Creacion E Implementacion de Plan de Formacion a Familias. | Permanente o -
Implementacian del Plan de Cualificacion a Talento Permanenle

Seguridad de la informacion i Permanante

SegUimiento a la EualLauon del &esnrrollu 1 .

; Entrega de insurnos para informes técnicos ¥ contracluales 3 S
Activacion de rutas do proteccion | Permanente _
Encuesta de satisfaccion PSeplin e reguiera
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PARAGRAL: EL{A} CONTRATISTA, manifiesta que conoce v acepia las condicionas que para ta prestacian def servicio ticne
establecidas LA CORPORACION. TERCERA, NBLIGATIONES GE LA CORPCRACION: a) Cancelar el valar del presente Contrato
en la farma estipulada en |a cldusuta cuarta y quinta del presente documenta, b) Hacer los descuentos tributarfos a gue haya
lugar. CUARTA, VALDR DEL CONTRATO: LA CORPORACIGN pagard por el servicio antes descrite |z suma de QCHO
MILLONES CIENTO DOCE ML SETECIENTOS O0HENTA ¥ MUEVE PESOS ($8112789) MICTE por concepto de
honorarios. QUINTA. FORMA DE PAGO: £l valar de oste Contrato, estiputade en la cldusula cuarta del presente
documonto, se cancelard asi: un primer pzgo por valor de 1776066 (SURM MILLON SETESIENTOS SETENTA ¥ SEIS
MI. SESENTA ¥ SEIS PEAQS) par fase preparatoria; v tros (3) pagos iguales per valor de DDS MILLONES
SETECIENTOS CLUATRD MIL BOSCIEMTOS SESENTA Y TRES (S2704263) MCTE, o preparcianal a fa fraccion; sujete
al cumplimionto de todas las obligaciones contractuales per conceptos de honerarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERD, En todo caso, el pago & gue 58 obliga LA CORPORACION en virtud de! presenta
Contrato astard supeditado al flujo de caja v a los desembolsos que por razon del CONTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, &} ICBF le efeclde a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNGO. El pago de tos honaraiios se hard
efecilvo una vez hayan ingresade los recursas de la Vesoreria del INSTITUTO COLOMBIANO DE RIENESTAR
FAMILIAR ICBE a [a corporacidn. SEXTA. #LAZO O TERMINGD: SEXTA. PLAZO O TERMINO: Ei término de duracidn del
presente Contrato as del tiempo comprendide entre o) 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recurses,
lo primero gua sureda. Deberd ser acordado por las dos partes v constar en otro anexe al presente declmento. PARSGRAFO
PRIMERQ. El plazo o términe del presenle Contrato estard sometfde a la condicidn resolutoria estipulada en el Pardgrafo
Segundo de su Cldusula Primera. No obsianie, el plaze aqul ostipulado, en 2l evento de que se presente un incumplimiento
de tas ohligaciones u objeto del contrato adguiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dard por terminado de
mancra inmediala, medianic una comunicacidn simple, escrite dingida 2 la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRAFD SEGUMNGD, SUSPENSISNM, Bl slazo o térming del presente Contrato podra ser sugpendido validemente nor
parte de LA CORPORACION, en et evento de que se llegue a suspander [a ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2035, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual iA CORPORACION deberd avisar por escrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado ef Contrato mencionado, se reanudara también el presente Contrato,
previa avise por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO, ADRICION. El plazo o término del
presente contrata, pedrd ser ampliade validamenle y de comun a acverde por parte de LA CORPORACION v EL/LA
CONTRATISTA, en el evenio do giie asl se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas de [a ejecucion del
CONTRATO DE APQRTES No. 41-00240-2075, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION ¥
EL/LA COMTRATISTA suscribirdn de comun acuerdo, otre sf al presente contrato, De ne ser requerido, el plazo o término def
presenie contrateo, se determinard en los (érminos previstos en |a presente clausula. SEPTIMA, TERMINACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: 5on causales do terminacidn del presente Cantrato las siguientes: 1} El incumplimiento de
una o varias de las obligactones derivadas, genéricas o especificamente consfgnadas en £ presente Contrate por cualguiera
de las partes. 2} Por mutue acuerde enbre las partes, 3] Por ia declaratoria de caduridad del Contrato por parte de LA
CORPORACION., 4) En caso de presentarse [a condicidn resnlutoria pactada en el Paragrafo Segundo de |a Cldusula Primera
del presente Contralo. GCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUMIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de la cldusula penal
pecuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones & cargo de EL{A) CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERC, Por el incumplimiento total def Contrate, EL[A) CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION a titulo
de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. PARAGRAFO
SEGUNDG. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL(A} CONTRATISTA recanccerd y pagard a LA CORPORACION miuitas
equivalentes a una suma igual al uno por ciente {1x100) del valor dei Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento
de la respectiva obligacién, sin que supere el diez por ciento [10%) def valor del Contrata. La impaesicion de multas se
notificard mediante oficio en el cual se expresard las catsas qua dieron lugar a ellas, DUODECIMA, EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. Este Contrato no conslituye vinculacidn laboral entre EL(A} CONTRATISTA v LA CORPORACION, por o
lanto, LA CONTRATISTA no tiene derecha al reconacimicnto ni al pago de prestaciones seciales, do cenformidad con lo
dizpuesto en por el Cédigo de Comerdo y el Codigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA. UBLIGACICNES DE EL(A)
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CONTRATIETA RESPECTO AL SISTEMA GEMERAL LF SEGURIDAD SOCIAL £L(a) CONTRATISTA, de conformidad con el
paragrafo 22 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y ef arliculo 282 de la Ley 100 de 1373, on concordancia con los Decretos
632 de 1374, 2150 de 1595, 306 de 1378 y 47 de 2000, se compromele g presentar cada mes de gjogucion def presente
caritrato, la respectiva afifiaclon y cotizacidn a los sistemas chligatarios de Seguridad Sacial en Szlud, Pensidn y Ricsges
Labeorales. De igual manera el contratista dard cumpiimiento a lo definido en el Decreto 1273 de 2008, para el aporle a
seguridad social. El incurnplimicnts de ecsta obligacion acarreard pars ELA) CONTRATISTA fas sanciocnes previstas en las
citadas dispesiciones. DECIVIA CUARTA CESION: Este Contralo podrd codorse por parte do LA CONTRATISTA, pard lo cua)
reguerird autorizacion exprosa de LA CORPORACION, DECIMA QLINTA. AUTONGIMIA Por la naturalezs del contrato, EL(A)
CONTRATISTA acluard con Lotal auionomis #éonica en el cumplimicnto de sus obligaciones contractuales, razdn por 1a cual
sis cmoelumentos s¢ contraerdn a los expresamente paclados en el preseqle contrato, DECIMA SEXTA. REQUISTOS DE
CONTRATACION, A I3 firma del presente Contrate, ELJA) LA CONTRATISTA doberd presentar la hola de vida con los
respactivos soportes de estudio v experiencia, DECIVIA SEFTIMIA. TERMINATCIGM: A la torminacidn del contrata para que El
QPERADOR proceda a realizar ol dltimo pago, of CONTRATISTA debe enconlrase a paz y salvo, eptrogance a la
CORPORACION, todce el malerial lungible y no fungible, Gitimae informe, refrigerios, etc. DECIMIA OCTAVA.
PERFECLIONAWIENTO ¥ EJECUCION: £] prosente Contrate se perfecciona con la firma de las partes. NECIMA NOVERNA,
COFIDENCIALIDAR. Toda la informacidn gue conczea o surje cort ecasion del prosonte contrato, no podrd ser revelada o
divulgada por fa contratista baje ningln aspecto v de hacerlo constilulrd justa causa de terminacion det contrato, sin
nerjuicio de las acclones tegales s gue tongs dorocho | Corporanidn por el Jesconcoimieanto de fa oresents obligacion.
VIGESIVIA, AUTORIZACION DE VERIFICATION DE FORMACIOM, LL{A) CONTRATISTA autoriza v facuita a fa Corporacion
ara verificar via Tormal o electrdnica los antecedentes, fiscains, discipiinarios, nenaies, nor defitos sexyales contra nifios,

nifias y adolascentas, registre naclona! de medidas cautelaras v lodos aquelles necesarios para la gjecucion del contrato.
| AR"QHMD La exislancia de antecadentes faculta a la Cornoracion a dar per terminado el presante de contrate con jusia
causa, por cumplimionto de ios principics de legaiidad v migialidad pGbiica.  VIGESIMA PRIDERA. DOUNWIZILIO
CONTRACTUAL: Para Lodos los efectos fegales de este Contrate, s fija come domicilio el municinio de Neiva, Parz canstancia
sc firma en Neiva, a fos 03 dia del mes de marzo det afio 2025.

POR LA CORPORACION EL{A} CONTRATISTA

e B
A bl ggle s

et e e (Erroy
JUAN FELIPE TRUNLLO VANEGAS BRIE ""L RAVO A NDEI
vicenresidente apederado C.C. Mo, 1080296911

WO.B". al texlo del contrato
LLIANA MABRCELL PEREZ BOMILLA
Asesor Juridico Externo

s
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CCRPORACIGN EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y DIEGO iVIAURICIC CASTRO CABRERA

Entre los suseritos, JUAN FELIPE TRUINLLO VANEGAS, mavor de edad, identificado con cedula de ciudadania Me. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidehte de la Corporacién El Minuto De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de |z Corporacidn Sefior DAMIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
cludadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre v representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucian N2 468 de 1974, NIT, 891.101.024-3, quien en adelante se denominard LA
CORPORACION do una parte v de |a otra DIEGC MAURICIO CASTRO CABRERA mayor de edad, domiciliado{a) en MEIVA (H),
identificadol{a) con [a Cédula de Cludadanfa No. 1075288731, quien para efeclos del presente Contrate se denominara EL{A)
COMTRATISTA, v en consideracion a gue es necesario contralar PSICOSOCIAL para el Programa de Atencidn a la Primera
infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas def Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el ICBF
REGIONAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZ(N; v teniendo en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA
redie todos fos requisitos para la Brindar stencidn integral a los nifios y niflas beneficiadas dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrolle Infantil Temprano, en el marco de ia estrategia de “Cero a
siempre” en el Muhicipio Neiva - Huila, v no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidido
colebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las cldusulas gue so determinan a continuacidn:
PRIMERA. CBJETO: Ei presente contrato tiene por abjeto |a prestacién del servicio profesional Psicosocial en desarrollo del
Programa de Primera Infancia DIMF, en el marco de la estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva - Huila.
PARAGRAFO PRIMERC: EL{A) CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutar este Contrato, que
se ha enterado de los requisitas y que estd plenamente familiarizade con el trabajo que realizara, ademas gue cumplird con
sus obligaciones de acuerdo con lineamientos cstablecidos en el Contrato que para este efecto realizd el ICBF y LA
CORPORACION. PARAGRAED SEGUMDO: CONDICHIN RESCLUTORIA. Bl presente Contrato se encuentra supeditado, en
cuanlo a su existencia y gjecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION.
En consecuencia, ef presente Coniralu podrd deciararse rosuelto por parte de tA CORPORACION, sin sujetarse ai plazo aqui
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES MO, 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadamente, SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATISTA; EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad
indicada en |a Cladusula Primera de este Contrato, se compraomete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir can ¢l abjoto, los
servicios v 1as obligactones descritas en este contrato, de acuerdo con las normas propias y las obligaciones asignadas enla
actividad a desempefar. 2) EL{A} CONTRATISTA realizara las gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos
de LA CORPORACION. 3) Responder v velar por el buen usc y mantenimienta de los bienes y elementos entregadaos por LA
CORPORACION para el ejercicio de |as actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los
contratados. 4} Flaborar los informes, escritos y documentos gue sean exigidos por LA CORPORACION. 6} Asistir vy
represcntar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socdializacidn o demas que requiera ¢l ICBF o cualguier otra
entidad relacionada con la ejecucidn del programa de primera infancia, 7) Apoyar |a realizacion del proyeclo pedagdgico
coherente con los lincamientos y orienlaciones pedagdgicas de educacion inicial y de formacién y acompafiamiento a
familizs, asl como con el marco de politica v 1as disposiciones legales vigentes, gue responda a la realidad sociocultural v a
las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8) Apoyar |a realizacion
de la caracterizacian del grupe de Tamilias v/o cuidadores en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto,
étnicus, redes familiares v sociales y aguellos que son de cardcter espacffico de cada familia, la cusl serd insumo para |a
planeacion del trabaje a desarrollar, 9) Apovar la planeacién, implementacidn y seguimiento a las acciones pedagdgicas y
educativas orienladas a la promocidn det desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagogica y educativa y los
lineamientos v orientacienes de educacian inicial. 10) Apoyar la implementacidn de acciones de cuidado con los nifios vy
nifias, sus familias y/o cuidadores, que pramueven el bienestar, la seguridad y el buen trate, garantizando asi ¢l respete por
la dighidad e igualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de acciones con bos nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidado mutuo y cuidado del medio ambiente, teniendo on cuenta los espacios signilicatives para el aprendizaje
segln sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear, implementar y hace seguimiento a las
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acciones pedagogicas que promueven |a participacion de los nifios v las nifias durante los espacios de encuentro, desde el
reconacimiento de sus procesos de desarrollo y sus diversas formas de expresion v comunicacion, 13} Realizar |as gestiones
necesarias para garantizar las condicicnes de espacic donde se tleve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes
pedagdgicos para el desarrolfo de actividades intencionadas con los nifios y nifias, sus familias v/o cuidadores y madres
gastantes y lactantes, con enfoque diferencial & incluyente, gus promuevan el desasrollo integral v gue s& encuentron on
coherencia con los lineamigntos v orientaciones pedagogicas de educacian inicial y de formacidn v acompafamiento a
familias. 14) Implementar mecanismos e instrumentos descriptivos para realizar of seguimiento al desarroflo integral de los
nifios v las nifias, gue permita retroalimentar las accienes pedagdgicas v sodalizar el proceso de desarrollo con las familias
y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientas tecnicos nacionales, 15) Plancar, desarrollar ¥ hace seguimiento a los
encuentros educativas en el hogar, con la parlicipacion de cada una de las familias v de acuerdo a 1a caracterizacion y al
plan de trabajo establecido. 16 Generar cspacios de encuentro para la reflexidn sobre el quehacer pedagégico y educativa,
donde las maestras, massiras, auxiliares pedagdgicos y demas equipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacan
scguimiento a las sttuaciones de fas familias y a las acciones adelantadas y a partis de alli fortalecen los procesos y propucstas
gue seredlizan al interior de la modalidad. 17} Registrar fa informacion de los padres, madres o adultos responsables de los
nifios y nifias ¥ de las madres gestantes y lactantes en un directorlo completo, actualizado y organizade, cuyo uso es
reservado, de facil acceso v exclusivo del equipo de atencién integral. 18) Definir, documentar e implementar de acuerdo a
la normatividad vigente, acciones que garanticen la gestion decumental de la infarmacién sobre los nifies, nifias, familias
y/o cuidadares, madres gestantes y lactantes, talento humans y su gestion administrativa y financiera. 13 Garantizar gue
los espacios que gestione para desarrollar los encuentras educativos grupales sean adecuados y mantener confidencialidad
de fz informacian conecida en el nrograma. 20) Aplicar y sumplir 1as politicas nacicnales de ssguridad sccial en salud. 21)
Dar estricto cumplimiento y asisiencia a Yas convocatorfas de blenestar y cagacitacidn ¥ formacidn del talesto humano. 22}
Dar cumplimiento a la aplicacidn de politicas de gestidn y control ambiental v ponerlas en practica en forma cotidiana, para
mejorar las condiciones del entorno, 23] Cumplir ias demas cbiigaciones inherentes al servicio contratado.

; J’—\Ctiv.;d.i.ld ! Cantidad !
Frocalizacidn T permanente acorde a cobertura
Realizacion de  caracterizacidn, analisis vy ejecucién  de| Permanente acorde a legalizacidn de inscripcion y
Caracterizacion | nevedades
Programacian y ejecucion de encuentros en el hogar v su registre. | 180
{60 al mes) -
Programacién v ejecucion de encuentros grupales v su regislro| 27
(9 al mes) o B |
| lornadas de reflexidn con Lalenlo humano (4 al mes) 12 )
| Acompafamiento al transito armaonico Permanente
\ Gestion y Articulacidn intersectorial. - Permanente )
Realizacidn ¥ Seguimicnto de Control social 3 o !
Informes ' 3 O
| Seguimiento al SIGE Permanente :
Creacian £ ImplenlenLaciér;d-E Plan de Formacion a Familias. Fermanente ]
Implementacion del Plan de Cualificacidn a Talento Fermanente
Sepuridad de la informacian Permanente
Seguimientc a la Evaluacidn del desarrolla 1 )
| Entrega deinsumos para informes técnicos y condractuales 3
: Activacion de rutas de proteccion Fermanente ]
{ Encuesta de satisfaccién Segln se requiers
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PARAGRAFD: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce vy acepta las condiclones que para la prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. HBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a} Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la cldusula cuarta v quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagara por el servicio anles deserito la suma de OCHO
MILLGNES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ MUEVE PESCS (58112789) MCTE por concepto de
honerarios. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de este Contrate, estipulade en la clausula cuarta del presente
documento, se cancelara asf: un primer page por valor de 839079 (SOCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEVENTA Y NUEVE PESOS.) per fase preparatoria; y tres (3) pagos iguales por valor de DOS MILLOMNES
SETECIENTOS CUATRO MIL DOSCIEMTOS SESENTA ¥ TRES (S27042653) MCTE, o propercional a fa fraccion; sujoto
al cumplimiento de lodas las obligaciones contractuales por coenceptos de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO PRIMERO, En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estara supeditade al flujo de caja y & los desembolsos que por razén del CONTRATO DE APORTES No.
£1-00240.2025, el ICBF le efectie a LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDD. E} pago de los honararios se hard
efectlvo una vez havan ingresado les rocursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE  BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corparacitn, SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMING: El término de duracion del
presente Contrato es del tiempo comiprendido entre el 03 de marzo hasta el 31 de maye del 2025 o hasta agotar los recursos,
fo primero gue suceda, Deberd ser acordado por las dos partes y constar on otro anexo al presente documento. PARAGRAFO
PRIMERO. E] plazo o términe del presente Contrale estard sometide a fa condicidn resoluteria estipulada en e Paragrafo
Segundo de su Clausula Primera. No obslante, el plazo agui astipulado, en el evento de gue se presente un incumplimiento
de las obligaciones u objeto del contrate adquiridas por of CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por terminado de
manery inmediata, mediante una comunicacidn simple, eserita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRARC SEGUNDOS. SUSPENSION. Fi plazo o término del presentc Contratn podrd ser suspendide vilidamente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de que so llegue a suspender |a ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-
00240-2025, suscrito entre of iCBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORPURACION deberd avisar por cscrito al
CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrate mencionade, se reanudard también el presente Contrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO. ADICION, E! plazo o término del
presente contratp, podrd ser ampliado vélidamente v de comdn a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en el evenlo de que asl se reguiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas de la ejecucidn del
CONTRATO DG APORTES No. 4L.00240-2025, suscrito entre e [CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION v
ELAA CONTRATISTA suscribirdn de comin acuerdo, otro sf al presente contrato, De no sar requerido, el plazo o término de!
presente contrato, se determinard en los términes previstos en fa presente clausula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL
¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presente Contrato las siguientes: 1) El incumplimiento de
una o varias do |as obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en ¢l presente Contrato por cualguiera
de las partes. 2) Por multun acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad def Conlrato por parte de LA
CORPORACION. 4) En caso de presentarse |a condicion resoluloria paclada en el Pardgrafo Segundo de la Clausula Primera
del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la inciusion de la cldusula pena!
pecuniaria y de multas en caso de Incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERO. Por el incumplimiento tokal del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconoceréd y pagard a LA CORPORACION a titulo
de CLALSULA PENAL PECUNIARIA una suma cquivalente al diez por ciento {10%) del valor del Conlrato. PARAGRAFO
SEGUINDD, Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocera y pagara a LA CORPORACION multas
equivalentes a una suma igual al uno por clento (1x100) del valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento
de la respectiva obligacidn, sin que supere ¢l diez por cento (10%) del valor del Contrato. La imposicidn de multas se
notificard medianto oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas. DUBDECIMA. FXCLUSIGN DE LA
RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacion labaral entre EL[A] CONTRATISTA y LA CORPORACIGN, por lo
tanta, LA CONTRATISTA no tiene derecho at reconocimfento ni al pago de prestacionas sociales, de conformidad con lo
dispunsto on por ¢l Cddign de Comercio y el Cédigo Civil Colombiano, DECHMA TERCERA. OBLIGACIOMES DE EL{A)
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CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EL{A) CONTRATISTA, de confermidad con el
paragrafc 22 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 v 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
contralo, la respectiva afiliacion y cotizacidn a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, De igual manera el contratista dara cumplimiento a lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social. El incumplimiento de esta obligacién acarrears para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Conlralo podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requorird autorizacion cxpresa de LA CORPORACION, DECIMA QUINTA, AUTONOMIA Por ta naturaleza del contrato, EL|A)
CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razdn por la cual
sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presenle contralo, DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA deberd presontar 1z hoja de vida con les
respectivos soportes de estudio y expariencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la terminacidn del contrato para que El
OPERADCR proceda a realizar ef Ultimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz v salvo, entregando a la
CORPORACION, todo e material fungible y no fungible, Gltimo informe, refrigerios, ctc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIOMANMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se nerfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conpzca @ surja con acasidn del presente centrate, no podra ser ravelada o
divulgada por la contratista bajo ningln aspecto v de hacerlo constiiuird justs causa de terminacion del centrato, sin
nerjuicio de las acciones legales a que tenga derecho fa Corporacion par 2l desconacimiznto de |z presente obligacisn.
VIGESIMA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL{A) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacidn
mara verificar via formal o electrénica ios antecedentas, fiscales, disciplinarias, penales, por delitos sexuales contra nifos,
nifias y adolescentes, registro nacional do medidas cautelares v todos aguellos necesarios para Ya ejecucion de! contrato,
PARAGRAFQ, La exisiencia de antecedentas faculta a fa Carporacidn a dar por lerminado el presenle de conlrato con jusla
causs, por cumpiimicnto de jos principios de legelidad vy moralidad publica,  VIGESIWIA PRIMIERA, DOWICILID

. CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, sefija como damicilio el municipio de Neiva. Para constancia
se firma en Meiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CGRPCRACION EL{A} CONTRATISTA

JUAN FELIPE TRUJILLO UA‘I'\;IEGAS DIEGO MAURICIO CASTRD CABRERA
Vicepresidente apoderado C.C Mo, 1075288731

VBT, altexto del contrato
LILLANA WMARCELA PEREZ BOMILLA
Ascsor Juridico Externo



CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZGH

e CorMiis - GARZON Z‘;;« ' o
§ e % COLEGIO GIMNASIO MINUTO DE DIOS _woh, |
..\Eagwfi; MIT, 881.101.024-3 A
R Calfe 160 No. 6~49 Garzdn (.} e :
T Email: administrativo@corpmidlcom |

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION El. MINUTO DE BIQS DE ;
GARZON Y SANDRA CONSTANZA VARGAS CUELLAR !

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRIMILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedufa de ciudadania No. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de iz Corporacian El Minute De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacidn Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificade con cedula de :
ciudadania No. 12.196.493 de Garzoh; quien obra en nombre y representacidn de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Persaneria Jurfdica Rosolucidn N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quicn en adefante se denominara LA
CORPORACION de una parte v de 1a otra SANDRA CONSTANZA VARGAS CUELLAR mayor de edad, domiciliado{a} en MNEIVA

{H}, identificado(a) con la Cédula de Civdadania Mo, 55171304, guion para efectos del presente Contrate se denominara EL{A) 1
CONTRATISTA, v en consideracidn a que es necesario contratar PSICOSQOCIAL para el Programa de Atencidn a la Primera i
Infancia, a fin de satisfacer las obligaciohes emanadas del Contrato de Aporte Ma. 41-00240-2025, suscrito con el ICBF ;

REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta gue EL{A} CONTRATISTA
retne todos los requisitos para la Brindar atencidn integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de stencion
integral a la primera infancia an |os Centros de Desarrolla Infantil Temprane, en ol marco de la estrategia de "Cero a
siempre” en e Municipio Neiva - Huila, ¥ no presenta inhabilidad alguna para el desarrolle del proyecte; hemos decidide
cefebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las cldusuias que se determinan a continuacion:
PRIMERA. OBIETO: El presente contrato ticne por objeto la prestacidn del servicio profesional Psicosacial en desarrolio del
Programa de Primera Infancia DIMF, en el marce de la estrategia de "Cero a siempre” en el Municipio de Neiva - Huila.
PARAGRAFC PRIMERC: EL{A) CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimienlo de la farma de ejecutar este Contrate, que
se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente familiarizado con el trabajo que realizard, ademas gue cumplird con
sus chlisaciones de acuerdo con lineamientos establecides cn ol Contrato gue para este efeclo realizd el KBF y LA
CORPORACION. PARAGRAFD SEGUAIND: COMDICIGN RESOLUTORIA. B presente Contrato se encuentra supcditada, on
cuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICEF y LA CORPORACION.
En consecuencia, el presente Contralo podrd declararse resueita por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqui
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A} CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de ta calidad
indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compromete can LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los :
servicios v las obligaciones descritas en cste contrate, de zcuerdo con las normas propias y las ohligaciones asignadas en la
actividad a desempefiar, 2) EL{A) COMTRATISTA realizara |as gestiones encomendadas respetande las normas y reglamentas
de LA CORPORACION. 3) Responder v velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos entregados por LA
CORPORACION para et ejercicio de fas actividades convenidas v se compromete a na utilizarlos para fines distintos a los
contratades, 4) Elaborar los informes, escritos y documentos gue scan cxigidos por LA CORPORACION. 6} Asistir vy
representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacian o demds que requiera el ICBF o cualquier otra
enlidad relacionada con la ejecucion del programa de grimera infancia. 7) Apoyar la realizacion del proyecto pedagdgico
coherente con los lincamientos v oreraciones pedagdgicas de educacidn inicial v do formacion y acompafiamiento a
familias, asi como con el marco de politica v las disposiciones legales vigentes, que responda a |a realidad sociocultural y a
las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8) Apoyar |a realizacion
de la caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto,
étnicos, redes familiares v sociales y aguellos gue son de caracler espacitico de cada familia, ta cual sera insumo para la
planeacion del trabajo a desarrellar. 9} Apavyar la planeacidn, implementacion v seguimiento a las acciones pedagdgicas v
educativas orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica v educativa v los
lineamientos y orientaciones de educacion inicial. 10) Apoyar la Implementacion de acciones de cuidade con las nifios v
nifas, sus famtlias y/o cuidadores, gue promueven el bicnestar, la seguridad y el buen trato, garantizando asi el respeto por
ly dignidad e igualdad humana. 11) Apovar el desarrollo de acciones con los nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidado mutuo y cuidado del medio ambiente, tenienda en cuenta los espacias significativos para el aprendizaje
seEdn sus cohtextos sechales, culturales v ambiontales particulares. 12) Planear, implementar y hace seguimiento a las
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acciones pedagopicas gue pramueven la participacion de los nifios v 1as nifias durante los espacios de encueniro, desde el
reconocimiento de sus procesos de desarrolto v sus diversas Tormas de expresion y comunicacian. 13) Realizar las gestiones
necocesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes
pedagdgicos para el desarrollo de actividades intencionadas con fos nifios v nifias, sus familias v/o cuidadores v madreas
gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, que promuevan el desarrollo integral v gue s& encuentren en
cocherencia con las lincamientos y orientacienes pedagogicas de educacién inicial v de formacién y acompafiamientn a
familias. 14) Implementar mecanismos e instrumentos descriptives para realizar ol seguimiente al desarrolle integral de los
nifns v las nifias, que permita retroalimentar las acciones padagdgicas y socializar el proceso de desarcollo con las familias
y/o cuidadores, de acuerdn con |os lineamisntes tacnicos nacionales. 15} Planear, desarrellar v hace seguimiento a los
encuentros educativos en el hogar, con la parlicipacion de cada una de las familias v de acuerde a la caracterizacion v al
an de trabajo establecido. 16) Generar espacics de encuentra para la reflexién sobre el quehacer pedagdgico v educativo,
dondelas maestras, maestros, suxiliares pedagogicos y demds equipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
seguimiento a las situaciones de las familias v a las acciones adelantadas v 2 partir de alli fortalecen los procesos y propuesias
nue se realizan al interior de la modalidad. 17) Registrar la informacion de los padres, madres o adultos responsables de los
nifics y nifias y de {as madres gestantes y factantes en un directoric completo, actualizado v organizade, cuyoe uso cs
reservade, do facl acceso v exclusive del equipo de atencidn integral. 18} Definiy, documentar e implementar de acuerdo a
la norrnatividad vigente, acciones que garanticen la gestion documental de la informacion sobire los nifies, nifias, familias
y/o cuidadores, madres geslantes y lactantes, talento humano y su gestidn administrativa y financiera. 19) Garantizar que
ios espacios que gestione para desarrollar les encuentros educativos grupales sean adecuados v mantener confidencialidad
de iz Infarmacidn conocida en el programa. 207 Anlicar fcurr‘mfir’ izs politicas nacionales de seguridad socinl en salud. 21)
Dar estricto cumplimiento y asistencia a las convocaterias de bienestar y capacitacion y lormacidn de! lalenlo humano, 22}
Dar cumplimianto a la aplicacidn de politicas de gestion y contral ambiental y ponerias en practica en forma cotidiana, para
meiorar ias condiciones del entorno. 23] Cumpiir ias demas obligacionas inherentes al servicio contratado.

: Actividad L cantidad |

Focalizacion i - - Permancnte acorde a cobertura

Realizacion  de  caracierizacién, analisis vy ejecucion  de| Permanenile acorde a fegalizacion de mscrlpuon ¥

Caracterizacidn | novedades

Programacicn v gjecucidn de encuentres en el hogar v su registro. | 180

(6G af mes) o _

Programacién vy eiecucién de encuentros grupalea Y sU reglslro 27

{9almes]

Jornadas de reflexion con talento humano (-"L al mE“.) R Y o I
FAcompafamicnto ai trdnsito armanico fParmaneante i
f Gestidon y Articulacion Inlersectorial. : Permanente |
 Realizacion Y Seguimiento de Control social 3

—— I — _

Scguimicnto al SIGE Permanente

Creacién E.I.n.'ﬁ:-l-Eanentacidn__;_l_(ﬁ__P_]__:_a_n de Formacian a Familias. Permanchte
Implementacién del Plan de Cualilicacidn a Talento Permanente R

Seguridad de |a informacion S Permanente

Seguimiento a la fvaluacidn de] desarl ollo 1 )

Entrega de insumos para infor 'mes técnicos y Jcontractuales |3

Activacidn de rutas do proteccion Permanente

[ncuesta de satisfaccidn Segdn se reqU|EId - ] ]
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PARAGRAFO: EL(A} CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiciones gue para la prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 8) Cancelar el valor del presente Contrato
en |z forma estipulada en la clusula cuarta v quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a que haya
ugar. CUARTA, VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagara por el servicie antes descrito la suma de OCHO
MILLONES CIENTO DOCE MIL SETECIERNTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS (58112789} MUITE por concepto de
honorarios. QUINTA, FORMA DE PAGO: El valor de este Contrato, estipulade en la clausula cuarta del presente
documento, se cancelara asi: tres (3) pagos iguales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL
DOSCIENTOS SESEFNTA Y TRES (52704263) MCTE, o proporcional a la fraccion; sujeto al ecumplimiento de todas
las obligaciones contractuales par canceptos dc henorarios canceladus de manera mensual, PARAGRAFO
PRIMERG. En tedo caso, ol page & gue se obliga LA CORPORACION en virtud del presente Contrato estard
supeditado al flujo de caja v a los desembolsos que por razdn del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, el
ICBF le efectie a LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDDO. E| pago de 'os honorarios se hard efectivo una vez
hayan ingresado los recursos de |a Tesorerta del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF & lg
corporacitn. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El términe de duradicn del presente Contrato es del
tiempo camprendida entre el 03 de marzo hasta el 21 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos, lo primero gque suceda.
Debers ser acordado por las dos partes v constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFO PRIMERQ. E! plazo o
L&rming del presente Contrate ostara sometido a la condicién resolutoria estipulada en el Pardgrafo Segundo de su Clausula
Primera. No obstante, el plazo aqui estipulado, en el evente de gue se presente un incumplimiento de las ebligaciones u
ohjete del contrale adguiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se daréd por terminado de manera inmediata,
mediante una comunicacion simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna. PARAGRAFO SEGUNDO.
SUSPENSION. El nlazo o términa del presente Contrato podrd ser suspendide validamente por parte de LA CORPORACION,
en el evento de gue se llegue a suspander la ejecucian det CONTRATS BE APORTES Mo, 41-00240-2025, suscrito entre 2|
ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACIGN deberd avisar por escrito ai CONTRATISTA de dicha circunstancia.
Reanudado of Contrato mencionado, se reanudara iambién ei presente Contrato, previo aviso por paite de LA
CORPORACION al COMTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO. ADICION, El plazo o término del prosente contrato, podra ser
arnpliado validamente v de comun a acuerdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA, en ef evento de que asi
se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas de la efecucion del CONTRATO DE APQRTES Mo, 41-00240-
2025, suscrito entre el {CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comiin
acuerdo, otro si al presente contrata, De no ser requerido, el plazo o término del presente contrato, se determinard en los
términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA. TERMIMACIGN UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son
causales de terminacion del presente Contrato las siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de tas obligaciohes
derivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presentc Contrate por cualguiera de las partes. 2} Por mutuo
acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4} En caso de
presentarse la condicién resoluteria pactada en el Pardgralo Segundo de la Clausula Primera del presente Contrato.
OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: 5e pacta |a inclusién de la ¢/dusula penal pecunfaria v de multas en
case de incumnplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERQ. Por el incumplimiento
total del Contrato, EL{A] CONTRATISTA reconocerd v pagara a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
una suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor del Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial
del Contrato, EL{A) CONTRATISTA roconocerd y pagard a LA CORPORACION multas equivalontes a una suma igual a! uno por
cianto (1x100) del valar def Contrate por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin gue supere
el diez por ciento {10%) del valar del Contrato, La impaosicion de multas se notificard mediante oficio en el cual s expresara
las causas que dieron lugar a ellas. DUGDECIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye
vinculacidn laboral entre EL(A} CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al
reconocimiente ni al pago de prestaciones sociales, decanformidad con lo dispuesto en por el Codigo de Comercio y .«
Cadigo Civil Colombiano. DECHVIA TERCERA, OBLIGACIONES DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD 50CIAL, EL(A} CONTRATISTA, de conformidad con el pardgrafo 29 del arliculo 1 de |3 Ley 828 de 2003, y ¢l
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articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos 692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1278 v 47 de 2000,
se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente contrato, ia respectiva afifiacion y cotizacion a los sistemas
obligatorios de Sepuridad Sodal en Salud, Pensidn y Riesgos Laborales. De igual manera el contratista dard cumplimiento a
lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a seguridad sacial. Ef incumplimicnte do esta ebligacion acarrears
para EL{AY CONTRATISTA las sanciones previslas en las citadas disposiclones. DECIVIA CUARTA CESION: Este Contralo podra
cederse por parte de LA COMTRATISTA, para lo cual requerird autorizacidn expresa de LA CORPORACION. DECIVA QUINTA,
AUTONOQMIA Por la naturaleza del contratao, EL{A) CONTRATISTA actuard con total autonomfa téonica en el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales, razdn por la cual sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el
presente contrato. DECIMA SEXTA, REQUISITOS DE CONTRATACION. A la firma def presonte Contrate, EL{A} LA
CONTRATISTA deberi presentar la hoja de vida con los respectivos soportes de estudio v experiencia. DECIMA SEPTIMA,
TERMIMALCION: A la terminacién del contrato para que El OPERADCR proceda a realizar el Gltimo pago, sl CONTRATISTA
debe encontrase a paz y salvo, entregando a la CORPORACION, todo el material fungible y ne fungible, dltimo informe,
refrigerios, etc. DECIVIA OCTAVA, PERFECCICNAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se petfeceiona can la firma de
fas partes. CECIVIA NOVENA. COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozea 0 surja con ocasién del presente
contrate, no podrad ser revelada o divulgads por la contratista bajo ningln aspecto y de hacerlo constituird justa causa de
terminacidn del contrate, sin perjuicio de las acclones legales a gue tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento
de la presente obligacidn. VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL[A) CONTRATISTA autoriza y
faculta a ia Corporacicn para verificar via formal o electrdnica ios antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delilos
sexuales contra nifios, nifias v adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todos aquellos necesarios para fa
ajecucion del contrate. PARAGRAFO. La existencia de antecedantes farulta a la f‘orporacidh a dar por terminado el presente
de contrale con justa causa, por cumplimiento de los principlos de legalidad y moratidad plblica. VIGESIMIA PRIMERA,
DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todes los efectos legales de este Contrato, se fila como domicilio &l municipio de Nefva.
Para conslancia se lirma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo dei afio 2025,

POR LA CORPORACIOHM EL{A) CONTRATISTA

£

MDRA COMSTANZA VARGAS CUELPAR
C.Co Mo, 55171304

SUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS
Vicepresidente apoderado

VO.BR, al texto del conlrato
LILTANA MIARCELA PEREZ BONIILLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION BE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y PILAR DEL S2CORR0O CLARDS OROZCO

Entre los suscritas, JUAN FELIPE TRUJILLO VAREGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania Ne. 7.709.382
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacion El Minute De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacidn Sefior PEDRO JOSE RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de
ciudadanfa Mo. 17.040.187 de Bopotd D.C; quien obra en nombre y representacian de LA CORPORACION EL MINUTO DE
DIOS DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucion N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, guien en adelante se denominard
LA CORPORACION, de una parte v de la otra PILAR DEL SCLORRG CLARDS ORCZCD mayor de edad, domiciliade(a) en NEIVA
(H), identificado(a) con la Cédula de Cludadanfa No. 1075287276, guien para efactos del presente Contrato se denominarg
EL{A) CONTRAVISTA, v en consideracion a gue es necesario contratar APOYO PSICOSOCIAL para el Programa de Atencion a la
Priimera Infancia, a fin de satisfacer 1as obligaciones emanadas det Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrite con el
ICBF REGIONAL HUILA Y 1 A CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON, v teniendo en cuenta que ELIA) CONTRATISTA
reine todos los requisitos para la Brindar atencidn integral a 1os nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrollo Infantil Temprane, en el marco de la estrategia de “Cero a
siempre” en ef Municipio do Metva - Huila, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemeos decidido
colebrar o presente Cantrate de Prestacién de Servicios, que se regira por las ciusulas gue se determinan a continuacién:
PRIMERA. QRIETO: El presente cantrato tiene por objeta la prestacion del servicio profesional APOYO PSICOSOCIAL en
desarrollo del Programa de Primera Infancia DIMF, en el marce de la estrategia de “Cere a sicmpre” en el Municipio de
Neiva- Huila. PARAGRAFG PRIMIERQ: EL{A) CONTRATISTA, dedara que ticne pleno conocimiento de la forma de ejecular esle
Contrato, que se ha enterado de los requisitos y guc ostd plenamente familtarizado con el trabajo gue realizara, ademas que
cumplird cen sus abligacioncs de acuerdo coh lineamientos establecidas en el Contrato que para este efecto realizo el ICBF y
LA CORPORACION. PARAGRAFD SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA. El presente Contrato se encuentra supeditado, en
cuanto a su exislencia v ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
En consecuencia, el presente Contrate padrd declarsrse resuelta por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo agui
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240 2025, suscrito entre el 1ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadamente. SEGUNDA, GELIGACIONES DEL (A} CONTRATI®TA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de |a calidad
indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compraomete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los
servicios v las nbligaciones descrifas en esle contrato, de acuerdo con las normas propias y las obligaciones asignadas en la
actividad a desemypefiar. 2) EL{A} CONTRATISTA realizara las gestiones encamendadas respetando las normas v reglamentos
de LA CORPORACION. 3) Responder y velar par el buen uso y enantenimienta de los biencs ¥ clementos entregados por LA
CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los
contratados. 4} Elaborar los informes, cseritos y documentos gue sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y
representar a LA CORPORACION en las jarnadas de capacilacidn, socializacién o demas quo requicra el ICBF o cualguier otra
entidad relacionada con la eiscucidn del programa de primera infanciz. 7) Apoyar |a realizacidn del proyecto pedagdgico
coherente con tos lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacion inicial y de formacidn y acompafiamienta a
familias, asi como con ¢l marce de politica y las disposiciones legales vigentes, que respanda a la realidad secioculturaly a
las particularidades de los nifias y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8} Apoyar la realizacion
de la raracterizacién del grupo de familias y/o cuidadores en la que se tienen en cuenta aspectes culturales, del contexto,
&tnices, redes familiares y sociales v aquetlos que son de caracter especificn de cada familia, ls cual serd insumo para la
plaheacidn del trabajo a desarrollar, 8} Apayar Ia planeacion, implementacian y seguimiento a las acciones pedagogicas y
educativas orientadas a la promocion del desarrsllo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa y los
lincamientos y orientaciones de educacion intcial, 10) Apoyar la timplementacicn de acciones de cuidado con los nifias ¥
[ifias, sus familias yv/o cuidadores, que promueven ¢ bienestar, la sepuridad y el buen trato, garantizando asi el respeto por
la dignidad = igualdad humana. 11} Apavar el desarrollo de acclanes can los nifias y nifias para fortalecer pricticas de aulo
cuidadn, cuidade muluo v cuidado del medio ambiente, teniendn on cuenta los espacieos signilicativos para el aprendizaje
seglin sus contextas sociales, culturales y ambientates particulares. 12} Planear, Implementar y hace seguimiante a las
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acclones pedagogicas que promueven la participacidn de los nifios y las nifias durante los espacios de encuentro, desde gl
reconocimiento de sus proceses de desarrollo y sus diversas formas de expresion y comunicacidn. 12} Realizar las gestiones
necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde se leve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes
pedapdpicos para el desarrobo de actividades intencionadas con lus nifios vy nifias, sus familias y/o cuidadores y madres
gestantes y lactantes, con enfogue diferencial e incluyente, que promuevan el desarrollo integral v que se encuentren en
coherencia con 1os lingamientes v oricntaciones pedagdgicas de educacion inicial v de formacion v acompafiamiento a
larmilias. 14) Implementar mecanismos e instrumentos descriplivos para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los
nifins v las nifias, gue permita retroalimentar las acciones pedagogicas y secializar el proceso de desarrollo con las familias
y/o cuidaderes, de acuerdo con los lineamientos técnicas nacionales. 15) Plangar, desarrollar y hace seguimiento a los
encuenlros educativos en el hogar, con la participacion de cada una de las familias v de acuerdo a la caracterizacian y al
plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre ol quehacer pedagdgico v educativo,
dohde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demas equipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
seguimiento a las situaciones de las familias v a las acciones adelantadas y a partir de all fortalecen los procesos y propuestas
gue se realizan al interior de la medalidad. 17) Registrar la infermacién de los padres, madres o adultos responsables de los
hifos ¥ nifas y de las madres gestantes y lactantes en un directario completo, actualizade y organizado, cuyo Uso es
reservado, de facil acceso v exclusive del equipo de atencidn integral. 18) Befinir, docurnentar e implementar de acuerdo a
la normatividad vigents, acciones gue garanticen fa gestion documental de |a informacién sebre los nifios, nifias, familias
y/o cuidadores, madres pestanies y lactantes, talento humano v su gestion administrativa y financiera. 19) Garantizar que
los espacios que gestione para desarrollar los encuentros educativos grupales sean adecuados vy maniener confidencialidad
de la infarmacidn conodda en el programa. 20) Aplicar y cumplir las politicas nacionales de seguridad social en salud. 21}
Dar estricto cumplimiento y asistencia a las convocaterias de bienestar v capacitacian y tormacion del talento humano. 22}
Dar cumplimienlo a la aplicacion de politicas de gestion y control ambiental y panerlas en practica en forma cotidiana, para
mejorar las cendiciones dei entorno. 23} Cumplir ias demas obiigaciones inherentes al servicio contratado.

Actividad Cantidad

; Focalizacion Permanente acorde a cobertura _ L
i Realizacion  de caracterizacion, analisis v ejecucién  de| Permanente acorde a legalizacidn de inscripcidgn vy
| Caracterizacion novedades

Programacion v ejecucion de enctientros en el hogar v su registro, | 180

G0almesy

Progratnacian y ejecucidn de eticuentros prupales y su registro | 27

[ 9 al mes]

dornadas de reflexidn con talento humano (4 al mes) TN 2T

Acompafamienlo al lransile armanico Permanente

Gestion y Articulacion Intersectorial. . |Permancnic o

Realizacion Y Seguimiento de Control social 3
S Seguimiento al SIGE Permanente :
| Creacion F Implomentacién de Plan de Formacién a Familias. Permanente
| ].r.TI.p|“E;.!'.|’.1-éi'ITc'1Ci(}J_I-'I_-EFP| Plan de Cyalificacion a Talente | Permanente. i - i !
Seguridad de la informacidn Parimanenle

SEH,Uil.'r'l‘I.EH{D"E-J”i.E.ﬂ -I.Emvaluat‘.ién del desarrallo 1

Entrega de msumm_p_[]_rr] informoes tocnicos y contractuales s I
Activacion de rutas de proteccion Permanente

Encuesta de satisfaccion Segun sc requicra
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PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que canoce ¥ acepta las condiciones gue para la prestacion de! servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA, CBLIGACIONES DE LA CORPGRACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada on fa clausula cuarta v quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a gue haya
lugar. CUARTA. VALOR REL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el seivicio antes descrito fa suma de OLHO
MHILONES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS {58112789) MUTE por concepto de
honorarios, QUINTA, FORMA DE PAGO: El valor de este Contrato, estipulado en la clausula cuarta del presente
documento, s¢ cancelard asi: uh primer pago par valor de 1¥76066 (SUN MILLON SETESIENTGS SETENTA Y 5FIS
Il SESEMTA ¥ SEIS PESOS) por fase preparatoria; y tres (3) pagos iguales por valor de DOS MILLONES
SETECIFNTGE CUATRD MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES {52704262) MOTE, o proporcional a ta fraccton; sujeto
al cumplimiento do todas las oblipaciones contractuales por conceptos de henararios cancelados de manera
mensual, PARAGRAFD PRIMERD. En todo caso, el pago a gue se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato eskard supeditado al fiujo de caja v a los desembolsos que por razon del CONTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, el ICBF le efectie a LA CORPOQRACION, PARAGRAFD SEGUNDO. El pago de los honorarios se hard
cfectivo una vez hayah ingresado los recursos de ta Tesoreria del INSTITUTG COLOMBIANG DE  BIEMESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacién. SEXTA. PLAZO O TERMINO: SEXTA. PLAZO O TERMINO: Ef término de duracién del
presente Cantrato es del tiempo comprendido entre el 03 de marze hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar los recursos,
lo primero que suceda, Deberd sor acordado por fas dos partes y constar en otvo anexa al presente documento. PARAGRAFD
FRIMER. El plazo o lérmino del presente Cantrato estard semctido a [a condicion resolutoria estipulada en el Paragrato
Sepundo de su Clausula Primera. No abstante, ol plaze agul estipulado, en el evento de que se presente un incurnplimiento
de las obligaciones u objcto del contrato adguiridas por el CONTRATISIA v la CORPORACION, se dara por terminado de
maneta inmediata, mediante una comunicacion simple, escrita dirigida a 1a otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna.
PARAGRAFD SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser suspendido validamente por
parte de LA CORPORACION, en el evento de gue se llegue a suspender {a gjecucién del CONTRATO DE APORTES Mo, 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para fe cual LA CORPORACION deberd avisar por escrilo al
CONTEATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionada, se reanudara también el presente Cantrato,
previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA, PARAGRAGO TERCERD. ADICION. E| plazc o término def
presente conralo, podrd ser ampliado vélidamente y de comin a acucrdo por parte de LA CORPORACION y EL/LA
CONTRATISTA, en el evenio de gue asi s roquicra, para |a continuidad de las uhligaciones derivadas de la gjecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrilo entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION y
EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comiin acuerdo, otvo sf al prosentc contrate. De no ser requerido, el plazo o t&rmino del
presente rontrato, se determinara en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA, TERMINACION UNILATERAI
¥ ANTHCIPADA DEL COMTRATO: Son causalés de Llerminacian del presente Contrato fas siguientes: 1) El incumplimiento de
Lna a varias de [as obligaciones devivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presente Cantrato por cualguera
de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes, 3} Por fa declaraloria de caducidad del Contrato por parte de 1A
CORPORACION. 4} En case do presentarse la condicién resolutoria pactada en el Paragrafo Segunde de la Clausula Primera
del presente Contralo. QCTAVA. CLAUSIILA PEMNAL PECUNIARIA Y MUITAS: Se pacla la inclusidn de la cldusula penal
pecuniaria v de multas en case de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFD
PRIMERD. Por ef incumplimiento total del Contrale, EL{A) CONTRATISTA reconccerd v pagard a LA CORPORACHON & titulo
de CLAUSULA PEMAL PECUMIARIA una suma nquivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. PARAGRAFO
SEGIINDC. Por ol incumplimientn parcial del Conlrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION multas
equivalentes a una suma igual at uno por ciento (1x100) del valor del Contrato por cada dia de relardo en el cumplimiento
de la respectiva obligacidn, sin quo supere cf diez por ciente {10%) del valor del Conlrato. La fmposicidn de multas sc
notificard mediante oficio en ef cual se expresard |as causas que dierch lugar a cllas. DUODECIMA. EXCLUSION DE LA
RELACIGN LABGORAL. Esle Contrato no constituye vineulacién faboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA CORPORACION, por fo
tanta, LA CONTRATISTA no tiene derocho al reconacimiento ni al pago de prestaciones sociates, de conformidad con lo
dispunsto on por el Cadigo de Comerclo v el Codigo Civil Colombiano. DECIMA TERCFRA. OBLIGACIGNES DE EL{A}
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CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 50CIAL EL{A) CONTRATISTA, de conformidad con el
pardgrafo 22 def articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 2378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
contrato, 1a respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas ohiigatories de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgas
Laborales. De igual manera el contratisla dard cumplimiento a lo definide en el Decreto 1273 de 2013, para of aporte a
seguridad social. El incumplimiento de esta obligacidn acarreara para EL{A] CONTRATISTA las sanciones previslas en las
citadas disposicionas, DECIMA CUJARTA CESION: Este Contrate podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
reguerird autorizacién expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL(A)
CONTRATISTA actuard con total autonomfa técnica en ef cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razdn por la cua
sus emolumentas se contracran a los expresamente pactados on o prosente contrato. DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACIGN, A {a firma del prezente Contrato, CL[A) LA CONTRATISTA deberd presentar ta hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y experiencia. DECIMA SEPTIMIA, TERMINACION: A la terminacion del contrate para que El
OPERADOR proceda a realizar ef ditimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz vy salvo, entregando a la
CORPORACION, lodo el malerial Tungible v no fungible, lime informe, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION: E] prosente Contrato se perfocciona con |a firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozoa o surja con ccasion def presente contrato, no podsd ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningln aspecto v de hacerlo constiluird justa causa de lerminacion del contralo, sin
perjuicio de las acciones [egales a que tenga derecha a Carporacidn por el desconocimignto de [a presente obligacidn,
VIGESIVIA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL[A) CONTRATISTA auloriza y laculla & la Corporacidn
para verificar via formal o electrénica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra niftos,
nifias vy adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todos nguellos necesarios para |a ciecucion del contrate.
PARAGRAFQ. L2 existencia de antecaedentes faculta a la Corporacion a dar por terminade el presente de cantrato con justa
causya, por cumplimiento de los principios de |egalidad y morafidad publica.  VIGESIWVIA PRIMERA. DOMICILO
CONTRACTUAL: Para lodos los efectos legales de esle Contralo, se fija como domicilio el municpio de Garzdn. Para
canstancia so firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CQRPORACION EL{A} CONTRATISTA

Q)L(N CL:,&O@ MO

JUAN FELUPE TRUNLLO VAMEGAS PH.AR DE SOCORRO CLAROQS GROICO
Vicepresidente apoderado C.C. Mo, 1075287276

Yo, al texto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Externa
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COMTRATO DE FRESTACION DE SERVICICS PROEESIOMALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DINS DE
GARZON ¥ CAROLINA OGLAYA VERA

Entre los susceitas, JUAN FELIPE TRUNLLG VANEGAS, mayor da edad, identificado con ceduia de ciudadania Mo. 7.709.38

de Neiva en su calidad do Vicepresidente de ia Corporacidn El Minute De Dios De Garzdn y actuande acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacién Sefior DAMIEL RAMIREZ MAVIA, Tdentificado can cedula de
ciudadania Me. £2.196.493 de Garzon; quien obra en nombre v representacidn de LA CORPORACION EL MIMUTO DE DIOS
DE GARZON, con Perseneriz Juridica Resefucidn NE 468 de 1974, NIT. B91.101.024-3, quien en adelante se denominard LA
CORPORACION de una parto y de la atra CAROLINA OLAYA WERA mayor de edad, domicifiado{a) en Melva {H), [dentificado{a]
can la Cédulz de Ciudadania Mo, 33356708, quien para efectos del presente Contrato sc denominard EL{A) CONTRATISTA, v
en consideracicon a que es necesario contratar AUKILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencidn a la Primera nfancia, a fin
do satisfacer las ohligacionss emanadas del Cantrato de Aporte No, 41-00240-2025, suscrite con el ICBF REGHIMAL HUILA y
LA CORPORACICN EL MINUTO DE DIOSDE GARZAN; yteniendo en cuenta que EL{A} COMTRATISTA reline todos los requisitos
para la Brividar atencidnintegral a los nifios y nifias beneficiados dentro def Programa de atencion integral ata primera infancia
EIH, en ol marco de |a estrategia de “Cero a siempre” en el Municipic de Neiva - Huila, v ne presenta inhabifidad alguna para
el desarrolls del proyects; hemos decdido celebrar el presente Contrale de Prestacion de Servicios, que se replrd por as
clausulzs gue se determinan a continuacidn: PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por objeto |a prestacian del
servicio profesional de AUXILIAR PEDAGOGICA en desatroiio del Programa de Primera lnfancia EiH, en el marco de la
estrategia de “Cero a siempre” en el Municipic de Neiva- Huila. PARAGRAFD PRIMERD: EL{A} CONTRATISTA, declara que
tiene pleno conocimiento de |a forma de ejecutar este Contrato, que se ha enterade de los requisitos v que estd plenamente
farniliarizado con ¢l trabajo que realizard, ademas que cumplird con sus chligasiones de aeuerda con ineamientos establecidos
cn ol Centrato que para este ofecto realizd ef ICBF y LA CORPORACIGN. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA.
El presente Contrato se encuantra supeditado, en cuanto & su existencia y ejacucion, sl CONTRATO DE APORTES MO, 41-00240-
2025, suscritae entre e ICBF y LA CORPORACION, En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resuelto por parie de
LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aquf pactado, en el evento de gue el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025,
susetito entee el ICBF y LA CORPORACION, termine anticipadamente, SEGUNDA, DRLIGACIONES DEL (A} CONTRATISTA: EL/LA
CONTRATISTA, en wirtud de e calidad indicada en 1a Cléusula Primera de este Comtrato, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Cumplir con el abjeto, los servicios v 1as abligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las
normas prepias v las ohligariones asignadas en la actividad a desempefiar, 2} EL{A} CONTRATISTA realizard las gestiones
encomendadas rospetanda las normas vy reglamentos de 1A CORPORACION. 3) Responder y velar por el huen uso vy
mantenimiehto de los hienes v elementes entregados por LA CORPORACION para el gjercicio de las actividades convenidas
y e compromete a no utilizarlos para fines distintos a los contratados, 4) Elaborar fos infarmes, cscritos y documenles que
sean exigidos par LA CORPORACION. 6} Asistir y representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacién,
socializacdn o demas que requiera ol ICBF o cualguier otra entidad relacionada con la ejecucidn del programa de primera
infancia. 7) Apovar {a realizacidn dal proyecte pedagdgico coherente con los lineamientos y orientaciones pedagogicas de
educacién inicial y de formacién y acompafiamiento a familias, asi como con el marca de politica v fas disposiclones legales
vigentes, que responda a la realidad sociocultural v a las particularidades de los nifios y nifas, sus familias y/o cuidadores y
madres gestantes v lactantcs. 8] Apovar la realizacion de fa caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la gue
se tienen en cuenta aspectos culturales, def contexto, énicos, redes familiarcs v sociafes y aguellos gue son de cardcter
espocifico de cada Tamilia, fa cual serd insumo para la planeacidn del trabajo a desarrollar. 5} Apoyar la planeacion,
implementacién y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en
coherencia con suU propuesta pedagogica y educativa v los lineamientos y orientaciones de educacian inicial, 19) Apoyar |a
implementacidn de acciones de cuidado con los nifies y nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven el bienestar, 1a
seguridad v cl buegn trato, garentizando asi el respeto por la dignidad e igunaldad humana. 11} Apoyar ef desarroilo de
acciones con los nifios v nifias para fartalecer pricticas de aute cuidade, cuidade mutuo v cuidado del medio ambiente,

teniendo en cuenta los cspacios significativos para el aprendizaje segdn sus contextos sociales, culturales y ambientales
particularcs. u._2} Fianear, implementar y hace seguirmients a las reciones pedagoégicas gue praomueven la parficipacion de
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los nifios v las nifias durante fos esnacios de encueniro, desde el reconocdmiento de sus procesos de desarrollo v sUs diversas
formas de expresion y comunicacion. 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacia donde
sa lleve a cabo el encusntra educalivo, dispone de arabientes pedagcpicos para el desarrollo de actividades intencionadas
con fos nifios v nifias, sus fTamiias ¥/o cuidadores y madres gestantes v lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, que
promuevan el desarrcilo inlegral v que se encuentren en coherencia con los lineamientos y oricniacionss pedagdgicas de
educacion inicial v de formacion y acompafiainiento a famiifas. 14} implementar mecanismos e nstrumentos descriptivos
para realizar el seguimiente al desarrollo integral deo los nifos v |as nifias, guc pormita rotrealimentar fas acciones
pedagdgicas v socializar el proceso de desarrolle can las familias v/o cuidadeores, de acuerdo con los lineamienios técnicos
nacionales. 15} Flanear, desarroflar y hace scguimicnto a los encuentros educatives en el hegar, con |2 participacidn de cada
uha de las familias y de acuerdo a la caracterizacion y al plan de trabajo establecide. 16) Genorar espacios de cncueniro
para ta reflexion sobre el gquehacer pedagdgico vy educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos v demas
eguipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias v a las accdonas
adelantadas y & pactir de alll furiafecen los procesos v propueslas que se realizan sl interior de is modalidad. 17} Registrar
la informaciaon de fos padres, madres o adultas responsables de los nifios v nifias y de las madres gestanies v lactantes en
un directorio complets, actualizado v organizado, cuyo uso es reservado, de fécil acceso y exclusivo del equipo de atencidn
integral. 18) Definir, documentar ¢ implementar de acuerdo a la normatividad vigente, acciones gque garanticen la gestion
docurmnental de la informacion sobre los nifios, niflas, familias y/o cuidadores, madres sestantes y loctantes, talente humano
v su gestidn administrativa v financiera. 19) Garantizar gue los espacios que gestione para desarvoliar los encuentros
educalivos grupales sean adecuados v mantener confidencialidad de la informacion cenocida er ef programa. 20} Aplicar y
cumplir las polfticas nacianales de seguridad sacial en salud. 231 Dar estricto cumplimiento v asictencia a las convocatorias
de bienestar y capacitacion y formacion del talents humano. 22) Dar cumplimiento a ta aplicacion de politicas de gastidn y
contral ambiental y ponarlas en practica en forma cofidiana, para mejorar das condiciones del eniorno, 23) Cumplir las
dersds obligaciones inhierentes ai servicie contratado.

Acthridad Caniidad

Foralizacion
Actualizacidin de documentacidin de los usuarios vy custedia de | Permanente

5

| Permanentc acorde a cobertura

carpetas R
Pricrizacion de Practicas y Acciones Parmanenie
FRemisicn y ontrega do Refrigorios 12 o

Remisidn y entrega de Compismentos y firma de acta de entrega 7 3

Reporte de novedades de usuarios por retiro o por nacimientos

Permanente

; Registro de Novedades Wensual

Giligenciamiento y Enirega de RAM, Refrigerios, v RPP con Calidad | Mensuat

Acompafamientas Priorizados en el Hogar junto con Psicosociales | Do acuerdo  a  Priorizacién  de  Praclicas vy
¥ Mutricionistas. Caracterizacian [10) ;

e la mano de les agentes educatives wrogramacion y efecucian de ; 36
ehclentros grupales v su registro, L
Custadia v cuidado do elementes de Inventarios Parmanente

Asistencia a jornadas de reflexion P B o
i Cumplimiento del S1GE o N | Fermanenta
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Encuesta de Satisfaccion ' "~ " |cuandoserequiera
(Entrega de fnsumos para 'i'nforme__s tecnicos contractuales _ 3 o
ﬂb_i_eﬂr_l__t_a_;iéln y desinfeccion de los espacios de encuentio 4 en cada UDS

PARAGRAFG: EL{A) CONTRATISTA, manifiosta que conoce y acepta las condiciones que para [a prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. GRLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presere Contrato
en fa farma estipulada en la cldusula cusrla y quinta del presente decumento. b} Hacer [os descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrita la suma DIECICIETE
MILLOMES CIEN 1O TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENCOS OCHEMNTA ¥ SIETE PESOS (817138387 MCTE por concepte
de honorarios, M/CTE, QUINTA, FQRMA DE PAGO: ) valor de este Contralo, estipulado on la cldusula cuarta del
presonte documento, se cancelata asi: un primer pago por valor de SEISCIENTOS DOCE MIL GCHENTA Y CINCE
PESDS {5G12085) por fase preparatoria; y siete {7) pagos iguales par valor de DOS MILLONMES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y QCHD MIL TRECIENTDS CUARENTA ¥V UNO {$2448341) MCTE, o progarcional a la fraccion; sujeto al
cumplimionte de indas las obligaciones coniracluaies por concepios de henorarios cancelados de manera

mensuzl. PARAGRASD PRIMERS. £n todo caso, el pago a que se obliga I A CORPORACION en virted del presento :
Contrato estara supeditade al flujo de caja v a fos desembolsos que por razdn del CONTRATO DE APGRTES No. :
£1-00240.2075, ol ICBF [e efactie a LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO. Bl pago de fos honcrarios se hard
efective una vez hayan ingresado los racursos de la Tesorerfa del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR ]
FAMILIAR ICBF 2 la carporacidn, SEXTA, PLAZO © TERMING: 3EXTA. PLAZO O TERMING: E! términe de duracidn del
presente Cantrato es del tiempe comprendide entre of 03 de marzo hasta el 30 de septiembre dlel 2025 ¢ hasta agotar los
recursas, Jo primero que suceda. Deberd ser acordade por fas dos partes y constar en otro anexo al presente documento,
PARAGRAFO PRIVIERQ. E! plaza o térming def presenta Contrato estard sometido a [a condicion resolutoria estipulada en
el Paragrafo Segundo de su Clausula Primera. No obstante, €l glazo aqui estipulado, en ef suento de que se presente un
incumplimiento de ias obligacienes U objeto def contrato adquiridas por el CONTRATISTA y la CORPORACION, se dard por
torminado de mancra inmedizta, mediante yna comunicacidn stmple, cscrita dirigida a la otra parte sin lugar »
indemnizacion algina. PARAGRAFO SEGUNMDO. SUSPENSION. El plazo o término del prosente Contratio podrd ser
suspendido validamente por parte de LA CORPORACION, m=h el evento de gue se llegue a suspender la ejecucian del
CONTRATD DE APORTES Mo, 41-00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
deherd avisar par escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado e! Contrate mencionade, se reanudara
tambien el presente Contrato, previo avise por paric de LA CORPORACION al COMTRATISTA. PARAGRAGG TERCERQ, ;
ADICION, £l plazo o términe del presente contrato, podrd ser ampliado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA '
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de gue asf se requicra, para la continuidad de fas obligaciones derivadas
de la ejecucidn del CONTRATO DE APORTES Mo, 41-00240-2025, suscrito entre el ICRF y LA CORPORACION, para lo cual LA :
CORPORACICN v EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comin acuerdo, otro sf ai presente contrato. De no ser requerido, el
plazo o término del presente contrato, se determinard en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA.
TERMINACION INILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL COMNTRATO: Son causales de terminacién del presente Contrato las
sisuientes: 1) El incumplimienta de una o varfas de las obligaciones dorivadas, genéricas o especificamente consighadas en
el presente Contrato por cualquicra de las partes. 2) Por mutue acuerdo entre las partes. 3) Por la declaraloria de caducidad
del Centrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso de presentarse [a condicidn resolutorta pactada en el Pardgrafo
Secundo de |a Clausula Primera def presenta Contrato, OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la
inclusien de la cldusula penal pecuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obfigaciones a cargo de RL{A}
CONTRATIST/A. PARAGRAFD PRIMERO, Por el incumplimiente total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocerd y pagard
a LA CORPORACION a itulo de CLAUSULA PEMAL FECUNIARIA una suma equivalente al dicz por ciento {10%) del valor del
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Contraio. PARAGRAFO SEGUNDOL Por el incumplimiento parcial dal Contrate, ELIA) CONTRATISTA recanocerd y pagard a
I.A CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al uno por ciente {1x100) del valor del Contrato por cada dia de
retardo en cl cumplimients de la rospactiva obligacidn, sin aue supere el diez por clento {10%) del valar del Conlrato. La
imposkcidn de muftas se notificard medianis oficio en el cuzl se expresard las causas gue dieron lugar a ollzs, DUQDECIMA,
EXCIUSION DE LA RELACION LABORAL. Esto Contraio na censtituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA
CORPORACION, por lo tanto, LA COMTRATISTA no tiene derecho al recanncimisnta ni af pagn do prostaciones sociales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Cadipo de Comercio y el Cadigo Civit Colombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGALIONES
DE EL{A) CONTRANSTA RESPECTD A) ZISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EL(A) CONTRATISTA, de canfermidad can
al naragrafo 22 dei articulo 1 deia Lay 828 de 2003, v el arifcuio 282 de ta Ley 100 de 1373, en concordancia con |05 Decorotos
692 de 1374, 2150 do 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presente
contrato, {& respectiva afiliacidn v colizacion a los sislemas obligaiorios de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos
Lahorales. De igual manera el cantratista dard cumplimiento a fo definido en el Decreto 1273 de 2018, para of aporto a
seguridad social. El incompiimienio de esia obligacion acarrcara para EL{A} COMNTRATISTA jas sanciones previstas en las
citadas disposicionas, DECIWIA CUARTA CESIQN: Este Conlbrato podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para o cual
requerird autotizacion expresa de LA CORPORACIGN. DECIVIA QUINTA. AUTONOMIA For |a naturaleza del contrato, EL(A)
CONTRATISTA actuard con total aulanomia técnica en el cumpifimisnte de sus obligaciones contractuales, razén por la cual
sus emelumenios se contracrdn a los expresamente pactados en et presente contrato. BECIMA SEXTA, REQUISITOS DF
COMTRATACION. A 2 firma del presente Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA debes? prescnior 12 hoja de wida coa los
respectivos saportes de ostudio y cxporiencia, DECHA SEPTIMA, TERMINACION: A la terminacion del conirato para que £
OPCRADOR proceda a realizar el GHimo pago, & CONTRATISTA debe ancontrase a paz y salve, entregando z ia
CORPORACIIN, todo el inzterial funginle v no fungibie, ditimo informe, reirigeros, ete DECIMA GCTAVA.
PERFECCICNANIENTO ¥ EJECUCION: Bl presente Contrato se perfecciona con a firma do lac partes. DECEMA MOVENA,

iz informacion gue congrca o surja con ocasion del prasente contraio, o poded ser revelada o
acidn del contrato, sin

CORDENCIALIDAD. Tod
divalgada por la cont
perfuicia de las acciones legales a gue tenga derecho la Corporacian por el desconocimiento de la presente oblizacidn,
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, ELIA) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corpotacion
para verfficar wia formal o efectrdnica ios antecedentes, tiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares y todos agquellas necesarfos para fa ejecucion del contraio.
PARAGRAFOQ. 13 exfstencia de aniecedentes facults a @ Corporacion a dar por terminade &l presente de contrato con justa
fausa, por cemplimiento de les principios de legalidad y moralidad pdbiice.  VIGESIMIA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para ledos los efectos legates de este Contrato, so fija como damicilio of municipio de Nelva. Para conslancia
se firma cn Neoiva, a las 03 dia del mes de mareo det afio 2025,

stz hajn ningdn aspecte v de hacerlo constituird justn causa do tormin

POR LA CORPORALION EL{A) CONTRATISTA

&EW%@&% ‘ & %}m %’M

JUAM FELIPE TRUJILD UANE(‘A‘S ‘ARGLINA LAY
Vicepresidente apoderado C.C. No. 32066708

..-*"’""4

VR al texto del contraio
EILIAMNA NMARCELA PEREZL BONILLA
Asesor Jurfdico Externa
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES S5USCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y LUCY INES VANEGAS SANCHEZ

Entre |os suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identHicado con cedula de ciudadania Na. 7.709.589
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corparacidn £l Minuto De Dies De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferido par el representante legal de la Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania No. 12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL WHNUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Jurfdica Resolucidn N2 468 de 1974, NIT. 891,101.024-3, quien en adelante se denominara LA
CORPORACION de una parte y de la otra LUCY INES VANEGAS SANCHEZ mayor de edad, domiciliado{a) en Neiva {H),
identificado(a) con la Cédula de Cludadania No. 52053246, quien para efeclos del presente Cantrato se denominard EL{A)
CONTRATISTA, y en consideracion a que es necesario contratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencidn a fa
Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBf REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIDS DE GARZON; vy tenienda en cuenta que EL{A) CONTRATISTA
redine todos 195 requisitos para fa Brindar atencidn integral a los nifios v nifias beneficiadas dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia EIH, en el marco de la estrategia de “Cero a siempre” en el Municipia de Neiva - Hutla, ¥ no
presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyocto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Preslacidn de
Servicios, que se regird por las cldusulas que se determinan a continuacidn: PRIMERA, OBIETO: El presente contrato tiene por
ohinto la prestacién del servicio profosional de AUXILIAR PEDAGOGICA en desarrollo del Programa de Primera Infancia EiH,
en el marco de la astrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva- Huila. PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA,
declara que tiene pleno conotimiento de la forma de ejecutar esle Contrato, gue se ha enterado de los requisitas y que esta
plenamente familiarizado con el trabajo gue realizard, ademas gue cumplira con sus abligaciones de acuerda con lineamientos
establecidos cn cl Contrato que para este efectn realizd el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION
RESOLUTCRIA. £! prasente Contrato se encucntra sunaditado, en cuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES
NO. 41-00240-2025, suscrite entre el ICBF y LA CORPORACIOM. En consecuencia, el presente Contrato podrd declararse
resliello por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse ai piazo aqul pactado, en el evenio de que ef CONTRATO DE APORTES
NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA, CBLIGACIONES DEL [A)
CONTRATISTA: FL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de este Contrato, se
compromete con LA CORPORACIGN a: 1} Cumplir con el objete, los servicios y las obligaciones descritas en aste contrato,
de acucrdo con las normas propias v las obligaciones asignadas en la actividad a desempefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA
realizara las gestiones encomendadas respetando las nermas v reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder v velar por
el buen uso y mantenimiento de los bienes y clementos entregados por LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades
convenidas v se compromete a no utilizarlos para fines distintes a Ios contratados. 4] Elaborar los informes, escrites v
dacumentos que scan exigidos por LA CORPORACION. 6} Asistir v representar a LA CORPORACION en las jornadas de
capacitacion, socializacidn o demds que requicra e} ICBF o cualguier otra entidad refacionada con la ejecucion del programa
de primera infancia. ¥} Apoyar la realizacion del proyecto pedagdgice coherente con los Hneamientos y ericntaciones
pedagdglcas de educacion inicial y de formacién y acompaiamiento a familias, asi como con of marco de politica y [as
disposiciones legales vigentes, que responda @ la realidad sociocultural v a 1as particularidades de los niflos y nifias, sus
familias y/o cuidadares y madres gestantes y lactantes. 8] Apoyar |a realizacion de la caracterizacion del grupo de famitias
y/o cuidaderes en la que se tienen en cuenta aspectos culturafes, del contexto, étnicos, redes familiares y sociales y aquellos
gque son de cardcler especifico e cada familia, la cual serd insumo para a planeacidn del trabajo a desarrollar, 9} Apoyar |3
ptaneacién, implementacién y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas arientadas ala promocian del desarrollo
infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa y los lineamientos v orientaciones de educacidn inicial. 10)
Apoyar la implementacion de acciones de cuidado con las nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores, que pramueven el
bienestar, la seguridad y el buen trato, garantizando asl el respelo por la dignidad ¢ iguaidad humana. 12} Apoyar el
dosarrollo de acciones can los nifos y nifias para fortalecer practicas de auto cuidado, cuidade mutue v cuidado del medio
ambtente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje segln sus contextos sociales, cubturales v
ambientalos particulares. 12) Planear, implementar v hace sepuimiento a las acciones pedagdgicas gue promueven la

:
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participactdn de los nifios v las niflas durante los espacios de encuentro, desde ef reconocimiento de sus procesos de
desarrollo v sus diversas formas de expresion y comunicacidn. 13} Realizar fas gestiones nocesarias para garantizar las
condicianes de espacio donde se [feve a cabo el encuentre educative, dispone de ambientes pedagsgicos para el desarrolio
de actividades intencionadas con los niftos y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes v lactantes, con enlogue
diferencial e incluyente, que pramuevan el desarrollo integral v que se encuentren en coherencia con los lineamientos v
orientaciones pedagdpicas de educacion inicial y de formacidn y acormpafamiento a familias. 14) Implementar mecanismas
¢ instrumentos descriptivos para realizar el sepuimiento al desarrollo integral de los nifios ¥ las nifias, que permila
retroalimeniar las acciones pedagdgicas v socializar ¢l procesc de desarrollo con las familias v/o cuidadares, de acuerdn con
[0s lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarrollar v hace scguimicnto a los encuentras educativos en el hogar,
con la participacidn de cada una de las familias y de acuerdo a la caraclerizacion y alf plan de trabajo cstablecide. 16) Generar
aspacios de encuentro para la reflexién sobre el uehacor pedagogico v educative. donde las maestras, maeslros, auxiliares
pedagdgicos v demas equipe interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen scguimiento a las situaciones de las
familias v & las acciones adelantadas y a partir de alll tortalecen os procesos y propuestas que se realizan al interior de la
modalidad. 17} Registrar la informacion de los padres, madres o adultos responsables de los nifios v nifias v de las madres
gestantes y factantes cn un directoric completo, actualizado y organizado, cuyo uso es reservado, de facl] accoso v exclusive
del equipo de alencidn integral. 18) Definir, documentar ¢ implementar de acuerdo a la nermalividad vigente, acciones guc
garanticen la gestion documentai de iz informacion sobre los niftos, nifias, familias v/o cuidadores, madies gestantes v
lactantes, talento humano y su gestion administrativa v financiera. 19) Garantlizar que los espocios que gestione para
desarrollar los encuentros educativos grupdles sean adecuados y mantener confidencialidad de la informacidn conocida en
el programa. 20) Aplicar y cumplir las politicas nacianales de seguridad social en salud. 21) Dar estricto cumplimiente v
asistencia a tas convocatorias de bienestar y capaditacian y formacién del talento humanc. 22} Dar cumplimiento a la
aplicacién de politicas de gestién y contral ambiental v ponerlas en practica en forma cotidiana, para mejorar fas condiciones
del entorne. 23) Curnplir las demds obligaciones inherentes al servicio contratado,

; Actividad Cantidad i
Focalizacion o Permanente acorde a cobertu[_a________
Actualizacidn de documentacion de los ysuarios v custedia de | Permanente
carpetas )
Priorizacidn de Praclicas y Acciones ! Permanente
Remision y entrega de Refrigerios 12

L Rernision y entrega de 'Ebmplemontos y firma de acta de entrega | 3

Reperte de novedades de usuarios por retiro o por nacimientos Pormanente

Registre de Novedades Mensual

Diligenc]arn‘re_r_ﬁdﬁ Entrep,.-'é de RAM, Refrigeries, v RPP con Calidad | Mensual

Acompafamientos Priorizadas en el Hogar Junlo con Psicosociales l' De  acucrdo  a  Priorizacion  de  Practicas v
¥ Mulricionistas. o Caraclerizacian (10)
i De la mano de fos agentes educalivos progr;'ah'*;.;}c‘i_r’m y pjecucion de | 36

ENCUENtros grupales y su registra.
Custodia v cuidado de elementos de Inventarios Permanente

Asislencia a jom;-a"ci"as de reflexidn - 12
Cumpiimiento del SIGE Permanciic
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FARAGRAFC: EL(A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce vy acepta las condiciones gue para la prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. ORLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrate
en ia forma estipuiada en fa cldusula cuarta y quinta del presente docurnento. b} Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagara por el servicio antes descrito la suma RIECICIETE
FAILLONES CIENTO TREINTA ¥ OCHO MIL TRESCIENCQOS OCHENTA ¥ SIETE PESOS (517138387 METE por concepto
de honorarios. M/CTE. QUINTA, FORMA DFE PAGO: El valor de este Cantrato, estipulado en la clausula cuarta del
presente documento, se cancelard asit un primer pago por valer de SEISCIENTOS DOCE MIL OQCHENTA Y CINCO
PESOS (5612085} por fase preparatoria; v siete {7) pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA ¥ OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UNG [52448341) MCTE, o proporcianat a la fraccioan; sujeto al
cumpiimienio de todas las obligaciones contractuales por conceptes de honorarios canceiados de manera
mensual. PARAGRATO PRIMERO. En tedo caso, el pago 2 que se obliga LA CORPORACION cn virtud del presente
Contralo estard supeditado al flujo de caja v a los desembolsos que par razan del CONTRATO BE APORTES Mo,
41-00240-2025, el ICBF In afectie a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO. El page de los honerarios se hara
efective una vez hayan ingresado los recurscs de |z Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANDG DE BIENESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacidon, SEXTA. PLAZO O TERMINOG: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de duracidn del
presente Contratoe os dei tiempo comprendide entre el 03 de marzo hasta el 30 de septiembre del 2025 o hasta agotar los
recursos, lo primero que suceda. Debera ser acordade por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARAGRAFO PRIVIERD. El plazo o término del presente Contrato estara sometido a la condicidn resalutoria estipulada en
el Pardgrafo Segunde de su Clausula Primera. No obstante, el plazo agui estipulado, en el evento de que se presente un
incurnptimiente de las obligaciones u objeto del contrato adguiridas por el CONTRATISTA v ka CORPORACIGHN, se dard por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacidn sirmple, cserita dirigida a2 la otra parle sin lugar &
tndemnizacidn alpuna. PARAGRAFD SEGUNDQ. SUSPENSION. E plazo o 1érmino del presente Contrate podrd sor
suspendido validamente por parte de LA CORPORACION, en el evenlo de que se llegue @ suspender |a ejecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPQORACION, para lo cual LA CORPORACIGN
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrate mencionadao, sc reanudard
también el presente Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION. El plazo o término del presente contrato, podré ser ampliado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en al avento de que asi se requiera, para la continuidad de las abligaciones derivadas
de la ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrita entre ] ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comln acuerdo, otro s al presente contrato. De no ser requerldg, el
plazo o término del presente contrate, se determinard en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA.
TERMIIVACION UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL COMNTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las
siguicntes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, penéricas o especificamente consignadas en
el presente Conlrato por cualguiera de las partes. 2) Por muiuo acuerdo entre las partes. 2) Por la declarateria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4} En caso de presentarse |a condicion resolutoria pactada en el Pardgrafo
Segundo de la Clausula Primera del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacia la
inclusion de la cldusula penal pecuniaria v de multas en casa de incumplimionte de las obligaciones a cargo de EL{A]
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. Par el incumplimienta total del Contrate, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y pagara
a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Uha suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
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Contrate. PARAGRAFO SEGUNDO. Por ol incurnplimiente parcial del Contrata, EL{A} CONTRATISTA reconocerd v pagara a
LA CORPORACION multas equivalentes a una suwma igual al uno por cienta {1x100) del valor del Contrato por cada dia de
retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que supere el diez por clento (10%) dei valor det Contrato. La
imposicidn de muitas se notificard mediante oficic en e cual se expresard las causas que dieron Jugar a clias, DUQDECIMA,
EXCLUSIOM DE LA RELACION LABORAL. Este Conlralo no conslituye vinculacidn laboral entre EL{A) CONTRATISTA v LA
CORPORACION, por |0 tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconacimiento ni al pago de prestacionas sociajes, de
conformidad con lo dispuesto en por | Cadigo de Comercio y &l Cadigo Civil Colombiana. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEWA GENERAL DE SEGURIDAD SQCIAL. EL{A) CONTRATISTA, de conformidad con
el paragrafo 22 del articulo Lde la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, on concerdancia con fes Decretos
E492 de 1374, 2150 de 19495, ¥0G de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de gjecucion del presente
contrato, la respectiva afiliacion v cotizacidn a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensién v Riesgos
Laborales. De igual manera el contratista dara cumplimiento a fo definido en el Decreto 1273 de 2018, para ¢l aporte a
seguridad sodlal. El incumplimienlo de esta obligacidn acarreard para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
citadas disposiciones, DECHVA CLUARTA CESION: Este Contrate podrd cederse pdr parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacidn expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL{A)
CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razén por a cual
sus emolumentos se contrasrin a los expresamente pactados en e prescntc contrato, DECIVIA SEXTA. REQUISITOS BE
CONTRATACION. A la firma del presenie Conlrato, EH{A) LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los
respectivos sopartes de estudio y experiencia, DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la terminacidn del contrate para que Ef
OPERADOR proceda a realizar el dltimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz vy salvo, entregando a la
CORPORACION, todo el material fungible ¥ no fungible, dltimo informe, refrigerios, etc. DECIMA DCTAVA
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de fas partes. DECIVIA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda ia informacion que conozea o surfa con ocasidn del presente cantrato, no podra ser revelada o
divilgada por |a contratista bajo ningdn aspecto y de hacerlo constituird justa causa de terminacion del contrato, sin
perjuicio de las acciones legales a gue tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de la presenle obligacion.
VIGESWVA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACIGN. EL[A) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacidn
para verilicar via lormal o eleclrénica los anlecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales conira nifios,
nifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todos aguellos necesarios para la ejecucidn del contrato.
PARAGRAFO. La existencia de antecodentes faculta a la Corporacidn o dar por terminado el presente de contrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad vy moralidad publica.  VIGESIMIA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todas los ofectos legales de este Contrato, se fija como domicilio o municipio de Meiva, Para canstancia
se firma en Nelva, a los 03 dia del mes de marzo del afo 2025,

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA

¥y ( C/\L
it bl ==
JUANM FELIPE TRUJILLO VANEGAS LUCY [NES VANEGAS SANCHEZ
Vicepreosidente apoderade C.C. NWo, 52053246

VO.B° al texto del contrato
LILIANA MARCELS PEREZ BONILLA
Asesor luridico Externg
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITQ ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZOMN Y LUZ DARY HERNANDEZ TOVAR

Entre los suscritos, JFAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania Mo, #.709.289
de Nejva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidn Ei Minuto De Dios Do Garzon v actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania M. 12.1596.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORAZION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Jurfdica Reselucidn Ne 468 do 1974, NIT. 891.101.024 3, quien en adefante se denominaré LA
CORPORACION de una parte v de la otra LUZ DARY HERNANDEZ TOVAR mayor de edad, domiciliado{a} en Neiva [H),
identificadofa) con la Cédula de Cludadania Mo. 36172052, quien para efeclos del presente Conlralo se denominard E1{A)
COMNTRATISTA, y en consideracién a que es necosario contratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencién a la
Prirmera infancia, a fin de satisfacer |as obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con €l
ICEF REGIOMAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUYC DE DIOS DE GARZ[’]N; y tenfendo en cuenta gue ELEA) CONTRATISTA
reine todos los requisitos para la Biindar atencién integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencion
integral a la primera infancia EfH, en el marce de lz estrategia de "Cero a siampre” cn ol Municipio de Neiva - Huila, ¥ no
presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Sorvicios, gum seregird por las clausulas gue se determinan a conlinuacidn: PRIMERA. OBJETO: B presente cantrato tiene por
ohicts la prestacidn del servicio profosional de AUXILIAR PEDAGDGICA en desarrollo del Programa de Primera Infancia EtH,
en el marco de la estrategia de “Cero a siempre” en ef Municipio de Neiva- Huila. PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA,
doclara que tiene pleno conecimienta de la foerma de ejecutar este Contratn, que se ha enterada de los requisitos y que esta
plenamente familiarizado con ef tralrajo que realizara, ademas que cumplira con sus obligaciones de acuerdo con lineamientos
establecidos en el Contrato que para este efecto realizé el KB y La CORPORACION. PARAGRAFD SEGUNDO: CONDICION
RESQI TGRS Flnresente Cantraie s2 encuentra suneditade, 2n cuanto a su exiziencia y ejecucion, al CONTRATO DE APQORTES
NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, En consecuencia, ¢l presente Contrate podrd declararse
resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo agqui paclado, en el evento de gue el CONTRATO DE APORTES
NO. 41-00240-2025, suscrito entre e] ICBF v LA CORPORACICN, tormine anticipadamente, SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL (A)
CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, eh virtud de lz calidad indicada en la Cliusufa Primera de este Ceontrate, se
campromete con LA CORPORACION a: i) Cumplir con el obieto, los servicios y las obligaciones descritas en este contrato,
de acuerdo con las normas prepias y las ohligaciones asignadas en la actividad a desempenar. 2) EL{A} CONTRATISTA
realizard las gesliones encomendadas respetando las normas v reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder v velar per
£l buen usc y mantenimianto de fos bienes v elementos entregados por LA CORPORACION para el ejercicto de las actividades
convenidas ¥ se compromete a na utilizarlas para fines distintos a los contratados, 4} Elabarar los informes, escritas y
documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6} Asistir y representar a LA CORPORACION en |as jornadas de
capacitacién, socializacion o demas que regulera el ICGF o cualquier otra entidad refacionada con la ejecucidn del programa
de primera infancia. 7} Apoyar la realizacidn del proyecto pedagdgico coherente con los lineamientos y orientaciones
pedagdgicas de educacidn inicial v de formacion y acompafamiento a familias, asi come con ef marco de palitica y las
disposiciones |legales vigentes, gue responda a la realidad sociocuttural y a las particularidades de los nifos v nifias, sus
familias y/o cuidadores v madres gestantes y lactantes, 8) Apovar la realizacion de la caracterizacion del grupo de familias
v/o cuidadores en la que se tienen en cuenia aspectos culturales, del contexto, étnicos, redes familiares y sociales y aguellos
gue son de caracter cspecifico de cada familia, (2 cual serd insumo para bz planeacion del trabajo a desarrellar. 9) Apoyar la
planeacién, implementacion y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas a la promocidn del desarrollo
infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica v educativa v los lineamientos y ortentaciones de educacion inicial. 10)
Apoyar la implementacion de acciones de cuidade con les nifios y nifias, sus familias y/e cuidadores, que promueven ef
bienestar, la seguridad y el buen trato, garantizando asi el respelo por la dighidad e igualdad humana. 11} Apoyar el
desarrollo de accioncs ceon los nihos vy nifas para fortalecer practicas de auto cuidado, cuidado mutuo v cuidado del medio
arnbiente, teniendo en cuenta los espacios sighificativos para el aprendizaje segin sus contextos sociales, culturales v
ambientales particulares. 12) Planear, implementar y hace sepuimiento a las acciones pedapogicas que promueven la

1
1
i
I
|



CORPORACION EL MIMUTO DE DIOS DE GARZOW
CorliDi - GARZOM %
COLEGIO GIMNASIO MINUTO DE DIOS -
MIT. 894.101.024-3
Calle 10 Ne. 6-49 Garzém (H.)

T Broil: ad &S eueIAALIG

participacidn de los niftos v las nifas durante fos espacios de encuentro, desde ef reconocimiento de sus procesos de
desarrollo y sus diversas formas de expresidn y comunicacién, 12) Realizar las gestiones necesarias para garaniizar las
condiciones de espacio donde se {leve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes pedagogicos para el desarrollo
de actividades intencionadas con los nifios y nifias, sus familfas y/o cuidadores y madres gestantes y laclantes, con enfague
diferencial o incluyente, gue promuevan el desarrolle integral v gue se encuentren en coherencia con los Hneamicntos v
orientaciones padagdgicas de aducacion inicial y de formacion y acompafiamiente a familias. 14) Implementar mecanismos
e instrumentos descriptivos pava realizar el seguimiento al desarrollo integral do los nifios v Ias nifias, due permita
retroalimentar las acciones pedagdgicas v socializar ol proceso de desarrolle con las familias wo cuidadores, de acuerdo con
los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarrollar y hace seguimiente a los encuentros educativas en el hogar,
con la participacion de cada una de las familias v de acuerdo a la caracierizacion y al plan de Lrabajo establecide. 16) Genevar
espacios de encuentro para la reflexidn sobre of quehacer pedagdgico v educative, donde las maestras, maestros, auxiliares
pedagdgicos v demds equipo interdisciplinaria camparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de fas
familias v a las acciones adelanladas v a partir de alll fortaleoen los procesos y propuestas que se realizan al imterior de la
modalidad. 17) Registrar la informacidn de los padres, madres o adultos responsables de los nifins y nifias y de las madres
gestantes v lactanins en un directorio complato, actualizado y organizado, cuyc uso es reservado, de facil acceso y exclusivo
del cquipo de atencidn integral. 18} Definir, documentar e implementar de acuerdoe a la normatividad vigente, acciones que
paranticen la gestidn documental de |a informacidn sobre ios nifios, nifias, familias y/o cuidadores, madres gestantes y
tactantes, talento humano v su gestion administrativa vy financiera. 13} Garantizar que los espacios gque gestione parm
desarrollar los encuentros educativos grupales sean adecuados y mantener confidencialidad de la informacidn conocida en
el arograma. 20) Aplicar v cumplir 1as politicas nacionales de seguridad sodal en salud, 21} Dar estricto cumplimionte y
asistencia a las convocatorias de bienestar v capacitacian y formacién del talento humano. 22) Dar cumplimiento a la
aplicacion de paliticas de gestion y control ambiental v ponerias en gractica on forma cotidiana, para mejorar las condiciones
dol entorno. 23} Cumplir las demas obiigaciones inherentes al servicio contratado,

Actividad Cantidad
Focalizacidn - Pormanente acorde a cobertura
Actualizacion de documentacian de los usuarios y custodia de | Permanente
carpetas o _ o
i Priorizacidn de Praclicas y Acciones Permanertte
; Rernision v entrega de Refrigerios 12

Rernisian y cntrega de'(frjh-'hpiementos y lirma de acta de entrega | 3

Permanente

! Reporle de novedades de usuarios por retire @ por nicimientos
I

{ Repistro de Novedades - Wensual

: Diligenciamienio y Entreyd de RAMIReT’rigerios, v RPP con Calidad Mensual

jAcé%Hhaﬁamientos briorizados en cl Hogar junto con Psicosociales | De  acuerde a  Priorizacidn  de  Practicas ¥
l_y Mutricicnistas. ) | Caracterizacion {10)
t De ks mano de lus apentes educativos programacidn y ejecucidn de | 36
L encuentros grupales y su registro. N o
' Custodia v cuidado de elementos de Inventarios Permanente

! Asistencia a jornadas de reflexién _ a2

t Cumplimienlo del SIGE N o Permanente
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Acompafiamiento al transito arménico Permanente
[nformes |3

Seguridad deia informacién ! Permanente T

Encuesta de Satisfaccion Cuande se requirra

Entrega de insumos para informes técnicos y contractuales 3 o
| Ambientacion y desinfeccion de los espacios de encuentro | 4 en cada DS

PARAGRAFO: EL(A) CONTRATISTA, manifiesta gue conace y acepta las condiciones que para la prestacién del servicio tiene
estahlecidas LA CORPORACION. TERCERA. ORLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipuiada en ia cldusula cuarta y guinta del presente documento. b} Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. YALOR DEL CONTRATOC: LA CORPORACIGN pagara por et servicio antes deserile ia suma DIECICIETE
MILLONES CIENTC TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENCOS OCHENTA Y SIETE PESOS [S17138387 MCTE por cancepto
de honorarios. M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGO: E| valor de este Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del
presente documente, se cancelard asi: un primer pago por valor de SEISCIENTOS DOCE MIL OCHENTA Y CINCO
PESOS ($612085) por fase preparatoria; y siete (7} pagos iguales por valar de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO NIL TRECIENTOS CUARENTA Y UNC {$2448341) MCTE, o propercional a la fraccion; sujeto al
cumpiimiento de todas las ohligaciones contractuales por conceptos de honorarios cancefados de manera
mensual, PARAGRAFO PRIMERD, En todo caso, ol page a quo se obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estard supeditado al flujo de caja y a los desembolsos guee por razdén del CONTRATCO DE APORTES No.
41-00240-2025, el ICBF le efectde a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDQO. El papo de los honorarios se hara
efectivc una vez hayan ingresado los recurses de lg Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIEMESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacion. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZC O TERMIND: B término de duracidn del
presente Contrato es del tiempeo comprendide entre el 03 de marzo hasta el 30 de septiembre del 2025 o hasta agotar los
recursos, lo primero gue suceda, Deberd ser acordade por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARAGRAFO PRIMERO. El plazo o térming del presente Contrato estard sometido a la condicion resolutoria estipulada en
el Faragrafo Segundo de su Clausula Primera. No obstante, el plazo agul estipulado, en el evento de gque se presente un
incumplimicnto de fas abligaciones u obieto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dara por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrita dirigida o la otra parte sin fugar a
indemnizacién alguna. PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSIAN. Fl plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendide validamente por parte de LA CORPORACION, cn el evente de que se licgue a suspender la ejecucion del
CONTRATO DE APORTES MNo. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACIGN, para io cual LA CORPORACION
debera avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato mencianado, se reanudara
también el presente Contrato, previo aviso por parte do LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION. El plazo o término del presente contralo, podra ser ampliado validamente y de comdn a acuerdo por parte de LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asi se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas
de la ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito ehtre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribirén de comin acuerdo, olro si al presente contrato. De no ser requerido, el
plazo o términe del presente contrato, se determinara en los términos previstos en 1a presente clausufa. SEPTIMA.
TERMINACION LINILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las
siguientes: 1) Elincumplimiento de una o varias de [as obligaciones derivadas, genéricas o especificamenle consiphadas en
&l presente Contrato por cualquisra de las partes, 2) Por mutuo acuerde entre fas partes. 3} Por la declaratoria de caducidad
del Contralo por parte de LA CORFORACION. 4} En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo
Segundo de la Cliusula Primera del presente Contrato. OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta I3
inclusion de 1a cldusula penal pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a carge de EL{A)
CONTRATISTA, PARAGRAFO PRIMIERG. Por el incumplimienta total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA recohacerd v pagars
a LA CORPORACION a thulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por clento {10%) del valor del
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Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO, Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL[A) CONTRATISTA reconocerd y pagard @
LA CORPORACION multas equivalentes a una suma ipual al uno par dento (1x100) del valor del Contrate por cada dia de
retardo on el cumplimiento de la respectiva obligacién, sin que supere ol diez por clento {10%) del valor del Cantrato. La
imposicién de multas se notificara mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar 2 ellas. DUODECIMA.
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y L&
CORPCRACION, por ko tanto, LA CONTRATISTA no tiene derccho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Codigo de Camercio y el Cadigo Civil Calombiano. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 50OCIAL EL(A) CONTRATISTA, de c_onformidad can
el pardgralo 22 del articulo 1 de |3 Ley 828 deo 2003, y el articule 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con las Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se cotnpromete & presentar cada mes de ejecucion del presenle
contrato, la respectiva afiliacidn y cotizactén a los sistemas ohligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidon v Riesgos
laborales. De igual manera ef contratista dara cemplimiento a lo definido en & Dacreto 1273 de 2018, para | aporte a
seguridad secial, Bl incumplimiento de esta obligacidn acarreara para EL(A) CONTRATISTA las sanciones previslas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Estc Contrato podri cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerira autorizacion exprosa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONGMIA Por la naturaleza del contrate, EL{A)
CONTRATISTA actuard can total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuates, razdn por la cual
sus emolumentos se contraeran a los expresamente paclados en el presente contrato. DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACIGN, A ia firma del presente Contrato, EL{A} LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con log
respectivos sopartes de estudio y experiencia, DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A fa terminacidn del contrato para qui El
OPERADOR proceda a realizar el altimo page, el CONTE&TSTA debe encontrasn a paz y salvo, ehtregando 2 la
CORPORACION, todo e materlal tungible v no fungible, dltimo informe, refrigerios, etc. DECIVIA OLTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: EI presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECHVIA HOVENA,
COFIDEMCIALIDAD. Toda la informacidn gue conozca ¢ surja con ocasidn dei presente conlrato, no pedra ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecto v de hacerlo constituird justa causa de terminacién del contrato, sin
perjuicio de fas acciones legales a que tenga derecho la Corporacidn per el desconacimicnto de la presente ehliga'cic’m.
VIGESTMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL(A) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacion
para verificar via formal o electronica las antecedentes, llscales, disciplinarios, penales, por delitas sexuales contra nifios,
nifias v adolescentes, registro nacional de medidas cautelaras v todos aguellos necesarios para la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO. La existencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar por lerminade ef presente de centrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalida¢ y moralidad piblica.  WGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
COMNTRACTUAL: Para Lodos los efectos legales de este Contrata, se fija como domicilio el municipio de Meiva. Para constancia
se firma en Nelva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA

R - g -1-"d *

i e -C) z_L)afi e;mcpn%ge 2.
JJAN FELIPE TRIMILLO VANEGAS LUZ DARY HERNANDEZ TOVA
Vicepresidente apoderado ALoWn, 36172052

WOBS, al texto del contralo
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asosor Juridico Exlerno
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y LUZ MARINA CORTES

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUTLLO VANEGAS, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacion Fl Minutae De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legatl de la Corpaoracion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificade con cedula de
ciudadania No. 12,196,493 de Garzon; quien obia en nembre y representacién de LA CORPORALCION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personcria Juridica Resolucion N2 468 de 1874, NIT. 881.101.024-3, quien en adelanle se denominara LA
CORPORAZIGN de una parte y de la obra LUZ MARINA CORTES mayor do edad, domiciliado{a) en Neiva (H), identificadola)
con la Cédula de Ciudadania No, 36176554, quien para cfectos del presente Contralo se denominara EL(A) CONTRATISTA, v
an consideracién a que es necesario contratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa do Atencidn a la Primera Infancia, a fin
de satisfacer las obligacianes emanadas de! Contrato de Aporte No, 41-00240-2025, suscrito con el ICBF REGIONAL HUILA v
LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta gue EL{A) CONTRATISTA retine todos los requisitos
para |a Brindar atencién integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencion integral a la primera infancia

el desarrolle del proyectn; hamos decidido celebrar ol presente Contrato de Prestacidn de Servicies, que se regira por las
clausulas aue se determinan a continuacion: PRIMIER&. OBJETO: El presenle contrato ticne por objete la prestacion del
servicio profesional de AUXILIAR PEDAGOGICA en desarrolo del Programa de Primera Infancia EIH, en el marco de la
estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva- Huila. PARAGRATO PRIMERG: EL{A} CONTRATISTA, declara gua
tiene pleno conocimiente de fa forma de cjecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que estd plenamente
familiarizadao con el trabajo que realizarg, ademas que cumplirad con sus obligaciones de acuerdo con lineamientos establecidos
en el Contrato que para este efecto reakizé el [CBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION RESCLUTORIA.
El presernte Contrato se encuenira supeditads, en cuante 2 su existencla y gjecucidn, al CONTRATO DE APORTES NC. 41-00240-
2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resuelta por parte de
P4 CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqul pactado, en ef cvento de que el COMTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025,
suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL{A) CONTRATISTA EL/LA
COMTRATISTA, en wvirtud de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contralo, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Curnplir can el objeto, los servicios v las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las
normas proplas v las ohiigaciones asignadas en la actividad a desernpefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA realizard las gesliones
encomendadas respetanda las normas y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen uso y
mahtenimients de los bienes y elementos entrogados por LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas
y se compramete a no utifizarlos para fines distintos a lus contratados. 4) Elaborar les informes, escritos y documenilos gue
scan exigidos por LA CORPORACIGN, 6) Asistir v represcntar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion,
socializacion o demas gue requiera el ICBF o cunlguier otra entidad relacionada con la ejecucion del programa de primera
infancia. 7} Apoyar la realizacion del proyecto pedagdgico coherente con los lingamiontos y orientaciones pedagdgicas de
educacion inicial y de farmacidn y acompafamianto a familias, asi como con el marco de polilica y las disposiciones legales
vigentes, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de |os nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores vy
madres gestantes y lactantes. 8) Apoyar la realizacidn de la caracterizacion dol grupo dé familias y/o cuidadores en la gue
sc tienen en cuenta aspeclos cuiturales, del contexto, étnicos, redes familiares y sociates y aquellos que son de cardcter
especifico de cada familia, la cual serd insumo para fa planeacidn del trabaje a desarrollar. 8} Apoyar la planeacion,
implementacidn y seguimiento a las acciones pedagdgicas v cducativas orientadas a la promocidn del desarrolle infantil, cn
coherencia con su propuesta pedagégica v educativa y los lineamientos v orientaciones de educacion inicial. 10) Apoyar |a
implementacidn de acciones de cuidado con fos nifos v niflas, sus familtas y/o cuidadores, que promueven el bienestar, la
seguridad v el buen trale, garantizando asi el respeto por 1a dignidad e igualdad humana. 11} Apoyar ol desarrollo de
acciones con los niftos y nifias para fortalecer practicas de auto cuidado, cuidado mutue y cuidado del medio ambients,
tenicndeo on cuenta los espacios sipnificativos para el aprendizaje seglin sus contextos sociales, culturales y ambientalos
particulares. 12) Planear, implementar y hace scguimicnto a las acclones pedagégicas que promueven la participacion de
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fos nifios y las nifias durante los espacios de encuentro, desde ¢l reconocimicnte de sus procesos de desarrollo y sus diversas
formas de expresién y comunicacién. 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde
se lleve a cabo ef encuentre educativo, dispone de ambientes pedagdgicos para el desarrollo de actividades intencionadas
con los niftios v nifias, sus familias /o cuidadares y madres gestantes v lactantes, con enfoque diferencial ¢ incluyente, que
promuevan el desarrollo integral y que se encuentran en coherencia con los lineamientos y orientaciones pedapdgicas de
educacion inicial y de formacion v acompafiamiente a familias. 14) Implementar mecanismos e instrumentes descriptivos
para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los nifios y las nifias, que permita retroalimentar las acciones
pedagdgicas v sodializar el proceso de desarrollo can las familias yv/o cuidadoras, de acuerdo con los lineamientos técnicos
nacionales. 15] Planear, desarrollar y hace scguimiento a los enceentros educatives on of hogar, con 1a participacion de cada
una de las familias v de acuerda a la caracterizacion y al plan de Lrabajo eslablecido. 26) Generar espacios de encuentro
para la reflexion sobre ¢l guehacer nedagdégico v educativo, donde as maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demas
equipo nlerdiscipiinario comparten sus experiencias, hacen seguimiento 4 las situaciones de las familias y a las acciones
adelantadas v a partir de allf fortatecen los procesos v propueslas que se realizan al interior de la modalidad. 17) Registrar
la informacion de los padres, madres o adultes responsables de los nifios v nifias v de las madres gestantes y lactantes en
un directario complete, actualizado y organizado, cuyo Uso es reservado, de Facil acceso y exclusivo del equipo de atencidn
integral. 18) Definir, documentar e implementar de acuerdo a la normatividad vigente, acciones gue garanticen fa gestidn
documental de fa informacidn sobre ios nifios, nifias, familias y/o cuidadores, madres gestantes v [actantes, talento humano
v su gestion administrativa y tinanciera. 19) Garantizar gue los espacios gue pestione para desarrollar los encuentros
educativos prupales sean adecuados y mantencr confidencialidad de la informacion conocida en el programa. 20) Aplicar v
curmplir fas politicas nacionaies de saguridad social en salud, 21) Dar esiricto cumplimiento y asistencia a lay convocataorias
de Bienestar v capacitacidn y formacion del talentc humano. 22) Dar cumplimiente a la aplicaciaon de polfticas de gesticn y
conlrol ambiental v ponerlas en practica en forma cotidiahs, para mejorar las condiciones del entorno. 23) Cumplir las
domas obiizaciones inherentes al servicio contratado.

j Actividad . Cantidad

| Permanente acorde a cobertira

Focalivacion
Actuafizacién de documentacion de los usuarios y custodia dei Permanente

carpetas e e e e+
Prinrizacion do Practicas y Accignos Parmanente
Remisidn y entrega de Refrigerios 12

Remision y entrega de Complementos y lirma de acla dé_enLrega 3
—_ ._._.{

Reporte de novedades de usuarios por retire ¢ por nacimientos Permanente

Registro de Novedades Mensual

Diligenciamiento y Entrega de RAM, Refrigerios, v RPP con Calidad mensual
!
Acompafiamientas Priorizados en of Hogar junto con Psicosociales i Do acuerdo  a Prierizagion  de Practicas v
| v Nutricionistas. Caracterizacian (10)

Dela mano de los agentes educativos programacion y ejecucion de | 36
encuentros grupales y su registro,

Custodia v cuidado de efementos de Inventarios Fermanente

Asistencia a Jornadas de reflexidn 12
t Cumplimiento del SIGE R Fermanentc
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Lgc_c_)m pafiamiento al transito arménico ! Permanente e
“informes - ER
| Seguridad de la informacion Permanente e ‘
Encuesta de SatisTaccion o Cuando se reguiera
Entrega de insumas para informes téenicos v contractuales 3 S
. Ambientacién y desinfeccién de los espacios de encuentro ~'dencadaubs |

PARAGRAFC: ELIA) CONTRATISTA, manifiesla que conoce y acepta las condiciones que para |a prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en fa forma estipulada en la cliuswla cuarta v quinta del presente docurmento. b} Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACIGN pagard por el servicin antes descrito la suma DIECICIETE
MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENCOS OCHENTA ¥ SIETE PESOS ($17138387 MCTE por concepto
de honorarios. M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGGQ: El valor de este Contrato, estipulado en la clausula cuarta del
presente documento, se cancelara asf: un primer pago por vafor de SEISCIENTOS DOCE MIL OCHENTA ¥ CINCO
PESOS {5612085) por fase preparatoria; y siete {7) pagos iguales por valer de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UNOQ {$2448341) MCTE, o proporclienal a ba fraccion; sujeto al
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales par conceplos de honorarios cancelados de manera
mensuat. PARAGRAFO PRIMERG. En todo casg, el pago a que sc obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estard supeditade al flujo de caja v a los desembolsos que por razdn del CONTRATO DE APORTES No.
41-00240-2025, el ICBF fe efectie a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDQ,. El pago de Ios honorarios s¢ hara
efective una ver havan ingresado los recurscs de 'a Tesoreria def INSTITUTO COLOMEIANO DE BIENESTAR
FAaMILIAR ICBT a la corporacidn. SEXTA. PLAZO O TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMINGD: [l término de duracion del
presente Contrate os def tiempo comprendido entre el 03 de marzo hasta el 30 de septicmbre del 2025 o hasta agotar jos
recursos, lo primero que suceda. Deberd ser acordado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento,
PARAGRAFQ PRIMERO. El plazo o térming del presente Contraloe estard sometido a la condicion resaluteria estipulada en
el Paragrafo Segundo de su Clausula Primera. No obstante, el plazo aqui estipulade, en of cvento de que se presente un
incumplimiento de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por of CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrite dirigida a la otra parte sin lugar a
indeminizacidn alguna. PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o términe del presente Contrato podrd ser
suspendido védlidamente por parte de LA CORPORACION, en ol evento de que se flegue a suspender la ejecucidn del
CONTRATO DE APORTES No. 41.00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
doberd avisar por escrite al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade ol Contrato mencionado, se reanudard
lambién ef presente Contrato, previo aviso por parte do LA CORPORACION ab CONTRATISTA. PARAGRAGC TERCERD.
ADICION. El plazo o término del presente contrato, padrd ser ampliado validamente y de comun a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que as se requiera, para la continuidad de las obligaciones derivadas
de la ejecucién del CONTRATO DE APORTES Mo, 41. 00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comUn acuerdo, otro si al presente contrato. Ve no ser requeride, el
plazo o términe del presente contralo, se determinard en los términes previstos en ta presente clausula. SEPTIMA,
TERMIMACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATC: Son causales de terminacton del presente Contrato las
sipuientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las abligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en
el presente Contrato por cualquiera de las partes. 2) Por mutue acuerdo entre las parles. 3) Por |a declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4} En casa de presentarse la condicién resolutoria pactada cn el Pardgrafo
Sepundo de la Cldusula Primera del presente Contrate. OCTAVA, CLALSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la
inctusidn de la cldusula penal pecuniaria ¥ de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A)
CONTRATISTA, PARAGRAFD PRIMERQ. Por el ncurnplimiente total dal Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocera y pagara
a LA CORPORACION a tlulo de CLAUSULA PENAL FECUNIARIA una suma eguivalente al diez por clento (10%) del valar del
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Contrato. PARAGRAFQ SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocers y pagara a
LA CORPORALCION multas equivalentes a una suma igual al uno por ciento (1x100) del valor del Contrato por cada dia de
retardo en ef cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que supere el diez por clento (10%) del valor del Contrato. La
impesicién de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas gue dieron Jupar a ellas. DUODECIMA.
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL{A] CONTRATISTA v EA
CORPORACION, por |0 tanto, LA CONTRATISTA no ticne dereche al reconocimiento ni a1 pago de prestaciones saciales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Codigo de Comercio y el Cadige Civil Colombiano. DECHIVIA TERCERA, OBLIGACIONES
DE EL{A) COMTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A} CONTRATISTA, de conformidad con
el prrigrafo 29 del articulo T de s Ley 828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
b692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 v 47 de 2000, se compromete a prasentar cada mes de ejecucion del presente
contrato, la respectiva afiliacion v cotizacion a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos
Laborales. De igual manera el contralista dard cumplimiento a lo definido en & Decrelo 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad social. El incumplimianto de esta obligacién acarreard para EL{A} COMTRATISTA las sanciones previstas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESIGN: Este Contrato podra cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacion expresa de LA CORPORACION. DECIMIA QUINTA. AUTONOWIA Por la naturaleza del contrato, EL[A)
CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica en ¢l cumplimiente de sus abligaciones contractuates, razan par la cual
sus emolumentos se contraerdn a los expresamenle pacltados en el presenle contrato. DECIVIA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, ELIA} LA CONTEATISTA deberd presentar la hoja de vida con los
respectivos soporles de estudio y experiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A la {erminacidn del conlralo para que El
OPERANOR proceda z realizar el Ulimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz v salvo, entregande a la
CORPORACION, tode el material fungible y ne fungible, dltimeo informe, refrigerios, stc. DECIMA DCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de {as partes. DECIVIA NOVENA.
COFMENCIALIDAD. Toda ia infoermacion gue conozea o surja con ocasion doi presente contrato, no podrd sor reveiada o
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecto y de hacerlo conslituird justa causa de lerminacidn del contrato, sin
perjuicio de las acciones legales a gue tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacian.
VIGESHVIA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL{A) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacidn
para verificar via forimal o electrdnica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifies v adoloscentes, registro nadenal de medidas cautclares v todos aquollos necesarios para la ojecucion del contrato.
PARAGRAFQ. La existencia de antecedentes Taculla a la Corporacion a dar por Lerminado el presenle de conlrato can justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moralidad pdblica,  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIG
CONTRACTUAL: Para todos |os efectos begales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio de Nelva. Para constancia
se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{#A} CONTRATISTA
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JUAN FEHPE TRUNILLO ‘Lr’ANE(“AS LUZ MARINA CORTES
Vicopresidente apoderado C.C. No. 36176554

VeB®, al texto del contrato
LILLANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesar Juridico Externo
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TONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIUS PROFESIONALES SURCRITO EMTRE LA CORPORACION EL MINMUTO DE RIS DE
GARZON ¥ MARTHA PATRICIA ANDRADE CARDIOISO

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUNLLG VANMEGAS, mayor de cdad, identificado con cedula de ciudadanfa No. 7.709.359
de Neiva en su calidad de Vieepresidente de la Corporacién El Minuto De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especia
conferido por ef represenlante lepal de la Corporacién Sefior DAMIEL RAMIREZ MAOVIA, identificade con cedula de
ciudadania Mo, 12,196,493 de Garzon; guisn ohra en nombre v representacion de LA CORPORACION EI MINUTO DE DIOS
DE GARZOM, con Porsancria Juridica Resalucion N2 468 de 1974, NIT. 891,101.024-3, quien en adelente s2 denominara L&
CORPORACION do unn parte v de |3 ofra MARTHA PATRICIA ANDRADE CARDOSO mavor de edad, damiciliade{a) en Neiva
(H), identificadofa) con la Cédula de Cludadania Mo, 55171015, quisn para efectos del presente Cortrato se denaminard EL{a)
CONTRATISTA, v en consideracion a que g5 necesario contratar AUXILIAR PEDAGCGICA pera el Programa de Atencion a fa
Prirnera Infancia, a fin de satisfacer [as oklipaciones emanzadys del Contrate de Aporte No. £1-00240-2028, suscrito can ¢l
ICHE REGIOMAL HUILA v LA CORPORACION £L MINUTE DE LIUS DE GARZON; v teniends en cuenta que EL{A] CONTRATISTA
retGine todos los requisitos pava la Brinday atencidn integral a los nifias ¥ nifias beneficiados dentro ool Frograma de atencidn
integral a la primera infangia FIH, en el marco de la estrategia de "Cero a sterngre™ en el Municipio de Neiva - Huila, y nin
presanta inhabilidad algina para el desarrolle del prayecto; hermos decfdido celebrar 2l presente Contrato de Prestacicn de
Servicios, gue se regird por las cldusulas que se determinan a continuacidn: PRIVIERA, OBRIETO: El presante contrate tiene por

obhjeto |z presiacidn def sarvicio profesional de AUXILIAR PEDAGOG!ICA en desarratic del Frograma de Primera Infancia EIH,

en el marco doia estrategia de “Cero a sicmpen” en el Municipio de Nelva- Huffa, PARAGRAFO PRINVIERD: EL{A) COMTRATISTA,
declara que tiene plena conacimiento de la forma de ejecutar este Centrato, oue s2 ha enterado de los requisitos y que estd
plenamente famiflisrizado con el trahajo gue realicara, ademas que cumplird con sus obligacianes de acuerdo con ineamientos
astablecidos on el Contrato que para este efecto realizéd el 1ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO: COMDICION
RESOLUTORIA, B presente Contrato se enciientra supeditado, en cuante a su existenciay elecucian, al COMTRATD IYE APGRIES

NO. 41-00240-2025, suscrito entre el #BF y LA CORPURACION, En consccuencia, el presents Contrato podtd declararse
resuelto por parte do LA CORPORACION, sin sujetarse af plazo agui pactado, en ef evenlo de gue el CONTRATS DE APORTES
NG. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACIGN, tertmine anticipadamente. SEGUNDA. ORHGACKINES DEL (A)

CONTRATISTA: EL/LA COMTBATISTA, an virtud de |a calidad indicada en la Cfdusula Primers de osto Contrats, se
compromete con LA CORPGRACIGH a: 1) Curnplir con al olijeto, los servicios v las obfigaciones descritas en este conirato,
de acuerds con las normas propias y las obligaciones asignadas en fa actividad a desermnpefiar. 2) EL{A) CONTRATISTA
realizard tas gestiones encomendadas respetando las nermas y reglamentos de L& CORPORACION. 3} Respaonder y volar por
el huen usoy mantenimicnta do jes bianes v elementos entregados par LA CORPORACION para el ejerdclo de las actividades
convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los contratadas. 4) Elaborar los informes, escritos y
documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 8) Asistir v reprosentar a LA CORPORACION en las jornadas de
capacitacion, socializacion o domas que requiera el ICBF ¢ cualguier otra entidad relacionads con fa ejecucion del programa

de primera infancia. 7) Apoyer [a reafizacion del provecte pedagdpico coherente con los lineamientos y orfentaciones

pedagtgicas de educacidn Inictal y de formacidn v acompafiamtento a familias, asi como con el marco de politica v ias
dispesicionss fegales vigentes, gue respondd o 1z realidad sociocultural v a las particularicdades de [os nifios v nifias, sus
familias y/u cuidadores y medres gestantes y lactantes. ) Apoyar la realizacién de la caracterizacion del gruge de familias
v/o cuidadares en la que se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, étnicas, redes familtares v sociales y aqucllos
oue son de caracter especifice de cada familia, la cual seré insume para la planeacidn del trabajo a desarroltar. 9) Apoyar la
planeacién, implementacidn y seguimiento a fas acciones pedagégicas v educativas orientadas a la promocidn del desarrollo
infantit, on coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa y los lineamienlos y orienlaciones de educacién inicfal. 10)
Apovar la implementacidn de acciones de cuidado con los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven e
bienestar, la seguridad v el buen trato, garantizando asi ¢} respete por la dighidad e igualdad humana. 11) Apoyar el
desarrollo de acciones con los nifios y nifias para fortalecer précticas de aulo cuidade, cuidade mutue v cuidado del medio
ambiente, tenfendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje scgdn sus contextos seciales, culturales v
ambientales particulares, 12) Planzar, implementar v hace seguimientc a las acciones pedagdgicas que promueven (4
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participacion de los nifos v las riftas duranie los espacios de encuentro, desda el reconocimientn de sus procesos de
desarrollo v sus diversas formas de expresian v comnicacion. 13) Realizar Tas gestiones necesarias para garantizar las
condicinnes de espacio donde se lleve a cabo el encuenira educative, dispone de ambientes pedagdgicos para l desarrollo
de actividades intencionadas con los nifios v nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes v lactantes, con enfogue

diferencial = incduyenta, que promusvan el desarrollc m'togml y que se encueniren an coherencia con los linenmientos v

erientecicnos pedagogicas de educad nilias. 14) Implementar mecanismos

o instrumentos descriptives para realizar el sepuimiento al desarrallo inteprai de los nifios v lag niflas, que permita
retroalimentar las acciones pedagdgicas y socinlizar ol proceso de d85aﬂ olla con las familias v/o cuidadoras, de acuerds can
los lineamientos leenicos nacicnaies. 18] Planear, desarroilar v haco soguimienta a fos encueniros educalivos en of hogar,
con ke pardidpacian de cada una de las familias y de acuardo a la caracterizacion v al plan de trabajo cstablocida. 16} Gererar
espacias de encuenkro para fa reflexion sobre el guehacer pedagégico v educativo, donde las maeslras, maestras, auxiliares
pedagdgicos v demas equipo inta |rl|mp inario comparien sus cxperiencias, hacen ssguimiento a las situacionos de las

alocan los procesos v propuestas que se roalizan 3! interior de 3

Sniricial y de formacidn y acompafamionto 2 fam

faimilias v a las acciones aaels ; ;
modalidad, 17) Registrar 1a informacion do los padres, madras o aduitos responsaliles de los nifios y nifias y de las madres
gestantes y iactantes on un direciorio campleto, actualizado y organizado, cuyo uso es reservadn, de fach accaso y exclusivo
del oquipe de atencidén intagral, 18) Definir, documemar e implementar de acuerdo a la normativided vigente, acclones que
paraniicen {a gestisn decumentzi de fz informacion sobre jos nifios, nifas, famiiias y/o cuidadores, madres gestantes y
lactantes, talontn humano y sU gestién adminiztrative y financlera, 18] Garantizar que los espacios gue geslione para
desarroliar los encaantros educslivos grupales sean adecuados y maniener confidencialidad de i3 informactdn conocida en
20} Aplicar v cumnlir hf prjlfti(nc n.:!r'l.m'Hﬂm- da gegurinad sncial on salud. 210 Dar esliclo cumplimiento y
oo A7) Dar cumplimients g la

i:

y las convocatoriag
aplicacicn de pelitcas deges;iur.- Y oonired E.-m-nlr-.-nt.a.. ¥ p-JhelldS en prauma an forma cotlclrana, gara mejorar las condicioncs

del entorne, 237 Cumplir [as dermas obiigaciones infierentes ai servicio conirelado,

Ac.‘i"il.:ridad Cantidad

| Focalizacion _ . F_’_prm,.r*m*te acarde a cobertura ]

Pactualizacidn de documentacidn de los usuarios v custodia de | Permananta

| cArpetas ;
Priarizacian da Practicas y Acclones ! Parmanente . I
Remisian yum.ﬂegd de Refrigerios 12

Remisidn y entrega de Complementus v lirmma de acta dz ontrega 3

Reoporte de novedades de Gsuarios por retiro @ por nacimientos Permanorto

Regm“o de Novedades | Mensual

Diligenciamienio y EI'ItIE[—'d de RAIM, Refrigarios, y RPP con Calidad | Mensual

P

Acompaftamientos Priorizados on el Hogar junto con Psicosocialos | De acuerdo  a  Pricrizacidn  de  Practicas vy
y Nuiricionistas, Caraclerizacidn (10)

De la mano de Jos agentes educativas progri amacion v EJ(—_'(.UCJO]’] de | 34
encuentyos grupales v su registro. _ . R

Cusiodia y cuidado de elerentos ds inventarios L Permanente
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< WG,
SoeiiiisE - BARAGHM

COLEGIO GIMNASID MINUTO BE BIOS
PT. 881.101.024-3 T/

CORPORACION BL MINUTD DE BIOE HE %&Eﬁﬁ“ﬁi&é . Y

W

AN Suemats S Cattle 16 Mo, 8-4% Gavadn (H.) e

e Frnaztle administrative@corpiidi.com

!

Acompafiamiento al trinsito armanico | Permanente e ?

t Informes Rl o ]

[ Sezuridad de la informacion Permanente ;
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PARAGRATO: FL{A) CONTRATISTA, manifiesta quo conoce v acepta las condiciones que para la prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA, OBLIGALIONES DE LA CORFORACIGN: a) Cancelar el valar def presente Conirata
en la forma estipulada en ta cfdusula cuarta v quinta del presente documenta, b Hacer fos descuentos trihutarios 2 que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL COMTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito 1a suma DIECICIETE

MILLONES CIENTO TREINTA ¥ OCHO Il TRESCIENCOS QCHENTA ¥ SIETE PESOS {$17135387 MSTE por cancepto
de honararios. M/CTE. QUINTA, FORMA DE PASO: El valor de este Contrato, estipulado en la clausuiz cuarta del
presente documento, se cancelard asi: un primer gaga por valor de SEISCIENTOS DOCE MIL MHENTA Y CINCO
PESC: ($612085) por fase preparatoria; v siete {7) pages iguales por valor de 005 MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y GCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA ¥ UNC {52448341) MCIE, 0 aroporcional a la fraccion; sujeto al
sumplimiento de todas las ablipaciones confractuales por conceptos de honorarvios canceiados de manera

P

RIMERD. Fn fedo caso, ol pago a que se obliga LA CORFORACIGN en virtud def presente
Cantralo estard supoditado al Mujo de caja v & los desembolsos gue por raron del CONTRATC DE APORTES No.
41-00240.2025, vl I{CHF fe efectie a LA CORPORACION, PARAGRAFG SEGUNDO. £l pago de los honorarias se hard
efactive una vez hayen ingresado fos recurscs de [o Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIAND DE  BIENESTAR
FAMIILIAR ICRF a la corporacion, SEXTA. FLAZO (3 TERMING: SEXTA. PLAZO O TERMING: Fl término de duracidn del
presente Contrato es del tiempeo comprendido entre el 03 de marzo hasta of 20 de septtembre del 2025 o hasta agotar los
recursos, lo primero gue suceda. Deberd ser acordadao por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento,
PARAGRAFC FRHVIERLD, Ef plazo o término del oresente Contralo estard sometide a la condicion reselutoria estfoulada en
el Pardgrafo Segundo de st Cléusula Primera. No obstante, el plazo aqui cstipulado, eh &l evento de gue se presento un
incuntplimienta de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas par el CONTRATISTA v I3 CORPORACION, se dard por
terminade de mancra inmediata, mediante una comunicacion simole, escrila dirigida & la otra parte sin lugar a
indemnizacién alguna., PARAGRAFD S5EGUNDQ. SUSPENSIGN. Ei plazo o térming deol gresente Contrato podrd sey
suspendido vélidamente por parte de LA CORPORACION, en cf evento de que se llegue a suspender |z ejecucidn del
CONTRATO DE APORTES Na, 41-00240-2025, suscrito entre ef ICBF y LA CORPGRACION, para fo cual LA CORPCRACION
debord avisar por escrite sl CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado o Contrate mencdenado, se reanudard
también el presente Contrato, previo avise peor parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
2DICION. Fl plazo o término del presente contrata, podrd ser amplizdo vdlidamente y de comin a acuerdo por parte de LA
CORPCRACION y EL/LA CONTRATISTA, 2n el everta de que asi se reguiers, para la continuidad de las ebligaciones derivadas
de a3 gjecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-20725, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comin acuerde, otro si al presente contrato. De ne ser requerida, el
plazo o término del presente contrato, se determinard en fos términos previstos on da prosente dausula, SEPTIMVIA,
TERMIMNACION UMILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presente Conirato las
siguicntos: 1) El incumplimicnto de yra o warias de las ohligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en
el presente Cantrata par cualguiera de las partes, 2} Par mutun acucrdo entre las partes. 3) Por fa declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION, 4) En caso de presentarse |3 condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo
Segundeo de la Cldusula Primera del presenle Contrato. QCTAVA, CLAUSULA PEMAL PECURIARIA Y MIULTAS: Se pacta ka
inclusién de la cldusufa penal pecuniariz v de multes en caso de incumplimiento da las obligaciones a cargo de EL{A)
CONTRATISTA, PARAGRAFD PRIMERC. Por ef incumplimiento total del Contrata, EL[A) CONTRATISTA reconocers v pagard
a LA CORPORACION 3 iitulo de CLAUSULA PEMAL PECUNIARIA una suma equivalente ai diez por ciento (16%) del valor del

mensual, PAREGRAFG P
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Conirato, PARAGRANI SEGUNDO, Por el ingu mglimients parcial del Controte, EL{A) CONTRATISTA reconuceis y pagara 3
LA CORPORACION multas cquivalontes a uao suma igdal al uno por dento {1100} det valor del Contrate por cada dia de
retardo on €l cumplimiento de fa respectiva obligacidn, sin gue supere el diez por cicnto (10%) del valar del Contrate. La
impasicién de muitas se notificard mediante oficie on el cunl se expresard las causas que dieron lugar a 2llas, DUODECIMA,
EKCLUSICN DE LA RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacion labarat ontro EL{A) CONTRATISTA v LA

CORPORACION, por fo ianie, LA CONTRATISTA na tene derechn af reconocimienio ni al pago de prestacicnes soviales, de
conformidad con o chspuesm on por o Cadigo de Comercio v el Cadigo Clvil Colombianc. DECIMA TERCERA. GRLIGACIOMES
FELA) CONTRATISTA RESPESTO AL SISTERMA GENERAL DY SEGURIDAD SOCIAL EUA) CONTRATISTA, de conformidad con

el paragrafo 22 del articulo _I de fa Loy 828 do 2003, v el artfculo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Lecretas
597 do 1374, 2150 do 1595, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromets a presentar cada mes de cjecucidn del prosonte
conltrato, ta respectiva afiliacidon v cotizacion a los sistomas abligetorios de Segurided Soclal en Szlud, Pensidn y Riesgos
l.aborales. Do izual manaora ol contratista dard cumplimienlo a lo definido en el Decreta 1273 de 2018, para o) aporte a
seguridad social, BN incumplimienio de esta obilgacion acarreara para FLA) CONTRATISTA {as sancionss pravisias en ias
ciladas disposiciones. BECIVIA CUARTA TESIGN: Este Contrato podrd cederse por parte de LA COMTRATISTA, para Lo cual
roguerid autorizacidn expresa de LA CORPCRACION. DECIMA QUEMTA, ALTONQMIA Por ia naturaleza del contrato, EL{A}
COMTRATISEA actuard con total autonomra 1ecnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razdn por la cual

sus emolumentos se contragrdn a los expresamente pactados en el preseinte contrato, DESIMVA SEXTA, REQUISITOS BE

COMTRATACION, & |z firma del nresente Caontrato, EL{A) LA CONTRATISTA deberd oresentar fz hojs de vids con los
respectivas soportes do estedio v experiencla, DECIMA SEPTIMA, TERMINACKIN: A lz torminacion del contrato para que E
foel Gltimo page, of CONTRATISTA debe encontrase a par vy salvn, entregando a lz
CORPORATION, todo of material fumgible vy no gto. BUCHAA QUTh
PERFECCIGNAMIENTO Y BIECUCION: Fi presente Contraio se perfecciona con la Srma de fas paries. Du.:'f.' A MOVENA,
COVIDEMCIALIDAD. Toda m informacion gue conozea o sUrja con ocasion dei presente contrate, no poda 3ov revelada o
divalgada par ka conlratista bajo ringdn aspecto y de hacerle constituird justa causa de terminacidon del conlrato, sin
perjuicio de las acciones logales a que tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacion,
VIGESIVIA, AUTORIZACION DF VERIFICACION D INFORMACIGN. FL{A) CONTRATISTA autoriza v faculla a la Corporacian
para verificar via formal o electrénica les antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifias,
nifias v acolescentes, registro hacional de medidas cautelares v tados aguellos nocosarios para la ejecucidn del contrato,
PARAGRAFD, La existencia de antecedentas faculta a la Corporacion a dar por terminado el presente de contrato con justa
causa, wor cumplimients de los principios de isgaiidad vy moraiidad poblica.  VIGESIMA PRIMERA, DOWMITILIO
CONTRACTUAL: Para todos los etectos [agalas de este Contrato, sofijn come domicilio el municipio de Neiva. Para consbancia
se firma en Neiva, & los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

ARFERATTA Nw‘ac:\ 2 real

[T ATy

POR LA CORPORACICN EL{A) CONTRATISTA
“" 2 It T
SiRdegi hoigles
S i@ bagale 1/ 6
JUAN FELIPE TRUHILLG VANEGAS WMARTHA RATRICIA ANDRADE CARDOEZ0
Vicepresidente apederado C.C.No. 55171015

W B%, al texto del contrato
LILTANA MARCELA FEREZ BOMILLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITG ENTRE LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON ¥ IRMA& MUNOZ DIAZ

Entre los suscritns, JJAN FELIPE TRLWILLO VANEGAS, mayor de edad, identificade con cedula de ciudadanfa No. 7.709.389
de Mebva en su calidad de Vicepresidente de |a Corporacion EFMinuto De Dios De Garzon y actuande acorde a poder especial
conferido por el representante legal de [a Carporacién Sefior DAMIEL RAMIREZ NAVIY, identificada com cedula de
ciudadania Me. 12,196,493 de Garzon; quicn obra en nomhre y representacion de LA SORPORACION EI MINUTO DE DIGS
DE GARZON, con Personerfa Juridica Resolucidn N2 468 de 1574, NIT. 891,101.024-3, quicn en adelante se denominard LA
CORPORACION de una parte y de |a otra IRMA MUROZ DIAZ mayor de edad, domiciliadola} cn Meiva (H}, fdentificado(a)
con la Cédula de Cludadania No, 36167151, quien para efeclos del prosente Contrato se derominard EL{A) CONTRATISTA, v
en consideracion a que es necesario cantratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencidn a la Primera infancia, a fin
de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No, 41-00240-2025, suscrito con ¢l ICBY REGIONAL HUILA v
LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta que EL{A) CONTRATISTA retine todos los requisitos
para fa Brindar atencidn integral & los nifios y nifias heneficiadas dentro del Programa de atencidn integral a la primera infancia
Elt, en et marco de la estrategia de “Cera a siempre” en el Municipio de Nefva- Hulla, ¥ no presenta inhabilidad alguna para
el desarrollo del proyecto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las
clausulas gue se determinan a continuacion: PRIMERA. OBIETQ: El presentc contrate tiene por objeto |a prestacion del
servicto profesional de AUXILIAR PEDAGOGICA en desarrollo del Programa de Primera Infancia £14, en el marco de fa
estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva- Huila. PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA, declara gue
tizne pleno conocimiento de Ja farmas de gjecutar este Contrate, que se ha enterade de los requisilos y que estd plenamente
familiarizado con el trabajo que realizara, adernas gue cumplird con sus obligacicnes de acuerdo con lineamientos establecidos
cn of Contrato gue para este electo realizé el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFS SEGUNDO: COMRICION RESOLUTORIA,
El presente Contrato se encuentra supaditado, s cuanto a su axistencia y ejecadin, al CONTRATS DE APORTES NO, 41-00240-
2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. Eh consecuencia, of presente Contrato podrd declararse resuelto por parte de
LA CORPORACION, sin sujetarse af piaze agul pactado, en el evento de que ef CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2075,
suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA
CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de este Contrato, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeta, Jos servicios y las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las
normas propias y fas obligaciones asignadas en la actividad a desempefiar. 2) EL|A) CONTRATISTA realizara |as gestiones
encomendadas respetando las normas y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen uso v
mantenimiento de los bienes y elementos entregados por LA CORPORACICN para el ejercicio de las actividades convenidas
y se compromete a ne utilizarlos para fines distintos a los contratadas. 4) Elaberar los informes, escritos v documentos gue
sean exigidos por LA CORPORACION. 6] Asistir y representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacidn,
sodializacion o demas que requiera el ICBF o cualquier otra entidad relacionada con la ejecucién del programa de primera
infancia. 7} Apovar la realizacién del proyecto pedagdgico cohorente con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de
educacion inicial y de fermacion y acompafiamientio a familias, asi coma con elmarco de politica v las disposiciones legales
vigentes, que responda a la realidad sociocultural v a fas particularidades de los nifies y nifias, sus familias y/o cuidadores y
madres gestantes y lactantes. 8) Apoyar la realizacién de la caracterizacién del grupo de familias y/o cuidadores en la que
se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, étnicos, redes familiares v sociales vy aguellos que son de caracter
especilico de cada familia, la cual serd insuma para la plancacién del trabijo a desarrellar. 9} Apoyar la planeacién,
implementacion y seguimiento a |as acciones pedagdgicas y educativas orientadas a fa promocion del desarrollo infantil, en
coherencia con su propuesta pedagogica y educativa v los lineamientos y orientaciones de educacidn inicial. 10 Apovar la
implementacicn de acciones de cuidado con fos nifios y nifias, sus familias y/o cuidaderns, gue promueven el bienestar, la
scguridad v el buen trato, garantizando asi el respeto por la dignidad e igualdad humana, 11} Apoyar el desarrollo de
acciohes con los nifios y nifias para fortalecer practicas de aute cuidado, cuidsdo mutuo v cuidado del medio ambiente,
teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje seglin sus contextos sociales, culturales v ambientales
particulares. 12} Planear, implementar y hace seguimiento a las acciones pedagogicas gue promunven la participacion de
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las nifios y las nifias durante los espacios de encuentro, desde el reconogimiento de sus procesos de desarrollo ysLraas
formas de expresicn y comunicacidn. 13) Realizar las gestiones necesarias para parantizar las condiciones de r:::p;:‘l.:':f"‘dC
se lleve a cabo el encucntro educativa, dispone de ambientes pedagogicos para el desarrollo de actividades intedas
con los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes v lactantes, con enfoque diferencial e inchuyid4e
promuevan el desarrolle integral y que se encuentren en coherencia con los lineamientos v orientaciones pedag?® de
educacidn inicial v de formacidn y acompafamiento a famitias, 14] Implementar mecanismos e instrumentos dedivos
para realizar el seguimiento al desarrolle integral de los nifios v las nifias, que permita retroalimentar lag®nes
pedagdgicas y soclalizar el proceso de desarrolle con las familias y/o cuidadores, de acuerdo con fos lincamientoficos
nacionales. 15) Planear, desarrollary hace seguimicnto a los encuentros educatives en el hogar, con la participacié‘f-’cada
una de las famitias v de acuerdo a la caracterizacién y al plan de lrabajo establecido. 16) Generar espacios de E.i-”"trf}
para [a reflexidn sobre el guehacer pedagdeico y educativo, donde las maestras, maestros, auxiliares pedagégicoz‘?mas
cquipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las sitvaciones de las familias y 2 [agHoNEs
adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuestas que sc reatizan al interior de la modalidad. L7pEtrar
la informacidn de los padres, madres o adultos responsables de |os nifios y niflas y de las madres gestantes y faghs &N

un directorie campleto, actualizade y organizade, cuyo uso es reservade, do facit acceso y exclusiva del equipo defcton

integral, 18} Definir, documentar e implementar de acuerdo a la normatividad vigente, acciones que garanticen gstion
documental de la inTormacién sobre los nifios, nifias, familias y/o cuidadores, madres gestantes y lactantes, talentymano
y su gestidn administrativa y financiera, 19) Garanlizar gue los espacios que gestione para desarrollar los ednlTos
educativos grupales sean adecuados y mantener confidenciatidad de la informacion canacida en el programa, acHilcary
cumplir las politicas nacionales de seguridad social en salud. 21} Dar estricto cumplimiento y asistencia a las coriterias
de bienestar y capacitacidn y formacion del talento humans. 22) Dar cumpiimiente a la aplicacion de pofiticas deglion v
control ambiental v ponerlas on priclica en forma cotidiana, para mejorar las condicienes del enlorno. 23) crélr las
demas ohiigaciones inherentes al servicio contratado,
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PARAGRAFO; EL(A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce v acepta las cendiciones gue para la prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBIIGACIONES DE LA CORPORACION: a} Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la cldusula cuarta v quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios a que haya
fugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por e servicio antes descrito |a suma DIECICIETE
MILLOMES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL TRESCIEMCOS OCHENTA Y SIETE PESOS [$17138387 MCTE por concepte
de honorarios. MJCTE. QUINTA, FORMA DE PAGO: El valor de este Contrate, estipulado en la cldusula cuarta del
presente documento, se cancelara ast: un primer pago por valor de SEISCIENTOS DOCE MIL OCHENTA Y CINCO
PESCS {$612085) por fase preparatoria; v siete (7] pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROLIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA ¥ UNC (52448341} MCTE, o proporcienal a la fraccion; sujeto al
cumplimienio de todas las obligaciones conlracluales por conceptos de honorarios cancelados de manera
mensual, PARAGRAF( PRIMERO. En todo caso, el page a que se obliga LA CORPORACION en virtud dei presente
Contrato estard supeditado al flujo de caja v a ios desembolsos que por razdn del CONTRATO NE APDRTES Mo,
41-00240-2025, el ICBF te efectde a LA CORPORACION, PARAGRAFG SEGUNDO, F page do las honorarios se hard
efectivo una vez hayan ingresado los recursos de la Tescreria del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIEMESTAR
FAMILIAR ICBF a la corporacién. SEXTA, FLAZO O TERMING: SEXTA, PLAZO O TERMING: El términc de duracian del
presente Contrato €5 del tiempe compyendide ontre ef 03 de marzo hasta of 30 de septiembre del 2025 o hastn agotar (oS
recursos, lo primero que suceda. Debera ser acordado por las dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARAGRAFO PRIMERO, El plaza o término del presente Contrato estard sometido a la condicidn resclutoria estipulada en
el Pardgrafe Segundao do su Clausula Primera. No obstante, ¢l plazo aquf estipulade, en el evento de que se presonte un
incurnplimiento de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA v |a CORPORACION, se dard por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, escrila dirigida a la otra parle sin lugar a
indemnizacion alguna. PARAGRAFQ SEGUNDQ. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendido validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspender la efecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, susciite entre el [CBF v LA CORPORACION, para io cual LA CORPORACION
deherd avisar por escrite al CONTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado el Contrato mencionado, se reanvdara
tanibigh el presente Conlrate, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERD.
ADICION. Bl plazo o término del presente cantrato, podra ser ampliado vatidamente v de comtin a acuerdo par parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el cvente do que asi se requicra, para la continuidad de [as obligaciones derivadas
de la ejecucién del CONTRATO DE AFPDRTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBE y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comun acuerdo, otre si al presenio contrato. De no ser requerido, el
plazoe o término del presente contrato, se determinard en los términos previstos en la presente clausula.  SEPTIMA.
TERWMINACION UNILATERAE Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presente Contrato las
siguicntes: 1) Elincumplimicnto de una o varias de las eliligaciencs derivadas, genéricas o especificamente consignadas ¢n
el presente Contralo por cualguiera de las partes. 2} Por mulue acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad
del Contrate por parte de LA CORPORACIGN. 4} En caso de presentarse la condicion resaluteria pactada en el Paragrafo
Segunda de la Cléusula Primera del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la
inclusion de la cldusula penal pecuniaria v de multas en case de incumplimiente de las obligaciones a cargo de EL{A)
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO, Por el incumplimiente total del Cantrate, EL{A) CONTRATISTA reconocard v pagard
a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
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Contrate, PARAGRAFO SEGUNDO. Por &l incumplimiento parcial del Contrate, EL(A} CONTRATISTA reconocerd v pagard i
LA CORPORACION mulias equivalentes a una suma igual al uno por ciente (1x100) del valor det Contrato por cada dia de
retarda en el cumplitmiento de la respectiva obligacion, sin que supere el diez por ciento {10%} del valor del Contrato. La
imposicidn de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a cllas. DUODECIVIA
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, Este Contrate no constituye vinculacion laboral entre EL{AY CONTRATISTA v LA
CORPORACION, por io tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconscimiento ni al pago de prestaciones sociales, de
confarmidad con lo dispuesto en por el Cadigo de Comercio y el Cddigo Civil Colombiang. DECIMA TERCERA, OBLIGACIONES
DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A}) CONTRATISTA, de confarmidad cor
ol pardgrafo 22 dal articulo 1de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de fa Ley 100 dec 1373, en concordancia cen [os Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, BUG de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucion del presenle
contrate, la respactiva afiliacion v cotizacidn a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn v Riesgos
Lahorales. De igual manera ef contralista dard cumplimiento a lo definido en ol Decreto 1273 de 2018, para ¢l aporte 2
seguridad saclal. El incumplimiente de esta obligacion acarrcara para EWA) CONTRATISTA las sanciones previslas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podrd cederse par parte de LA CONTRATISTA, para lo cua
requerird allorizacidn expresa de LA CORPORACION, RECIMA QUINTA, AUTONOMIA Por la naturaleza del conlrato, EL{A)
CONTRATISTA actuard con total autonomia teécnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razén por ta cua
sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrate. DECIMA SEXTA. REQUISITGS DE
CONTRATACION, A la firma de! nresente Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con log
respoctivos sopartes de estudio v experiencia. DECIMA SEPTIMA, TERMINACION: A fa terminacion del contrate para guo El
OPERADOR proceda a reabzar el dlimo pago, ef CONTRATISTA debo oncentrase a paz y salve, entregando a 8
CORBORACIGN, tode el material fungible v no fungible, Glims informe, refrigerics, elc. DECIMA DCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCIGN: £l presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA,
COFDENCIALIDAD, Toda ia informacion gue conozca o surja con ocasion del presente gontrato, no podra ser revelada ¢
divulgada por la contratista bajo ningdn aspecle y de hacerlo constituird justa causa do terminacion del contrats, sin
perjlicio de las acclones legales a gue tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de [a presenle obligacidn.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion
para verificar via formal o electrdnica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, prnates, por delitos sexuales conlia nifios,
nifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todes aguellos necesarios para la ejecucion del contrato,
PARAGRAFD. La existencia de antecedentes faculta a ta Corporacién a dar por terminado el presente do contrate con justs
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moratidad poblica.  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todas los efectos legales de este Cantrate, se fija come domicillio el municipia de Meiva. Fara constancia
e firms en Meiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CCRPORACION EL{A) CONTRATISTA
T TN
Jeon )
; ] 3 At U&/} .
JUAM FELIPE TRWILLO VVANEGAS )/IRMI\ MUNOZ DAY
Vicepresidente apodcerado C.C. Mo, 36167151

VOB al taxto delf contrato
LILIANA VIARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Exiermno
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COn i‘Rﬂ" 3% PRESTALION DE SERVICISS PROFESIGNALES SUSCRITG EMTRE LA CORPORATION EL MIMUTO DE DIOS BE
GARZON ¥ NANCY SOMZALEZ

Entre los suscritos, JUAM FELIFE TRUJILLO VAMEGAS, mayor de edad, identificade con cedula de ciudadania Mo, 7.709.389
cde Meiva en su calidad de Viceprasidente do la Corporacidn El Minuto De Dios De Garzdn y actuando acarde a poder cspecial
conferida por el representante legal de iz Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ MAMVIA, identificado con cedula de
ciudadanfa No, 12,196.493 de Garzon; quien obra en nombre v representacion de LA CORPORACION EL MINUTG DE DIOS
DE GARZON, con Personer(a Jurfdica Resolucion N2 468 do 1974, NIT, 891.101.024-3, quien en adelante se denominara LA
CORPORAZION de una partey de [3 otra NANCY GONZALEZ mayor de edad, domiciliadef{a) en Neiva (H], identificada(a) con
la Césdula de Ciudadania No. 36183626, duien para 2ieclos del gresente Contrato se denomirard YA} CONTRATISTA, v en
consideracion a gue es necesario contratar ALUXILIAR PERAGOGICA para el Programa de Atencidn a la Primera Infancia, a fin de
<atisfacer las ahligarionas smanadas del Contrato do Aporee Mo, A1-00240-2025, suscrite con el 1CBF REGIOMAL HINLA v LA
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE SARZGN; v teniendo en cuents que EL{A) CONTRATISTA rodne todos los requisites
para la Brindar atencién integral a los nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencion integral a la primera infancia
EIH, en ef marco de 13 estrategia de “Cero a siempra” on ol Municipio de Medva - Huila, v no prasenta inhehilidad algunz parg
el dasarrolla del proyacte; hemos decidido celebrar el presente Contralo de Prestacion de Servicios, gue se regird por las

cléusulas que se determinan a continuacidn: PRIMERA, QBIETO: El presente contraio fiens por objeto la prestacidn del

servicio profesional do AUXILIAR PEDAGOGICA en desarroilo del Programa de Primera infancia £iH, en el marco de la
estrategia de “Cero a siempre® en el Municipio de Neiva- Hulla, PARAGRAFO PRIMERG: EL{A) CONTRATISTA, deciara que
tficno vleno conecmienta de la forma de ciecutar este Contralo, gue se ha enterado de fos requisitos v que estd plenamente
familiarizado con el trabajo que realizard, ademas que cumplird con sus obligaciones de acuerdo con lineamizntos establecidos
en ol Conlrate que para este efecta realizé ef ICBFy LA CORPORACION. PARAGRAFD SEGLINDO: CONDICION RESCLUTCRIA,
Fl presente Cointrato se encuenira supeditado, it cuanto 3 sy existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APGRTES N, 41-002410-
2025, suscrito entro ol ICBF y ) CORPORACION [n consecuencia el presente Contralo podrd declararse resueite por parte de
suscrito entre ef ICBF VLA CORPORACIDNJ termine drmupadameme. SE(:IJNDA. OBLIGACIOMES DEL (A) (.(‘:N thl I.. TA. IZL,’LA
CONTRATISTA, cn virtud de la cafidad indicada en la Clausula Primera de este Contrate, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Cumnplir con el ohjeto, los servicios v [as abligaciones descrilas en este contrato, de acuerdo con jas
normas propias v lag obligaciones asignadas con la actividad 2 desempefiar. 2) EL{A] CONTRATISTA realizars las gestiones
encomendadas rospetando las normas y reglamentos de LA CORPORACION. 2) Responder y velar por el buen uso y
mantenimicnta de los bienes v elemientos entregades par LA CORFQRACIGN para el ejercicio de las actividades convenidas
y se compromete a no utilizarlos para fines distintes a los contratadas. 4) Elaborar los infarmes, escritos y documentos que
sean exigidos por LA CORPORACIGN. B) Asistir v representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacidn,
spcializacidn o demis gue reguiera el ICBF ¢ cualouier otra entidad relacionzda con la ejecucidn del programa de primera
infancia. 7) Apoyar la realizacidn del proyecto pedagogice coherente con los lineamientos y orfentaciones pedagdgicas de
educacidn inicial y de formacion y acompafamiente a familias, asf como con el marco de pofitica y las disposiciones legales
vigentes, que responda 4 fa realidad saciozultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus famitias y/o cuidadores y
madres gestantes v lactantes. 8} Apoyar |a realizacidn de la caracterizacién del grupo de familias /o cuidadores en Ja gue
se tlenen en cucnta aspectos culturales, del contexto, étricas, redes farniliares y sociales v aqueflos que son de caracter
especifico de cada familia, t2 cual serd insumo para la planeacion del trabaju a desarrollar. 9) Apoyar la planeacian,
implementacion y seguimicnto a las acciones pedagdgicas v educativas orientadas a la promocidn del desarrofio infanlil, en
coherencia con su propuesta pedagdgica v aducativa v tos lineamienios y orienLuciones de educacion inicial. 10) Apaoyar ia
implementacidn de acciones de cuidado con les nifios y nifies, sus familias y/o cuidadores, que promueven ol biehestar, |a
seguridad y ol buen trato, garantizando asf el respeto por |3 dignidad e igualdad hurmana. 11) Apoyar el desarrollo de
acciones con fos nifos y nifias para fortalecer practicas de auto cuidado, cuidado mutue v cuidada dal medio ambicnte,
tenfendo en cuenta los cspacies significativos para el aprendizaje segin sus contextos sociales, culturales y ambientales
particulares. 12) Planear, implementar y hace seguimiento a [as acciones pedagdgicas que promueven la participacidn de
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fos nifios y las niftas durants 1os cspacios de encuenire, dosde of reconocimiznto de sus procesos de desarrcllo y sus diversas
formas de expresion y camunicacidn. 13) Realizar las gesliones nacesarias para garantizar fas condiciones de espacio donde
se lleve a cabo el encuentro educativo, dispone de ambientes pedagogicos para ¢l desarrollo de actividades intencicnadas
con los nifias y nifias, sus famifias v/o cuidadores v madres gestantes v lactantes, con enfoque diferencial @ incluyente, gque
promuevan el desarralla integral ¥ que se encuentren en coherancia can los lingamierlos v orfentaciones pedagogicas de
educacian inicial v e formacian v acompafiamicnto & Tamifias. 14) implementar mecanismos o instrumentas descriptives
pard realizar el seguimiento al desarrcllo integral de fes nifics v 1as nifias, gue parmila relrozlimentar las accicries
padagdgicas y sactalizar el procese de desarralle conlas familias v/o cuidndores, de acuerdo con los finramiontos técnices
nacionales. 15) Planear, desarrollar y hace sepuimiento a los encuentros educalivos en gl hogar, conla parlicipacian de cada
una de las familias v de acuerdo a la caracterizacion y al plan de trahajo establecido, 16) Gensrar gspacios de encuenlro
para la reflexidn sobre el guehacer pedagdgico v educativo, donde las maesiras, macstros, auxiliares pedagdeicos v demas
equipo interdisciplinario comparien sus expariencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias y a las acciones
adelaniadas v 2 partir de alll fortalecen las procesoes y propuestas que scorealizan af intorier do la modalidad, 17} Registrar
la informacidn de los padres, madees o adultos responsalles de fos aifios v nifias v de las madres gestantes y lactantes en
un directario comalete, actualizade y organizado, cuyo uso es reservade, de facil acceso y exclusive del equipo de atencidn
integral. 18) Dofinir, documentar e implementar de acuerdo a [a normatividad vigente, acciones que garanticen Iz gestion
documenlat deia inforimacion saoie (as nidos, nifas, Tarnilias y/o cuidadares, rmadres gestantes yiaclanies, ialenio humano
v s gostion adminisiraliva y financiora 19 Garantizar gue fos ospacios gue sestions para desarreiar dns cnosentros
educalivos grupsles sean adn:n:uados v inantener ceifidenciaiidad de tz informacidn conccida =t el programa. 20) A | u|car\f
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PARAGRARG: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce v acepta [as condiciohas gue para la arestacian del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA. OBIIGANIONES DE 1A CORPORACION: 4} Cancelar el valar del presente Contrato
cn la forma estipulada en la cldusula cuarta v quinta del presente documente. b Hacer los descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA, VALGR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes doscrito fa suma DIECICIETE
MILLONES CIENTC TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENCOS CGCHEMTA Y SIETE PESOS {$17148B387 MCTE por concepto
de honorarios. M/CTE. QUINTA. FORMA TF PAGO: El valor de este Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del
presente documento, se cancelara asi: un primer pago por valer de SEISCIENTQS DOCE MIi. CCHENTA ¥ CINCG
PESLS [5512085) por fase preparatoria; y siete (7] pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTAY QCHO MILTRECIENTOS CUARENTA Y UNG {$24¢8341J MCTE, o proporcional a la fraccion; sujeto al
cemplimicnto de teodas ias obligaciones conteaciuates por tanceptoes de honorarios cancelados de manera
mensual. PARAGRAFO BRIMERG. Fr tode caso, ol pueo o gque sc chliza LA CORPORACION 2 virtud del presente
Contrato astard supeditade 8! Tlujo de caja v 2 los desamboelsos cue por razdn del CONTRATO DE APORTES Mo,
41-00240-2025, el ICBF e electis o LA CORPORACION. PARAGRAZG SEGUNDO. Ei page de los honorarios se hara
efectivo una ver hayan ingresads los recursos de la Vesocroria del INSTITUTO COILOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR ICRF a la corporacidn. SEXTA. FLAZC © TERBAING: SEXTA. SLAZO O TERMING: Ef términe de duracién def
presente Contrato ey del tismpa comprendido entre el 03 de marzo hasta el 30 da septiembre del 2025 o hasta agotar los
recurses, fo primero qua suceda. Deberd ser acordado por fas dos partes v canstar en otro anexc al presente documento.
PARAGRAYC PRIMERD. [| plazo o térming del presente Contrato estard sometido a la condicidn resolutoria estiputada en
ol Paragrafo Segundo de su Cldusula Primera. No obstante, el plaze aguol estipulado, en el evento de que se prasente un
incumplimiento de las obligaciones u abjeta del contrato adguiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dara per
tarminado de manera inmediata, mediante una comunicacidn simple, escrita dirigide a la otra parte sin lugar o
indemnizacicn alguna. PARAGRAFQ SEGUMDO. SUSPENSION, [l plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendido validarmente por parte de LA CORPORACION, en el evento de gue se legue a suspender |a ejecucion del
CONTRATO DE APORTES Mo, 41-00240-2025, suscrito entre cl [CBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACIGN
debera avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato mencionado, se reanudard
también el vresente Contrato, previo aviso per parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGD TERCERD,
ADICION, Et plazo o término del presente contrato, podra ser ampliade vilidamente v de comin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de qus asi se reruiara, para la continuidad de |as obligaciones derivadas
de la efecucidn del CONTRATO DE APCRTES No. 41-00240-2025, suscrito entre ef ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribiirdn de comun acuerde, otro si al presente contrato, De no sor roquerido, of
plazo o término del presente contrato, se determinard en los términos previstos en la presente clausula, SEPTIMA.
TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Sen causales do terminacion del presente Contrate las
siguientes; 1) B inzumplimiento de una o varias de [as obligaciones derivadas, genéricas o sspecfficamente consignadas en
&l presente Contrato por cualquiera de las partes. 2) Por mutuc acuerdo entre las partes. 3) Por [a declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En case de presontarse | condicidn resalutoria pactada en ol Pardgrafo
Segundo de la Cldusuia Primera del presente Contralo. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la
inclusidn de la clausula penal pecurdaria v de multes en caso de incumplimiente de las oblizaciones a cargo de ELIA)
CONTRATISTA, PARAGRAFO PRIMERG. Por | incumplimiento total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA recanccerd y pagard
a LA CORPURACION a titulo de CLADSULA PENAL PECUNIARIA una suma eguivalente al diez por clento [10%) del valor del
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Contrato. PARAGRAED SEGELUNDD. Par of incumplimiento parcial ded Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconacera y pagara a
LA, CORPORACION multas egUivalenies a una suma igual sl uno por ciente (1x100) del valar del Contrato por cada oia de
retardo en &l complitnienio de |a respectiva obligacidn, sin gus supere el dicz por ciento (10%) del valor del Contratn. La
impasicidn de multas se notificara mediante olido en el cugl se axoressrd las causas gue dieron lugar a ellas, PUODE “CIMA.
EACLUSION DF LA RELACIGN LABURAL. Fsto Contrato no consliluye vinculacion laboral entre EL(A) CONTRATISTA v LA
CORPGRACION, por fo tante, LA CONTRATISTA no liene derecho i reconocimicnto ni sl pago de prestacienas socizles, de
conformidad con lo dispuasto en por el Codigo de Comeraio y ¢l Codigo Civll Colombiano, BECIMATERCERA. OBLIGACIGNES
DE FLAY CONTRATISTA RESPECTO AL GISTERMA GEMERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EL[A) CONTRATISTA, de confarmidad can
el nardgrafo 22 det articulo 1 de fa Ley 828 de 2003, y ol articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Deeretos
642 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 v 4/ de 2000, se compromete a prasentar coda mes de ejecucion del presante
rontrato, la respectiva afiliacion v cotizacidn a fos sisternas obligatorios de Sepuridad Social en Salud, Ponsian y Riesgos
Laborales. e igual manera el cantratista davd cumplimiente 2 lo definido en el Decreto 1273 do 2018, para el apurle 3
seguridad social. &l incumplimiente de esta obligacion acarreard para FLIA) CONYRATISTA las sanciones previstas en las
citndas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrain padrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacién expresa de LA CORPORACION, DECIMIA QUINTA. ALTONOMIA Por Ja naturaleza del contrato, EL(A]
COMTRATISTA actuard con total auionomia téenica en el cumplimiento de sus obligaciones cantractualas, razon per la cual
sus emolumentos se coniraerdn a los expresamonic pactacos en el presente contrato. DECIVIA SEXTA, REGUIZITAS DE
COMTRATACIGN. & la firma del prosente Confrato, CUA) LA CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los

de estudio y expetienciz, BECIMIA SEPTIMA. !rﬂl\,’lll\lﬁ{ O A Iu torminacian del contrato para que £l

a reglizar o) i BEE COMTRATISTA 2 nary 59.|‘h’" er\fn‘mnr_io a ia

anm al material fungitle v no fuaginle, Gl infarme, refrigorios, ofo ZECIMA SOTAVAL
Y BIECUCION: EI present

e Coni .dlt" e [P'T' coiona con le firma de las pa s, 4)i~£"lhf|.‘l “x'(’)'\fFNI\
.

divulgada por la contratista bajo ningin aspncto y ie hage IL: constituira Jm‘ra causa d.e IEImmwon dr‘l contratn, sin
perjuicio de las acciones legales @ que tenga derecho |a Corporacidn aor el desconecimiento de 1 presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFEICACION DE INFORMACION, FI{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacidn
para verificar via formal o electronica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, per delitos sewusles cantra nifios,
mifias v adoloscontes, regisire nacional de medidas cautelares y todos aguellos necesarios para la ejecucidn des contrato,
EARAGRAFD. La existencia de anteredentes facutla a la Carporacion a dar por terminado el presente de contrato con justa
causa, por cumpiimiento de los principios de fegalidad v meralidad pablica.  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIC
SOMTRACTUAL: Para todos los efectos logates de este Canlrato, se fija come damicitio el municipio de Nedva. Para constancia
se Tirma en Netva, a los 03 dia del mes de mar 2o del gfio 2025,

POR LA CORPORACION : EL[A] CONTRATISTA

g g 'z,,.-.—"_!"“‘e . : i
hamwihpiate é&gﬁﬁ”
JUAN FELPE TRUNLEO YANEGAS
Yicoprosidente anoderado

WeBT. al Lexlo del contrato
LILIAMA WIARCELA PEREZ BOMGLLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL
WMINUTO DE DIOS DE GARZON Y DANNIA GISSELA ZULETA QUINTERD

Entre los suscritos, JHAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de cdad, identificado cen cedula de
citdadania No. 7.709.38% de Neiva en su calidad de Vicepresitdente de {a Corporacion El Minuto
Iye Dins De Garzdén v actuando acorde a poder especial conferido por el representante legal de la
Corporacion Sefior DARIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de ciudadania No.
12.196.493 de Garzon; quien ohra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL
MINUTO DY DIOS DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucion N2 468 de 1974, NIT.
§91.101.024-3, quien en adelante se dcnominard LA CORPORACION, de una parte, y de la otra
DANNIA GISSELA ZULETA QUINTERC mayor de edad, con domicilio en Neiva, identificada con la
cédula de ciudadania No 1.080.295.338, quicn nara efectos del presente Contrato se denominari
EL{AY CONTRATISTA, v en consideracion a que os necesario contratar Auxiliares de Apoyo para la
atencién de nifi@s beneficiados dentro del Proprama de Atencién a la Primera Infancia, a fin de
satisfacer las ohligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DFOS DE GARZON; v teniendo en
cuenta que EL{A) CONTRATISTA refine todos Jos requisitos para la Brindar atencion integral a los
nif@s beneficiados dentro del Programa de atencién integral a la primera infancia en los Centros
de Desarrollo Infanti] Temprano, en el marco dc Ja estrategia de "CERC A SIEMFPRE" en el
Municipio de Neiva y no presenta inhabilidad alguna para el desarraollo del proyecto; hemos decididno
celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios, que se regira por las clausulas que se
determinan a continuacién: PRIMERA. CBIETG. El presente contrato tiene por objeto la Prestacion
del Servicio de Auxiliar Pedagégico en desarrollo del Programa de Primera Infancia en tréansito a
la cstrategia de "CERO A SIEMPRE”, PARAGRAY¥D PRIMERG: EL{A) CONTRATISTA, declara que
tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutar este Contrato, que se ha enterado de los requisitos
y gue ostd plenamente familiarizada con el trabajo que realizard, ademas que cumplira con sus
obligaciones de acuerdo con lineamientos establecidos en el Contrato que para cste efecto realizo el
ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICIOGN RESOLUTQORIA. HI presente
Contrato se encuentra supeaditado, en cuanto a su cxistencia v ejecucion, al CONTRATO D) APORTES
NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. En consecucncia, ¢l presente
Contrato podrd declararse resuclto por parfe de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqui
pactado, en el evento de que ¢l CONTRATO DE APORTE NO. 41-00240-2025, suscrito entre ¢l [CBF
vy LA CORPORACION, terminc anticipadamente. SEGUNDA, OBRLIGACIONES DE EL{A}
CONTRATISTA. EL{AY CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Clausula Primera de
este Contrato, se compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los servicios y las
ubligaciones deseritas en este Contrato, de acuerdo con las normas propias y actividades a
desempenar, esto es, prestando apoyo logistico y pedagdpice del Programa de Primera Infancia, en
el lugar indicade por LA CORPORACICN, 2) EL{A} CONTRATISTA, realizard las gestiones
encomendadas respetando las normas v reglamentos propios de la actividad contratada y los de
LA CORPORACION, 3) Responder y velar por ¢l buen uso y mantenimiento de los bienes y
elementos cntregades por LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas,
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ademads de comprometerse a no utilizarlos para fines distintos a los contratadas. 4) Dar estricto
cumplimiento y asistencia a las convocatorias de bienestar y capacitacion v formacion del talento
humano., DEL SERVICIO: 4) Acompafiar la Implementacién del componente pedapdgico, en
coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de los nifios v nifias y ¢l contexto, en
procura de un acompafiamiento pertinente y eficaz. 5) Apoyar la elaboracién de informes de
cvaluacion formativa que indiquen los logros alcanzados en la modalidad en términos de
desarrollo de competencias. 6} Apoyar la elaboracion del registro descriptivo como evidencia de
las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado nifio a nifio. 7) Conocer y participar
en la construccion de la Ruta Integral de Atencidn con el objeto poder identificar deficiencias o
vuineraciones en el desarrollo de los nifios y asi poder servir de notificadores a la coordinacién, al
equipo profesional y a las mismas familias sobre las deficiencias detectadas 8) Participar en «l
disefio e implementacion de esirategias diddcticas para el trabajo con los nifies. CON EL TALENTG
HUMANG 9) Disposicidn y parlicipacidn enlos procesos de talento humang 10) Retroalimentacion
desde su cxperiencia para cl fertalecimiento del gquehacer pedagégico v la visibilizacién de
experiencias exitosas dc los agentes educativos CON LAS FAMILIAS 11) Acompaiiar ¢l proceso de
formacion de acucrdo con ¢l plan de formacion de familias. 12} Acompafiar las cstraicgias
definidas para la caracterizacion de los niftos, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios.
CON LOS NIN@S 13) Apovar a los docentes a cargo de las nifias v nifios en el cuidado personal,
asco y seguridad de los nifios. 14) Apoyo en la preparacion de la elaboracion de materiales para el
frabajo. 15) Para la ejecucion de las anteriores obligaciones EL{A) CONTRATISTA debera
garantizar la rcalizacion de las actividades gue se relacionan a continuacién, conforme el
cronograma establecido:

! Actividad Cantidad
| Focalizacién Fermanecntc acorde a cobertura
Actuglizacidn de documentacidn de ios usyarfos v custodia de | Permanente
carpetas .
Priorizacion de Practicas y Accionos Permanenle
Remislon y enlrepga de Refrigerios 1z

Remisién v entrega de Complemen'tos-\f firma de acla de eh"tfega' i3

i Reporte de novedades de usuarios por retiro o por nacimientas Permanente ;
I

Regisiro d-é J\Iovedades Mensual

Biligenciamicnto v Entrega de RAM, Heﬂ‘]gea‘io&s,u\x RPP con Calidad | Mensual

Acompanamientos Priorizados en ef Hagar junto con Psicosociales | De  acuerdo  a  Priorizacidon  de Practiciis ¥
y Nutricionistas. o iCaracterizacion (10)
De la mano de los ngentes educativos programacion v ejecucion de i 36

rencuenlros grupales y su registro,
: Custodia y cuidado do clementos de Inventarios Permanente i

| Asistoncia a jornadas de reflexién |1z !
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|__C_ump_]imiento_!_:_i_q_l__:@__IGE Fermanente
i Acompafiamientio al transito armonico Parmanente

inforimes S IE

Seguridad de fa informacién ' Permanente

Encuesta de Satisfaccion i Cuando se requiefa

'Ent”rega de insumos para informes técnicos y contractuales (3 -
[ Amblentacion y desinfeccion de los cspacies de encuentro 4 en cada UDS

16) Cumplir con las demds actividades que, de acuerdo a los conocimientos basicos, sean
necesarios para el efectivo desarrollo ¥ cjecucion del presente Contrato 17) l.a prestacian del
servicio contratado se cumplird en las instalaciones de LA CORPORACION EL MINUTO DE RIOS DE
GARZON del municipio de Neiva - Huila, o en el sitio que LA CORPORACION le senale, en todoe caso,
supeditado a la ejecucién del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrite enire el [CBF
y LA CORPORACION. PARAGRAFG: EL (A)JCONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las
condiciones que para la prestacién del servicio tiene establecidas I.A CORPORACION. PARAGRAFQ
SEGUNDO: EL{A} CONTRATISTA, prestara su servicio en Jos dias establecidos por LA
CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del
presente Contrato en la forma estipulada en la clausula cuarta y quinia del presente documente. b)
Ilacer los descuentos tributarios a que haya lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: [l valor
del nresente contrato es porla suma de BIECIOCHO MILLONES TRECIENTOS GCHENTA Y
UNQ CUATRO SESENTA Y SIETE ($18.381.467) M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGO: El
valor de estc Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del presente documento, se
cancelard asl: una cuota dc SEISCIENTOS DOCE MIL OGCHENTA ¥V CINCO PESGS ($
612.085) M/CTE correspondiente a la fase preparatoria la cual se realiza del 14 al 21 de
febrero de 2025 y una cuota de SEISCIENTOS TREINTA WHL NOVELIENTOS NOVENTA ¥
CiNCO PESOS ($630.955} correspondicntes a los dias labroados desde el 22 de febrero al
28 de febrero de 2025 y siete (7) cuotas iguales de DOS MILLONES CUATROCIENTOCS
CUARENTA ¥ OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA ¥V UNO {$2.448.341,c0) M/CTE}, o
proporcional a fraccién, por concento de honorarios que se cancelaran previa certi{icacion
del cumplimiento de metas expedida por la Coordinadora Administrativa General en donde
se acredite que EL{A} CONTRATISTA ha cumplido en forma cabal las actividades de qué
trata el objeto del prescnte Contrato, conforme a Jo establecido en el cronograma de
actividades y la verificacion del cumplimiento de las ebligaciones del régimen de seguridad
social. PARAGRAFO PRIMERD. In todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en
virtud del presente Contrato estard supeditado al flujo de caja v a los desembolsos que per
razon del Contrato de Aportes No. 41-00240-2025, ¢l ICBF l¢ clectic a LA CORPORACION;
razdn por la cual la ausencia de giros por parte del ICBIY se constituye en causa de
justificacion para la CONTRATANTE en el presente acto juridico y asi Jo acepta EL{A]
CONTRATISTA. PARAGRAFO SECUNDO: El valor del contrato incluye la Fase preparatoria
del contrato. La Atencidn con las beneficiarios inicia €l 03 de marzo de 2025, SEXTA. PLAZO
G TERMING. £l término de duracién es a partir del 14 de febrero hasta el 30 de septiembre del
2025, PARAGRAFO PRIMERO. Kl plazo o término del presenie Contrato estard somctido a la
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condicién resolutoria estipulada en el Pardgrafo Segundo de su Clausula Primera. PARAGRAFQ
SEGUNDIO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser suspendido
validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que sellegue a suspenderla ejecucién
dcl CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
para lo cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia.,
Reanudado el Contrato mencionado, se reanudard también ol presente Conirato, previo avise por
parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL Y
ANTICIPADA BEL CONTRATO. Son causales de terminacidn del presente Contrato las siguientes:
1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente
consignadas en el presente Contrato por cualquiera de tas partes. 2) For mutuo acuerdo entre las
partes. 3] Por Ja declarateria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso
de presentarse la condicion resolutoria pactada en el Paragrafo Segundo de la Clausula Primera
del presente Contrato. OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. Se pacta la inclusién
de la clausula penal pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de ias obligaciones a cargo
de EL{A) CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERG. Por el incumplimiento total del Contrato, EL{A)
CONTRATISTA recconocerda y pagard a LA CORPORACICN a titulc de CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor del Contrato, PARAGRAFG
SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y pagara
a LA CORPORACION multas cquivalentes a una suma igual al uno por ciento {1x100) del valor del
Conirato por cada dfa de retardo en ¢l campiimiento de ia respectiva obiigacion, sin que superce ci
diez por cienlo (10%) del valor del Contrato. La impesicion de multas sc notificara mediante oficio
en ¢l cual se expresard las causas que dicron lugar a cllas, NOVENA, EXCLUSION DE 1A RELACION
LABOKAL. Este Contrato no constituye vinculacién laboral entre EL{A) CONTRATISTA v LA
CORPORACION, por lo tanto, EL{A} CONTRATISTA no tiene derechoe al reconocimiento ni al pago
de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Civil Colombianoe y cl Cédigo
de Comercio, por tratarse de un contrato de prestaciom de servicios de apoyo a la gestion
profesional. DECIMA, OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL
BE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A)Y CONTRATISTA, de conformidad con el pardgrafo 29, del articulo 1,
dela Ley 828 de 2003 y el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con los Decretos
692 de 1994; 2150 de 1995; 806 de 1998, 47 de 2000 v 723 de 2013, se compromete a presentar
cada mes de ejecucion del presente contrato, la respectiva afiliacién y cotizacidn a los sistemas
obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension v Riesgos Laborales. De igual manera se obliga
a cumplir [as obligaciones establecidas en el Pecreto 1273 de 2018, en materia de aportes al
sistema  de seguridad sociall Fl incumplimiento de esta obligacion acarreard para L&
CONTRATISTA las sancioncs preovislas on las citadas disposicioncs, DHECIMA PRIMERA.
INCUMPLIMIENT®O. L incumplimicnto parcial o total de las metas y obligaciones pactadas en ¢l
presente contralo, se constituye en justa causa de terminacion unilateral del mismo v asflo acepia
el contratista con la suscripeion del contrato. PARAGRAFO. FForma parte integral del presente
contrato las programaciones periddicas de cumplimiento de metas suscritas por ol contratista.
DECIMA SEGUNDA, CESION: Este Contrato podra cederse por parte de EL{A} CONTRATISTA, para
fo cual requerird autorizacion expresa LA CORPORACION. DECIMA TERCERA. AUTONGMIA Por
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la naturaleza del contrate, EL{A} CONTRATISTA actuara con total autonomia tecnica en ei
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razén por la cual sus emochimentos se contraeran
a los expresamente pactades en el presente contrato. DECIMA CUARTA, REQUISTTOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL{A) CONTRATISTA deberd presentar la hoja
de vida con los respectivos soportes de estudio y experiencia. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION:
El presente Contrate sc liguidara conforme a lo establecide en la ley, dentro de los dos (2) meses
siguientes a su terminacion. PARAGRAFG: En caso de proceder la clusula penal pecuniaria o las
multas, BL{A} CONTRATISTA autoriza a LA CORPORACION, a descontar directamente los valores
que se adeuden. DECIMA SEXTA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Kl presente Contrato se
perfecciona con la firma de ias partes. DECIMA SEPTIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE
INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacién para verificar via formal
v electrénica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes; registro nacional de medidas correctivas y todos aguellos necesarios para la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO. La cxistencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar
por terminade el presente de contrato con justa causa, por cumplimiento de los principios de
legatidad v moralidad piblica. DECIMA DCTAVA, CONFIDENCIALIDAD. La informacion que se
genere con ocasion de la ejecucion del presente contrato y sus insumos tiene el caracter de
confidencial v reservado, por tal razon [a contratista se compromete a guardar reserva total, so
pena de constituirse en causal de terminacion justa del contralo, sin renunciar ia corporacion a las
acciones judiciales a que hubiere lugar. DECIMA NOVENA, BFOMICILIG CONTRACTUAL: Para
todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el Municipio de Neiva y se firma
en Neiva a los 03 dias del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CORPORACION POR EL{A) CONTRATISTA

q AT gudﬁ D
}TU&N FELEPE '1 R ELLU Va GF‘}." DANNM A“ZULETA QUhNTERG
Vicepresidente de la Corporacion C.C. No 1.080.295.338

V. B® il texto del Contrato

MOE SANTIAGO PARADA FARDG
Asesor Jurfdico Externo
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SONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIGNALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUYO DE DIOS DE
GARZON Y DEICY OQUIZA CABRERA

Entye los suscritos, JUAN FELPE TRIVILLO YANEGAS, mayer do cdad, identificade con cedula de ciudadania No. 7,709,389
e Neiva en su calidad de Vicepresidente dela Corporacion £l Minuto De Dios De Garzdn y actuando acerde a poder especial
conferido por el representante degal de la Corperacien Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de

ciudadania No. £2.166.493 de Garzon; guien obra en nombre y representacion de LA CORFORACHIN EL MINUTO DE DIOS

DE GARZOM, con Personerfa Juridica Resolucién M2 468 de 1974, MIT. 891.101.024 3, quien on adelante se denominara LA

CORFPORAGICN de una parte vy de la otra DEISY QUIZA CABRERA mayor de edad, domiciliada{a) en Neiva {H}, identificado(a)
con la Cédula de Cludadania No. 26430585, quien para efectos del presente Conlralo se denominard EL{A] CONTRATISTA, v
e consideracion a que es necesario conlratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atoncidn ada Primera 'nfancia, a fin
cle satlsfacer las obligaciones emanadas de! Contrato de Aporte Mo, 4100240 2025, suscrito con el ICEF REGIOMAL HINLA v
LA CORPORACIGN EL MINUTC DE DICS BE SARZON; v teniando a0 cuchta que EL{A) CONTRATISTA redne lodas los requisitos
para la Brindar atencidén integral a 1os nifios ynifias benefickados dentro del Programa de atencidn integral a lg pifmera infancia
EIH, en ef marce de la astratesia de “Caro a slampre” en of Municinio de Maiva - Huila, y no presenta inhabilidad algimna para
el desarrolic del provecto; hemas decidido celebrar el prescntc Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las

serviclo profesional de AUXILIAR PEDAGCGICA en desarrcile del Frograrma de Primera infancia EiH, en el marco de la
estratogia de “Cero a siempre” en el Municipio de Meiva- Huila. PARAGRAFO PRIMERD: FL(A) CONTRATISTA, declara que
tiene pleno conocimiento de Iz forma de gjecutar este Contrata, que se ha enterado de los requisitos y gle esld plenamente
familiarizado con el trabajo que realizara, ademas gue cumplird con sus obligaciones de acuerdo con lineamientos establecidos

2n el Contrate que para este efects realizé ef JCBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDD; COMDICION RESOLUTORIA,
COMTRATO DE APORTES NG, 21-00240

Flpresents Contrate se encuenira supeditadeo, sn cuanio a su existencls ¢ ejectcdn, st CONTRATS DE AP
2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. En conseclenda, el presente Contrato podrd declararse resuelto par parte de
LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aquil pactado, en el evenio de que ei CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025,
suscrite entre el ICEFy LA CORPORACION, terming anticipadamente. SEGUNDA, OBLIGACIOMES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA
COMTRATISTA, on virtud de la cafidad indicada en la Cidusula Primera de este Contrate, se compromete con LA
CORPORACION a: 1) Cumpfir con el objetn, los servicios y las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con fas
narmas pronias v fas obligaciones asignadas en la actividad 2 desempefiar, 2} ELIAY CONTRATISTA realizard fas gestlones
encomendadas respetandn las normas v reglamentas de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen uso y
manieniniento de los bienes v elermentos entregados por LA CORPORACION para el cjercicio de las actividades canvenidas
v so comprarnete @ no utifizarlos para fines distintos a los contratadoes. 4} Elaborar los informes, escritos y decumentos que
sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistiv v representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacidn,
socializacion o demas gue requiera el ICBF o cualquier otra entidad relacionada con da ejecucidn del programa de primera
infancia. 7} Apoyar la realizacidn el proyecto pedagégico coherenta con los lincamientos y orientaciones pedagdgicas de
educacion inicial y de formacidn y acompaftamiento a familias, asi como con ef marco de politica v las disposiciones legales
yigentes, que respoanda a la realidad sociocultural v a fas particularidades de los nifios y nffias, sus famillas w/o cuidadores y
madres gastantes y lactantes. B) Apoyar fa realizacién de |a caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la que
se fienen en cuenta aspectas culturales, de! cantextae, étnicos, redes famffiares y sociales v aguellos que son de cardcter
especifico de cada familia, ia cual serd insumo para la planeacion del trabajo a desarrollar, 3) Apoyar fa planeacion,
implementacidn y segufmicnto a las acciones pedagogicas y educativas orientadas a la promocion del desarrollo infantfl, en
coherengia con su propuesta pedagogica y educaliva y fos lineamientos y orientaciones de educacidn inicial. 10} Apoyar [a
implementacidn de acciones de cuidado con las nifos y nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven el bienestar, |z
seguridad v ¢l buen trato, garantizando asi el respeto por fa dignidad e fgualdad humana. 11) Apoyar el desarrollo de
acciones con los nifos y nifas para lortalecer praclicas de auto cuidada, cuidado mutue v cuidado del medio ambiente,
tenjiende en cuenta los espacing significativos para ¢l aprendizaje segln sus contextos scciales, cullurales y ambientales
particulares, 12} Planear, implementar y hace seguimiento a las acclones pedagégicas que promueven la participacion de
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[a5 nifins v ias nifias durante los espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesas de desarralle y sus diversas
formas de expresion y comunicacion. 13} Realizar las geslicnes necesarias para garantizar las condiciches de espacio donde
se lleve a cako ol chouentro educative, dispone de ambientes pedagogicos para el desarrollo de aciividades intencionadas
con los nifas y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes, con enfeque diferencial o incluyente, gue
promuevan ef desarrallo integral v que se encuentren en coherencia con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de
cduracian inicial v de Formacidn y acormpafiamiento a famifias. 14) implzmeniar reecanismas e instrumentns desoriptivos
para realizar gl seguimiento al desarrollo integral de loes niftos v fas nifias, que permita retrealimentar las accicnes
pedagogicas v socializar el proceso de dasarrolle con las familias y/o cuidadores, de acuerdo can los ineamfentos técnicos
nacionzles, 15} Planear, desarrollar y hace seguimiento a los encuentros educatives en ol hogar, con 2 participacidn de cada
una de las familias v de acuerdo a la caraclerizaclén v al plan de trabajo establecide. 16) Generar espacios de encuentro
para la reflexidn sabre el quehacer podagdgice v educativo, donde [as maestras, maestros, auxilares pedagogicos v demas
eguipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen seguimionto a las situaciones de las familias y a las acciones
adelantadas y a partir de alll forialacen los procesas y proguestas que se reafizan al inkerfor de |z modalidad. 17) Registrar
la infermacidn de los padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias v de las madres gestantes y factantes an
un directario comgleto, actualizado v organizado, cuye use os reservado, de facil acceso y exclusivo del equipo de atencion
integral. 18) Definir, documentar ¢ implementar de acuerdo a la normatividad vigente, acciones que garanticen ia gestion
documental do la informacidn sobre los nifios, nifias, familias v/o cuidadores, madres gestantes y lactantes, talento hurmano
v sy gestion adminigiraliva v financlara. 15) Garantizar gue los espacios gue gestione para desarrollar los encuentros
educativos grupales scan adecuados y mantener confidencialidad de 3 informacidn cuhoudd en el programa. 20} Aplicar v
istencia a las copvacntorias

curmplir [as pallticas nacionales de sezuridad sacial en

de bienestar y capacitacion v formacidn det Latenlc humana, 22) Sar cumgp i ia aplicacion de politicas de ges

control amilental v ponerlas en practicz en forma cotidiana, para mejorar ias condiciones del entorno. 23} Cumphr {as
damas ahiigacionos inherentes al servicio contratado,

Actividad Cantidad
Focatizacién o i Permanentc acordeacoberturs |
Actualizacién de deocumentacion de fos usuarios v custodia de| Permanente
carpetas . } e e
; Printizacion de Practicas y Acclones Permanents
Remizich v entrega de Refrigerios 12

Remisidn vy cntrega de Comp]ﬁmun as y {irma de acta de entrega 3

Reporte de novedades de usuarios por retire ¢ par nacimicntos Fermanente

Reg|5L| o de Novedades S Mensual ;

: Difigendiamiento VIE-nireBa dEHA[\f’f, Refrigarios, y RPP con Calidad | 8ensual '

-A&'Ompaﬁamientos Priorizados en el Hogar junto con Psicosociales| De acuerda a  Priorizacion  de  Practicas Y

-y Nutricionistas, . Caracterizacion (10)

De la mano de los agentes educativos programacion y <=Jecut:|oh de | 26
encuentros grunales v su registro. o S

Custodia y cuidaco de elermentas ae fnventarios Parmarente

PAsistoncia a jornadas de cefiexion o o112
L cumplimiento del SIGE _ - | Permanente
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 Permanento

Seguridad de Iz informacisn

“Encuesta de Satisfaccion
Entroge de insumos para informes técnicos y contiactial
Aﬁa_bfentac]dn y desinfeccion de |os espacios de encuentro

| Cuando se requiera

-

tuales E

4 en cada DS :

PARAGEAFG: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las candiciones gue para |a prestacidn del servicia tione
establecidas LA CORPORACION. TERCERA, OBLIGACIGNES DF | & CORPORACION: a} Cancelar el valor def gresente Contrate
en la forma estipulada en fa cldusula cuarta y quinta del presente documento. b} Hacer los descuentes tributaiias a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL COMTRATO: LA CORPORACION pagard par el servicio antes descrito la suma SIFTE
MILLOMES TRECIENTOS CUARENTA Y CIMNCO WMIL VEINTITRES PESOS (57345023 MCTE por concepto de hunararias,
MICTE. QUINTA. FORMA DE PAGO! Fl valor de osto Contrato, estipulado en la cléusula cuarla del presente
documento, se cancelard asi: un primer pago por valor de DOSCIENTOS GCHEMTA ¥ CINZO MIL SEISCIENTOS
LUAREMTA {$285640) por fase preparaloria; y tres (3) pagos iguales por valor de DOS MILLOMNES CUATROTIENTOS
CUARENTE ¥ OCHG TRECIENTOS CUARENTA Y URNG (52448344} MCTE, o proporcional a la fraccion; sujeto al
cumplimienie de todas las ohligaciones contractusdes por cnneepfos de hanporasdos cancelados de manera
mansual, PARAGRAFD PRIMERD, En todo caso, 2l page a que s2 obliga LA CORPORACION on virtud del presente
Cantrato estara supeditado al flujo de caja v 2 los desembolses que por razdn del CONTRATO DE APORTES Na,
41-00Z240-2025, e} ICBE s afsctde 2 LA CORPORACION. PARAGRASD SEGUNDO. £l pape da tos honorarics se hard
efectiva una ver hayan ingresado los recursos de [a Tesorerfa del INSTITUTD COLOMBIANG DE BIEMESTAR
FAMILIAR ICBF 2 la corparacida, SEXTA. PLAZO © TERWMIND: SEXTA. PLAZO O TERMING: B} término de duracidn del
presente Contrate es dei tiempo comprendide entre ¢f 03 de marzo hasta el 30 de septiembre del 2025 o hasta agetar los
recursos, lo primero que suceda. Debarg ser acordado por fas dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARAGRAFC PRIMERD. El plazo o término del prasente Contrata astard sometido a la condicidn resolutoria estipulada en
el Pardgrafa Segunda de su Cléusula Primera. No obsiante, ¢l plize aguf estipulado, en el evenlo de que se presente un
incumplimiento de fas obligacioncs u objeto def contrato adquiridas por el CONTRATISTA vy la CORPORACION, se dard por
terminado de manera inmediata, medianie una comunicacidn simple, escrite dirigida a la otra parte sin fugar 3
indemnizaciér alguna. PARAGRAFG SEGUNDO. SUSPENSIOM. El plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendido vélidamente par parte de LA CGRPGRACION, en el evenlo de qua se llegue a suspender la ejecucidn del
CONTRATO DE APORTES Mo, 41-00240-2025, suserito entve 2l ICBF y LA CORPORACION, parza le cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado el Contrato mencionado, se reanudard
también el presente Contrato, previc avise por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION, El plaza o términa del presente contrate, podrd ser ampliado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, an &l avento de que aslse raguiera, para la continuidad de [as obligaciones derivadas
de fa ejecucidn del CONTRATO DF APORTES Mo. 41-00240-2025, suscrite entre el ICEF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comiin acuerdo, otro si af presente contrato. De na ser requerido, el
plaza o término del presente contlrato, se determinard en los términos pravistos en |z presehte clausula. SEPTIMA.
TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las
siguientes: 1} El incumplimienla de una o verias de las ohligaciones derivadas, genéricas o espedificamente consignadas 2n
el presente Contrata por cualguiera de fas partes, 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3] Por la declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso de presentarse la condicldn resolutoria pactada en el Paragrafo
Segundo de la Cldusula Primera del presente Contrato. QETAVA. CLAUSHLA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacla |a
inclusion de la clausula penal pecuniaria ¥ de mullas en caso de incumplimtento de las obligaciones a cargo de £1(A}
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERD. Por el incumplimients total de! Contrato, ELA) CONTRATISTA reconocerd y pagard
a LA CORPORACION a tituio de SEAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento [10%) del valar del
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Conirsto. PARAGRAFD SEGUMDD. Por el incamplimiento parcial del Contrate, EL{A) CONTRATISTA recanoerd v pagars a
L4 CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al une por ciento (1x100) del valor del Contrate por cada dia de
retardo en el cumplimiento de la respectiva oblipacién, sin gue supera el dicz por ciento {10%) del valor del Contralo. La
imposicidn de multas se nolificard mediante oficio en ol cual se expresard tas causas que dieron lugar a eflas. DUCDECIA,
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este Conirato no consiiluye vinculacidn {zboral entre ELIA] CONTRATISTA y LA
LORPORACIGRN, por io tanso, LA CONTRATISTA no tiene derecho af reconocimienio ni al pago de prestaciones suclales, de
confermidad con lo disptieslo en poref Cadigo de Comercio y el Cédipo Civil Calomblana. DECTMATERZERA. OBLIGACINMES
DF EL{A) CONVRATISTA RESPECTO AL BISTEMA GEMNERAL DE SEGURIDAD SOOIAL EL{A} CONTRATISTA, de conlormidad con
2l paragrafo 29 defarticulo 1 dela tey 828 do 2003, v el articulo 282 de |a Ley 100 de 1373, en concordancia confos Decretos
602 de 1374, 2150 de 1955, 806 do 1378 v 47 de 2000, xe compromete a presentar cada mes do cjocucian del presenta
conirato, la respectiva aliliacidn v cotizacldn & os sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgas
l.ahorales. De ipual manera el contratista dard cumplimiealo @ lo definido en el Dacreto 1273 deo 2018, para ol aporte a
sepuridad seoial, Bl incumplimionte de esta oblipgacidn acarrears para FL{A] CONTRATISTA fas sanciones pravistas en las
citadas disposiciones. DECIMA CLEARTA CESION: Fste Contrato podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacidn exprosa do LA CORPORACION. DECIMA CLINTA, ALTONOMIA Por ia naturaleza del contrato, CL{AY
CONTRATISTA actuara con tolal autanomia iécnica on ¢l cumplimiento de sus obligaciones conlractuales, razdn por la cuai
sus ermolurnentos se contrgerdn a los exprosamente paciados en el presente centrato, DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONVRATACION. A 12 firmz del presente Uontrato, ELIAY LA CONTRATISTA debera preseniar ls hole de vida con los
respectivos sopartes de estudio y mxpﬂnf‘*ncm DECINAA SEPTIIVIA. TERIMINATION: A la terminacion del conirato para guo E

poaalvo, entreganda 3 la

DPFRALOR p.orv“; a reatzar el zalvi,
CORPORACION, todo = material fungible v no fungible, <ditime atc. DECIVEA DCTAVA,
PERFECCIGNAMIENTO ¥ EEECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las parles. DECIMA MOVENA,

Teda lz informacidn gue conozey o suria con ocasian del prazsente Lontraio, no padrd ser rovelads o

r1"rnnT|c‘ A

F - Pl
N0 DEgs, el CONTRAT

COFDEMNCIALIAL,
divulgada por a contratista bajo ningdn zspecto y de hacerlo constituird justa causa de terminzcidn del contrate, sin
narjuicio de las acciones legales a que tenga dereche fa Corporacidn por el desconocimients de la presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFCHIVIACION, Fi(A} CONTRATISTA autoriza y Faculla a la Corparacidn
para verificar wia formal o electrénica los antecadrntes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifins,
sifias v adolescentes, reglstro nacional do moedidas cautelares y todos agielios necesarios para la ejecucidn del contrato.
PARAGRAFO. La existencia de antecedentes faculia a la Corporacidn a dar por terminade el presente de contratoe can justz
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad vy moralidad pablica.  WIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Para todos los efectos legales de este Contrato, se filn coma domicilio el municipio de Neiva, Para constandia
sofirma en Meiva, a o= U3 diz del mes de marzo del afio 2025,

POR LA CORPORACION FL{A) CONTRATISTA

it g flio G

JUAK FELIPE TRUMLLG VANEGAS DEI«.‘.’ UIZA CABRERA
Vicepresidents apoderade C.CL Mo, 26430585

Ve R al toxto del contralo
LiLland MARCELA PEREZ BOMILLA
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOWALES SUSCRITO ENTRE LA CORFPORACISN EL MINUTO DE BICS DE
GARZON Y INGRIF LORENA SANCHEZ SUAREZ

Entre [os suscritos, JUAM FELIPE TRUNLLO WYAMEGAS, mayar de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7,709,28¢
de Meiva ensu calidad de Vicepresidenta de fa Corporacidn £l Minuto De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial
conferido per ef representante legal de fa Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ MAVIA, identilicado con cedula de
ciudadania Mo, 22.196.493 de Garzon; quicn obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO BE DIOS
DE GARZAN, con Parsoneris Juridice Resolucién N 408 de 1974, NIT. 891,161.024-3, quien en adelanic se denominars LA
CORPORACION de ura parte v de la pira INGRIF LORENA SANCHEZ SUAREZ mayar de edad, domiciliadofa) en Nejva {H),
identificado(a) can la Cédula de Ciudadania No. 1075301792, quien pars efectos dzl presente Contrato se denorminara EifA)
CONTRATISTA, v en consideracion a gue es necesario contratar AUXIIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencion a la
Primera Infancia, a fin de satisfacer las abligaciones emanadas dol Contrato de Aporte No. 41-00240 2025, suscrito con al
ICGE REGIONAL HUILA Y LA CORPORACISN EL MINUTO BE DIO5 DE GARZGI‘\!; v {eriando en cuenia gue FL{A} COMTRATISTA
refine todos los requisitos para la Brindar atencidn integral a los nifios y nitias beneficiados dentro el Programa de atencldn
integral = la primera infanciz FIH, en el marce de la astrategia do “Cero a slemnpre” en el Municipia de Meiva - Hulla, v no
presertta inhabilidad alguna para el desarrollo def proyecto; heimas decidide celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios, gque se regita por las cldusulas gue se determinan a continuacidn: PRIMERA, OBIETO: Bl presents contrato tiene por
obieto la prostacién del servicio profesionai de AUXILIAR PEDAGDGICA en desarrollo del Programa de Primera infancia EH,
en ol marco de la estrategia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva- Huila, PARAGRAFD PRIVIERO: EL{A) CONTRATISTA,
declara que tiene plenc conacimianta de la forma de ofecitar este Contrato, que se ha enterado de los requisitas v que estad
plenramente familiarizado con el trabajo que realizard, ademas gue cumplird con sus obligaciones de acuertdo can lineamientos

cstablecidos en el Contrata que para este efecto realizd of ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDO: COMDICION

RESOLUTORIA, Bl presente Contrato se encuentra supeditada, en cuanto a su existencla y ejecudisn, al CONTRATG DE ARPGRTES
NC. 43-00240-2025, suscrita entre el [CRF y LA CORPORACION, En consecuencia, el presente Contrato podrd declararse
resuetto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo agui pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES
NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBE y LA CORPORACION, termine anticipadamente, SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL {A)
CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, cn virtud de Ta calidad Indicada en ia Cldusula Primera de este Contrato, se
compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el nhjeto, los servicios y [as obligaciones descritas en oste conirate,
de zeuerdo con [as normas propias y lac obligacioncs asignadas en la actividad a desempefiar. 2} EL{A) CONTRATISTA
realizard las gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder vy velar por
el buch use y mantenimicnto ¢e os bienes y elementos entregados por LA CORPORACION para el gjercicio de las actividades
conwenidas v se compromete a no utilizarlos para fines distintos a los contralados. 4) Elakorar los infarmes, escritos y
documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y representar a L& CORPORACION en Ias jornadas de
capacitacidn, socializacién o demds que requiera el ICBF o cualguier otra cntidad refacionada con |a ejecucion del programa
de primera infancia. 7) Apoyar |5 realizacion del proyocte pedagipico coherente con los [incamisntos y orfentaciones
vedagdgicas de educacion iniciat y de formacién y acompafiamiento a familfas, asf comao can el marco de politica v las
dispesiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociccultural y a las particutaridades de los niftos v ninas, sus
familias y/o cuidadores y madres gestanles y lactantes. 8) Apoyar |a realizacién de la caracterizacion del grupo de familias
y/o cuidadores ena gue se Lienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, étnicos, redes familiares y sociales v agueilos
que son de cardcter especifico de cada familia, fa cuzl serd insumao para la planeacién del trabajo a desarroilzr, 9} Apoyar fa
planeacidn, implementacion y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas a la promocidn del desarrollo
infantil, en coherencia con 51 propucsta pedagdgica v educativa y los lineamisntos y orientaciones de educacion inicial. 10)
Apovyar la implementacidn de acciones de cuidado con los nifies y nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven el
hienestar, la seguridad v el buen trato, garantizando asi el respeto per la dignidad e iguatdad humana. 11} Apoyar el
desarrolio da acciones con los nifios ¥ nifias para fortalecer practicas de aute cuidade, cuidado mutue y cuidado del medio
ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje segdn sus contextos sociales, culturales v
ambieniales parficudares. 12} Planear, implernenlar y hace scguimiento a las acclones pedagogicas que pramueven g
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participacicn de |os nifios v ls nifies duranie los espacios de encuenire, desde el reconociomiznto de sus orocesos do
desarroilo v sus diversas formas de expresian v comunicacian. 13) Realizar las gesticnos nooosarias para garantizar fas
condicionas de cspacio donde se lleve a caba ol encuentro educativ, dispone de smbientes pedagdgicos para el desarroslo
de sctividades inlencionadas con kes nifios y nifias, sus famiilas yv/o cuidadores v madres gestanies y taclantes, con erdogue
diferencial e incluyente, gue nremucvan ol desarrolle integral v que so cncuentren en coherencia con los lingamientos y
arinniaciones pedagogicss de educacion inicial y de furmedion v scarmpafiamiento a familias, 14) nplementar mersnismos
e Instrumentos descriptives para reatizar el seguimiento a' desarralle integral do los nifios v las niftas, oue permiia
retrozlimentar las acciones pedagdgicas y socizlizar &l proceso de desarrollo con las familias y/o cuidadores, de acuerdo con
los lineamientos técnicos nacionales, 15) Flanear, desarrollar ¥ hace seguimients a los encuentros educativos en el hogar,
con la participaciaon de cada una de las familias y de acuerdo a la caracterizacian y al plan de trabaje ostaniccido. 16} Generar
espacios de encuenlso para la reflexidn sobre el quehacer pedapdgico v educative, donde las maestras, maastros, auxiliares
pagagdgicos v demas equipo mterdisciplinario camparton sus experiengias, naccn scadimientio a las situacionas de las
familias v a las acciones adelantadas y a partir de alli fortalecen fos procesay y propuestas que se realizan al intorior de la
modalidad. 17) Regislrar la informacidn de fes padres, madres o adullos rasponsables de los nifios y nifias v da las madres
gestantes v lactantes epun directorio completa, actualizade v organizado, cuyo uso es reservado, de fic! acceso v exclusivo
del eglsipo de atencidn integral. 18] Qefinir, documentar e implementar de acuerdo a la normatividad vigenle, acciones oue
garanticen la gestion documental de ifa infarmacién sobre los nifos, nifias, familias /o cuidadores, madres gestantes y
cmiisiretive u finenriersa. |f1'l Garanlizar GUe o3 espacing tlees PPQ'IDP'—“ DAz
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lticas de gesl Bienialy ponerias en praclica en forma catidizna, pera majorar las condiciones
Cemplic las s inhierontos af servicio contratado,
Actividad Cantidad
Focalizacidn Permanente acorde & cobertura

_Ac;uahzacmn de dommﬁ‘nmnon de las usuarios v custadia deEPmmaneme

i carpelas
Drivtizacion de Praclizcas v Acciones

Permanenie

Felrisidn v entrega da Re rigerios 12

Romision v enfrega de Complementos y firma e acia de entrega | 3
’—__ e e e - - — N
P Renorle de novedades de usuarios por reliro o por hacimienios Permanenle

Registro de Movedades Mensual

| Dil: PE’HCIdIT‘.IEF]LG y cﬂErE"j:’d de RAM, RPﬂ’I;;FI’I(JH vy RPF con Calidad | Mensua

Acompanamienteos Priorizades en &l Hogar junto con Psicosociaies | De  acuerde  a  Pricrizacion de #racticas y
y Mutricionistas, Caracterizacicn [10) :

De la mano de los agenlbes educativos progr amaucm y ‘-"JECLI(_IUH de 36
2ncuentros grupalas v su registro,
Custodia v cuidado de elementos oz invenlarios Permanente

; Asistencia a jornadas de reflexion R e

LEumplimienta del SIGE : perrnanente
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Acompafiamiento al translto arménico . Permanente - i
Infarmes ' o 3 ) ~ 7____
Seguridad de la informacion Permanente o
'Encuesla de Sﬂiafa;:-:cffin T Cuando se requiera . T
Entrega de insumos gara informes téenicos y contractuales 3
| Ambwsmfecclon de log'espacins de encuentro | 4 en cada UDS o

PARAGRAFD; EL{A) CONTRATISTA, manificsta oue conoce y acepta las condicionas que para la prestacfdn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION, TERCERA, ORLIGACIGNES DE LA CORPORACIGN: a) Cancelar el valor del presente Centrato
e la forma estipulada en la didusula cuarta y quinta del presente decumente. b) Hacer los descuentos tributarios a qua haya
lugar. CUAKTA. YALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes deserito a suma SIETE
MILLOMES TRECIENTGS CUARENTA Y CINCO a4IL VEINTITRES PESOS (57345023 MCOTE por concepto de honararios.
M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGQ: El valor de este Contrato, estipulado en la cldusufa cuarta del presents
documento, se cancelard asi: un primer pago por valor de DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA {5285640) por fase preparataoria; y tres {(2) pagos fguales por valor de D3 MILLONES CUATRGCIENTOS
CUARENTE ¥ OCHO TRECIENTOS CUARENTA ¥ UNO (52448341) MCTE, o proporcional a la fraccien; sujeto al
cumplimienlo de todas 1as obligaciones confracivales por capceptos de honorarios cancefados de manera
mensual, PARAGRARO PRIMERD, £ todno casa, e pago a que se ohliga LA CORPORACION en virtud del presenie
Canirato estarad supeditado al flujo de caja y 2 1os desembolsos gue por razén del CONTRATG GE AFGRTES Mo,
41-00240-2025, ol ICBF 12 efactde a LA CORPORACIGN, PARAGRAFO SEGUNDO. El page de ins honorarins s hard
efective una vez hayan ingresads los recursos de la Tesoreria del INSTITUTS COLOMBIAND DE BIENMELSTAR
FAMILIAR ICBF 2 la corparacion, SEXTA, BLAZO U TERIVIING: SEXTA, PLAZO © TERIVIING: Bl términu de duracién del
presente Contrato es del tiempo comprendido ontre e 03 de marze hasta el 30 de septicmbre del 2075 ¢ hasta agoter los
recursos, lo primero que suceda. Deberd ser acordado per las dos partes y constar en otro anexo al presente documento.
PARLGRAFO PRIMERD. Ff plazo o término del gresente Contrato estard sometido a la condicion resofutoria cstipulads en
¢l Pardgrafo Segunde de su Cliusula Primera. No obstante, el plazo agui estipulado, en el eventa de quo se presenta un
incumalimiento de ias ohligacienes u objeto del contrato adquiridas por ef CONTRATISTA v ta CORPORACION, se dard por
terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple, oscrita dirigida a la otra parle sin fugar a
indemnizacién alguna. PARAGRAFO SEGUMDO. SUSPENSION. El plazo o lérmine del presente Contrate pedrd scr
suspendido vélidamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspender |a ejecucidn del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240 2025, suscrito entre ef ICBF v LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
debers avisar por escrite al CONTRATISTA de dicha circunstancia, Reanudado el Contrate mencionade, se reanudard
también el presente Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al COMTRATISTA. PARAGRAGO TERCEROC.
ADICION. El plaze o térming del presente cantrato, podrd ser ampliado validamente y de comin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evants da que asl se reguiera, para la continuldad de fas ebligationes derivadas
de la ejecucion del CONTRATO DE APORTES Na. 41 00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA CORPORACION, para o cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comlin acuerdo, otro sf al presente contrato. De no ser requerido, el
plazo o Lérmino del presente contrale, se determinard en los términos previstas en la presente clausula. SEPTIMA.
TERMINACION UMILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL TONTRATO: Son causales de torminacion del presepte Contrato las
siguientes: 1) £l incumplimiento de upa o varias de [as obligadiones derivadas, genéricas o especificamente consignadas on
el presente Contrato por cutalgulera de las partas. 2} Por mutuno acuerdo entre las partes. 3] Por la declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso de presentarse [a condicion resolutoria pactads en el Pardgrafo
segundo de la Clausula Primera del presents Contrato. QUTAVA. CLAUSULA PENAL PECUMIARIA Y MULTAS: Se pacta la
inclusidn de la clausula penal pecuniaria y do muitas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A}
CONTRATISTA, PARAGRAFD PRIMERG. Por el incumplimiento total del Contrato, EL{A) CONTRATISTA reconocers v pagard
a LA CORPORACION a titulo de CLAUSLILA PEMAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez per ciento {10%) del valor del
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Conlrato. PARAGRAFD SEGUMDD, bor e! incurmplitnienta pardial del Contrato, FLIA) CONTRATISTA reconcoerd v pagard a
| A CORPORACIGN multas equivalentes o una suma izual al uno por cienlo {1x100} de! valor del Contralo por cada dia de
retardo en sl cumplimiznie de la respectiva obiligacion, sin que supare el diez por ciente [10%) del valor del Contrale. La
imposicidn de multas se notisicara mediante oficio on el cual se axpresard las cousas que dieren fugar a cflas. DUDDECIMA,
EXCILISION DE LA RELACIGN LABGRAL, Esle Contraio no conslituye vinculacién laboral entre EL{A) COMTRATISTA v LA
CORFORACION, por la tante, LA CONTRATISTA no tiena darecha al reconncimionto ni ] pazo do prosteciones sociales, de
confermidad can o dispuesto en por el Codigo de Comercio y el Codipo Civil Colombizno, DECIMVIA TERCERA. OBLIGATIOMES
DE EL{A) CONTRATISTA RESFECTO AL SISTERMA GENERAL DE SEGURIDADR 30040 RL{A) CONTRATISTA, de cenfarmidad con
zl paragrafo 72 dot articulo Lde [ Ley 828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 10G de 1373, en concordancia con oz Decretas
697 de 1374, 2150 de 1945, 806 de 1278 y 47 de 2000, se compromele g praserlar cada mes de ejecucion del presente
contrateo, la respectiva afiliacion v cotizacion a los sistemas obiigatorios de Seguridad Sacial en Salud, Pension y Riesgos
Laborales, De igyal maners el contralisia dard cumplimiento a lo definido en el Decreto 1273 de 2018, pard el aporie &
sepuridad sodal. Bl incumplimiants do esla cioligacion acarreard pare ELA) CONTRATISTA las sancianes previstas en fas
citadas disposiciones. DECHVIA CUARTA SESION: Este Contrato podrd cedarse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerivé aulorzacién expresa de La CORPORACION. DECIMA QUINTA, AUTONMOMLA Por 2 naturaleza del contrato, EL[A]
COMTIEATIS A actuarad con total autonomia téanica on el cumplimiente de sus ebligaciones contractuales, razon por fa cual

sUs omollmentos se contraerdn a o expresaments paclados en ef presente contrato. DECHAA SEXTA, REQUISITOS Dt
COWNTRATACHIN, A fa firme del presente Contraln, ELIAY LA CONTRATISTA dobord arcsentzr la heia de vide con os
rospectivos sopories de estudio v experiencis, DECIAA SEPTIMA, TERMINACIGN: A 1a terminacidn del coniralo pa s gue
QFERADOR proceda a roalizar o [ STRATIZTA debs encontrase a paz oy salvo, o
CORPORACION, todo e materis HY : ungible, citimoe  informe, "e‘ e GSJ pto, DECHA .
PEAFECOIONAMIENTO Y EJE CU.,!L’N: Fi presante Confrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIHVA RNOWERAL
COFIDENCIALIGAD, Toda lg infermad tozed o sUja con ocasion del presants conty a-:c,, ao podrd ser reveladd o

divilzada per la contratista baje ni seoorte constituird justa causa de torminacian de! contrate, sin
perjuicio do las acciones legales o gue tenga derecho o Corporacién por el desconecimients de la presente obligacion.
VIGESIHVIA, SAUTORIZACION DE VERIFICACION DE IMFORMATION. FL{A) CONTRATISTA autariza v faculta a la Corparacién
para verificar via formal o clectronica las antecedenies, fiscales, disciglingrios, penales, por delitos sexuales conira nifas,
nifias v adolescenles, registro nacianal de medidas caulelares v tados aguellos necesarios para ta ejecucion del cantralc.
PARAGRAFC, La existencia de amecadentas faculta a la Corporacicn o dar por terminadeo el prosente do contrato con justa
causa, por cumplimiente de los principios de lepalidad y moralidad pdblica.  VIGESIMIA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Para tedos las efectos legales de este Contrato, se fija como damicilio el municipio de Meiva. Para constangia
=o firma on Neiva, a los 03 dia del mes de marze del afio 2025,

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA
-t PP A T (D

s Vislag bt Y

i a q . I‘Q‘_%
JUAM FELIPE TRUMLLO VANEGAS FLOREMA SANCHEZ SUAREY

Vicepresidente apoderado CAZ. Mo, 1075301732

Yo.B" al toxto det contrate
LILIANS MIARCELA PEREZ BOMILLA
Ascsor Juridico Externo



CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON 5

CorMibi - GARZON
COLEGIO GIMNASIO MINUGTO DE BIOS g
NET. §51.101.004-2 f‘ﬂf

Coalle w2 Mo, 6-49 Gorzdn (M) Tek 8335181
Emesil: gdministrativo@corpmidicom

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITC ENTRE LA CORPORACION EL
MINUTO DE DIOS DE GARZON Y LEIDY PACLA MOSQUERA CABRERA

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLG VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania Ne. 7.7¢9.389 de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacién Ll Minuto
De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial conferido por el representante legal de la

Corporacién Sefor DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con ccdula de ciudadania Ne.
12.166.493 de Garzon; quien obra cn nombre y representacion de LA CORFORACION EL
MINUTO DE DHOS DE GARZON, con Personerfa Jurfdica Resolucion N¥ 468 de 1974, NI'T.

591.101.024-3, quien cn adelante se denominard LA CORPORACIGN, de una parte, y de la otra
LEIDY PACLA MOSQUERA CABRERA mayor de edad, con domicilio en Neiva, identificada con la
cédula de ciudadania No 26.422.068, quien nara efectos del presente Contrato se denominara EL{A})
CONTRATISTA, v en consideracién a que es necesario contratar Auziliares de Apoyo para la
atencion de nin@s beneficiados dentro del Programa de Atencion a la Primera Infancia, a fin de
satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO BE DIOS BE GARZGN; y tenicndo en
cuenta gue EL{A) CONTRATISTA redne todos los requisitos para la Brindar atencién integral a los
nif@s heneficiados dentro del Programa de atencidn integral a Ja primera infancia en los Ceniros
de Desarrollo Tnfantil Temprano, en el marco de la estralegia de “CERO A SIEMPRE” en el
Municipic de Neiva y no presenta inhabilidad alguna para el desarrelle del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Contrate de Prestacién de Servicios, que se regird por las clausulas que se
determinan a continuacion: PRIMERA, OBIETO. El presente contralo ticne por objeto la Prestacion
del Servicio de Auxiliar Pedagdgico en desarrollo del Programa de Primera Infancia en trdnsito a
la estrategia de “CERO A SIEMPRE”. PARAGRAFO PRIMERD: BEL{A} CONTRATISTA, declara que
tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutar este Contrato, que se ha enterado dce los requisitos
y gue estd plenamente familiarizada con el trabajo que realizara, ademas que cumplird con sus
obligaciones de acuerdo con lincamientos establecidos en ¢l Contrato que para este efecto realizé cl
ICBF v 1.A CORPORACION, PARAGRARD SHGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA. El presente
Contrato se encuentra supeditado, cn cuanto a su existencia y cjecucion, al CONTRATO DE APORTES
NQ. 41-00240-2025, suscrito entre ¢l 1CRE y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente
Contrato podrd declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujctarse ai plazo aqui
pactado, en ¢l evento de que el CONTRATO DE APORTHE NQ. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF
y LA CORPORACION, termine anticipadamente, SEGUNDA. OBLIGACIONES DE EL{A)
CONTRATISTA, FL{AY CONTRATISTA, en viriud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de
este Contrato, se compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, los servicios y las
obligaciones descritas en este Contrato, de acuerdo con las narmas propias y actividades a
desempefar, esto ¢s, prestando apoyo logistico y pedagégico del Programa de Primerd Infancia, en
el lugar indicado por LA CORPORACION. 2) EL{A} CONTRATISTA, realizard las gestiones
encomendadas respetando las normas y reglamentos propios de la actividad contratada y los de
LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y
clementos entregados por LA CORPORACION para el cjercicio de las actividades convenidas,
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ademas de comprometerse a no utilizarlos para {ines distintos a los contratadoes. 4} Dar estricto
cumplimiento y asistencia a las convocatorias de bienestar y capacitacion y formacién del talento
humano., DEL SERVICIG: 1) Acompafar la Tmplementacién del componente pedagdgico, en
coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de os nifios v niflas v ¢l contexto, en
procura de un acompaiamiento pertinente y eficaz. 5) Apoyar la elaboracién de informes de
cvaluacidon formativa que indiquen los logros alcanzados en la modalidad en términos de
desarrollo de competencias. 6) Apoyar la elaboracién del registro descriptivo como evidencia de
las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado nitfio a nino. 7) Conocer y participar
en la construccion de la Ruta Integral de Atencidn con cl objeto poder identificar deficiencias o
vulneraciones en el desarrolio de los niflos y asi poder servir de notificadores a ia coordinacién, al
equipo profesional y a las mismas familias sobre las deficiencias detectadas 8} Participar en ¢l
disefio e implementacion de estrategias didacticas para el trabajo con tos nifics. CON EL TALENTO
HUMANO 9) Dispaosicién y participacidn cn los procesos de talento humana 103 Retroalimentacién
desde su experiencia para cl {ortalecimiento del quehacer pedagégico v la visibilizacién de
experiencias exitosas de los agentes educativos CON LAS FAMILIAS 11) Acompafiar ¢l proceso de
formacién de acuerde con ol plan de formacidn de familias. 12) Acompafiar las cstrategias
definidas para la caracterizacidn de los nifoes, nifias, familias, y agentes educativos comunitarios.
CON LOS MIN@S 13) Apoyar a los docentes a cargo de las nifias v nifios en el cuidado personal,
aseo y scguridad de los nifios. 14) Apeyo en la preparacién de la elaboracion de materiales para el
trabajo. 15) Para la cjecucion de las anteriores obligaciones EL{Aj CONTRATISTA debera
garantizar la rcalizacién de las actividades que se relacionan a continuacién, conforme el
cronograma establecido:

Actividad Cantidad
: Focalizacion B i Permanente acorde a cobertura )
Actualizacion de documentacion de los ysuarios v custodia de! Parmanente
Larpatas o e -
Priciizacton de Practicas y Acciones Permanente
Remision y entrega de Refrigerios 12

Remisian v cntrega de Complementos v firma de acta de entrega |3

. Reporie de novedades de usuartos per retiro o por nacimientos | Fermanente

Registro de Novedades Mensual

Di'l-i'g[?nciamicnto y Entroga de RAM, Refrigerios, v BPR con Calidad | Mensual
Acompanamienlos Priorizados en el Hﬁjj-j;'-l“r'j'ﬁnto con Psicosociales | De  acuerdo a  Priorizacion  de  Practicas yj
¥ Nutricionistas, Caracterizacién (10)
! De la mano de los agentes cducativos programacion y ejecucion de | 36

| encuentros grupales v su registro. i

Custodia v cuidado de clomentos de Inventarios | Permanente

Asistencia a jornadas de reflexidn 1z
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| Cumplimiento del SIGE : Permanente
Acompafamiento al trinsito arménico o Permanente .!
Informes ) 3 ) |
Seguridad de la informacion ' Permanente
Encuesta de Satlsfa::cron " | cuando se requiera
Entrega de insumaos para informes técnicos y cantractuales 3 .

1 Amhmntacmn y desinfeccidn de los espacios de cncuentro 4 en cada UDS

16] Cumplir con las demds actividades que, de acuerdo a los conocimientos basicos, sean
necesarios para el efectiveo desarrollo y cjecucion del presente Contrato 17) La prestacion del
servicio contratado se cumplira en las instalaciones de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE
GARZON del municipio de Neiva - Huila, o en el sitio que LA CORPORACION le senale, on todo caso,
supeditado a la cjecucién del CON'TRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF
v LA CORPORACION. PARAGRAFO: EL (A)JCONTRATISTA, manificsta que conoce y acepta las
condiciones que para la prestacidn del servicio tiene establecidas LA CORPORACION, PARAGRAFQ
SEGUNDPQ: EL{A} CONTRATISTA, prestara su servicio en los dias establecidos por 1A
CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del
presente Contrato en la forma estipulada en la cldusula cuarta y quinta del presente documento. b)
Hacer los descucntos tributarios a que haya lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor
del presente contrato cs por la suma de DIECIOCHO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y
UNO CUATRO SESENTA Y SIETE ($18.381.467F M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGD: E]
valor de este Contrato, estipulado en la cldusula cuarta del presente documento, se
cancelard asi: una cuota de SEISCIENTOS DOCE MIL OCHENTA Y CINCO PESOS (%
612.085} WM/CTE correspondiente a la fase preparatoria [a cual se realiza del 14 al 21 de
febrero de 2025 v una cuota de SEISCIENTGS TREINTA MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS ($630.995) correspondicntes a los dias lahroados desde ¢l 22 de febrero al
28 de febrero de 2025 v siete (7) cuotas iguales de BOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UNO ($2.448.241,00) M/CTE, o
proporcional a fraccién, por concepto de honorarios que se cancelaran previa certificacion
de! cumplimiento de mctas expedida por la Coordinadora Administrativa General en donde
sc acredite que EL{A} CONTRATISTA ha cumplido en forma cabal las actividades de qué
trata el objeto del presente Contrato, conforme a lo establecide en el cronograma de
actividades y la verificacidon del camplimiento de las obligaciones del végimen de seguridad
social, PARAGRAFC PRIMERO. En todo caso, el pago a que se obliga LA CORPORACION en
virtud del presente Contrato estard supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por
razon del Contrato de Aportes No. 41-00240-2025, el 1CBE le efectie a LA CORPORACION;
razén por la cual la ausencia de giros por parte del ICBF se constituye en causa de
justificaciéon para la CONTRATANTE cn cl presente acto jurfdice y asi lo accepla FL{A}
CONTRATISTA. BARAGRAFD SEGUNDO: El valor del contrato incluye la Fase preparatoria
del contrato. La Atencién con los beneficiarios inicia ¢l 03 de marzo de 2025, SEXTA. PLAZO
0 TERMING. El término de duracidn es a partir del 14 de febrero hasta el 30 de septiembre del
2025. PARAGRAFQ PRIMERO. Kl plazo o término del presente Contrato estard sometido a la
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condicidn resolutoria estipulada cn el Pardgrafo Segundo de su Clausula Primera. PARAGRAFQ
SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser suspendido
validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspenderla cjecucion
del CONTRATC DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
para lo cual LA CORPORACION deber4 avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia.
Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara también cl presente Contrato, previo aviso por
parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL Y
ANTICIPADA DEL COMTRATE. Son causales de terminacion del presente Contrato las siguientes:
1} El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, penéricas o especificamente
consignadas en el presente Contrato por cualquiera de las partes. 2] Por mutuo acuerdo entre jas
partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso
de presentarse la condicién resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Clausula Primera
del presente Contrato, OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS. Se pactaJa inclusién
de la clausula penal pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de las obligacionces a cargo
dc EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERQ. Par el incumplimiento total del Contrato, EL{A)
CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CORPORACION a tiulo de CLAUSULA PENAL
PECUMNIARIA una suma equivalente al diez por ciento {10%) del valor del Contrato, PARAGRAFO
SEGUNDO. Por ol incumplimiento parciat del Contrato, EL{A] CONTRATISTA reconocera y pagara
a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al uno por ciento (1x100) del valor del
Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que supere ¢l
diez por clento (10%) del valor del Contrato. La impesicién de multas se notificara mediante oficio
en el cual se expresara las causas que dieron lugar a ellas. NOVENA. EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. Este Contrate no constituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA
CORPORACION, por lo tanto, EL{A) CONTRATISTA no tiene derccho al reconocimiento ni al pago
de prestaciones sociales, de conformidad conlo dispueste en el Cadigo Civil Colombiano y el Codigo
de Comercio, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la pgestién
profesional. DECIMA, OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA RESPECTC AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL RL{A) CONTRATISTA, de conformidad con el pardgrafo 22, del articulo 1,
de Ja Ley 828 de 2003 y cl articulo 282 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con los Decretos
G492 de 1994, 2150 de 1995; 806 de 1998, 47 de 2000 y 723 de 2013, se compromete a presentar
cada mes de ejecucion del presente contrato, la respectiva afiliacién y cotizacion a los sistemas
obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales. De igual manera se obliga
a cumplir las obligaciones establecidas en el Decreto 1273 de 2018, en materia de aportes al
sistema de secguridad  social. Bl incumplimiento de esta obligacién acarreard para L4
CONTRATISTA las sanciones previstas en las citadas disposiciones, BECIMA BRIMERA.
[INCUMPLIFMIENTO. El incamplimiento parcial o total de Jas metas y obligaciones pactadas en el
presente contrate, se constituye en justa causa de terminacién unitateral del mismeoe y asi lo acepta
el contratista con la suscripcion del contrate. PARAGRAFQ. Forma parte integral del presente
contrato las programaciones periodicas de cumplimiento de metas suscritas por el contratista.
DECIMA SEGUNDA. CESION: Fste Conlrato podré cederse por parte de EL{A} CONTRATISTA, para
lo cual requerira autorizacién expresa LA CORPORACION. DECIMA TERCERA. AUTONDMIA Por
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la naturaleza del contrato, EL{A)} CONTRATISTA actuard con total autonomia téenica en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuaies, razon por la cual sus emolumentos se contracran
2 los expresamente pactados en el presente contrato. DECIMA CUARTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL{A} CONTRATISTA deberd presentar la hoja
de vida con los respectives soportes de estudio y experiencia. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION:
El presente Contrato se liquidara conforme a lo establecido en [a ley, dentro de los dos (2] meses
siguientes a sy terminacién, PARAGRAFO: En caso de proceder la clusula penal pecuniaria o las
multas, FL{A) CONTRATISTA autoriza a LA CORPORACION, a descontar directamente los valores
gue se adcuden, PECIMA SEXTA, PERFECCIONAMIENTC Y EEECUCEE}N: El presente Contrato sc
perfecciona con la firma de las partes. BECIMA SEPTIMA. AUTORIZACIGON DE VERIFICACION DE
IMFORMACEON, EL{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion para verificar via formal
o electronica los antecedentes, fiscales, discipiinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
nifias y adolescentes; registro nacional de medidas correctivas y todos agquellos necesarios parala
cjecucién del contrato, PARAGRAFOQ, La existencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar
por terminado el presente de contrato con justa causa, por cumplimiento de los principios de
legalidad y moralidad pablica, BECIMA CCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. La informacion que se
genere conn ocasion de la cjecucidn del presente contrato y sus insumes tiene el caracter de
confidencial v rescrvado, per tal razén la contratista se compromete a guardar reserva total, so
pena de constituirse en causal de terminacion justa del contrale, sin renunciar la corporacion a las
acciones judiciales a que hubiere lugar. DECIMA NOVENA, DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos los efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el Municipio de Nelva y se {irma
en Neiva a los 03 dias del mes de marzo del afio 2025.

PGR LA CGRPURACI@N POR EL(A} CO TISTA

Loy Fokie Tae o Leidy w,{a !fa)&éffw’!iﬁ{)
JUAN FELIPE TRU HLLO VANEGAS LEIDY PAOLA MOSGUERA CABRERA
Vicepresidente de la Corporacion C.C.No 26.422.068

Ve.B" al texto del Contrato

HOE SANTIAGO PARADA PARDO
Asesor Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS BE
GARZON Y MATALY SANCHEZ MENDEZ

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRLJILLO VANEGAS, mayor de edad, idontificado con cedula de ciudadania Mo, 7.709.38%
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacian El Minuto De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacion Sefior DAMIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cedula de
ciudadania Me. 12,196,493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS
DE GARZON, con Personeria Jurfdica Resolucién N2 468 de 1974, NIT. 891,101.024-3, guien en adelante se denemtinara LA
CORPORACIGN de una parte v de la otra NATALY SANCHEZ MENDEZ mayor de edad, demiciliadofa) en Neiva (H),
identificaclofa) con la Cédula de Cludadanfa No. 1075234016, quien para efectos del presente Contrato se denominard EL(A)
CONTRATISTA, v en consideracion a que es hacesario contratar AUXILIAR PEDAGOGICA para el Programa de Atencion a la
Primera knfandia, a fin de satisfacer fas obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el
ICBF REGIOMAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en cuenta que EL{A) CONTRATISTA
redne todos os requisitos para fs Brindar atencion integral a los nifios y nifias beneficiadas dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia EIY, en el marco de la estratngia de “Cero a slempre” en el Municipio de Neiva - Huila, y no
presenta inhabilidad alguna para et desarrofta del proyecto; hemos decidido celebrar ol presente Contrato de Prestacién de
Servicios, que se regira par las clausulas gue se determinan a continuacién: PRIMERA. OBIETO: El presente contrate tiene por
objeto la prestacion del servicio profesional de AUXILIAR PEDAGOGICA en desarrollo del Programa de Primera Infancia EiH,
en el marco de la estralegia de “Cero a siempre” en el Municipio de Neiva- | luila. PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA,
declara que tiene pleno conocdimiente de |z forma de ejecutar este Contrato, gue se ha enterado de los requisitos y gue esta
plenamente familiarizado con el trabajo que realizard, ademds gue cumplira con sus obligaciones de acuerdo con lingamientos
establecidos en el Contralo que para este efecto realizd el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION
RESCALTORIA. £l presente Contrato sc encuentra supeditado, en cuanto a su oxistencia y gjecucion, al CONTRATO DE APQRTFS
NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBE v LA CORPORACION, En ronsecuencia, el presente Contrato podra declararse
resueito por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al piazo agui pactado, en el eventa de gue el CONTRATO DE APORTLES
NG, 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, terminc anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL {A)
CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se
compromate con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objelo, los servicias y |as obligaciones descritas en este cantrato,
do acuerdo con ias normas propias ¥ las oblipaciones asignadas en la actividad a desempefiar. 2) EL{A} CONTRATISTA
realizard fas gestiones encomendadas respetando |as normas y reglamentas de LA CORPORACION. 3} Responder y velar por
el bucn uso y mantenimiento de los bienes y elementos entregados por LA CORPORACION para el ejercicio de fas actividades
convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintes a los contratados. 4] Elaborar los informes, escritos v
documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. &) Asistr y representar a LA CORPORACION en las jornadas de
capacitacion, socializacién o demas gue requicra el ICBF o eualquier otra entidad relacionada con la ejecucién del programa
de primera infancia. 7} Apoyar |a realizactén del proyecto pedagdgico coherente con los fineamientos y oricntaciones
pedagdgicas de educacion inicial y de formacién y acompafiamiento a famitias, asf como con ol marco de potitica y las
disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociocultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus
familias y/o cuidadores v madres gestanles v lactantes, 8) Apoyar la realizacidn de la caracterizacion del grupo de familias
y/o cuidadores on |2 que se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, étnicos, redes famifiares y sociales y aguellos
que sonh de cardcter especifice do cada familia, la cual serd insumo para la planeacian del trabajo a desarrcllar, 9 Apoyar |3
planeacidn, implementacion y seguimiento a las acciones pedagdgicas y educativas orientadas a fa promecidn del desarrollo
infantd, en coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa v los lineamientos y orientaciones de educacion inicial. 10]
Apoyar la implementacion de acciones de cuidado con los nifies y nifias, sus famillas /o cuidadores, que promueven el
hienestar, |2 seguridad vy el buen trato, garantizando asf el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11} Apoyar el
desarrollo de acciones con los nifios y nifias para forlalecer practicas de aute cuidade, cuidade mutuo v cuidado del media
ambiente, teniendo cn cuenta los espacios significativos para el aprendizaje segdn sus contextos sociales, cubturales y
ambientalos particulares. 12) Planear, implementar y hace sepuimiento a las acciones pedagégicas gque promueven la
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participacién de los nifios y las nifias durante los sspacios de encuentro, desde el reconocimionto de sus procesos de
desarrollo vy sus diversas formas de expresion y comunicacion. 13} Realizar las gestlanes necesarias para garantizar las
condicienes de espacio donde se lleve a cabo ol encuentro educative, dispone de ambientes pedagdgicos para el desarrallo
de actividades intencionadas con 108 nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes v lactantes, con cnfoque
diferencial ¢ incluyente, que promuevan el desarrollo integral v que se encuentren en coherencia con los lineamientos y
orientaciones pedagogicas de educacion infcial y de formacion y acompafiamicnto a familias. 14) Implementar mecanismos
e instrumentos descriptivos para realizar el sepuimiento al desarrollo integral de los nifios ¥ las nifias, que pormita
retroatimentar las scciones pedagogicas y socializar ef procesa de desarrollo con las familias y/o cuidadares, de acuerdo con
los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarrollar v hace seguimiento a los encueniros cducatives on of hogar,
con la participacian de cada una de las familias v de acuerdo a la caraclerizacidn y al plan de Urabajo eslablecido. 16} Generar
espacios de encuentro para la reflexion sobre el quehacer pedagdgico v educativo, dende las maestras, maestros, auxiliares
pedagdgicos v demas equipo interdisciplinaric comparlen sus experiencias, hacen seguimiento a las situacionoes de las
familias vy a las acciones adelantadas v a partir de alii fartalecen los procesos y propuestas gue se realizan al interior de la
modalidad. 17} Registrar la informacicn de los padres, madres ¢ adultos responsables de los nifios v nifias v de las madres
gestantes y lactantes en un directeorio carnpleto, actualizado y organizado, cuyo uso es reservado, de tacil acceso y exciusivo
del equipo de atencign integral. 18} Definir, documentar ¢ implementar de acuerde a la normatividad vigente, acciones que
garainticen fa gestidn documental de la inforrnacion sobre los nifios, nifias, familias y/o cuidadores, madreos gestantes y
iactantes, taicnto humano vy su gestidn administrativa vy financiera. 19) Garanlizar que los espacios gue pestione para
desarrollar los encuentms educalivm yrup'*lew sean adracuador; y maratr=nr~r confdmcialirhd dela informacién conocida en
amstencm a las CDHVDCEITCII’.HS de b|t=.nr_rstar y mpamtamnr\ ¥ forrr“aﬂmn del tafento hur“a . 22} Dar cu "p.:m:LnLc aia
aplicacian de potiticas de gestion y control ambiental v ponerlas en praclica en forma cotidiana, para mejorar las condiciones
det entorno. 23) Cumplir ias demis obiigacionas inherentes al servicio contratade.

Actividad Cantidad
Focallranon Permanente scorde a cobettura o
Actualizacion de documentacion de los usuaries y custodia de | Perrmanents
I carpetas
| Prigrizacidn de Practicas y Acciones Pormanente
Remisidn y enlrega de Refrigerios 12

Remision y entrega de Caomplementos y firme de acta de entrega (3 N .-i

Reporie de novedades de usuarios por retire o por nacimicnios Permancnte

Registro de Novedades o - dMensual

Diligenciamiento y Entrega do RAM, Refrigerios, y PP con Calidad | Mensual

: Acompafiamientos Priorizados en el Hogar junto con Psicosociales | Do acuorde  a Priorizacion  do Practicas vy
!y Nutricionistas. S Caracterizacion {10)

De fa mano de los agentes educatives pragramacion y ejecucidn de | 36
encuentras grupales y su regislro,
Custodia y cuidado de elomentos de Inventarios Permanente

Asistencia ajornadas de reflexitn 12
Curnplimienlo dal SIGE o i Permaneintno
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Acompafiamiento al trénsito armonico Permanente

Informes o ) 13 i
Seguridad de la informacién Permanents

Encuesta de Satisfaccidn - ~__Cuanda sereguiera
| Entrepa de insumos para informes técnicos y contractuales 3 S

Ambientacién y desinfeccion de los espacios de encuentro |4 encada UDs

PARAGRAFG: EL[A) CONTRATISTA, manifiesta que conace y acepta las condiciones que para la prestacidn del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA, OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a} Cancelar el valor del presente Contrato
en la forma estipulada en la cldusula cuarta v quinta del presente docurnente. b} Hacer os descuentes tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma SIETE
MILLOMES TRECIEMNTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL VEINTITRES PESCS (57345023 MCTE por concepto de honerarias.
MJCTE. QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de este Centrato, estipulado en la cldusula cuarta del presente
documents, se cancelard asi: un primer pago por valor de DOSCIENTOS OCHENTA ¥ CINCO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA (5285640) por fase preparatoria; y tres (3) pagos iguales por valar de DOS5 MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTE ¥ OCHQ TRECIENTOS CUARENTA ¥ UNGC ($2448341) MCTE, o proporcional a |a fraccion; sujeto al
wurnplimiento de todas las obligacianes contractuales por conceptos de honorarios cancefados de manera
mensual. PARAGRAFD PRIMERO. En lode caso, el pago a guc so obliga LA CORPORACION en virtud del presente
Contrato estara supeditado al flujo de caja v a los desembelsos gue por razdn del CONTRATO DE APORTES No.
41 -00240-2025, e! ICBF |e efectis a | A CORPORACION, PARAGRAFC SEGUNDO. El pago de los honorarios se haréd
efective uns vez hayan ingresado los recurses de la Tesoreria del INSTITUTC COLOMEBIANG DE  BIENESTAR
TAMILIAR ICBF a la corporacidn. SEXTA. PLAZO O TERMINO: SEXTA. PLAZO O TERMINO: Ef término de duracion del
presente Contrato es del tiempo comprendide entre el U3 de marzo hasta el 30 de septicmbre del 2025 o hasta agotar los
recursos, lo primero que suceda. Debera set acordado por las dos paries v constar eq otro anexo al presente documento.
FARAGRAFO PRIMERC(. El plazo o términa del presente Contrato estard somelido a la condicién rescluteria estipulada en
gl Paragrafo Segundo de su Cladusuvla Primera. No obslante, el plazo agui estipuladn, en o cvento de gue se presente un
incumplimiento de las obligaciones u objeto del eontrato adauiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard por
lerminado de manera inmediala, mediante una comunicacion simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a
indemnizacidn alguna. PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. Fi plazo o término dol presente Contrato podrd ser
suspendido validamento por parte de LA CORPORACION, en ol cvento de que se flegue a suspender la ejecucion del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Cantrato mencionade, se reanudars
tamhbién el presente Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION. El plazo o término del presente contrato, podrd ser ampliado vatidamente v de comiin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asise requisra, para la cantinuidad de las obligaciones derivadas
de |a ejocucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240. 2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comiin acuerdo, otro si al presente contrato, De ne ser reguerido, el
plazo o términe del presente contrato, se determinard en los terminos previstos cn la presente clausula. SEPTIMA,
TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de lerminacién det presente Contrato las
siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o cspecificamente consignadas en
el presente Contrato par cualquiera de las partes. 2) Por mutuo acuerde entre las partes. 3] Por la declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION, 4} En caso de presentarse la condicidn resolutoria pactada en el Pardgrafo
sepundo de la Clausula Primera del presenle Contrato. OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MULTAS: Se pacta la
inclusién de la clausula penal pecuniaria y de multas cn caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A}
CONTRATISTA. FARAGRAFC PRIMERQ. Por ¢l incumplimiento total del Contrato, EL{A} COMTRATISTA reconpcerd y pagara
a LA CORPORACION a titulo do CLAUSLILA PENAL PECUNIARIA una suma cquivalente al diez por dento (10%) def valer del
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Conlrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumplimiento parctal del Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd v pagara a
LA CORPORACION muitas equivatentes a una suma igual al uno por ciento {1x100) del valor del Contrato por cada dia de
retardo en el cumplimicnto de la respectiva obligacidn, sin gue supere el dier por ciento {10%} ded valor del Contrato, La
Impostcidn de muitas se nolificard mediante oficio en ef cual se oxpresard las causas gue dieron lugar a ellas, DUODECIMVIA.
EXCLUSION DE ILA RELACION LABORAL, Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL{A} CONTRATISTA v LA
CORPORALCION, por lo tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Codigo de Comercio y et Codigo Civil Colombiano, DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTERMA GENERAL DE SEGURIDAD 50CIAL, EL[A)] CONTRATISTA, de confarmidad con
elpardgrafo 22 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, v ef articulo 287 de la Loy 700 de 1373, en concordancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ¢jecucion del presante
conlrato, la respectiva afiliacidn y cotizacion a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn v Riesgos
tabarales. De fgual manera el coniralista darda cumplimients a lo definide en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad sacial. El incumplimiento de esta obligacldn acarreard para EL[A] CONTRATISTA [as sancionos previsias en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Estc Contrato podrd cederse por parie de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerira autorizacion expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por 3 naturaleza del contrato, EL{A)
CONTRATISTA actuara con total autonemfa técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razan por la cual
sus emolumentos se contraerdn a los expresamente pactados cn el presente contrato. DECIMA SEXTA, REGUISITOS OF
CONTRATATION, A la firma del presente Contrate, EL{A) LA CONTRATISTA deberd presentar fa haja de vida con ios
respectives sapories de estudio y experiancia. DECIVIA SEPTIMIA, TERMIMACION: A [a terminacion del contrato para aue El
QOPERADOR proceds 2 raalizar al dllimo pago, of CONTRATISTA debe encontrase a nez y salvo, entregando a la
CORPORACION, tedn of material fungible v no fungihle, Qltimo intorme, relrigerios, etc. DECIMA OCTAVA.
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECULION: El presente Caontrato se perfecciona con la firma de tas partes. DECIMA NOVENA,
COFIDENCIALIDAD. Toda ia informacion gue canozca o surja con acasion dei presente contraio, no podra ser reveiada o
divulgada por la contratista bajo ningan aspecto y de hacerlo constituird justa causa de terminacién del contrale, sin
nerjuicio de las acciones legales a gue tenga derecho la Corporacion por ef desconocimiento de 1a presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACIGN DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL(A} CONTRATISTA autorfza y faculta a la Corporacidn
para verificar via formal o electrénica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifos,
niftas y adeloscontes, registro nacional de medidas cautetares y todos aguellos necesarios para la gjecucion del contrale.
PARAGRAFO, La exislencia de antecedentes faculta a la Corpeoracién a dar gor terminade el presente de contrato con jusla
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v moralidad pdblica,  VIGESIMA PRIMERA. DOMICHID
CONTRACTUAL: Paratodes los cfoctos logalns de este Contratao, se fila como domicilia el municipie de Neiva, Para constancia
se firma en Meiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2020.

FOR LA CORPORACION EL{A} CONTRATISTA

JUAM FELIPE TRUJLLO YANEGAS
Vicepresidente apodorado

V7.B°, allexlo def contrato
LILIAMA MARCELA PEREZ BOMNILLA
Asesor Juridico Externg
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION £1 MINUTO DE DIOS DE
GARZON Y ASTRID NAYIBE ZAPATA COSME

Entroics suscritos, JUAN FELIPE TRUIILLO VANEGAS, mayor de edad, ideniificade con cedula de dudadania No. 7.709.38%
de Nefva en =u calidad de Viceprosidante de lp Corpovacicn Bl Minuto Dc Dios Dc Garron y actuando acorde a pader especial
conferida por el representante legal de la Corporacidn Sefior PEDRO JOSE RAMIREZ RAMIREZ, identificade con cedula de
ciudadania No. 17.040,197 de Bogota D.C; quien obra en nombre y representacidn de LA CORPORACION EL MINUTO DE
DIOS DE GARZON, con Personeria Juridica Resolucidn Ne 458 de 1574, NIT 851101 024-3, quien en adelante se denominard
LA CORPORACION, de una parte y de |a otra ASTRID NAYIBE ZAPATA COSME mayor de ecad, domiciliade{a) en NEIVA {H),
identificado(a) ron la Cédula de Cirdadania No. 1001525597, quien para efectos del presente Contrato se denominara EL{A])
CONTRATISTA, v en consideracion a gue oF necesarie cantratar NUTRICIQNISTA nara el Programa de Atencidn a |z Primers
nfancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte Me, 41-00240-2025, suscrito con el {CBF
REGHONAL HUILA v EA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON: v teniendo en cuenta gue EL{A} CONTRATISTA
redine todos los requisitas para fa Brindar atencidn integral a los nifios y nifas beneficiados dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en el marco de la estrategia de “Cero a
stempre” en el Municipio de NEIVA- Huila, ¥ no presenta Inhabilidad aiguna para ci desatrolic det proyecto; hemos decidido
celelrar el presente Contrata de Prestacidn de Servicios, gue se regird por las dausulas gue se detarminan a continuzcian:
PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por objoto fa prestacian del servicio prefesional de NUTRICIONISTA en
desarroho del Programa de Primera Infancia DiIMF, en el marco de la esirategla de "Cero a siempre” en el Municigio de
NEIVA- Huila. PARAGRAFO PRIMERO: EL[A} CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutar este
Contrato, que se ha enterado de [os requisitos v gue esta plenamente familiarizado con el trabajo que realizara, ademas que
cumplird con sus obiigaciones de acuerdo con linearnientos establecidos en el Contrato que para este efecto resfizo el ICBF y
LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTCRIA. El presente Contrato se encuentra supeditads, en
cuanto a su existencia y gjecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41 00240 2025, suscrito entre f ICBF y LA CORPQRACION,
En consecuencia, el presente Contrate podrd declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al nlazo aqui
paciado, en el cvenio de que cf CONTRATO DE APORTES WNO. 41-00840 7045, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION,
termine anticipadaments, SEGUNDA, OBLIGACIONES DEL {A) CONTRATISTA; EL/LA CONTRATISTA, en virtud de [a calidad
indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compromete con LA CORPORACION a: 1) Cumplir con el objeto, (o5
servicios v [as obligaciones descritas en este contrato, de acuardo con ias normas propias v ias obilgaciones asignadas en la
actividad & desempedar. 2) ELLA) CONTRATISTA realizars jas gestiones encomendsdas respetando fas normas y reglamentos
do LA CORPORACIIN. 3} Responder v velar por ef bilen uso v mantenimiento de los bienes v elomentos entregados por LA
CORPORACION para ol ejercicio de |as actividades convenidas y se compromete a no utilizarics para fines distintos a los
conlralados, 41 Elaborar ios informes, escrilos v documentos que sean exipidos por LA CORPORACION. 6) Asistir v
representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion, socializacion o demas que requiera el ICBF o cuslquier otra
entidad retacionada cen la ciccucion del programa de primera infancia. 7) Apovar la realizacian del proyecto pedagogico
coherente con los lineamientas y orientaciones pedagogicas de egucacion inicial y de formacion y acempafamiento a
familias, asf como con el marco de politica v |as disposiciones legalas vigentas, aue resnonda a fa realidad secioculiural v a
las particularidades de las nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactanies, 8} Apoyar la realizacidn
de la caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la que se lienen en cuenta aspectos culturales, del contexto,
etnicos, redes familiares v sociales v aguelfos gue son de caracter especifico de cada familia, la cual sera insumo para ia
planeacian del trabajo a desarrollar. 9) Apovar la planeacion, implementacion y seguimiento a las acciones pedagogicas y
educativas arientadas a la premocion de! desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagdgica y educativa y los
lineamientos y orientacienes de educacidn inicial, 10) Apoyar fa implementacion de acciones de cuidade cen los nifias y
nifias, sus familias y/o cuidadores, que promueven el bianestar, la seguridad y ef buen trato, garantizando asi el respeto por
la dignidad e igualdad humana, 11} Apoyar o] desarrollo de acciones con los nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidado mutuo y cuidade del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significatives para el aprendizaje
seglin sus contextos soclales, culturales y amblentales particulares. 12) Planear, implementar y hace seguimiento a las
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acriones pedagdgicas que promueven & participacion de [os nifies v las nifias durante los espacios de encuentro, desde €
reconucimiento de sus procesos de desarrolo v sus diversas formas de expraesidn y comunicacion. 13} Realizas las gestiones
necesarias para garantizar |as condiciones de espacio donde se lleve a cabo ef encuentro educativo, dispone de ambientes
pedagdgicos para ei desarfollo de actividades intencionzdas con {05 nifios y rifas, sus familias yv/o cuidadores y madres
pestarties v lactantes, con enfogue diferencial e incluyente, gue promuevan ei desarrollo integral y que se encuentren en
coherencia con los lineamientas y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacion y acompafiamiento 2
familias. 14) Impiermentar mecanisimos e instrumentos descriptivos para realizar el seguimiento al desarroflo integral de los
nifios v ias nifias, e permita retroalimentar las acciones pedapgoomas y sociabzar el groceso de desarcollo con ias Tamilias
y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos nacionales. 15} Planear, desarrollar y hace seguimiento a los
encueniros educalives en el hogar, cor la participacion de cada una de las familias y de acuerdo a la caraczerizacion y a
plan de trabajo estabiecido, 10) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre & guehacer pedapogico v educative,
donde |as maestras, maestras, auxiliares pedagogicos v demsds equips interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
sepuimiento a las siluaciones de las familias y a las acciones adelznladas y 3 partis de alli fortalecen los procesas y propuastas
que sc realizan al interior de f2 modalidad. 17) Registrar ta informacidn de los padres, madres o adultos responsables de los
nifins v nifas v de tas madres gestantes y lactantes en un directorio completo, actualizado y organizado, cuyc uso es
reservado, de facil acceso v exclusivo del equipo de atencidn inlegral. 18) Definir, documentar e implementar de acuerdo a
ia normatividad vigente, acciones que garanticen la gestidn documental de fa informacidn sebre los aifies, nifias, famiiias
y/o cuidadores, madras gastantes v [actantes, talento humano y su gestion administrativa y financiera. 18} Garantizar que
ios espacios nue gestinne para desacrollar los encuentros educativos grupains sean adecuados y mantener confidencialidad
de la informacion conocida en el programa. 20) Aplicar y cumplir las politicas nacionales de seguridad social en salud. 21)
Dar estricto cumplimiento y asistencia a las convocalorias de bienestar y capaditacion y formacion del talento humano, 22|
Dar cumplimiento a la aplicacidn de politicas de gestion y control ambiental y ponerfas en practica en forma cotidiana, para
mejarar las condicionas del entorno. 23} Cumplir las demas oblipaciones imherentes al servicio contratado,

: Actividad | Cantidad
: Elaboracion y Revision de Minutas Fermanente
' Remision de #Minutas para aprebacian ICBF T Segun se Requiera

Documentos Programa Nutric“i"ciﬁ;'a'i {Para el ICBF y Ejecutarlo| Permanonte
mensualmente} o L

Torez v registro de talla v peso inicial a los nifios, nifas v madres | Acarde a Cobertura ;
gestantes — (Primera Semana del Contrato) L
Conrdinacién de Medidas Antropometricas, 1:_c{ura'y plan de | Sepln se Reguiera
Intervencion N R
Intervencion Nutricional con familias Accrde a necesidad

Remision de Nifios v nifias que lo reguerfan al sistema de satud v | Permanente acorde a situaciones.
seguimiento al proceso. N o

Formacidn al Talento Humano { 1 al Mes]) Cuande se reguiera
Frogramacion de acciones Mensuales 3
hforme de Acciones Mensuales 3

Encuentros Educativos en el Hogar {30 al mes} 5o
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Acompafiamiento en Unidades de atcncidn (6 al Mas) 18
Activacisn de rutas de acuerdo & situgciones Segln 38 reguiera '

Revisién de cumplimiento de Paquetes Nutrictonales (Acta:)

Revisién de Formatos de fn*mga de Complementos y Refrigerios

| Asistencia a jornadas de reflexion
: iI‘IfD.I’I'nES e e e et e = . -
Coordinacion de actividades especiales de Satud y Nutricidn; Permanente
Propuesta por ICBF y ia EAS

Perificacion de buen uso de is Bienestarina ¥ sl Entrn": a los | Permanente y seglin cronggrama e entrega

HLYSH [P VLY UV

i Usuarios o
| Maneja de archivo y la comunicacion Segin se establezcan

Archivo de actas de Operacion . __isegunseestablezca

Seguridad de la informacién e N Permanente
i Entrega de insumos para informes técnicos y rontractuales |3 |

PARAGRAFC: EL[A} CONTRATISTA, manifiesta qUE Conpea y acepta fas condiciones que para la prestacion del servicio tiene
establecidas LA CORPCRACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE L& CORPORACION: aj Cancelar & valor del presenie Contrato
en la ferma estipulada en la cfausuia cuarta y guinta del presente documento. b) Hacer [as descuentos tributarios a que haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATQ; LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($5.507.560) MCTE por concepto de honorarios. M/CTE.
QUINTA, FORMA DE PAGO: El valor de este Contrate, estipulado en la clausula cuarta del presente documento,
se cancelard asi: Lres (3) pagos iguales por valor de TRES MILLONES FRECIENTOS DOS WIL QUINIENTOS PESOS
{$3.302.500) MICTE, v proporcionat a la fraceion; sujeto al cumplimiento de todas Jas obligaciones contracluales
por conceptos de honorarios cancelados de manera mensual. PARAGRAFO PRIVIERO. En todo caso, el pago a
gue se obliga LA CORPORACION en virtud del presente Contrato estard supeditado al flujo de caja v a los
desembolsas que por razdn del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, el ICBF le efecttie a LA
CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO. Fl pago de los honorarios se hard efeclivo una vez hayan ingresado fos
recursos de 3 Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR ICEF a la rorporacidn. SEXTA.
PLAZO O TERMINGD: SEXTA. PLAZO O TERWIING: £ término de duracidn 22! presente Cantrate es del tismpo camprendido
entre el 07 de marzo hasta el 31 de mavyo del 2024 o hasta agotar los recursps, io primero que suceda. Deberd ser acardado par
lag dos wartes v constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFO PRIMERD, Fi nlazo o término de| presente Contrato
estara sometido a la condicién resolutoria estiputada en el Paragrafo Segundo de su Cldusuta Primera. No obstante, el plazo
agui estipulade, en el evento de que se presente un incemplimienis de las oblizaciones u abjeto del contrato adquiridas
por el CONTRATISTA v la CORPORALION, se dara por terminade de manera inmediata, mediante una comunicacidn simple,
escrita difigda » 12 otea parte siniugar a indemnizacidn alguna. PARAGRAFG SEGUNDO. SUSPENSIGN. El plazo o término
del presente Cantrata podra ser suspendido validamente per parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue 3
suspender la gjecucion del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre o ICBF y LA CORPORACION, paralo
cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato
mencionado, se reanudard también el presente Contrato, previo avise por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA.
PARAGRAGO TERCERQ, ADICION. El plaza o término del presente cantrato, podréd ser amplizdo validamente v de comin a
acuerdo por parte de LA CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de gue asi se requiera, para la continuidad de
las obligaciones derivadas de |3 ejecucion del CONTRATO DE APORTES Mo, 41.00240. 2025, suscrito entre ol ICBF v LA
CORPCRACICN, parsa lo cual LA CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comln acuerds, otro sl al presente
conlvato. De ho ser reguerido, el plazo o término del presente contrato, se determinard en ios terminos previstos en la
presente clavsula. SEPTIMA. TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEE CONTRATO: Son causales de terminacién del
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presente Contrato las siguientes: 1) Bl incumplimiento de una o verias de las obligaciones derivadas, genéricas o
especificameante consignadas en ¢l presente Contrato por cuatquiera de fas partes. 2} Por mutuo acuerdo enlre |as partes.
3] Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4) En caso de presentarse la candicion
resolutoris pactada en el Pardgrafo Segunde de la Clausuls Primera del presente Conirato. OCTAVA, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA ¥ MUITAS: S¢ pacta la inclusion de la cldusula penal pecuniaria y de multas en caso de incumpiimiento de kas
obligaciones a carpe de EL[A) CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMFERO. Por el incumplimients total del Contrato, EL(A)
CONTRATISTA reconocerd y pagard a LA CORPORACION a tituio de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma cquivaiente al
dier por cieato {103} del valor del Conlrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumpiimiento parcial del Contrato, ELIA)
CONTRATISTA reconocerd v pagard a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al uno por ciento [1x100} del
vaiar del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que supere el diez por cienfo
{10%) ¢el vaior del Contrale. La impesicidn de muitas se netificard medianle olicio en el cual se expresard tas cauaas que
dieron lugar a ellas. DUODECIMA, EXCLUSIGN DE LA RELACION LABORAL. Este Contrato ne constituye vinculacion laboral
entre EL{A) COMNTRATISTA v LA CORPORACION, porto lanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconacimienta nial pago
de prostacionss sociales, de conformidad con fo dispuesto en por af Codign de Comercin v o] Cadigo Civil Colombiane.
DECIMA TERCERA. OBLMGACIONES DE CL{A) CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, EL{A)
CONTRATISTA, de conformidad can el pardgrafo 29 del artfculo 1 de la Loy 828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 100 de
1373, en concordancia con fas Decretos 592 de 1374, 2150 de 1955, 806 de 1373 v 47 de 2000, se compromete a presentar
cada mes de sjecucidn del orasente contrato, Iz respectiva zfiliacidn v cotizackdn a los sisternas obligatorios de Seguridad
Social pr Saiud, Pensidn v Riesgos Laborales. De iguai manera el contratista dard cumolimiente a lo definido en ef Decrete
1273 de 2018, para o apofte a seguridad social. El incumpiimiento de esta obiigacidn acarreara para EL{A} CONTRATISTA
las sanciones previstas en las citadas disposiciones. DECIMIA CUARTA CESION: Este Contrato podrd cederse por parte de LA
CONTRATISTA, para lo cual requerira autorizacion cxpresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONCMIA Por Ia
naturaleza del contrato, EL[A} CONTRATISTA actuard con total avtonomia técnica en el cumplimiento de sus obligeciones
contractuales, razén por fa cual sus emolumentos se contraerdn a los expresamente pactadaos en el presente contrato.
DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE CONTRATACION. A |a firma del presente Contrato, EL{AY LA CONTRATISTA debera presentar
la hoja de vida con los respectivos soportes de esiudio v experiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A ia terminacion
del contrato para gue Ef OPERADOR proceda a reatizar el ditimo pago, & CONTRATISTA debe encontrase a paz y saivg,
entregande a la CORPORACION, tode el material fungible v no fungible, iltimao informe, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIOMAMIENTC ¥ EJECUCION: Ei presente Contrato se perfeccionn con la firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozoa o surfa can ocasidn del presente contrato, no podrd ser revelada o
divulgada po 1a caniraiista bajo ningln aspecio y de hacerio constituird jusia causa de lerminacion del contrate, sin
pertjuicio de lss acciores legsles a que tenga derecho a Corporacion por el desconodimiento de lp presente obligacidn,
WIGESIMA, AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACICN. FL{A} CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion
para verificar via formal o slecirdnica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra ninos,
nifias v adolescentes, registro nacional de medidas cautelares v todes aouelios necesarios para la ejecucion del contrata,
PARAGRAFQ. La existencia do antecedentes faculta a la Corpaoracian a dar por terminado el presente de cantralo con justa
causa, por cumplimientos de los principios de Iegalidad y morahidad publica,  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIC
CONTRACTUAL; Para todos 405 efectas legales de este Contrato, se fija como domicilio of municipio de Neiva, Para constancia
se firma en Neiva, a los 67 dia del mes de marzo del aho 2025,

POR LA CORPGRACION EL{A) CONTRATISTA

R ﬁ L A‘fﬂ&c! Neyibe FaPAQ CeAMe
JTUAN FELIPE TRIMILLO VAN aAS ASTRID NAYIBE ZAPATA COSME
Vicepresidents apadarado C.C No. 30015254558,

W8T, 30 Texio dei contraio
LILIANA MARCELA PEREZ BOMILLA
Asesar Juridico Externo
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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIOMALES SUSCRITU ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO BE DIOS DE
GARZON ¥ ANYI BAYANE VILLADA ALMEIDA

Entre los suscrites, JUAN FELIFE TRUJILLE VAMEGAS, mavor de edad, identificado con cedula de ciudadania Mo. 7.709.38%
de Nelva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidn El Minuio De Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de [a Corporacidn Sefior PEBRO JOSE RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de
ciudadaniz No. 17.040,157 de Bogotd D.C; quien obira en nembre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTO DE
DIOS NF GARZON, con Personeria Jurfdica Resolucién N2 468 de 1974, NiT, 891,101.024-3, quien en adelante se denominar
LA CORPORACION, de una parte y de la otra ANYI DAYANI VILLADA ALMEIDA mayor de edad, domiciliado{a) en NEIVA [H),
identificado(a) con la Cédula de Ciudadanfa No. 1085680893, quien para efectos del presente Contrato se deneminard EL{A)
CONTRATISTA, v en consideracidn a due es necesario contratar NUTRICIOMNISTA para el Programa de Atencién a la Primera
Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-00240-2025, suscrito con el ICBF
REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZGWN; v teniendo en cuenta que EL{A) CONTRATISTA
retine todos los requisitos para la Brindar atencién Integral a [os nifios y nifias beneficiados dentro del Programa de atencidn
integral a la primera infancia en los Centros de Desarrofio Infantil Temprano, en el marco de |a estrategia de “Cerz a
siarnpre” en el Municipio de NEIVA- Huila, y no presenta inhabiffdad alguna para el desarrello del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Cantrato de Prastacion de Servictos, gue se regird por las ciusulas gue se determinan a continuacton:
PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por objeto la prestacidn del servicfo profesional de NUTRICIONISTA on
desarrollo del Programa de Primera Infaricia DIMF, en el marco de la estrategia de “Cero g slempre® en et Municipio de
NENA- Hulla, PARAGRAFO PRIMERCO: ELIA) CONTRATISTA, daclara que tiene plenc conocimiento de la forma de efecutar este
Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que estd plenamente familiarizado con el trabajo gue roalizard, ademds gue
cumplirad con sus obligacienes de aciterdo con lineamientos establecidos en el Contrato que para este efecio realizé el ICBF y
LA CORPORACION. PABAGRAFD SEGUNDO: CONDICION RESQOLUTCGRIA El nresente Contrato se encuentra sunaditado, en
tuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO, 41-00240-2025, suscrito entre el [CBF v LA CORPORACION,
En consecuencia, el presente Contrato podra declararse resuelto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aquf
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF v LA CORPORACIGN,
termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL [A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en virtud de la calidad
indicada en la Cldusula Primera de este Contrato, se compromete con LA CORPORACION a; 1) Cumplir con el objeto, los
servicios v las obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo can las normas propias y las obligaciones asignadas en la
actividad a desempeciiar, 2) EL{A} CONTRATISTA realizard |as gestiones encamendadas respetando las normas y reglamentas
de LA CORPORACION. 3) Responder v velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos entregados por LA
CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines distintos & los
contratados. 4} Elaborar los informes, escritos y documentos que sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y
representar a LA CORPORACION en las fornadas de capacitacién, socializacion o demas gue requiera el ICBF o cualquier otra
entldad relacionada con la ejecucion del programa de primera infancfa. 7) Apoyar la realizacién del proyecto pedagogico
coherente con los lineamientos v orientaciones pedagdgicas de educacion iniclal y de formacian y acompafiamiento a
familias, ast como con el marco de politica y 1as disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad sociocultural v a
las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes. 8) Apoyar la realizacidn
de [a caracterizacian del grupo de familias y/o culdadores en la gue se tienen en cuenta aspectos culturales, del contextg,
étnicos, redes Tamiliares y sociales y aguellos que son de cardcter especifico de cada familia, fa cual sera insumo para [a
planeacién del trabajo a desarroliar, 9} Apoyar la planeacién, implementacidn y seguimlento a las aceiones pedapdgicas y
educativas orientadas a la promocidn del desarrollo infantil, en coherencia con su propuesta pedagégica y educativa y los
lineamientos y orientaciones de educacion inicial. 10} Apoyar la Implementacion de accienes de cuidads con |os nifios y
nifias, sus famiias y/o cuidadores, gue pramueven el bienestar, la seguridad y el buen trato, garantizando asi el respeto por
[a digniclad e igttaldad humana. 11) Apoyar el desarrolio de acciones con los nifios y nifias para fortalecer practicas de auto
cuidado, cuidado mutue v cuidade del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios significativos para el aprendizaje
seglin sus contextos sociales, culturales y amhientales particulares. 12) FPlanear, implementar y hace seguimiente a [as
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acclones pedagdgicas que praomueven la participacién de los nifios v [as nifias durante las espacios de encuentro, desde el
reconocimiento de sus procesas de desarrollo y sus diversas formas de expresfdn y comunicacidn. 13} Realizar las gestiones
necesarias para garantizar 1as condiciones de espacio dande se lleve a cabo el encuentro educativo, dispone de amhbientes
pedagdgicos para el desarrallo de actividades intencionadas con bos nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres
gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, que promuevan el desarrollo integral v que se encuentren en
coherencia con ios lineamientos y orientaciones pedagdgicas de aeducacion inicial y de formacidn vy acompafiamiento a
familias. 14} Implementar mecanismos e instrumentas descriptivos para realizar el seguimiento al desarrollo integral de los
nifios y las nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagdgicas y socializar el proceso de desarrollo con las familias
y/o cuidadares, de acuerdo con los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear, desarrollar y hace seguimiento a los
encuentros educativos en el hogar, con fa participacion de cada una de las familias y de acuerdo a la caracterizacion y al
plan de trabajo establecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el quehacer pedagdgico v educative,
donde ias maestras, masestros, auxiliares pedagdgicos v demas eguipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen
seguimienio a las situaciones de las familias y a [as acciones adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuestas
que se realizan al interior de la modalidad. 17] Registrar la informacidn de los padres, madres o adultos responsables de los
nifios ¥ nifias v de las madres gestantes y lactantes en un directorio completo, actualizado y organizade, cuye uso es
reservado, de facil acceso y exclusivo del equipo de atencidn Integral. 18) Definir, decumentar e implementar de acuerdo a
la narmatividad vigente, acciones que garantican la gestion documental de la informacion sebre los nifios, nifias, familias
v/0 cuidadores, madies gestantes y iactantes, talento humano y su gestion administrativa y financiera. 19} Garantizar qua
los espacios que gestione para desarroilar los encuentros educatives grupales sean adecuados y mantener confidencialidad
de la informacidn conocida en el programa. 20) Aplicar y cumplir las paliticas nacionales de seguridad social en salud. 21}
Dar estricto cumplimiento v asistencia a las convocatorias de hienestar y capacitacion y formacidn del talento humano. 22}
Rar cumplimiento a la aplicacion de politicas de gestion y control ambiental v ponerlas en practica en forma colidiana, para
rejarar las condiciones del entorno. 23) Cumplir ias demas obiigacionas inherentes al servicie contratado.

Actividad Cantidad
Elaboracidn y Revision de Minutas Fermanente
Remisién de Minutas para aprobacion ICBF Segln se Reguiera

Documenios Programa Mutricional (Para el ICBF y Ejecutarlo| Permanente
Toma v registro de talla y peso nicial a los nifios, niflas y madres | Acarde a Cobertura

gestantes — {Prirnera Semana del Contrato)
Coordinacidon de Medidas Antropometricas, lectura v plan de Segdn se Requiera
intervencicn

thtervencidn Nutricional con familias Acorde a necesidad

Remision de Nifios v nifias gue lo reqguerfan al sistema de salud v | Permanente acorde a situaciones,
seguimiento al proceso.

Formacian al Talente Humano { 1 al Mes) Cuando se reguiera
Programacion de acciones Mensuales 3 i
Infarme de Acclones Mensuales 3

fncuentros Educativos en el Hogar {30 al mes) a0
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!Acompaﬁamiento en Unidades de atencion (G al vies) i8
Activacién de rutas de acuerdo a situaciones Segtin se requia‘ﬂa
Re\rismn de cumplimiento de Paguetes Nutticionales (Actds} R )
'Revision de Formatos de Entrega de Complementos y Refrigerics ;2
Asistencia a Jornadas de reflexion 4
|I]fﬂrmES 3 T T P

Coordinacion de actividades especiales de Salud y Mutricidn | Permanente

Propuesta por ICBF y la EAS
Verfficacion de buen uso de la Bienestarina v su entrega a los; Permanente y seguin croncgrama de entrega

usuarios AR S

Manejo de archivo y [a comunicacian Segiin se establezcan

Archive de acias de Dperacmn Segin se establezca
Eeé[["ridad de Ia rnformacmn Permanente

Entrega de | insumas para informes téenicos ¥ contraciuales | 3

PAI‘U’L‘\GRAFO EL{A} CONTRATISTA, manifiesta que conece v acepta las condiciones que para la prestacidn del servicio trene
esiablecidas LA CORPORACION, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato
en |a forima estipulada en la clusula cuarta v quinta del presente documento. b} Hacer los descusntos tributarios a gue haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de NUEVE
MILLOMES NOVECIENTOS SIETE ML QUINIENTOS PESOS {(592.907.560) MCTE por concepto de honorarios. M/CTE.
QUINTA. FORMA DE PAGO: El valor de esie Contrato, estipulado e ia clausula cuartes del presante documenta,
se cancelara asf: tres {3} pagos iguales por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS DOS MIE QUINIENTOS PESOS
($3.302.500) MCTE, o proporcianal a la fraccion; sujeto at cumplimiento de todas las obligaciones contractuaies
por cohceptos de honoraries cancelados de manera mensual. PARAGRAFO PRIMERO. Fn todo caso, el pago a
gue se obliga LA CORPORACION en virtud del presente Contrato estard supeditado al flujo de csfa v a los
desembolsos que por razén del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, el ICBF le efectde a LA
CORPCRACION, PARAGRAFO SEGUNDO. E| pago de las honararios se hard efectivo una ver hayan ingresade los
recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANGO BE BIENESTAR FAMILIAR ICBF a la corporacién. SEXTA,
PLAZO O TERMINO: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de duracidn del presente Contrato es del tiempe comprendide
entre el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2024 ¢ hasla agotarlos recursos, lo primero que suceda. Deberd ser acordado por
fas dos partes y constar en otro anexo al presente documento. PARAGRAFD PRIMERO. El plazo o término del presente Contrato
estard sometido a la condicion resolutoria estipulada en el Pardgrafo Segunde de su Cldusula Primera. Mo obstante, el plazo
aqui esiipulado, en el evento de gue se presente un incumplimiento de [as obligacfones u objeto del contrato adquiridas
por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dard per terminado de manera inmediata, mediante una comunicacion simple,
escrita dirigida a la otra parte sin lugar a indemnizacidn alguna. PARAGRAFQ SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término
del presente Contrato podra ser suspendido validamente por parte de L& CORPORACION, en el evento de gue se llegue a
suspender la ejecucién del CONTRATO DE APORTES Mo, 41-00240-2025, suscrito entre el ICBFy LA CORPORACION, para lo
cual LA CORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato
mencionado, se reanudara también el presente Contrata, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA.
PARAGRAGO TERCERD. ADICION, El plaze o términe del presente contrato, podrd ser ampllade vdlidatmehte v de comin a
acuerdo por parte de LA CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asl se requiera, para la continuidad de
las obligacicnes derfvadas de |a ejecucidon del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA
CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribirdn de comin acuerdo, atro sf al presente
contrato, De no ser reguerido, el plazo o término del presente cantrato, se determinard en los términos previstos en la
presente cla{gsula. SEPTIMIA. TERMINACIGN UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CGNTRATO; Son causales de terminacion del
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presente Contrato las siguientes: 1) Ef incumplimiento de una o varias de las obligacionns derivadas, genéricas o
especificamente consignadas en ef presente Contrato por cualquisra de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre fas partes.
3} Por la declaratoria de caducidad de! Contrato por parte de LA CORPGRACION. 4) En caso de presentarse la condicidn
resolutoria pactada en el Pardgrafo Segundo de la Cldusula Primera del presente Contrate, DCTAVA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y MULTAS: Se pacta la inclusion de fa clausula penal pecuniaria v de muitas en caso de Incumplimiento de las
oblisaciones a cargo de EL{A} CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERD. Por el incumplimiente total del Contrato, EL{A)
CONTRATISTA reconocerd y pagara a LA CORPORACION a titulo de CLAUSL A PEMAL PECUMIARIA una suma equivalents gl
diez por ciento {10%} del valor del Contrato. PARAGRAFD SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A)
COMTRATISTA reconacers y pagard a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al une per cicnto {1x100) dcl
valor dal Contrato por cada dfa de retarde en el cumplimiente de (2 respectiva obligacion, sin que supere el diez por clento
{10%) del valor del Centrato. La imposicidn de multas se notificarda mediante oficia en el cual se expresara [as causas gue
dieron lugar a ellas. DUODECIMA, EXCLUSIGN DE LA RELACION LABORAL. Este Contrato no constituye vinculacidn faboral
entre EL{A) CONTRATISTA y LA CORFORACION, peric tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago
de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en por el Cddigo de Comercio v el Cadigo Civil Cotombianc.
DECIMA TERCERA,. OBLIGACIOMNES DE EL{A) CONTRATISTA RESPECTO) AL SISTEMA GENMERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A}
CONTRATISTA, de conformidad coin el pardgrafo 22 de| articulo 1 de [a Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de
1373, en concordancia con los Decretos 692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar
cada mes de ejecucitn dal presente contrato, la respectiva afiliacidn y cotizacidn a los sistemas obifgatorios de Seguridad
Secial en Salud, Pension y Riesgos Laborales. De igual manera el contratista dara cumplimicnto a lo definide en ¢l Decreto
1273 de 2018, para e aporte a seguridad social, El incumplimiento de esta obligacién acarreard para EL{A] CONTRATISTA
las sanciones previstas en las citadas disposiclones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podrd cederse por parte de LA
CONTRATISTA, para lo cual requerird auterizacién expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por fa
naturaleza def contrato, EL(A} CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica en el cumpiimiento de sus obligacionas
contractuakes, razén por [a cual sus crmolumentas sc contraerdn a los expresamente pactados en el presente contrato.
DECIMA SEXTA, REQUISITOS DE CONTRATACIGN. A la firma del presente Contrato, EL{A) LA CONTRATISTA deberd presentar
la hoja de vida con los respectivos soportes de estudio v experiencia. DECIMA SERPTIMA. TERMINACION: A ja terminacion
del contrate para que El OPERADOR proceda a reafizar ¢ ditimo pago, e! CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo,
entregande a la CORPORACION, todo el material fungible y na fungible, dltimo informe, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con 3 firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda |4 informacidn que conozca o surfa con acasidn del presente contrato, no podra ser revelada o
divulgada por la contratista bajoe ningtin aspecto vy de hacerlo constituira justa causa de torminacion del contrato, sin
perjuicio de las acciones legales a que tenga derecho la Corporacion por el descenocimiento de [a presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACION DE VERIFICACIGN DE INFORMACION. EL{A) CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacién
para verificar v‘ll'a formal o electrdnica los antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifos,
nifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares y todos aquellos necesarios para |a sjecucidn del contrato.
PARAGRAFG. La existencla de antecedentes faculta a la Corporacién a dar por terminado el presente de contrato con justa
causa, por cumplimiento de los principios de legalidad v meralidad pablica,  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
LONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Caontrato, se fija como domicllio el municipio de Garzdn. Para
canstancia se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CORPORACION EL{A) CONTRATISTA

AR L i i ) 2
JUAN FELIPE TRUJ?%[LO VAh ANYI DAVAéI %ILLADA ALMEIDA

Vicepresidente apoderado C.C. No. 1085650893

W B al texto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BOMILLA
Asssor lurfdico Exterma
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CONTRATG DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITG ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS BE
GARZON Y KATHERIN TATIANA OTERO QUIMBAYA

Entre los suscritas, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corperacion El Minuto De Bios De Garzdn y actuando acorde a poder especial
conferido por el representante legal de la Corporacién Sefior PEDRO JOSE RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de
ciudadanla Na. 17.040.197 de Bogaeta D.C; guien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL MINUTO DE
DIOS DE GARZON, con Perseneria Juridica Resclucion N2 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adelante se denominara
LA CORPORACION, de una parte y de la otra KATHERIN TATIANA OTERD QUIMBAYA mayor de edad, domiciliado{a) en
Neiva {H), identificade(a) con la Cédula de Ciudadanfa No. 1075249550 quien para efectos del presente Contrato se
denominara EL{A) CONTRATISTA, v en consideracidn a que es necesario cantratar AUXILIAR DE ENFERMERIA PERFIL 2 para el
Programa de Atencidn a la Primera Infancia, a fin de satisfacer las chligasiones emanadas del Contrato de Aporte No. 41-
00240-2025, suscrito con el ICBF REGIONAL HUILA y LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON; v teniendo en
cuenta gueELA-CONTRATISTA relne todos los requisitos para la Brindar atencidn integral a los nifios y nifias benefictacos
dentro del Programa de atencian integral 2 |2 primera infancia en los Centros de Desarrollo Infanti! Temprang, en el marce
de la estrategia de “Cero a siempre” en el Munfcipio Neiva- Huila, y no presenta inhabilidad alguna para ef desarrollo del
proyecto; hemos decidido celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regird por las cldusulas que se
determinan a continuacidn: PRIMERA. CBIETO: E| presente contrato tiene por objeto [a prestacion del servicio profesional
de AUXILIAR DF ENFERIMERIA FERFIL 2 en desarrolio del Programa de Primera Infancia EIH, en el marco de ja estrategia de
“Cero a slempre” en el Municipic de Nefva- Huila. PARAGRAFO PRIMERD: EL[A) CONTRATISTA, declara que liene pleno
conocimiento de |a forma de ejecutar este Contrate, gue se ha enterado de los requisitas y gue esta plenamente familiartzado
coh el trabajo que realizard, ademds que cumphird con sus ebligacionas de acuerdo can lineamientos establecidos en el
Contrato aue para este sfecto realizd el ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGLINDO: CONDICION RESCLUTORIA, F)
presente Contrato se encuentra supeditado, en cuanto a su existencia y ejecucidn, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-
2025, suscrits entre el ICBF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrate podrd declararse resuefio por parte de
LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqui pactada, en &l evento de que el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025,
suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA; EL/LA
CONTRATISTA, en virtud de la calidad indicada en la Clausula Frimera de este Contratc, se compromele con LA
CORPORACION a: 1) Cumplir con el ohjeto, los servicios y [as obligaciones descritas en este contrato, de acuerdo con las
nermas proplas y las obligaciones asighadas en la actividad a desempefiar. 2} EL{A] CONTRATISTA realizara [as gestiones
encomendadas respetando las normas y reglamentos de LA CORPORACION. 3) Responder y velar por el buen uso y
mantenimiento de los bienes v elementos entregadas por LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades convenidas
y se compromete a no utilizarlos para fines distintos a ios contratados, 4) Elabarar tos informes, escritos y documentos que
sean exigidos por LA CORPORACION. 6) Asistir y representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacion,
socializacién o demis que requiera el [CBF o cualquier otra entidad relacionada con |a ejecucién del programa de primara
infancia, 7} Apoyar la realizacidn del proyecto pedagdgico coherente con |os lineamientos y orientaciones pedagdgicas de
educacién inicial y de formacién y acompafamicnte s familias, asf como con el marco de palitica y las disposiciones legales
vigentes, que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y
madres gestantes y lactantes, 8) Apoyar la realizacién de 1a caracterizacion del grupo de familias y/o cuidadores en la que
se tienen en cuenta aspectos culturales, del contexto, étnicos, redes familiares y sociales y aguellos que son de cardcter
aspecifico de cada familla, la cual serd insumo para la planeacion del trabajo a desarrollar, 9) Apoyar |a planeacién,
implementacidn y seguimiento a las acciones pedagogicas y educativas orfentadas a la promocidn del desarrollo infanti, en
coherencia con su prepuesta pedagdgica v educativa y los lineamientos y orientaciones de educacion inicial, 10) Apoyar la
implementacidn de acciones de cuidado can los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores, gue promueven el bienestar, la
seguridad y el buen trato, garantizando asi el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11} Apoyar el desarrollo de
accionses con los nifios vy nifias para fortalecer practicas de auto cuidado, cuidado mutue y cuidado del medio ambiente,

teniendo en cuenta los espacios significativas para el aprendizaje segln sus contextos sociales, culturales y ambientales -
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particulares. 12] Planear, implementar y hace seguimiento a [as acciones pedagdgicas gue promueven la participacion de
los nifias y las nifias durante les espacios de encuentro, desde el reconocimienta de sus procesos de desarrolio y sus diversas
farmas de expresidn y comunicacion, 13) Realizar las gestiones necesarias para garantizar las condiciones de espacio donde
se lleve a cabo el encuentro educativa, dispone de ambientes pedagogicos para of desarrolio de actividades intencionadas
con los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores y madres gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e incluyents, que
promuevan el desarrollo integral y que se encuentren en coherencia con los lineamientas vy orientacioneas pedagdgicas de
educacidn inicial y de formacidn y acompafiamiento a familias. 14) implementar mecanismos e instrumentos descriptivos
para realizar el zeguimiento al desarrollo integral de los nifios v las niflas, que permita retroalimentar las acciones
pedagdgicas y socializar el proceso de desarrolto con las familias y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos
naciohales. 15) Planear, desarrollar y hace seguimiento a los encuentros educativos en el hogar, con [a participacidn de cada
una de las familias y de acuerdo a la caracterizacion y al plan de trabajo establecido. 16} Generar espacios de encuentro
para la reflexion sobre el guehacer pedagdgico v educativo, donde fas maestras, maestros, auxiliares pedagogicos y demds
equipo interdisciplinario comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias v a |as acciones
adelantadas y a partir de alli fortalecen los procesos y propuestas que sc realizan al intetior de la modalidad. 17) Registrar
la informacign de fos padres, madres o adultos responsahies de los nifies y nifias y de las madres gestantes y lactantes en
un directorio completo, actualizado y organizado, cuye uso es raservado, de facil acceso v exclusivo del equipo de atencidn
integral. 18} Definir, documentar e implementar de acuerdo a ia normatividad vigente, acciones gue garanticen la gestién
documental de {a informacion sobre los nifios, nifias, familias v/o cuidadores, madras gestantes y [actantes, talento humano
y 5U gestion administrativa y financiera. 19) Garantizar que los espacios gue gestione para desarrollar los encuentros
educativos grupsles sean adecuadaos y mantener confidencialidad de la informacidn conocida en el nrograma. 20! Aplicar y
cumplir las noliticas nacionates de seguridad soclal en salud. 21} Dar estricto cumplimiento y asistencia a las convocatorias
de bienestar y capacitacion y formacion def talento humane. 22} Dar cumplimiento a la aplicacion de politicas de gestidn y
controf ambiental y ponerias en prictica en forma cotidizna, para mejorar ias condiciones dei entorno. Z3) Cumplir las
demas obligaciones inherentes al servicio contratado.

Actmd ad Cantidad

Focalizacian Permanente acorde a cobertura

Tama y registro de talla y pese inicial a los niflos, nifias y madres | 1 por usuario
gestantes
Proyecte Nutricional

Toma de medidas antropométricas Permanente

Teina de medidas antropométricas con mal Nutricion | Cuando se requiera
_Segu‘lmiento a Plan de intervencidn Nutricional | cada quince dras
Realizacidn de encuentros en el h_ogarBD al_'r'r;'é;)' 90

AcDmpaﬁammnto En encuentros grupales en las Unidades de |36
Atencidn {12 al mes) e
Frogramacién de actividades mensuales 3

Informes 3

Activacion de rutas de acuerdo a situaciones Segun se requiera
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" Camplimiento del SIGE Permanente
Verificacién en visitas de buen uso de RPP y Bienestarina Segun visitas programadas en el hogar
Verificacién de entrega de refrigerios en los encuentros | permanente T
Realizacidn de Pedidos de Refrigerios (4 al mes} 12 o
' Realizacién de Pedidos de RPP y accmpanamleﬁto a entrega al|3
mes PRSP
Seguridad de la informacién Permanente
Seguimiento y control de carpetas Permanente
Documentacidn al dia: carné de vacuna y control de erecimiento y | Permanente
desarrollo ~
Ejecucion plan de formacién a familias i
Entrega de insumas para informes técnicos y contractuales

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta que conoce y acepta las condiciones gue para |a prestacién del servicio tiene
establecidas LA CORPORACION. TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACIIN: a) Cancelar ei valor del presente Contrato
en la forma estipulada en [a cldusula cuarta y Guinta del presente documento. b} Hacer los descuentos tributarios & gue haya
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de SIETE
BMIOMNES TRECIENTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS (57345238} MOTE por
concepto de honorarios. GUINTA. FORMA BE PAGO: El valor de este Conirato, esiipuiado e ia clausila cuaria
del presente documento, se cancelara asi: tres {3) pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA ¥ OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS (52448432) MCTE, o proporcional a la fraccion;
sujeto al cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por conceptos de honorarios cancelados de
manera mensual. PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, el pago a gue se obliga LA CORPORACION en virtud del
presente Contrato estard supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por razon de|l CONTRATO DE
APORTES Wo. 41-00240-2025, | |CBF le efectie a LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDG, El pago de los
honararios se hard efectivo una vez havan ingresado los recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG
DE BIEMESTAR FAMILIAR ICEF a la corporacion. SEXTA. PLAZO O TERMINOD: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de
duracion del presente Contrato es del tiempo comprendido entre el 02 de marze hasta el 31 de mayo del 2025 o hasta agotar
los recursos, lo primero gue suceda. Deberd ser acordado por las dos partes y constar en otro anexe al presente documento.
PARAGRAFO PRIMERO. El plazo o término del presente Contrato estard sometido a la condicidn resolutoria estiptlada en
el Paragrafo Segundo de su Cldusula Primera. No obstante, el plazo aqui estipulado, en el evento de que se presente un
incumpiimiento de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dara por
terminade de manera inmediata, mediante una comunicacién simple, escrita dirigida a la otra parte sin lugar a
indemnizacion alguna, PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podrd ser
suspendida validamente por parte de LA CORPORACION, en el evento de que se llegue a suspender la ejecucién del
CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Conirato mencionado, se reanudara
también el presenta Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION. F! plazo o términa del presente contrato, podré ser ampliado vélidamente y de comin a acuerdo por parte de LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asi se requiera, para la continuidad de |as ohligaciones derivadas
de la ejecucién de! CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION y EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comin acuerdo, oiro s al presente contrato. De no ser requerido, el
plaze o término del presente contrate, se determinard en los términos previstos en [a presente clausula. SEPTIMA.
TERMINACION UNJ|LATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrato las
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siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en
el presente Contrato por cualguiera de las partes. 2) Por mutue acuerdo entre las partes. 3} Por la declaratoria de caducidad
del Contrato por parte de LA CORPORACION. 4} En caso de presentarse |a condicidon resolutoria pactada en el Paragrafo
Segundo de la Clausula Primera del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNFARIA ¥ MULTAS: Se pacta la
inclusidn de la eldusula penal pecuniaria v de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL{A)
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. Por el incumplimiento total del Contrato, EL{A} CONTRATISTA recenocerd y pagard
a LA CORPORACION a titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por clento (10%} del valor del
Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial def Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd v pagaré a
A CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al uno por ciento {1x100) del valor del Contrato por cada dia de
retardo en el cumplimiento de la respectiva ebligacion, sin que supere el diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La
imposictén de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresars fas causas gue dieran lugar a eflas, DUQDECIMA.
EXCLUSION DE LA RELACIGN LABORAL Este Contrato no constituye vinculacién laboral entre EL{A] CONTRATISTA y LA
CORPORACION, por la tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconecimiento ni af pags de prestaciones sociales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Codigo de Comercia v el Cddigo Civil Coloembiana. DECIMA TERCERA. OBLIGACIONES
DE EL{A] CONTRATISTA RESPECTCO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL[A) CONTRATISTA, de conformidad con
el pardgrafo 22 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el artictilo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
692 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucidn del presente
contrato, la respectiva afiliacion vy cotizacion a los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgos
Labaralos. De igual manera el coniratista dara cumplimiento a lo definido en el Decrete 1273 de 2018, para el aporte a
seguridad zocial. El incumplimisnto de esta oblizacion zcarrears para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstes en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESION: Este Contrato podrd cederse por parte de LA CONTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacion expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL{A)
CUNTRATISTA actuara con total aUtonomia técnica en el cumplimiento de sus obiigaciones contractuaies, razon por ia cual
sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrato. DECIVIA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL{A} LA CONTRATISTA deberd presentar [a hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio v experiencia. DECIMA SEPTIMA. TERMIMACION: A |a terminacién del contrato para gue El
OPERADOR proceda a realizar el Glimo pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo, entregando a la
CORPORACION, todo el material fungible y no fungible, Gltimo infarme, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMA NOVENA.
COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozea ¢ surja con ocasion del presente contrato, no podra ser revelada o
divulgada por la contratista bajo ningln aspecto v de hacerlo constituird justa causa de terminacidn del contrato, sin
perjuicic de las acciones legales a que tenga derecho [2 Corporacidn por el desconocimiente de la presente obligacian.
VIGESIMA, AUTORIZACIGN DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL{A) CONTRATISTA auteriza y faculta a la Corporacidn
para verificar wvia formal o electrénica los antecedentces, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios,
hifias y adolescentes, registro nacional de medidas cautelares vy todoz adlellos neeessarios para la ejecucion del contrato,
PARAGRAFQ. La existencia de antecedentes faculta a la Corporacidn a dar por terminado el presente de contrato con justa
causa, por cumplimiente de los principios de legalidad y moralidad pablica,  VIGESIMA PRIMERA. DBOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de este Contrato, se fifa como domicilio el municipio de Neiva. Para constancia
se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afic 2025.
FDR LA CORPDRACLON ’ EL(A) C

g iamyg TNy
FELIPET UJILPSFVANEGAS KATHERI

Vicepresidente apoderado C.C. No! 1075

.... -,

Vo.B". al texto del contrato
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Jurfdico Externo
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CONTRATO DE PRESTACIGON DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITG ENTRE LA CORPORACIGN EL MINUTO DE DIGS BE
GARZON Y FRANCY ELENA GARZON OLAYA

Entre los suscritos, FMAN FELIPE TRUIILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No. 7.709.389
de Meiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacién El Minuto De Dies De Garzdn y actuanda acorde a poder especial
conferide por el representante legal de la Corporacién Sefior PEDRQ 10SE RAMIREZ RAMIREZ, identificado con cedula de
ciudadanfa No. 17.040.197 de Bogota D.C; quien obra en nombre y representacion de LA CORPORACION EL MINUTQ DE
DIOS DE GARZON, con Personeria Jurfdica Resolucidn N€ 468 de 1974, NIT. 891.101.024-3, quien en adelante se denominara
LA CORPORACION, de una parte v de la otra FRANCY ELENA GARZOM OLAYA mayor de edad, damiciliado{a) en Neiva (H},
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 26425853 quien para efectos del presente Contrato se denominard EL{A)
CONTRATISTA, v en consideracion a que es necesario contratar AUXILIAR DE ENFERMERIA PERFIL 2 para el Programa de
Atencion a [a Primera Infancia, a fin de satisfacer las obligaciones emanadas del Contrato de Aparte No. 41-00240-2025,
suscrito con el ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACIGN EL MINUTO DE D105 DE GARZON; y teniendo en cuenta que EL(A}
CONTRATISTA redie todas los requisitos para 18 Brindar atenchdn integral a las nifios y nifias beneficlados dentro oel Frograima
de atencidn integral a la primera infanda en los Centros de Desarrollo Infantil Temprano, en el marce de {a estrategia de
“Cero a siempre” en el Municipio Neiva- Huifa, y no presenta inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos
decidido celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, gue se regird por [as cldusulas gue se determinan a
continuacion: PRIMERA. OBIETO: El presente contrato tiene por objeto la prestacidn del servicio profesional de AUXILIAR
DE ENFERMERIA PERFIL 2 en desarrollo del Programa de Primera Infancia EiH, en el marco de |a estrategia de “Cero a
siempre” en el Municipio de Neiva- Huila, PARAGRAFO PRIMERO: EL{A) CONTRATISTA, declara gue tiene pleno conocimiento
de la forma de ejecutar este Contrato, que se ha enterado de 105 requisitos y gque esta plenamente familiarizado con ef trabajo
gue realizard, ademdas que cumplird con sus ebligaciones de acverdo con lineamientos establecidos en el Contrato que para
sste efecte realizd of ICBF v LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGLINDO: COMDICHMNL RESCLUTORIA. £] presente Coniraio se
encuentra supeditado, en cuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el
ICAF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente Contrato podrd dedararse resuelio por parte de LA CORPORACION, sin
sujetarse al plazo aqui pactado, en el evento de gue el CONTRATO DE APORTES NO. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y
LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL (A) CONTRATISTA: EL/LA CONTRATISTA, en
virtud de la calidad indicada en la Cldusula Primera de este Contrata, se campromete can LA CORPORACION a: 1) Cumplir
can el objeto, [os servicios v fas obligaciohes deseritas en este contrato, de acuerde con fas normas proplas y las obligaciones
asignadas en la actividad a desempefar. 2) EL{A} CONTRATISTA realizara las gestiones encomendadas respetande [as hormas
y reglamentos de LA CORPORACION. 3} Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los bienes y elementos
entregados por LA CORPORACION para el e]ercicio de las actividades convenidas y se compromete a no utilizarlos para fines
distintos a los contratados. 4) Eiaborar los informes, escritos v documentos que sean exigides por LA CORPORACION. B}
Asistir y representar a LA CORPORACION en las jornadas de capacitacidn, socializacion o demds gue reqguiera el ICBF o
cualquier otra entidad relacionada con la efecucién del programa de primera infancia. 7) Apoyar ia realizacion del proyecto
pedagdgico coherente con los lineamientos y orientaciones pedagdgicas de educacidn inicial y de formacion vy
acompafiamiento a familias, asi como con el marco de politica y las disposiciones legales vigentes, que responda a la realidad
sociocultural v a las particularidades de los nifios y nifias, sus familias y/o cuidadores v madres gestantes y lactantes, 8}
Apovyar [a realizacidn de la caracterizacidn del grupo de familias y/o cuidadores en la que se tienen en cuenta aspectos
culturales, del contaxto, étnicos, redes familiares y sociales y aquellos gue son de caracter especifico de cada familia, la cual
serd insumc para la planeacién del trabajo a desarrollar. 3} Apovar la planeacidn, implementacion y seguirniento a las
acciones pedagdgitas v educativas orientadas a la promocién del desarrolio infantil, en coherencia con su propuesta
pedagdgica y educativa y los lineamientos y orientaciones de educacion inicial. 10} Apoyar la implementacidn de acciones
de cuidado con Fos nifios y nifias, sus familias y/o cuidadaores, que promueven el bienestar, la seguridad v el buen trato,
garantizando asi el respeto por la dignidad e igualdad humana. 11} Apoyar el desarrolio de acclones con los nifios y nifias
para fortalecer précticas de aute cuidado, cuidado mutue y cuidado del medio ambiente, teniendo en cuenta los espacios
significativos para el aprendizaje seglin sus contextos sociales, culturales y ambientales particulares. 12) Planear,
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implementar y hace seguimiento a las acciones pedagdgicas que promueven la participacidn de los nifios y las nifias durante
los espacios de encuentro, desde el reconocimiento de sus procesos de desarrollo v sus diversas formas de expresidn v
comunicacién. 13} Realizar las gestiones necesarlas para garantizar las condiciones de espacio donde se lleve a cabo el
encuentro educative, dispone de ambientes pedagogicaos para el desarrcllo de actividades intencionadas con los nifios y
nifias, sus familias y/o culdadores v madres gestantes y lactantes, con enfoque diferencial e incluyente, gque promuevan el
desarrollo integral v gue se encuentren en coherencia con los lineamientos y orientaciones pedagogicas de educacion inicial
y de formacion y acompafiamienio a familias. 14} Implementar mecanismaos e instrumentos descriptivos para realizar el
seguimiento al desarrolto integral de los nifios y fas nifias, que permita retroalimentar las acciones pedagagicas vy socializar
el procese de desarrolle con las familias y/o cuidadores, de acuerdo con los lineamientos técnicos nacionales. 15) Planear,
desarrollar y hace seguimiente a los encuentros educativos en el hogar, con |2 participacidn de cada una de las familias y de
acuerde a la caracterizacion y al plan de trabajo estahlecido. 16) Generar espacios de encuentro para la reflexion sobre el
guehacer pedagdgico y educativo, donde fas maestras, maestros, auxiliares pedagdgicos y demds equipo interdisciplinario
comparten sus experiencias, hacen seguimiento a las situaciones de las familias y a |as acciones adelantadas y a partir de
alli fortalecen fos procesos y propuestas gue se realizan al interior de la modalidad. 17) Registrar |a informacian de [os
padres, madres o adultos responsables de los nifios y nifias y de las madres gestantes y lactantes en un directorio cornpleto,
actualizado y organizado, cuyo uso es reservado, de facll acceso y excusivo def equipe de atencidn integral. 18} Definir,
documentar e implementar de acuerde a la normatividad vigente, acciones que garanticen la gestién documental de la
informacion sobre os nifios, nifas, familias y/o cuidadores, madres gestantes y lactantes, talente humano v su gestion
administrativa y financiera. 19) Garantizar que los espacios que gestione para desarrollar los encuentros educativos grupales
saan adecuados y mantaner confidencialidad de ls informacidn conocida en el nrograma, 200 Aplicar y cumplir [as politicas
nacionales de seguridad social en salud. 21} Dar estricto cumplimiento y asistendla a las conwocalorias de bienestar y
capacitacidn y formacian del talento humano. 22) Dar cumglimients a la aplicacidn de politicas de gestion y controf
ambientai y ponerias en practica en forma cotidiana, para mejorar ias condiciones dei entorno. 23} Cumpiir las demas
oblizaciones inherentes al servicio contratado.

T .
Actividad : Cantidad

Focalizacion Permanente acorde a cobertura

Toma y registro de téllé“\,-r 'bé'sé' inicial a los nifios, hifias y madres | 1 por usuario
gestantes
Prayecto Nutricignal

Toma de medidas antropométricas Permanente

Toma de menidas antropomsiricas con imal Nuiricidn Cuando se requiera o
Seglui.r.ﬁ']énto a Plan de Intervencién Nutricional Cada guince dias

Realizacion de encuentros en el hogar (30 al mes) a0 T

-;ﬁ'.'é:"on"lh-é-ﬁanﬁient'o En encuentros grup_'ales en las Unidades de| 36
 Atencion {12 al mes)
Programacidn de actividades mensuales 3

Informes 3

Activacidn de rutas de acuerdo a situaciones Segln se reguiera
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Cumplimienta del SIGE | Permrarente
‘Verlficacidn en visitas de buen uso de RPP i B|enestar|na Segun visitas programadas en el hogar
Verificacion de entrega de refrigerios en los encuentros permanente
Realizacion de Pedidos de Refrigerios {4 al mes) 12 . o )
Realizacion de Pedides de RPF y acompaﬁamlento g entrega 1all3
mes
Segundad de la |nf0rmacron o L Permanente
Segulmnento ¥ control de carpetas Permanente
Documentacién al dia: carné de vacuna y control de crecimiento y | Permanente
desarrollo
' Ejecucion plan de formacion a familias
Entrega de insumos para informes técnicos y contractuales 3

PARAGRAFO: EL{A) CONTRATISTA, manifiesta gue conoce y acepta as condiciones que para la prestacién del servicio tiene
establecidas LA CORPORACIGN, TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el vaior del presente Contrato
en ia forma estipulada en fa cliusula cuarta y quinta del presenie documento. b} Hacer los descuentos tributarios a que hava
lugar. CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio antes descrito la suma de SIETE
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA V CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA ¥V SEIS PESOS {$7345298) PMCTE por
concepto de unorarios. QUINTA. FORNMA DE PAGO: El valor de este Contrato, estipulado en la cldusula cuarta
del presente documento, se cancelara asi: tres {3) pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREENTA Y DOS PESOS (52448432) MCTE, o proporcional a la fraccion;
sufeto al cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por conceptos de henorarios cancelados de
manera mensual. PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso, el pago a gue se obliga LA CORPORACIGN en virtud del
presenie Contrato estara supeditado al fiujo de caja y a ios desembolsos gue por razon def CONTRATO DE
APORTES No. 41-00240-2025, el 1CBF le efectde a LA CORPORACION. PARAGRAFC SEGUNDO. El pago de los
honorarios se hard efective una vez hayan ingresado leos recursos de la Tesoreria del INSTITUTO COLOMBIANG
DE BIEMESTAR FAMILIAR ICBF a la corporacidn, SEXTA. PLAZO O TERMIND: SEXTA. PLAZO O TERMINO: El término de
duracidn del presente Contrato es del tiempo comprendido entre el 03 de marzo hasta ef 31 de mayo del 2025 o hasta agotar
los recursos, lo primero que suceda. Debera ser acerdade por las dos partes y constar en otro anexc al presente documento.
PARAGRAFC PRIMERO. El plazo o término del presente Contrato estard sometide 3 |a condicion resolutoria estipulada en
al Pardgrafo Segundo de su Cldusule Primera. No obstante, el plazo aqui estipulado, en el evento de gue se presente un
incumplimiento de las obligaciones u objeto del contrato adquiridas por el CONTRATISTA v la CORPORACION, se dara por
terminade de manera inmediata, mediante una comunicacien simple, escrita dirigida a [a otra parte sin lugar a
indemnizacién alguna. PARAGRAFO SEGUNDO. SUSPENSION. E! plazo o término del presente Contrato podrad ser
suspendido validamente por parte de LA CORPORACION, en el evenio de que se fiegue a suspender la ejecucion del
CONTRATQ DE APORTES No, 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para to cual LA CORPORACION
deberd avisar por escrito al CONTRATISTA de dicha circunstancia. Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara
tambien el presentz Contrato, previo aviso pot parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. PARAGRAGO TERCERO.
ADICION. El plazo o término del presente contrato, podra ser ampliado vélidamente y de comun a acuerdo por parte de LA
CORPORACIGN v EL/LA CONTRATISTA, en el evento de que asi s requiera, para la continuidad de |as obligaciones derivadas
de la ejecucidn del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION, para lo cual LA
CORPORACION v EL/LA CONTRATISTA suscribiran de comun acuerdo, otro si al presente contrato. De no ser requerfdo, &l
plazo o término del presente contrato, se determinara en los términos previstos en la presente clausula. SEPTIMA,
TERMINACION UNILATERAL ¥ ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacidn del presente Contrata las

p
¥
]
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siguientes: 1} El incumplirmiento de una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en
ef presente Contrato por cualguiera de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre |as partes. 3 Por la declarateria de caducidad
de| Contrato por parte de LA CORPORACION. 4} En caso de presentarse la condicion reselutoria pactada en el Pardgrafo
segundo de la Clausula Primera del presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ¥ MILTAS: Se pacta |a
inclusidn de la cldusula penal pecuniaria y de multas en caso de incumplimiento de las obligaciones a carge de EL(A)
CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERO. Por el incumplimiente total del Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y papara
a LA CORPORACION a titulo do CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrato, EL{A} CONTRATISTA reconocerd y pagard a
LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al kne por ciento {1x100) del valor del Contrato por cada dfa de
retardo en el cumplimiento de ta respectiva obligacion, sin que supere el diez por ciento (10%) dal valer del Contrate. La
imposicién de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas, DUDDECIMA.,
EXCLUSION DE LA RELACION LARORAL. Este Contrato no constituye vinculacion laboral entre EL{A) CONTRATISTA y LA
CORPORACION, por lo tanto, LA CONTRATISTA no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de
conformidad con lo dispuesto en por el Cédigo de Comercio y el Cadigo Civil Colombiano. DECIMA TERCERA, OBLIGACIONES
DE EL{A] CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GEMERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL{A] CONTRATISTA, de conformidad con
el pardgrafo 2¢ del articulo 1 de la Ley 828 de 20032, y el articulo 282 de [z Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos
632 de 1374, 2150 de 1995, 806 de 1378 y 47 de 2000, se compromete a presentar cada mes de ejecucién del presente
contrato, [a respectiva afiliacién y cotizacidn 2 los sistemas obligatorios de Seguridad Social en Salud, Pensidn y Riesgos
Laborales. Da igual manera el contratista dard cumplimiento 2 lo definido en el Decreto 1273 de 2018, para el aporte a
seauridad sacial Bl lncumnlimiento de esta obligacidn acarreard para EL{A) CONTRATISTA las sanciones previstas en las
citadas disposiciones. DECIMA CUARTA CESIGN: Este Contrato podra cederse gor parte de LA COMNTRATISTA, para lo cual
requerird autorizacion expresa de LA CORPORACION. DECIMA QUINTA, AUTONOMIA Por fa naturaleza del contrato, EL{A)
CUNTEATISTA actuara con total autonomia técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuaies, razan por ia cuai
sus emolumcentes se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrato. DECIMA SEXTA. REQUISITOS DE
CONTRATACION. & la firma del presente Contrato, EL{A] LA CONTRATISTA dcberd presentar la hoja de vida con los
respectivos soportes de estudio y experienciz. DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: A |a terminacion del contrato para que El
OPERADOR proceda a realizar el Gltimio pago, el CONTRATISTA debe encontrase a paz y salvo, entregando a b
CORPORACION, todc el material fungible v no fungible, Ultimo inforime, refrigerios, etc. DECIMA OCTAVA,
PERFECCIONAMIENTO ¥ EFECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. DECIMIA NOVENA.
COFIDEMCIALIDAD. Todz la informacion gue conozca o surja con ocasién del presente contrate, no podra ser revelada o
divulgada por la centratista bajo ningdn aspecto v de hacerio constituird fusta causa de terminacion del contrato, sin
perjuicio de las acciohes legales a que tenga derecho la Corparacion per el desconocimiento de la presente obligacion.
VIGESIMA. AUTORIZACION DF VERIFICACION DE INFORMACION, EL{A) CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacién
para verificar via formal o electrdnica lus antecedentes, fiscales, disciplinarics, penales, por delites sexuales contra nifios,
nifias v adolescentes, registro nacionai de medidas cauteiarcs v todos aquellos necesarins para la ejecucion def contrato.
PARAGRAFO, La existencia de antecedentes faculta a la Corpaoracién a dar por terminado el presente de cantrato con justa
causa, por cumplimiento de los principlos de legalidad v moralidad pdblica.  VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos ios efectos legales de este Contrato, se fija como domicilio el municipio de Meiva. Para constancia
se firma en Neiva, a los 03 dia del mes de marzo del afio 2025.

POR LA CORPORACION EL[A) CONTRATISTA . {

- e - -
@mﬂﬂnﬁw T CEMQL ¢ Cr.f’*" e
JUAN FELIPE TR LO VAMEGAS FRAMNCY ELENA GARZON OLAYA
Vicepresidente apoderado C.C. No. 26425853

Vo.B°. al texto dei contrate
LILIANA MARCELA PEREZ BONILLA
Asesor Juridico Externa
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COMTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOY(Q ADMINISTRATIVO A LA GESTION
SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON Y JOSE FERNANDOC
TRUJILLO VANEGAS

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 7.709.389 de Neiva, en su calidad de Vicepresidente de la Corporacion El Minuto
e Dios De Garzdn y actuando acorde a poder especial conferido por el representante legal de la
Corporacién Sefor PEDRO JOSE RAMIREZ RAMIREYZ, identificado con cedula de ciudadania No.
17.040.197 de Bogota D.C; guicn obra en nombre y representacion de LA CORPORACGION EL
MINUTO DE DIOS DE GARZON, con Personeria juridica Resolucién N¢ 468 de 1974, NIT.
891.101.024-3, quien en adelante se denominara LA CORPCRACION, de una parte, v de la otra JOSE
FERNANDO TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, domiciliado en Neiva, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.702.019, con experiencia en claboracién de presupuestos, organizacion de
propuestas y procesos administratives, para lo cual es porsona apta y quien para efectos del
presente Contrato se denominard EL(A) CONTRATISTA, v en consideracion a que es necesario
contratar Apoyo Administrativo para el Programa de Atencidn a la Primera infancia, a fin de
satisfacer las obligaciones emanadas del CONTRATO DE APORTE No. 41-00240-2025, celebrado
entre ¢l ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO BE DIOS DE GARZON; y teniendo
en cuenta gue L CONTRATISTA reline todos los requisitos para la prestacion integral del servicio
de Apoyo a la Gestién Administrativa del Programa de Atencién a la Primera Infancia cn el Municipic
de Neiva - Huila y no presenta inhabilidad aiguna para el desarrolio del proyeclo; hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacidn de Servicios, que se regira por las cldusulas que sc
determinan a continuacion: FRIMERA. OBJETO: El presenie coiltrato tiene por objeto la prestacion
del servicio de Apoyo Administrativo en desarrolio del programa de Atencidn a la Frimera Infancia.
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutar este Conrrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente farmiliarizado con
el trabajo que realizard, ademdas que cumplird con sus obligaciones de acuerao a lineamientos
establecidos en ¢l Contrato que para este efecto realizé el CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-
2025 y LA CORPORACION. PARAGRAFQ SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA [l presente
Contrato se encuentra supeditado, en cuanto a su existencia y ejecucion, al CONTRATO DE APORTSE
No, 41-00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente
Contrate podrad declararse resuelio por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aqui
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF
y LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, en virtud de la calidad Técnica indicada en Ia Clausula Primera de este
Contrato, se compromete con la Corporacién a: 1) Cumplir con cl objeto, los servicios y las
obligaciones descritas en éste Contrato, de acuerdo con las normas propias y actividades a
desempcfiar, esto es, prestando sus servicios técnicos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, del
Programa de Primeva Infancia, en el lugar indicado por LA CORPORACION. 2) EL CONTRATISTA,
realizard las gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos propios de la actividad
contratada y los de LA CORPORACION. 3} Velar por el buen uso y mantenimicento y aseo de los
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hienes y elementos del LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades del programa de
primera infancia. 43 Desarrollar Ja actividad administrativa de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el ICBT, para ol desarrollo del proyecto. 5} Permitir y apoyar ¢l ejercicio de las
labores de seguimiente ¥ contiol gue adepte y determine ol ICBF v la CORPGRACION. 0 Cumplir
con los reglamentos y resoluciones de la el ICBF para el Proyecto. 7) Cuando las circunstancias lo
requicran desplazarse a prestar los servicios on los eventos quc organice y notifigue la
Corporacién. 8) Asistir a lodas las convocalorias de la Corporacién y el ICBF, previamente
programadas, y/o cuando sean citadas. 9) Cumplir con el cronograma general de actividades v
establecer un caiendario de actividades que garantice la prestacion del servicio. 10) Camplir con
las demas actividades gue de acuerdo a los conocimientos basicos, sean necesarios para el efectivo
desarrollo y ejecucion dei presente Contrato. 11) La prestacion del servicio contratado se cumplira
en las instalaciones de LA CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON, o en el sitio que LA
CORPORACION le sefale, en todo case, supeditado a la efecucién del Contrato de Aportes No. 41-
00240-2025, suscrito entre el iCRF y LA CORPORACION. kn especial el trabajador se obliga a
cumplir ias actividades que a continuacion se detallan:

Artnrldad |: CANTIDAD !
Focalizacién - | | Permanente acorde a cobertura o
Inscripciones y legalizacion de inscripclones Permanente acorde a inscripcion y novedades |
| Revision de calidad del cuéntame - |Pcrmanente |
] \/lane o de caja menor _|Permanente
Remisién de documentacion al ICBF Permanente
Informes {inanecieros il
Preparacmn de informacién para Comité Técnico 1 ]
Operativo ) '
Mancjo del SIGE con sus soportes Permanenic
Manejo de documentacion de usuarios Permanente L ______‘:
Hojas de vida def talento humang 1 ___‘-
Archivo de informacion Permanente
Manejo del programa de compras | Permanente
' Manejo del archive y las comunicaciones internas y Permanente
eXtEI nrls [ . . e e e e e - R —
| ‘Archivo de actas de operacién Permanente

PARAGRAFO: EL AUXILIAR ADMINISTRATIVO, manifiesta que conoce v acepta las condiciones que
para la atencion integral a la primera infancia en el Centro de Desarrolle Infantil Temprano, en el
marco de la estrategia de “Cerp a siempre” tiene establecidas 1.A CORPORACION. TERCERA.
OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato en la forma
estipulada enia clausula cuarta y quinta del presente documento. b) Hacer los descuentos tributarios
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a que haya lugar, CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: LA CORPORACION pagard por el servicio
antes descrito la suma de DIEZ MILLONES SETECIENTOS MiL PESOS ($10.700.0C0,00)
M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGQO: El valor de este Contrato, estipulado en la clausula
cuarta del presente documento, s2 cancelara asi: en mensualidades vencidas, a razén de
DOS MILLONES OCHOSIENTOS MIL. PESOS ($2.800.000,00) M/CTE, o proporcional a
fraccién. PARAGRAFO PRIMERQ. En todo caso, el pago a quc sc obliga LA CORPORACION en
virtud del presente Contrato, estar supeditado al flujo de caja v a los desembolsos que por
razén del CONTRATO DE APORTE No. 41-00240-2025, el ICBF le efecttic a LA CORPORACION.
PARAGRAFQ SEGUNDO: El valor del contrato incluye la Fase preparatoria del contrato que
va desde el 03 de marzo hasta el 31 de mavo de 2025, SEXTA. PLAZO 0 TERMIND: El término
de duracién del presente Contrato va desde el el 03 de marzo hasta el 21 de mayo del 2025,
PARAGRAFQ PRIMERG. Elpiazo o término del presente Contrate estara sometido a la
condicién resolutoria estipuiada en el Paragrafo Segundo de su Cladusula Primera. PARAGRAFQ
SEGUNDQ. SUSPENSION. El plaze o término del presente Contrato podra ser suspendido
vilidamente por parte de LA CORPORACION, enel evento de que se llegue a suspender la
ejecucion del CONTRATO DE APORTES No. 4i-00240-2025, suscrito entre el [CBF y LA
CORPORACION, para lo cual LACORPORACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA
de dicha circunstancia. Reanudadoe el Contrato mencionado, se reanudard también el presente
Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. SEPTIMA. TERMINACION
UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacion del presente Contrato
las siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones derivadas, genéricas o
sspecilicamente consignadas en el presente Contrato por cualguiera de fas partes. 2) Por mutuo
acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de caducidad del Contrato por parie de LA
CORPORACION. 4) En caso dc presentarse la condicion resolutoria pactada en el Pardgrafo
Segundo de la Clausula Primera del presente Contrato. 0CTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNILARIA
Y MULTAS: Se pacta la inclusién de la cldusula penal pecuniaria y de muitas en caso de
incumplimiento de las obligaciones a carzo del CONTRATISTA. PARAGRAFQ PRIMER(. Por el
incumplimiento total del Contrato, EL CONTRATISTA reconocera y pagara a LA CORPORACION a
titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalenlc al diez por ciento (10%) del valor
del Contrato. PARAGRAFC SEGUNDO. Por el incumplimiento parcial del Contrate, KL
CONTRATISTA reconocerd v pagara a LA CORPORACION multas equivalentes a una suma igual al
uno por ciento {1x100) del valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de Ia
respectiva obligacidn, sin que supere el diez por ciento (10%) del valor del Contrate. La imposicion
de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas.
NOVENA. EXCLUSION DE LA RELACION LARQRAL. Este Contrato no constituye vinculacién laboral
entre EL CONTRATISTA y LA CORPORACION, por lo tante, KL CONTRATISTA no tiene derecho al
reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
Civit Colombiano y Codigo de Comercio por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesicnales. DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL. EI. CONTRATISTA, de conformidad con ¢l paragrafo 22 del articulo 1 de la Ley
828 de 2003, v el articulo 282 de la Ley 100 de 1373, en cencordancia con los Decretos 692 de
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1374, 2150de 1995,806de 1378, 47 de 2000Y 723 de 2013, se compromete a presentar cada mes
de ejecucion del presente contrato, la respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas obligatorios
de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, De igual manera conforme al llecreto
1273 de 2018, EL CONTRATISTA se somelera al régimen de scguridad secial conforme lo
implementa fa norma. El incumplimienio de esta obligacidn acarrcara para EL CONTRATISTA las
sanciones previstas en las citadas disposiciones. DECIMA PRIMERA, CESION: Este Contrato podréd
cederse por parte del CONTRATISTA, para lo cual requerird aulorizacidn cxpresa LA
CORPORACION. DECTMA SEGITNDA, AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA
actuard con total autonomfa técnica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razén
por la cual sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presenle contralo.
DECIMA TERCERA REQUISITOS DE CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL
CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los respectives soportes de estudio y
cxperiencia. DECIMA CUARTA. LIQUIDACION: Kl presente Contrato se liquidard conforme a lo
establecido en la ley, dentro de los dos (2) meses siguientes a su terminacién. PARAGRAFO: En
caso de proceder la clausula penal pecaniaria o las multas, EL CONTRATISTA autoriza a LA
CORPORACION, a descontar directamente de su liguidacion, tos valores que se adeuden. DECIMA
QUINTA. PERFECCIONAMIENTOQ Y EJECUCION: Kl presente Contrato se perfecciona con fa firma de
las parles. DECIMA SEXTA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL(A)
CONTRATISTA autoriza v faculta a la Corporacion para verificar via formal o electronica los
antecedentes, fiscales, discinlinarios, pepales, por delitos sexuales contra nifios, nifas y
adolescentes, registro nacional de mcedidas correctivas v todos aquellos necesarios para la
ejecucidn del contrato. PARAGRAFO. La cxistencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar
por terminado el presente de contrato con justa causa, por cumplimiento de los principios de
legalidad y moralidad pablica. DECIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. la informacion del
presente contrato y de las actuaciones del ¢l derivadas cuenta con clausula de confidencialidad y
ta trabajadora se oblipa a guardar ¢l secreto y el sigile profesional, so pena de terminacian del
contrato por justa causa, sin renunciar la Corporacion a las acciones legales pertinentes. BECIMA
OCTAVA. DOMICILIC CONTRACTUAL: Para todos los efecios legales de este Contrato, se fija como
domicilio el Municipio de Garzon y se firma en Garzon a los 31 dfas del mes de enere del afic 2023,

POR LA CORPORACION POREL{A) CONTRATISTA

Jome evando Lol
JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS JOSE FERMAMDO TRUJILLS VANEGAS
Vicepresidente de la Corporacion C.C.No. 7.702.019

V° B al texto del Contrato
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO A LA GESTION
SUSCRITC ENTRE LA CORPORACION IL MINIFTO DE DIOS DE GARZON Y MANUEL FERNANDC
SANCHEZ VAQUIRC

Entre los suseritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadanfa No. 7.709.389 de Neiva, en su calidad de Vicepresidente de la Corporacidon El Minuto
e Dios De Garzodn y actuando acorde a poder especial conferide por el representante legal de s
Corporacién Sefor PEDRO JOSE RAMIREZ RAMIREY, identificado con cedula de ciudadania No.
17.040.197 de Bogota D.C; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL
MINUTO DE DIOS DE GARZON, con Personerfa Jurfdica Resolucion N° 468 de 1974, NIT.
891.101.024-3, quicn en adelante se denominard LA CORPORACION, de una parte, v de la otra
MANUEL FERNANDQ SANCHEZ VAQUIRO, mayor de edad, domiciliado en Nelva, identificado cen la
cédula de ciudadanfa No. 1010012057, con experiencia en elaboracion de presupuestos,
organizacién de propuestas y procesos administrativos, para lo cual es persona apta y quien para
efectos del presente Contrato se denominara EL(A) CONTRATISTA, y en consideracion a que es
necesario contratar Apoyo Administrativo para el Programa de Atencién a [a Primera jnfancia, a fin
de satisfacer las obligaciones emanadas del CONTRATO DE APORTE No. 41-00240-2025, celebrado
entre ¢l ICBF REGIONAL HUILA v LA CORPORACION EL MINUTO I DIOS DE GARZOR; y teniendo
en cuenta que EL CONTRATISTA redine todos los requisitos para la prestacion integral del servicio
de Apoyo a la Gestion Administrativa del Programa de Atencién ala Primera Infancia en el Municipio
de Neiva - Huila y no piescula inhabilidad alguna para el desarrollo del proyecto; hemos decidido
celebrar el presente Conlrato de Prestacidn de Servicios, que se regira por las clausulas que se
determinan a continuacion: PRIMERA. OBJETO: El presente contralo ticne por objeto la prestacion
del servicio de Apoyo Administrativo cn desarrolio del programa de Atencidn a la Primera infancia.
PARAGRAF(Q PRIMERD: EL CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutar este Contrato, que se ha enlerado de los requisitos y que esta plteramente familiarizado con
el trabajo que realizard, ademas que camplird con sus obligaciones de acuerdo a lineamientos
estahlecidos en el Contrato gue para este efecto realizd el CONTRAT( DE APORTES No. 41-00240-
2025 y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICION RESOLUTORIA. El presente
Contrate se encuentra supeditado, en cuanto a su existencia y cjecucion, al CONTRATO DE APORTSE
No., 41-00240-2025, suscrito centre el ICBI y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente
Contrato podrd declararse resuclto por parte de LA CORPORACION, sin sujetarse al plazo aquf
pactado, en el evento de que el CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre el ICBF
y LA CORPORACION, termine anticipadamente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, en virtud de la calidad Técnica indicada en la Cldusula Primera de este
Contrato, se¢ compromete con la Corporacién a; 1) Cumplir con el objeto, los servicios y las
obligaciones descritas en éste Contrato, de acuerdo con las normas propias y actividades a
desempefiar, csto es, prestando sus servicios técnicos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, del
Programa de Primera Infancia, en el lugar indicado por LA CORPORACION. 2) EL CONTRATISTA,
realizara las gestiones encomendadas respetando las normas y reglamentos propios dela actividad
contratada y los de LA CORPORACION. 3) Velar por el buen uso y mantenimiento y asco de los
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bienes y elementos del LA CORPORACION para el ejercicio de las actividades del programa de
primera infancia. 4) Desarrollar la actividad administrativa de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el ICDF, para el desarrollo del proyecto. 5) Permitir v apovar el ejercicio de las
labores de seguimicnto y control que adopte y determine el ICBF v 1a CORPORACION. ) Cuinplic
con los reglamentos y resoluciones de la el ICBF para el Proyecto. 7) Cuando las circunstancias lo
requieran desplazarse a prestar los servicios en los eventos que organice y notifique la
Corporacidn. 8) Asistir e Lodas las convocatorias de la Corporacidn y ¢l 1CBF, previamente
programadas, y/o cuando sean citadas. 9) Cumplir con el cronograma general de aclividades v
cstablecer un calendario de actividades que garantice la prestacién del servicio. 10} Cumplir con
las demas actividades que de acuerdo a tos conocimientos basicos, scan necesarios para el efectivo
desarrollo y efecucién del presente Contrato. 11) La prestacion del servicio contratado se cumplira
en las instalaciones de LA CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON, o en el sitio que LA
CORPORACION e sefiale, en todo caso, supeditado a la ejecucion del Contrato de Aportes No. 41-
00240-2025, suscrito entre el ICBF y LA CORPORACION. En especial el trabajador se obliga a
cumplir las actividades que a continuacidn se delailan:

Actividad CANTIDAD

Focalizacion L Permanente acorde a cobertura ]
Inscripcionesy Iegah?'acmn de inscr 1pc10nos Permanente acorde a inscripeion y novedades
i Revisién de calidad del cuéntame Permanente : |
Il_P‘_AE_l_IlC_]O cde caja menor ! Permanente o

Remisién de documentacion al [CBF o Permanente

Informes linancieros B )

Preparacion de informacion para Comité Técnico |1 S
Uperativo e

“I-\)ié_t-ncjo del SIGE con sus soportes Permanente

Manejo de documentacion de usuarios Permanente

 Hojas de vida del talen to humano 1 o _
Archivo de informacién - Permanente f
| Mancjo del programa de compras ' Permanente o '

Manejo del archivo y las comunicaciones internas y | Permanente

externas o

Archivo de actas d_é_apelacmn Permanente -

FARAGRAFO: I, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, manificsta que conoce y acepta las condiciones que
para la atencidn integral a la primera infancia en el Centro de Desarrollo Infantil Temprano, en el
marco de la estrategia de "Cero a sicmpre” liene esiablecidas LA CORPORACION, TERCERA.
OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: a) Cancelar el valor del presente Contrato en la forma
estiputada en [a c[dusula cuarta y quinta del presente docurnento. by Hacer los descuentos tributarios



a que haya lugar. CUARTA. VALCR DEL CONTRATC: LA CORPORACION pagard por el sevvicio
antes descrito la suma de DIEZ MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($10.700.000,00)
M/CTE. QUINTA. FORMA DE PAGQ: Ei valor de este Contrato, estipulade en la cldusula
cuarta del presente documento, se cancelara asf: en mensualidades vencidas, a razén de
DOS MILLONES OQCHOSIENTOS MIL PESOS ($2.800.000,00) M/CTE., o proporcional a
fraccién. PARAGRAFO PRIMERO. En Lodo caso, ¢l pago a que se obliga LA CORPORACION en
virtud del presente Contrato, esturd supeditado al flujo de caja v alos desembolsos que por
razén del CONTRATO DE APORTE No. 41-00240-2025, el ICBF le efectie a LA CORPORACION,
PARAGRAFGC SEGUNDO: Kl valor del contrato incluye la Fase preparatoria del contrato que
va desde el 03 de marzo hasta el 31 de mayo de 2025. SEXTA. PLAZO 0 TERMINQ: El término
de duracién del presente Contrato va desde el el 03 de marzo hasta el 31 de mayo del 2025.
PARAGRAFD PRIMERO. El plazo o término del presente Contrato estara sometido a la
condicion resolutoria estipulada en el Pardgrafo Scgundo de su Cldusula Primera. PARAGRAFQ
SEGUNDO. SUSPENSION. El plazo o término del presente Contrato podré ser suspendido
validamente por parte de 1A CORPORACION, ene!l evento de gue se llcgue a suspender la
gjecucién del CONTRATO DE APORTES No. 41-00240-2025, suscrito entre ¢l ICBF y LA
CORPORACION, para lo cunal LACORPOPACION deberd avisar por escrito al CONTRATISTA
de dicha circunstancia. Reanudade el Contrato mencionado, se reanudard también el presente
Contrato, previo aviso por parte de LA CORPORACION al CONTRATISTA. SEPTIMA. TERMINACIGN
UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de terminacién del presente Contrato
las siguientes: 1) El incumptimiento de una o varias dc las obligaciones derivadas, genéricas o
especificamente consignadas en el presente Conlrato por cualquiera de las partes. 2) Por mutuo
acuerdo entre ias partes. 3) Por la declaratoria de cacucidad del Contrato por parte de LA
CORPORACION. 4) En caso de presentarse la condicion resolutoria pactada cn cl Paragrafo
Segundo de la Cliusula Primera det presente Contrato. OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
Y MULTAS: Sc pacta la inclusion de la cldusula penal pecuniaria y de mullas en caso de
incumplimiento de las oblizaciones a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERD. Por el
incumplimiento total del Contrate, EL CONTRATISTA recenocerd y pagara a LA CORPORACION a
titulo de CLAUSULA PENAL PECUNIARIA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del Contrato. PARAGRAFO SEGUNDQ. Per ol incumplimiento parcial del Contrato, EL
CONTRATISTA reconocera y pagara a LA CORPORACION multas cquivalentes a una suma igoal al
uno por ciento (1x1003} del valor del Contrato por cada dfa de retardo en ol cumplimiento de la
respectiva obligacién, sin que supere el diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La Imposicion
de multas se notificard mediante oficio en el cual se expresard las causas que dieron lugar a ellas.
NOVENA. EXCLUSION DK LA RELACION LABORAL. Hste Contrato no constituye vinculacién laboral
entre EL CONTRATISTA v LA CORPORACION, por lo tanto, EL CONTRATISTA no tiene derecho al
reconocimicento ni al pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
Civil Colombiano y Cédigo de Comercio por tratarse de un contrato de prestacién de servicios
profesionales. DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL. EL CONTRATISTA, de conformidad con el paragrafo 22 del articulo 1 de la Ley
828 de 2003, y el artfculo 282 de la Ley 100 de 1373, en concordancia con los Decretos 692 de
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1374, 2150 de 1995, 806 de 1378, 47 de 2000 Y 723 de 2013, se compromete a presentar cada mes
de elecucién del presente contratlo, la respectiva afiliacion y cotizacion a los sistemas obligatorios
de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales. De igual manera conforme al Decreto
1273 de 2018, EL CONTRATISTA se someierd al régimen de seguridad social conforine lo
implementa la norma. El incumpiimiento de esta obligacidn acarrcara para EL CONTRATISTA las
sanciones previstas en las citadas disposiciones. DECIMA PRIMERA, CESIGN: Lste Contrato podrd
cederse pov parte del CONTRATISTA, para lo cual requerivd autorizacién expressg LA
CORPORACION. DECIMA SEGUNDA. AUTONOMIA Por la naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA
actuara con total autonomia téenica en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, razon
per la cual sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactades en el presente contrato.
DECIMA TERCERA. REQUISITOS DE CONTRATACION. A la firma del presente Contrato, EL
CONTRATISTA deberd presentar la hoja de vida con los respectives soportes de estudio y
experiencia. DECIMA CUARTA. LIQUIDACION: Kl presente Contrato se liquidard conforme a lo
establecido en la ley, dentro de los dos (2) meses siguientes a su terminacién. PARAGRAFO: En
caso de proceder la cldusula penal pecuniaria o las multas, EL CONTRATISTA autoriza a LA
CORPORACION, a descontar dircctamente de su liquidacion, los valores que se adeuden. DECIMA
QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Kl presente Contrato se perfecciona con la firma de
las partcs. DECIMA SEXTA. AUTORIZACIGN DE VERIFICACIGN DE INFORMACICN. FEL(A)
CONTRATISTA autoriza y faculta a la Corporacion para verificar via formal o electrdnica los
antecedentes, fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuates contra nifics, nifias y
adolescentes, regislro nacional dc medidas correctivas v todos aquellos necesarios para la
ejecucién del contrato. PARBAGRAFO. La existencia de antecedentes faculta a la Corporacién a dar
por terminado el presente de contrato con justa causa, por cumplimiento de los principios de
legalidad y moralidad piblica. DECIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. La informacién del
presente contrato y de las actuaciones del ¢l derivadas cuenta con clausula de confidencialidad v
la trabajadora se obliga a guardar el secreto v ¢l sigile profesienal, so pena de terminacién del
contrato por justa causa, sin renunciar [a Corporacidn a las acciones legales perlinentes, DECIMA
OCTAVA. DGMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legaics de este Contrato, sc fija como
domicilio el Municipio de Garzon v se firma en Garzon a los 31 dias del mes de enero del afio 2023,

POR LA CORPGRACICN POR EL(A) CONTRATISTA
// e o
'gf’g/ LA Pt .ﬂ///}ﬂz" S
JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS MANUEL FERNANDO SANCHEZ
VAQUIRO
Vicepresidente de la Corporacidon C.C. No. 1010012057

V=.B" al texto del Contrato
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